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Escuela
Ciderros EMBAJADORES DE CRISTO 202
Programa del Curso

ESCUELA BIiBLICA DE LIDERAZGO Ntmero del Curso:
Embajadores De Cristo 202

Juan Dolio 2 Créditos

Reptublica Dominicana Maestro:

Este curso fundamental ofrece una comprension completa del papel de un Embajador de Cristo. Enfocandose en la
identidad y las cualificaciones de un embajador, los estudiantes obtendran una vision profunda de lo que realmente
significa representar el Reino de Dios aqui en este “mundo”. El curso explorara los aspectos espirituales y practicos
de ser un embajador, haciendo énfasis en el llamado divino, las caracteristicas del caracter y el proceso de
nombramiento que definen a un Embajador de Cristo.

jetiv LCur
Al completar exitosamente este curso, el estudiante podra:

1.

2
3.
4.
5

Saber qué hace un embajador de Cristo.

Entender la importancia de la Gran Comision y cémo se cumple.
Aprender como ser un embajador de Cristo efectivo.

Aprender como ser un testigo de Cristo y compartir el Evangelio.
Descubrir como ser un embajador de Cristo en la vida diaria.

Textos v Recursos del Curso:
Obligatorio:

1.

Embajadores de Cristo — Manual, Edwards, Bruce R.

Procedimientos del Curso:

Requisito previo: Ninguno
Requisitos:

1. Completar todas las lecturas y asignaciones requeridas ademas del texto.
2. Completar todos los examenes con una calificacion satisfactoria.

Politica de Calificaciones:
Los estudiantes deben mantener un promedio acumulado de 2.0 (en una escala de 4.0) para ser considerados en buen
estado académico.

La calificacion de cada estudiante se compondra de lo siguiente:

90-100% =3.5-4.0 =A
80-89% =2.5-3.49 =B
70-79% =1.5-2.49=C

a. Examen 45%
b. Final 45%
c. Lectura 10%

= Failure
= Satisfactory
= Unsatisfactory

Z - CWwm

. ) =Incomplete
60-69% =.99-.49 =D = Non-Credit
0-59% = 0 =F

I




Honestidad académica

La Escuela Biblica de Liderazgo se compromete a capacitar, preparar y formar creyentes y
ministros que mantengan un estilo de vida de veracidad, honestidad e integridad. Por consiguiente,
cualquier tipo de deshonestidad académica se considera una grave violacion de las normas y la
¢tica cristianas. Las siguientes conductas constituyen violaciones de la integridad académica:

Deshonestidad

*Utilizar notas u otros materiales no expresamente permitidos para examenes, pruebas u otras
tareas.

*Copiar de otro o permitir que se copie el propio documento.

Leer sin el permiso del instructor una copia del examen, prueba o tarea antes de la fecha en que se
realiza el examen, prueba o tarea.

*Dar o recibir ayuda no autorizada al realizar un examen o prueba.

*Volver a enviar el trabajo de un curso anterior sin aprobacion.

*Cualquier otro acto normalmente considerado como trampa.

Plagio

*Presentar el trabajo de otro como propio. Esto implica usar material de cualquier autor, ya sea de
un libro, video, programa de radio, cinta, revista, sea cual sea la fuente, y el autor original debe
recibir el crédito del autor del trabajo de clase. Las contribuciones intelectuales de otros solo se
pueden usar si se citan adecuadamente.

+Si se producen estos u otros incidentes de deshonestidad o plagio, el estudiante involucrado sera
sancionado por el profesor o el decano de estudiantes. Recibird una calificacion de "0" en esa
tarea, y se podran tomar otras medidas a discrecion de la direccion escolar.

informacion adicional:




Embajadores de Cristo 202

Obras de un embajador
Calendario de cursos y tareas

Semana Sujeto Tareas
Programa de estudios, Repaso de 202
1 Colaboradores con Cristo
2 ¢ Realmente nos necesita Dios?
3 Haz las obras que hizo Jesus
4 Haciendo obras mayores que Jesus
5 Lo perdido debe ser encontrado,

La Gran Comisién

6 Cémo se cumple la Gran Comisién

7 Como ser un embajador eficaz de Cristo
8 EXAMEN PARCIAL

9 Representar a Cristo con Excelencia

10 Ser testigo de Cristo

Formas comprobadas de compartir el Evangelio —

" Primera parte

12 Formas comprobadas de compartir el Evangelio -
Segunda parte

13 Ser un embajador de Cristo en tu vida diaria

14 Deja que tu luz brille

15 Resumen Embajadores de Cristo 201 y 202

16 EXAMEN FINAL
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Obreros junto con Cristo
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Introduccién al curso

A. Revisar el programa de estudios
1. Descripcion del curso
2. Libro de texto
3. Pruebasytareas
4. Otrainformacion
B. Breve revision del curso Embajadores para Cristo 201

Descripcion general de esta leccion

Versiculo: “Porgue nosotros somos colaboradores de Dios, y vosotros sois labranza de
Dios, edificio de Dios.” — 1 Corintios 3:9

En esta leccion, exploramos la verdad biblica de que Dios nos invita a una colaboracién
divina: su obra, su misién, su reino. No le pedimos a Dios que nos ayude con nuestros
planes; mas bien, él nos invita a unirnos a su misién. Como colaboradores, recibimos el
poder del Espiritu Santo, estamos dotados de dones y se espera que reflejemos a Cristo
en caracter, conducta y unidad. En esta leccidn, explicaremos qué significa colaborar con
Dios, como obra a través de nosotros y por qué esta colaboracién es tanto un privilegio
como una responsabilidad.

l. Entendiendo nuestro papel como colaboradores de Cristo

Dios esta construyendo activamente su Reino y transformando vidas. Como sus
colaboradores, estamos llamados a participar en su obra redentora, no solo a perseguir
nuestros propios planes.

A. La naturaleza de ser colaborador

1. Somos colaboradores de Dios y no trabajamos en nuestros propios proyectos.
2. Esen laobrade Dios en la que participamos, no en la nuestra que El nos ayuda.

B. La obra continua de Dios en el mundo

1. Dios esta construyendo Su Reino y transformando vidas diariamente.
2. Elsostiene toda la creaciény atrae a las personas a una relacién con EL.

Il. Embajadores de Cristo: Nuestra identidad y mision

Como embajadores, representamos a Cristo ante el mundo. Dios esta con nosotros,
ayudandonos y capacitandonos para cumplir su mision de reconciliacion y avance del
reino.

A. El llamado a ser embajadores




Iy Escuela Biblica de Liderazgo

OPE

1. Todo creyente esta llamado a representar a Cristo y su mensaje de reconciliacion.
2. Dios nos equipay nos capacita para el trabajo al que El nos llama.

B. La presencia de Dios con sus embajadores

1. Dios trabaja con nosotrosy a través de nosotros por el Espiritu Santo.
2. Elnos guia, nos recuerda y nos fortalece para nuestra mision.

lll. Qué significa ser colaborador de Dios

Ser colaborador de Dios significa asociarse con El compartiendo el Evangelio, viviendo
fielmente y participando activamente en Su misidn redentora en la tierra.

A. Asociacion con Dios en su plan redentor

1. Dios envi6 a su Hijo para la salvaciéon del mundo, y nosotros nos asociamos en esa
mision.
2. Nuestraresponsabilidad incluye compartir el Evangelio y edificar vidas.
B. Maneras practicas de colaborar con Cristo

1. Compartir nuestra fe abiertamente y con valentia en la vida diaria.
2. Orar persistentemente por la salvaciéon de los demas.

IV. El caracter de un colaborador de Cristo

Los verdaderos colaboradores demuestran amor, devocién a la verdad y un estilo de vida
cristiano consistente, reflejando el caracter de Cristo al mundo.

A. Amor a los hermanos

1. Amarnos unos a otros demuestra que el amor de Dios se perfecciona en nosotros
(1Juan 4:12).
2. Elamor es la marca distintiva del verdadero discipulado (Juan 13:35).

B. Devociodn a la verdad del Evangelio

1. Debemos contender ardientemente por la fe (Judas 3).
2. Nuestra conducta debe ser digna del Evangelio, luchando juntos en unidad
(Filipenses 1:27).

C. Un estilo de vida coherente con la verdad

1. Nuestras vidas deben adornar la doctrina de Dios en todas las cosas (Tito 2:10).
2. Vivir fielmente da credibilidad al mensaje que proclamamos.

V. La conducta de un colaborador de Cristo

La fidelidad, la confiabilidad y la excelencia son caracteristicas de los colaboradores de
Cristo. Sus acciones concuerdan con sus palabras, y su trabajo honra al Senor.
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A. Fidelidad y confiabilidad
1. Los compainieros de trabajo deben ser confiables y cumplir con lo que se

comprometen a hacer.
2. Lavoluntad sin seguimiento disminuye la eficacia (2 Corintios 9:1-5).

Escuela Biblica de Liderazgo

B. Excelencia e integridad en el servicio
1. Debemos hacer nuestro trabajo de corazén, como para el Senor (Colosenses 3:23).
2. Laconducta debe ser digna del Evangelio, manteniéndonos firmes en un mismo
espiritu (Filipenses 1:27).

VI. Los colaboradores trabajan en unidad
Trabajar con Cristo requiere unidad: alineacién con la voluntad de Dios y unidad con los
demas creyentes para cumplir Sus propdsitos de manera efectiva.

A. Unidad con la voluntad de Dios

1. Laalineacion con los propdsitos de Dios asegura un ministerio fructifero.
2. Laobediencia nos mantiene en sintonia con Su direccién.

B. Unidad con otros creyentes

1. Launidad amplifica el testimonio de la Iglesia en el mundo.
2. Lacooperacionen el cuerpo fortalece el avance del Reino de Dios.

VII. Los colaboradores utilizan sus dones y talentos
Dios da a cada creyente dones y talentos para que los use para su gloria. La
administracion fiel de estos dones edifica la Iglesia e impacta al mundo para Cristo.

A. Administrando nuestros dones para la gloria de Dios

1. Cada creyente tiene talentos unicos dados para el servicio.
2. Usar nuestros dones trae gloria a Dios y edifica la iglesia.

B. Sirviendo en todas las esferas de influencia

1. Nuestro lugar de trabajo, nuestra comunidad y nuestra iglesia son escenarios de

ministerio.
2. Laadministracion fiel de nuestros dones promueve los propdsitos de Dios en todas
las areas.
NOTAS
N
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¢Realmente nos necesita Dios?
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Descripcion general:

Este capitulo explora si Dios realmente nos necesita para cumplir su voluntad. Si bien Dios
es plenamente soberano y autosuficiente, siempre ha elegido colaborar con la
humanidad. Los creyentes estan llamados a asumir su rol como colaboradores,
embajadores y representantes de Cristo mediante el conocimiento, la sabiduria, el
caractery la dependencia del poder de Dios.

l. La soberania de Dios y su asociacion elegida con la humanidad

Resumen:Dios es completamente soberano y no le falta nada, sin embargo, elige
asociarse con la humanidad para cumplir Su voluntad divina en la tierra.

A. Entendiendo la soberania de Dios

1. Dios estodopoderoso, omnisciente y autosuficiente.
2. Dios puede realizar sus propdsitos sin ayuda humana.

B. El patron de Dios al usar a las personas en las Escrituras
1. Algunos ejemplos son Noé, Moisés, Ester, Nehemias y Gededn.
2. Eluso constante que Dios hace de los compafieros humanos demuestra su deseo
de relaciony cooperacion.

Il. Dios nos ha dado autoridad, responsabilidad y poder

ResumenDios ha dotado a los creyentes de autoridad y dones espirituales,
convirtiéndonos en participantes vitales en la obra de Su reino.

A. La autoridad y responsabilidad del creyente
1. Dios nos hadado dominio, dones espirituales y asignaciones.
2. Los creyentes son creados para hacer buenas obras preparadas de antemano por

Dios (Efesios 2:10).

B. Fortalecidos por el Espiritu Santo
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1. ElEspiritu Santo nos equipa para el ministerio y los milagros.

2. Por medio del Espiritu, los creyentes pueden realizar obras aun mayores (Juan
14:12).
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Ill. La invitacion divina a la asociacidn

Resumen:Dios se deleita en invitar a sus hijos a unirse a El en su obra, ofreciendo tanto un
privilegio increible como una profunda responsabilidad.

A. Dios nos invita a larelaciony a la mision

1. Jeremias 33:3 muestra el deseo de Dios de revelarnos cosas grandes y ocultas.
2. ElPadre Nuestro modela el deseo de Dios de colaborar con nosotros: que Su reino
venga a través de nosotros.

B. La comisién de Jesus a los creyentes

1. Jesus dio a los creyentes las llaves del reino para atary desatar en la tierra.
2. Jesus declaré que los creyentes harian las obras que El hizo, y obras atin mayores.

IV. Vivir como colaboradores de Dios

Resumen:Los creyentes deben reconocer humildemente su papel esencial como
colaboradores de Dios, totalmente dependientes de Su fuerza y gracia.

A. Humildad en la asociacion
1. Debemos evitar la arrogancia, recordando que toda la gloria pertenece a Dios.
2. Nuestro trabajo con Dios debe producir gratitud y asombro, no orgullo.

NOTAS
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Haz las obras de Jesus
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Descripcion general:

EnJuan 14:12, JesUs da a los creyentes un mandato extraordinario: hacer las obras que El
hizo, e incluso obras aun mayores. Como embajadores de Cristo, esta comision define
nuestra mision en la tierra. No estamos llamados simplemente a creer, sino a actuar: a
predicar, ensenar, sanar, amary servir como Jesus. Este capitulo explora a fondo lo que
esto significay cémo podemos cumplir con este llamado divino.

. Entendiendo el mandato: Hacer las obras de Jesls
Resumen general:

El mandato de JesUs no es para unos pocos, sino para cada creyente. Como sus
representantes, estamos capacitados para continuar su ministerio en la tierra mediante la
fe, la Palabray el Espiritu Santo.

A. La promesa a los creyentes (Juan 14:12)

1. Jesus se dirigi6 “a los que creen”, no sdélo a los apdstoles o pastores.
2. Lafe eslo que califica para hacer las obras, no el titulo, la educacién o la
antiguedad.

llustracion:Smith Wigglesworth, un plomero convertido en un poderoso evangelista, se
hizo conocido por resucitar a los muertos, no por su educacion formal, sino porque creia.

Cita:
Dios no busca personas extraordinarias. Busca personas comunes que confien en un Dios
extraordinario.—Tony Evans

B. El papel del embajador

1. Los embajadores representan al Reino; no hablan su propio mensaje sino el
mensaje del Rey.

2. Los embajadores estan autorizados a actuar en nombre de su Rey con pleno
respaldo.
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Explicacion adicional Un embajador no inventa sus propias politicas; implementa las
politicas de su pais de origen. De igual manera, traemos la cultura del Cielo a la Tierra.
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Il. ¢ Cuales fueron las obras de Jesus?
Resumen general:

El ministerio terrenal de Jesus se centré en tres actividades principales: predicar, ensefar
y sanar. Estas constituyen las actividades fundamentales que todo creyente debe
continuar.

A. Predicando el Evangelio

1. Proclamando buenas noticiasal mundo perdido (Marcos 16:15).
2. Declarando el Reino de Diosy la victoria de la cruz (Hechos 28:31; 1 Cor. 1:23).

llustracion:Billy Graham predic6 a méas de 215 millones de personas, no porque estuviera
"calificado" a los ojos del mundo, sino porque proclamo fielmente el sencillo evangelio de
Cristo.

Cita:
Predica el Evangelio en todo momento. Usa palabras si es necesario.— Francisco de
Asis(Nota: Esto enfatiza que nuestras vidas deben coincidir con nuestro mensaje.)

B. Ensefnando la Palabra

1. Fundamentando a los creyentesen verdad: “linea sobre linea, precepto sobre
precepto” (Isaias 28:10).
2. Equipando a los creyentesensefiar a otros (2 Tim. 2:2).

Explicacion adicionallLa ensefianza lleva a las personas de la informacion a la
transformacién. Forma discipulos fuertes, no solo conversos emocionales.

llustracion:Pablo discipulé a Timoteo, quien a su vez discipuld a otros, creando una
reaccion en cadena de ensefnanza que construyo la iglesia primitiva exponencialmente.

C. Sanando a los enfermos

1. Ministrando sanidadmediante la imposicién de manos (Marcos 16:18; Hebreos
6:2).
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2. Construyendo la fepara sanidad por medio de la Palabra (Romanos 10:17).
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Explicacion adicional:Sanar no era sélo algo que hacia Jesus; era parte de su identidad
como el Salvador compasivo.

Cita:
"La curacidon no es algo secundario del Evangelio; es parte del Evangelio".— FF Bosworth

lll. {Qué predicamos?

Resumen general:

Nuestro mensaje debe centrarse en la vida, muerte, resurreccidon y reinado de Jesucristo.
Todo creyente esta llamado a predicar, no necesariamente tras un pulpito, sino en la vida
cotidiana.

A. Predicar el Evangelio (Buenas Nuevas)

1. Jesus murié por nuestros pecados, fue sepultado y resucité (1 Cor. 15:3-4).
2. Elevangelio es poder de Dios para salvacion (Romanos 1:16).

Explicacion adicionalTu testimonio personal es uno de los sermones mas poderosos que
puedas predicar. Hace que el Evangelio sea cercanoy real.

llustracion:La mujer del pozo (Juan 4) compartié su historiay guié a un pueblo entero
hacia Jesus, sin capacitacion formal.
NOTAS
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B. Predicar el Reino de Dios
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1. ElReinorepresenta elreinado, la autoridad y la justicia de Dios (Mateo 6:33).
2. Nuestro mensaje incluye esperanza, justicia, sanaciony libertad.

Explicacion adicional:Cuando Jesus dijo: "EL Reino esta cerca", quiso decir que el
gobierno de Dios se estaba manifestando en ese mismo momento.

Cita:
"Cuando predicas el Reino, estas predicando al Rey."— Miles Munroe

C. Predicar a Cristo crucificado

1. Lacruzes central: es donde el pecado fue vencido (1 Cor. 1:23).
2. Lacruzllama a las personas al arrepentimiento y a la reconciliacién con Dios.

llustracion:DL Moody dijo: "No conozco mejor herramienta evangelistica que
simplemente levantar la cruz de Cristo".

IV. ¢ Qué ensefiamos?
Resumen general:

La ensenanza sienta las bases para la madurez cristiana. Sin una ensenanza sélida, los
creyentes son vulnerables al engafioy a la inmadurez espiritual.

A. Ensenar la Palabra de Dios
1. Ensefar linea por linea desarrolla creyentes estables y profundamente arraigados
(Isaias 28:10).

2. Laensenanzarevela el caracter de Dios y su plan para la humanidad.

Cita:
"Si alimentas tu fe, mataras de hambre tus dudas".—Kenneth Hagin

Ilustracionimaginese intentar construir un rascacielos sobre arena en lugar de sobre roca
maciza; la ensefianza establece las bases para una fe duradera.

B. Ensefar para equipar a otros
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1. Reproduccidn espiritual: ensefiar a hombres y mujeres fieles que ensefen a otros

(2 Tim. 2:2).
2. Formando lideres para la préxima generacion de la iglesia.
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Explicacion adicional:Todo creyente debe verse a si mismo como discipuloy como
discipulador.

Cita:

"El discipulado no es sdélo aprender acerca de Cristo; es llegar a ser como Cristo".—Dallas
Willard

V. ¢(¢Cémo ministramos la sanidad?

Resumen general:

El ministerio de sanidad fue fundamental en la vida de JesUs y debe serlo también en la
nuestra. La sanidad fluye mediante la fe en la Palabra de Dios y el poder del Espiritu Santo.

A. Sanacion por medio de la fe

1. Feenlaobraterminada de Jesus: “Por su llaga fuimos nosotros curados” (1 Pedro
2:24).
2. Lafe construida a través de oir la Palabra (Romanos 10:17).

Ilustracion:La mujer con el flujo de sangre (Marcos 5) dijo: «Si tan solo tocase su manto,
seré sanada» — la fe se apoderd de su sanidad.

Cita:
La curacién no es algo que debas merecer. Es algo que debes creer.—Andrew Wommack

B. Sanacion por laimposicion de manos

1. Los creyentes (no s6lo los ministros) estan autorizados a imponer las manos sobre
los enfermos (Marcos 16:18).

2. Laimposicidon de manos transmite el poder sanador de Dios através de lafey la
obediencia.

Explicacion adicionalLa sanacién no siempre es instantanea. A veces es gradual («se
recuperaran» implica un proceso).
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Cita:

"Jesus nunca encargo6 a sus discipulos que explicaran la curacion; les encargd que
sanaran."—Bill Johnson
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C. Diferencia entre el ministerio de sanidad y los dones de sanidad

1. Ministerio de Sanidadesta disponible para todos los creyentes a través del poder
de la Palabra de Dios.

2. Dones de sanacionson manifestaciones especiales del Espiritu segun su voluntad
(1 Corintios 12:9).

llustracion:El ministerio de sanidad es como regar un jardin regularmente (fe firmey
Palabra), mientras que los dones de sanidad son como lluvias repentinas (intervenciones
divinas especiales).

Conclusion:

Como embajadores de Cristo, se hos manday se nos capacita para hacer las obras que
Jesus hizo: predicar, ensefary sanar. No actuamos bajo nuestra propia autoridad, sino
bajo la suya. Somos las manos, los pies y lavoz de JesUs en la tierra hoy. jLevantémonos
con valentia, llenos de fe, amory compasién, y cumplamos nuestra mision divina!

Cita final:
" as obras que JesUs comenzd, la Iglesia debe continuarlas hasta que El venga
nuevamente."— TL Osborn

NOTAS
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LECCION CUATRO

Haciendo obras mayores que Jesus
Descripcion general

La promesa de Jesus de que sus seguidores harian obras mayores que las que él hizo (Juan
14:12) es profunda y desafiante. Este capitulo explora lo que significa para los creyentes
de hoy vivir en esta comision. Descubriremos como actuar segun los mandatos de Jesus,
abrazar nuestra unidad como Cuerpo de Cristo y confiar en el poder del Espiritu Santo
hacen posibles estas obras mayores. Mediante la fe, la obedienciay el poder del Espiritu
Santo, la Iglesia puede multiplicar el impacto de Cristo en todo el mundo.

l. Entendiendo la promesa de obras mayores

ResumenAntes de poder actuar segun la promesa de Jesus, debemos comprender lo que
quiso decir. Jesus no dijo que seriamos superiores a él en esencia, sino que, mediante la
multiplicaciéon de su obra por medio de la Iglesia llena del Espiritu Santo, el alcancey el
impacto de su ministerio se expandirian globalmente.

A. Las palabras de Jesus a sus discipulos

1. Juan 14:12 - Explicacion de las «obras mayores»
o Jesusdijo: «De cierto, de cierto os digo: El que en mi cree, las obras que yo
hago, él también las hara; y aun mayores hara, porque yo voy al Padre.»
o Eltérmino “mayor” habla de extension, no de calidad; de un ministerio mas
amplio, no de milagros mas poderosos.
2. Lapartidade Jesusy lallegada del Espiritu
o Juan 16:7: Jesus enfatizo que “les conviene que yo me vaya”.
o Sin su partida fisica, el Espiritu Santo no vendria a capacitar a todos los
creyentes.

llustracion
Imagina a un maestro artista que forma a una multitud de aprendices. Estos, bajo su guia,

pueden llevar el estilo artistico del maestro a todo el mundo: jmas pinturas, mas personas
conmovidas, mayor impacto!
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B. La limitacion del ministerio terrenal de Jesus

Escuela Biblica de Liderazgo

1. Limitado por el espacioy el tiempo
o Jesus sdlo podia estar en un lugar a la vez durante su ministerio terrenal.
o Sus milagros y ensenanzas eran poderosos pero localizados.
2. Laexpansion através de laiglesia
o Lalglesia no esta limitada geograficamente.
o Loscreyentes estan repartidos por todas las nacionesy llegan a millones de
personas simultdneamente.

Citalesus se limité a un cuerpo; nosotros, el Cuerpo de Cristo, tenemos un alcance
ilimitado. — Pastor Jack Hayford

Il. Actuar segun el mandato de Jesus de hacer sus obras

Resumenlesus no sugirid que sus seguidores simplemente admiraran sus obras; nos
mando hacerlas. Asumir esta tarea requiere accion intencional y obediencia.

A. Fe y obediencia: claves para hacer sus obras

1. Lafe activa las obras mayores
o Lafeeselpuenteentre las promesas de Dios y su cumplimiento (Hebreos
11:1).
o Lafeeslamonedadelreino; sin ella nada se mueve (Hebreos 11:6).
2. Laobediencia desbloquea el flujo del Espiritu
o Laobediencianos posiciona para ser vasos a través de los cuales se mueve
el Espiritu.
o “Sime amais, guardad mis mandamientos” (Juan 14:15).
CitalLa fe mueve la mano de Dios; la obediencia abre la puerta para que su poder fluya. -
Pastor Charles Stanley

NOTAS
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B. La tarea es para cada creyente

Escuela Biblica de Liderazgo

1. Noreservado para la “élite espiritual”
o Todo creyente esta encargado de hacer las obras de Jesus (Marcos 16:17-
18).
2. Fortalecidos por el mismo Espiritu
o Elmismo Espiritu que capacité a Jesus nos capacita a nosotros (Romanos
8:11).

llustraciénPiensa en la electricidad. Fluye igual, ya sea por un transformador gigante o por
una bombilla pequena. jLo importante es estar conectado!

lll. El poder de la unidad en el Cuerpo de Cristo

Resumenlesus no se dirigia a individuos aislados; imaginaba un Cuerpo unido, fortalecido
por el Espiritu. Juntos, los creyentes pueden lograr mucho mas de lo que cualquier
persona podria lograr sola.

A. Lalglesia como extension global de Cristo

1. ElCuerpo con Muchos Miembros (1 Corintios 12:12-27)
o Cada creyente tiene un papel que desempenar.
o Launidady ladiversidad trabajando juntas logran mas.
2. Los esfuerzos unificados multiplican el impacto
o Cuando las iglesias colaboran, el Evangelio avanza rapidamente.
o Lacooperacién produce unimpacto a gran escala (por ejemplo, misiones,
ayuda humanitaria).

Cita«Solos podemos hacer muy poco; juntos podemos hacer mucho». — Helen Keller

NOTAS
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B. La Iglesia fortalecida por el Espiritu Santo

Escuela Biblica de Liderazgo

1. Fortalecidos para dar testimonio (Hechos 1:8)
o ElEspiritu nos da poder para ser testigos “hasta los confines de la tierra”.
2. Demostrando el amor de Cristo a través del servicio
o Servirunos aotrosy a la sociedad muestra el Reino de Dios.
o Satisfacer las necesidades fisicas y espirituales abre los corazones al
Evangelio.

llustraciénimagina una sola vela en una habitacién oscura. Ahora imagina mil velas: jla
habitacidon no solo esta iluminada, sino que resplandece de luz!

IV. Maneras practicas de hacer obras mayores hoy

ResumenRealizar obras mayores no es solo una teoria; es practico y alcanzable.
Comienza con pasos diarios de fe, servicio y evangelizacién, llevando a Jesus a nuestra
vida diaria y hasta los confines de la tierra.

A. Predicar el Evangelio a toda criatura

1. Usando la tecnologia para llegar al mundo
o Internet, la television, laradio y las aplicaciones permiten a los creyentes
compartir el Evangelio en todo el mundo.
o Misiones enredes sociales: publicar mensajes de animo, testimonios,
sermones.
2. Evangelismo personal
o Lasconversaciones uno a uno son poderosas.
o Filosofia “Cada uno llega a uno”: impacto personal multiplicado.

Cita<La Gran Comisidon no es una sugerencia; es un mandato que debe obedecerse». -
Pastor Reinhard Bonnke

NOTAS
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B. Sanando a los quebrantados y ministrando esperanza

1. Orando por los enfermos
o Los creyentes tienen autoridad para orar por sanidad (Marcos 16:18).
o Lavalentia para actuar segun las promesas de Dios trae sanidad a muchos.
2. Ser agentes de misericordiay compasion
o Alimentar a los hambrientos, ayudar a los pobres, consolar a los que tienen
el corazén roto son parte de hacer obras mayores.

llustraciénPuede que no prediques en estadios como Billy Graham, jpero orar por tu
préjimo y guiarlo a Cristo es igual de importante en el cielo!

V. El llamado a dar un paso de fe

Resumenlesus le ha dado a su Iglesia todo lo necesario para realizar obras mayores;
ahora la Unica pregunta es si daremos un paso valiente en la fe. ELl Espiritu esta dispuesto;
¢;lo estamos nosotros?

A. Creer que el poder del Espiritu esta dentro de nosotros

1. Romanos 8:11 - El poder de la resurreccion mora en nosotros
o Elmismo poder que resucité a Cristo de entre los muertos esta en cada
creyente.
2. Nada es imposible con Dios
o Marcos 9:23: "Al que cree todo le es posible."

Cita
Eres el milagro que espera a alguien, si te atreves a dar un paso de fe. — Pastor Bill Johnson

NOTAS
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B. La fe requiere riesgo y accion

Escuela Biblica de Liderazgo

1. Lafe sin obras esta muerta (Santiago 2:26)
o Lafe se demuestracon acciones.
2. Tomar medidas audaces abre nuevas puertas
o Dios nos encuentra cuando avanzamos, ho cuando nos quedamos de
brazos cruzados.

Illustracion:La fe es como pisar un puente envuelto en niebla: no puedes ver todo el
camino, pero confias en que te sostendra porque el constructor es fiel.

Conclusiéon: Multiplicando el impacto de Cristo

La promesa de Jesus de hacer obras mayores no se trata de sobrepasar su grandeza, sino
de multiplicar su alcance a través de la Iglesia, fortalecida por el Espiritu Santo. Los
campos aun estan blancos para la cosecha. Los que sufren aln necesitan sanacion. El
mundo aun necesita esperanza. Jesus nos ha comisionado y nos ha dado todo lo que
necesitamos. El Espiritu esta en nosotros. ELmomento es ahora. ;Nos levantaremosy
haremos las obras mayores que prometié?

NOTAS
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LECCION CINCO
LA GRAN COMISION - LO PERDIDO DEBE SER ENCONTRADO

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion del capitulo:

La Gran Comision es el corazén de la mision cristiana. Es el mandato de Cristo para cada
creyente: iral mundo, hacer discipulos y difundir el evangelio mediante la proclamaciony
la demostracion. Este capitulo explorara qué es la Gran Comisidn, por qué es importantey
coémo nosotros, como embajadores de Cristo, estamos llamados a cumplirla con
urgencia, compasiony fe inquebrantable.

l. ¢Qué es la Gran Comision?

Resumen general:

La Gran Comisioén es el mandato directo de Cristo de hacer discipulos en todas las
naciones. No es una sugerencia ni una misioén opcional; es la tarea central de la Iglesiay
de todo creyente.

A. EL mandato de Cristo

1. Las palabras de Jesus en Mateo 28:19-20 (“Por tanto, id y haced discipulos”)
establecen el caracter no negociable de la Comision.

2. Elmandato noimplica sélo la evangelizacion sino también el discipulado,
ensefando la obediencia a todo lo que Cristo ha ordenado.

La Gran Comision es demasiado grande para ignorarla. Exige todo de nosotros. — Pastor
David Platt

B. EL método: proclamacion y demostracion

1. Compartir el evangelio es tanto proclamar la verdad como vivirla para que otros
vean a Cristo en nosotros. (1 Pedro 3:15)

2. Las acciones deben validar el mensaje; la gente observa nuestras vidas antes de
escuchar nuestras palabras.

llustracion:
Asi como un faro brilla y advierte, un cristiano debe decir la verdad y brillar a través de su
estilo de vida.

Il. Encargado por Cristo

Resumen general:

Cada creyente es llamado y capacitado personalmente por Cristo para ser su testigo.
Representamos su autoridad, su mensaje y su amor en un mundo quebrantado.
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A. Empoderados para la misiéon

Escuela Biblica de Liderazgo

1. Jesus prometio poder a través del Espiritu Santo para cumplir su misiéon (Hechos
1:8).

2. Loscreyentes no actuan con sus propias fuerzas; Cristo mismo obra a través de
ellos.

Dios no llama a los capacitados; capacita a los llamados. — Mark Batterson
B. Portadores de la autoridad de Cristo

1. Representamos al Rey de reyes con el respaldo del cielo (Mateo 16:18).
2. Elreino espiritual reconoce la autoridad que los creyentes tienen en Cristo (Lucas 10:19).

Ilustracion:
Un embajador no habla en nombre propio, sino con la plena autoridad del pais que
representa. De igual manera, los cristianos hablan en nombre de Cristo.

lll. Laimportancia de la Gran Comision

Resumen general:

La urgencia e importancia de la Gran Comisién surgen de la realidad de la separacion
eterna de Dios para los perdidos, la brevedad del tiempo y el papel Unico que desempefan
los creyentes como mensajeros de Dios.

A. Los perdidos estan en necesidad desesperada

1. Jesus es el Unico camino a la salvacién (Juan 14:6); sin EL, la gente esta
eternamente perdida.

2. Larealidad delinfierno deberia despertar compasiéony urgencia en los creyentes
(Lucas 16:19-31).

¢.No deseas que otros se salven? Entonces tu mismo no eres salvo, jtenlo por seguro! —
Charles Spurgeon

NOTAS
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B. EL tiempo es corto

Escuela Biblica de Liderazgo

1. JesuUs advirtié que los campos estan maduros para la cosecha ahora (Juan 4:35).
2. Las oportunidades para compartir el evangelio no pueden permanecer abiertas
indefinidamente (Efesios 5:16).

llustracion:
Como un agricultor que reconoce el momento exacto para cosechar, los creyentes deben
reconocer las puertas abiertas que Dios provee ahoray no demorarse.

IV. Lo perdido debe ser encontrado

Resumen general:
Encontrar a los perdidos es la pasiéon de Dios y debe ser la nuestra. Cada alma perdida
importa. El cielo se regocija cuando un solo pecador se arrepiente (Lucas 15).

A. Qué significa estar perdido

1. Perdido espiritualmente significa estar separado de Dios, incapaz de salvarse a si
mismo (lIsaias 53:6).

2. Las personas perdidas no son simplemente personas “malas”; estan
espiritualmente muertas y necesitan desesperadamente vida (Efesios 2:1).

Ilustracion:
Perder un teléfono con datos importantes causa panico. ;Cuanto mas critico es el alma
de una persona perdida, cuyo destino eterno esta en juego?

B. El plan de Dios para los perdidos
1. Desde el momento en que Adany Eva pecaron, Dios inicié un plan de redencion
(Génesis 3:15).
2. Lamision de Jesus era “buscary salvar lo que se habia perdido” (Lucas 19:10).
«La iglesia existe Unicamente para atraer a los hombres a Cristo». — CS Lewis
V. Qué significa ser encontrado
Resumen general:
Ser "hallado" significa restaurar nuestra relacion con Dios a través de Cristo. Es el

propdsito supremo para el que la humanidad fue creada: conocer a Dios y ser conocido
por EL.

27



v
OPE

A. Encontrar a Dios a través de Cristo

Escuela Biblica de Liderazgo

1. Nadie puede llegar a Dios sino por medio de Jesucristo (Juan 14:6).
2. Aceptar el sacrificio de Cristo trae reconciliaciéon con Dios (2 Corintios 5:18-19).

llustracion:
Como una oveja perdida encontrada por un pastor amoroso, el creyente es restaurado
amorosamente por Cristo y traido de regreso al rebafo.

B. El gozo de la salvacion

1. Elcielo se regocija por cada pecador que se arrepiente (Lucas 15:7).
2. Elcreyente experimenta paz, gozoy propdsito cuando los encuentra (Romanos 5:1-
2).

«La salvacion no es una recompensa para los justos; es un regalo para los culpables». —
Steve Lawson

Conclusion:

La Gran Comision es el latido del cielo. No se trata simplemente del crecimiento de la
iglesia ni de la obra misionera; se trata de la misién de rescate de Dios para la humanidad.
Todo cristiano es llamado, comisionado, empoderado y enviado para alcanzar a los
perdidos. La pregunta sigue siendo: ¢Iras? ; Responderas al llamado?

"La Gran Comision no es solo un mandato que hay que obedecer; es una pasion que hay
que vivir."— Andénimo

NOTAS
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LECCION SEIS
COMO SE CUMPLE LA GRAN COMISION

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general

La Gran Comisiodn es la misidén central encomendada a cada creyente: hacer discipulos de
todas las naciones. Esta mision se cumple mediante el poder del Espiritu Santo, la
autoridad de Cristo, el poder de su Palabra, la promesa de su presenciay la obediencia de
los creyentes dispuestos a ir. Cada creyente esta llamado a participar, desarrollando una
estrategia personal que se alinee con el propésito global de Dios. A través del ministerio
de Embajadores de Cristo, unimos nuestros recursos y esfuerzos para completar la tarea.

l. Fortalecidos por el Espiritu Santo

Resumen:
El Espiritu Santo es la fuente esencial de poder para cumplir la Gran Comisién. Sin su
empoderamiento, nuestros esfuerzos serian impotentes e ineficaces.

A. La promesa del poder

1. Jesus declard en Hechos 1:8 que los creyentes recibirian poder cuando el Espiritu
Santo viniera sobre ellos.

2. Este empoderamiento no esta reservado para unos pocos sino que esta disponible
para todo creyente en Cristo.

Cita:“El mismo poder que resucitoé a Cristo de entre los muertos vive en ti.” — Christine
Caine

B. El proposito del poder

1. Larazon principal del poder del Espiritu Santo es ser testigos de Cristo a nivel local
y global.

2. ElEspiritu nos da coraje, sabiduria, audacia y discernimiento para compartir
nuestra fe con eficacia.

llustracion:

Imagina intentar remar un barco enorme a través del océano con un palillo. Sin el Espiritu
Santo, asi es intentar cumplir la Gran Comisiéon. Con EL, sin embargo, es como dejarse
llevar por un viento impetuoso, navegando sin esfuerzo hacia tu destino.
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Il. Tenemos la autoridad de Cristo

Escuela Biblica de Liderazgo

Resumen:
Jesus nos dio la autoridad para llevar a cabo su misién. No actuamos con nuestras propias
fuerzas, sino bajo la autoridad que él nos ha delegado.

A. La declaracion de autoridad de Cristo

1. Jesus proclamé en Mateo 28:18 que toda autoridad le fue dadaen el cieloyenla
tierra.
2. Antes de comisionarnos, El establece Su regla suprema para darnos valor.

Cita:“Cuando comprendes la autoridad que tienes en Cristo, dejas de verte como el
desvalido y comienzas a verte como el vencedor”. — Tony Evans

B. Nuestra autoridad delegada como embajadores

1. Como embajadores (2 Corintios 5:20), representamos el reino de Cristo con
respaldo divino.

2. Saber que tenemos Su autoridad deberia llenarnos de valentia y confianza al
compartir el evangelio.

Explicacion adicional:
Un embajador lleva todo el peso de la autoridad de su pais de origen. De igual manera,
cuando hablamos en nombre de Cristo, el cielo nos respalda.

NOTAS
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lll. Tenemos el poder de Su Palabra

Escuela Biblica de Liderazgo

Resumen:
La Palabra de Dios es nuestra arma ofensiva en la guerra espiritual y una herramienta
indispensable para cumplir la Gran Comision.

A. La Palabra como nuestra arma

1. Hebreos 4:12 llama a la Palabra de Dios “viva y eficaz, y mas cortante que toda
espada de dos filos”.

2. Efesios 6:17 la identifica como la “espada del Espiritu”, nuestra Unica arma
ofensiva.

B. Hablar la Palabra con fe

1. Jesus modeld el hablar la Palabra durante sus tentaciones (“Escrito esta...”).
2. Dios vela por su Palabra para cumplirla (Jeremias 1:12, Isaias 55:11).

2

Cita:“La Palabra de Dios en tu boca es tan poderosa como la Palabra de Dios en Su boca.’
— Charles Capps

llustracion:
Una espada envainada es inutil en la batalla. La Palabra no solo debe ser conocida; debe
ser pronunciada para que surta efecto.

IV. Tenemos la promesa de la presencia de Cristo

Resumen:
La presencia continua de Cristo es una fuente de consuelo y fortaleza para cada creyente
que lleva a cabo la Gran Comision.

A. La seguridad de su presencia
1. Jesus promete: «Yo estoy con vosotros todos los dias, hasta el fin del mundo»
(Mateo 28:20).
2. ElEspiritu Santo es la manifestaciéon de Su presencia continua (Juan 14:16-17).
B. Fortaleza a través de su presencia
1. Saber que Cristo esta con nosotros nos permite perseverar frente a las dificultades

y los desafios.
2. Su presencia proporciona paz, guiay coraje.
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Cita:Dondequiera que vayas, nunca estaras solo. Cristo esta contigo. Es una promesa, no
un sentimiento. — David Platt

Escuela Biblica de Liderazgo

V. Tenemos su mandato - IR

Resumen:
La obediencia al llamado a "IR" es crucial. El evangelio debe llevarse mas alla de los muros
de laiglesia, a las calles, los hogares, los lugares de trabajo y al mundo.

A. El lamado a la accion

1. "Ir'" implica accion intencional, movimiento y misién.
2. Elevangelio no es sélo para el barrio sino para las naciones.

llustracion:

Si un socorrista ve a alguien ahogdndose pero no actua, fracasa en su mision. De igual
manera, si guardamos silencio mientras la gente perece espiritualmente, descuidamos
nuestro llamado.

B. Salir de las zonas de confort

1. Cumplir la Gran Comision requiere sacrificio, coraje y ir mas alla de lo familiar.
2. Yaseaal otro lado de la calle o al otro lado del mar, el campo misionero comienza
dondequiera que usted esté.

1 »”

Cita:“No se puede escribir 'Evangelio’ sin'lr'.” — Leonard Sweet

NOTAS
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VI. Las tres funciones del cumplimiento de la Gran Comisiéon

Escuela Biblica de Liderazgo

Resumen:
Mas alla de simplemente compartir el evangelio, la Gran Comisién incluye bautizar,
ensefary hacer discipulos.

A. Bautizar a los nuevos creyentes

1. Elbautismo simboliza la identificacidén con la muerte, sepulturay resurreccion de
Cristo (Romanos 6:4).
2. Sirve como testimonio publico y celebracién de una nueva vida en Cristo.

llustracion:
Asi como un anillo de bodas declara publicamente un matrimonio, el bautismo declara
publicamente un compromiso con Cristo.

B. Ensenar la obediencia a los mandamientos de Cristo

1. Eldiscipulado no es sélo conversidn; es ensefianza continua para vivir los caminos
de Cristo.
2. Laensenanza es vital para formar discipulos maduros y capaces de reproducirse.

Explicacion adicional:
La ensenanza sienta las bases para la transformacién. Impulsa a los creyentes de una fe
superficial a un compromiso profundo.

C. Hacer discipulos, no sélo conversos

1. Elverdadero discipulado implica caminar junto a otros en su viaje espiritual.
2. 2Timoteo 2:2 enfatiza la reproduccion de creyentes confiables que puedan
discipular a otros.

Cita:“No estamos llamados a hacer conversos; estamos llamados a hacer discipulos”. —
Greg Laurie
VII. Dios usa a la gente comun

Resumen:
La Gran Comisién se lleva a cabo a través de creyentes ordinarios empoderados por un
Dios extraordinario.

A. Dios equipa a los llamados
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1. Dios no llama a los equipados; El equipa a los llamados.

2. Losdiscipulos originales eran hombres comunes, pero revolucionaron el mundo
(Hechos 17:6).

Escuela Biblica de Liderazgo

B. La pasion impulsa la mision

1. Eltesoro del evangelio deberia impulsarnos a compartir a Cristo con valentia.
2. Unaverdadera comprension de lo que Cristo ha hecho nos llena de un deseo
irresistible de contarselo a los demas.

Ilustracion:
Encontrar mil millones de délares escondidos en tu patio trasero cambiaria tu vida por
completo. El evangelio es infinitamente mas grande y deberia consumirnos también.

Cita:“Dios puede hacer cosas extraordinarias a través de personas comunes cuando se
entregan a El”. - Rick Warren

Conclusién

La Gran Comision sera cumplida por creyentes obedientes, llenos de la Palabray
empoderados por el Espiritu, que con valentia van y hacen discipulos en todas las
naciones. El ministerio de Embajadores de Cristo desempefa un papel clave en esta
mision global. Cada creyente tiene un papel que desempenar: orando, dando,
compartiendo, ensefiando, bautizando y discipulando.

¢Responderas al llamado?Dios esta listo para usarte de maneras que ni siquiera
imaginas. Salgamos con poder, autoridad y pasidon para cumplir la misién que Jesus nos
encomendo.

NOTAS
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LECCION SIETE
COMO SER UN EMBAJADOR EFICAZ DE CRISTO

Escuela Biblica de Liderazgo

INTRODUCCION A

Imagina que el mismo Rey de reyes te confia una mision: una misién que trasciende las
fronteras terrenales y llega al corazén de las personas de todo el mundo. Como
embajadores de Cristo, no solo representamos una causa; representamos el Reino de
Dios.

o Escritura clave:2 Corintios 5:20

¢ Pensamiento clave:Todo creyente, no sélo los pastores o misioneros, esta
llamado a ser embajador.

o Propésito de esta leccidon:Sentar las bases para las préoximas 3 lecciones sobre
coémo dejar que su luz brille para Cristo siendo un ganador de almas y aprendiendo
como ser un testigo eficaz, aprendiendo cdmo compartir el evangelio con otros, sin
miedo, y aprendiendo los pasos practicos y biblicos para vivir eficazmente como un
embajador de Cristo.

I. Comprenda su identidad como embajador

Descripcion general:Antes de poder representar a Cristo eficazmente, primero debes
entender quién eres en EL.

A. Eres elegido por Dios

1. Fundamento biblico:Juan 15:16 — "No me elegisteis vosotros a mi, sino que yo os
elegi a vosotros y os he puesto.”

2. Explicacion:Ser elegido significa que llevas la autoridad del Rey y estas respaldado
por Su poder.

llustracion:Asi como un embajador de Estados Unidos lleva la autoridad del presidente,
usted lleva la autoridad de Cristo.

B. Representas otro reino

1. Fundamento biblico:Filipenses 3:20 — "Nuestra ciudadania esta en los cielos."
2. Explicacion:Su comportamiento, sus palabrasy sus valores deben reflejar la
cultura del cielo, no la cultura de la tierra.
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Cita:El pastor Tony Evans dice: “El trabajo de un embajador no es promover sus propias
opiniones, sino representar al gobierno que lo envio”.

Escuela Biblica de Liderazgo

Il. Entregarse plenamente a la voluntad de Dios

Descripcion general:Los embajadores eficaces son aquellos que se entregan por
completo y permiten que la agenda de Dios tenga prioridad sobre la suya.

A. Deje de lado sus ambiciones personales

1. Fundamento biblico:Lucas 22:42 — "No se haga mi voluntad, sino la tuya."
2. Explicacion:La verdadera entrega significa elegir el plan de Dios incluso cuando
sea dificil o poco claro.

Cita:Rick Warren dijo: "La mayor barrera para la bendicion de Dios en tu vida eres tu
mismo".

B. Confia en el plan perfecto de Dios

1. Fundamento biblico:Jeremias 29:11 — "Planes de bienestar, y no de calamidad."”
2. Explicacion:La rendicién es un acto de fe en que los planes de Dios son mejores
que los tuyos.

llustracion:Imaginemos a una persona con los ojos vendados que confia en un guia a
través de un camino peligroso: ese es el nivel de confianza requerido.

NOTAS
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lll. Estar profundamente arraigado en la Palabra de Dios

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general:No puedes representar a Cristo adecuadamente sin comprender Su
mensaje.

A. Estudia, no solo leas
1. Fundamento biblico:2 Timoteo 2:15 — "Procura con diligencia presentarte
aprobado."

2. Explicacion:El estudio profundo trae transformacion, no sélo informacion.

Cita:DL Moody: “La Biblia no fue dada para nuestra informacion, sino para nuestra
transformacion”.

B. Aplica la Palabra a tu vida
1. Fundamento biblico:Santiago 1:22 — "Sed hacedores de la palabra, y no tan
solamente oidores."

2. Explicacion:Vivir la Palabra en voz alta le da credibilidad a tu mensaje.

llustracion:Un médico que practica una buena salud es mas creible que aquel que s6lo da
consejos.

IV. Desarrollar una vida de oracidon fuerte y constante
Descripcion general:La oracidn te conecta con tu Fuente y fortalece tu mision.
A. Oremos por guia personal
1. Fundamento biblico:Salmo 32:8 — "Yo te instruiré y te ensenaré el camino en que
debes andar."
2. Explicacion:Los embajadores necesitan actualizaciones diarias de la sede central;
la oracién los mantiene alineados.
Cita:Juan Wesley: “Dios no hace nada sino en respuesta a la oracion”.

B. Interceder por los demas

1. Fundamento biblico:1 Timoteo 2:1 — "Orad por todos."
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2. Explicacion:Tu mision es por los demas. La intercesion expande tu corazon por los
perdidos.

Escuela Biblica de Liderazgo

llustracion:Como un soldado en el campo de batalla pidiendo apoyo aéreo, tus oraciones
traen la intervencién del cielo.

V. Servir a los demas con amor cristiano

Descripcion general:Las acciones a menudo hablan mas que las palabras; servir a los
demas abre los corazones al Evangelio.

A. Seguir el ejemplo de Cristo
1. Fundamento biblico:Marcos 10:45 — "El Hijo del Hombre vino a servir, no a ser
servido."

2. Explicacion:El servicio es amor en accidony genera credibilidad para su mensaje.

llustracion:El servicio de la Madre Teresa ablandé los corazones de todo el mundo para
escuchar su mensaje.

B. Busque oportunidades diarias
1. Fundamento biblico:Galatas 6:10 — “Segun tengamos oportunidad, hagamos bien
atodos.”

2. Explicacion:Cada acto de servicio es una semilla sembrada para el Reino.

Cita:Charles Spurgeon dijo: «La fe y las obras estan entrelazadas. Quien obedece a Dios,
confia en Dios».

VI. Comparte tu testimonio personal con valentia

Descripcion general:Tu historia es una herramienta poderosa que revela la realidad del
poder transformador de Cristo.

A. Esté preparado para compartir

1. Fundamento biblico:1 Pedro 3:15 — “Estén siempre preparados para responder.”
2. Explicacion:La preparacion evita el miedoy los titubeos.
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llustracién:Como un soldado que prepara su armadura antes de la batalla, la preparacién
da confianza.
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B. Enfocate en la fidelidad de Dios

1. Fundamento biblico:Salmo 66:16 — "Venid y oid... lo que ha hecho por mi alma."
2. Explicacion:Tu historia trata sobre lo que Dios ha hecho, no sobre tus fracasos.

Cita:Pastor Greg Laurie: “Tu historia puede ser la llave que abra la prision de otra
persona”.

VIl. Domina tres habilidades basicas de un embajador eficaz

Descripcion general:Ser embajador es una habilidad que se desarrolla con practica
intencional.

A. Conocimiento

1. Explicacién:Conocer el contenido del Evangelio y las respuestas a preguntas

basicas.
2. Solicitud:Lea, estudie y haga preguntas; busque comprender las Escrituras
profundamente.
B. Sabiduria

1. Explicacidén:Aplicar el Evangelio adecuadamente a cada situaciény persona.
2. Solicitud:Pidele a Dios discernimiento y acércate a las personas donde estén
emocionaly espiritualmente.

C. Caracter

1. Explicacidén:Vive coherentemente con tu mensaje.
2. Solicitud:La integridad amplifica tu mensaje; la hipocresia lo silencia.

Cita:Andy Stanley dice: "Tu caracter determina la credibilidad de tu mensaje".
Conclusion

Descripcion general:Ser embajador de Cristo es el mayor privilegio y responsabilidad que
jamas tendras.
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o« Pensamiento clave:No se trata de perfeccion, sino de intencionalidad, entregay
ser guiado por el Espiritu.
o Desafio:;Te levantaras y tomaras tu lugar como Su representante?

o Estimulo:jCon Cristo en ti, estdas mas que equipado para impactar vidas por la
eternidad!

Escuela Biblica de Liderazgo

Cita final:Corrie Ten Boom: "La medida de una vida no es su duracioén, sino su donacién".
Resumen
En esta leccién, hemos descubierto que para ser un embajador eficaz de Cristo, debes:

e Entiende tuidentidad

¢ Rendirse alavoluntad de Dios

¢ Estudia profundamente la Palabra de Dios

e Mantener unavida de oracidon fuerte

e Servir alos demas con amor

e Comparte con valentia tu testimonio

¢ Dominar las habilidades basicas del conocimiento, la sabiduria y el caracter.

iLevantémonos y dejemos que nuestras luces brillen para el Rey que nos enviod,
recordando que el mundo esta mirando y la eternidad esta en juego!

NOTAS
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LECCION OCHO

EXAMEN PARCIAL
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Representando a Cristo con Excelencia

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general

Representar a Cristo con excelencia es el llamado mas alto y el mayor privilegio que tiene
un creyente. DL Moody dijo con acierto: «<El mundo no entiende teologia ni dogma, pero si
entiende amory compasion». Como embajadores de Cristo, debemos encarnar su amor,
verdad y caracter en cada area de nuestra vida. Este capitulo explora los rasgos,
habilidades y actitudes necesarios para ser representantes eficaces de Jesucristoy
aborda como superar los inevitables desafios del camino.

l. ELlamado a representar a Cristo con excelencia

(Resumen:Representar a Cristo es un llamado divino que requiere intencionalidad, pasién
y perseverancia. No es casualidad; es un compromiso para reflejar al Rey al que servimos.

A. Entendiendo el Honor y la Responsabilidad
1. Serrepresentante de Cristo es al mismo tiempo un privilegio y un deber.
2. 2 Corintios 5:20 nos recuerda: "Asi que somos embajadores en nombre de Cristo,

como si Dios rogase por medio de nosotros..."

llustracion:Imagina ser nombrado embajador de una nacidn: se espera que defiendas sus
valores. jCuanto mas, representando al Reino de los Cielos!

B. Apuntar a la excelencia, no a la perfeccion
1. Laexcelencia significa hacer lo mejor para Dios, dependiendo de Su fuerza.
2. Colosenses 3:23: "Y todo lo que hagais, hacedlo de corazdn, como para el Sefiory

no para los hombres."

Cita:John Piper dijo: “Dios es mas glorificado en nosotros cuando estamos mas
satisfechos en El”. La excelencia fluye de un corazén plenamente satisfecho en Cristo.

Il. Rasgos esenciales de un embajador eficaz

(Resumen:Los embajadores eficaces poseen ciertos rasgos que los distinguen como
testigos confiables, amables e impactantes de Cristo.
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A. Los 10 rasgos de un embajador eficaz

1. Listo-Siempre buscando oportunidades para compartir a Cristo.
2. Paciente- Dispuesto a escuchar profundamente antes de responder.

llustracion:Como un bombero siempre listo para la alarma, un embajador siempre esta
listo para las citas divinas.

B. Rasgos ampliados: caracteristicas clave

1. Razonable- Anclado en la verdad, no en las emociones.
2. Tactico- Sabio al adaptar el enfoque a la personay situacion.

Cita:Greg Koukl dijo: “Un embajador es un representante inteligente, atractivo y bien
informado”.

C. Caracter y habilidades de comunicacién

1. Claro- Comunicarse sin jerga cristiana.
2. Justoyhonesto-Veraz, sin tergiversar ni exagerar.

Solicitud:Hablar claramente, sin lenguaje "de adentro", invita a los de afuera a entender.
D. Postura del corazéon

1. Humilde y atractiva— Actuar con graciay amabilidad.

2. Dependiente- Confiar en el Espiritu Santo para obtener resultados, no en el

esfuerzo propio.

NOTAS
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Ill. Cultivando un caracter cristiano

Escuela Biblica de Liderazgo

(Resumen:El desarrollo del caracter es vital para representar bien a Cristo. Nuestro
crecimiento impacta nuestra credibilidad y eficacia.

A. Creciendo en la graciay la verdad
1. Losverdaderos embajadores equilibran la verdad con la demostracién de amor.
2. Juan 1:14: «Lleno de graciay de verdad». Jesus ejemplific este equilibrio a la

perfeccion.

llustracion:Asi como un puente debe equilibrar la tensién y la compresion, los creyentes
deben equilibrar la gracia y la verdad.

B. Las 13 caracteristicas de los embajadores maduros

1. Enfocado yjustodurante los juicios.
2. Amantes de la Verdad, la Justicia y la Misericordia.

Cita:Charles Spurgeon dijo: "Un buen caracter es la mejor lapida".
C. Transformacion interna antes de la representacion externa

1. Apasionado por la Palabra de Diosy de espiritu de oracién.
2. Desinteresado, lleno de esperanzay ensenable.

Solicitud:No puedes derramar lo que no has recibido primero. El consumo diario de la
Palabra produce abundancia para los demas.

NOTAS
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IV. Superando los obstaculos hacia la excelencia

Escuela Biblica de Liderazgo

(Resumen:Vendran desafios, pero los embajadores eficaces estan preparados para
superar obstaculos carnales, emocionales y espirituales.

A. Tratando con la carne

1. Lacarne resiste a las cosas del Espiritu (Galatas 5:17).
2. “Crucificar” la carne diariamente (Romanos 12:1) es esencial.

llustracion:Asi como un caballo salvaje debe ser domado para que sea util, asi también
nuestra carne debe ser entregada.

B. Lucha contra la apatia y la indiferencia

1. Latibieza conduce a la ineficacia espiritual (Apocalipsis 3:16).
2. Elceloyelarrepentimiento reavivan la pasion (Apocalipsis 3:19).

Cita:Leonard Ravenhill dijo: "La uUnica razén por la que no tenemos avivamiento es porque
estamos dispuestos a vivir sin él".

C. Proteccion contra el pecado

1. Elpecado no confesado sabotea nuestro testimonio.
2. Andar en arrepentimiento mantiene nuestros corazones sensibles a la guia de Dios.

Solicitud:Un recipiente limpio puede llevar agua viva al sediento sin contaminarla.

V. Pasos practicos para representar a Cristo con excelencia

(Resumen:La excelencia requiere tanto disciplinas espirituales como pasos practicos.)
A. Disciplinas diarias

1. Laoraciodn, la Palabra, la adoracidon y la obediencia deben ser practicas diarias.
2. Dependencia del Espiritu Santo por encima de la autosuficiencia.

llustracion:No se puede esperar correr un maratén sin entrenamiento diario; la
excelencia en Cristo se construye de la misma manera.
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B. Comprometerse con el mundo con compasiony coraje
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1. Construyendo puentes relacionales para compartir la verdad.
2. Hablando con valentia, pero sazonado con gracia (Colosenses 4:6).

Cita:Rick Warren dijo: "Eres la Unica Biblia que algunos incrédulos leeran alguna vez".
Conclusidén: Nuestro objetivo final

Representar a Cristo con excelencia no se trata de fama personal, sino de hacer visible a
Jesus. Como sus embajadores, nuestras vidas deben apuntar no a nosotros mismos, sino
al Salvador que nos rescaté. La excelencia no es perfeccidn, sino busqueda apasionada.
Es la decisién diaria de vivir como es digno del llamado que hemos recibido (Efesios 4:1).
Asumamos esta responsabilidad con renovado celo, sabiendo que un dia daremos cuenta
de como representamos al Rey de reyes.

NOTAS
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SERTESTIGO DE CRISTO
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Descripcion general:

En la esencia de ser un embajador eficaz de Cristo se encuentra el llamado a ser un testigo
eficaz de EL. Ganar almas es la méaxima prioridad de Dios, y también deberia ser la nuestra.
Como embajadores, se nos ha confiado el ministerio de la reconciliacién, llevando el
mensaje de salvacién a un mundo que necesita desesperadamente esperanza. En este
capitulo, exploraremos el mandato biblico, la mentalidad y el método para dar testimonio
de Cristo, junto con las cualidades esenciales y los pasos practicos para ser un ganador
de almas fructifero. En las siguientes dos lecciones, compartiremos varias maneras
comprobadas de compartir el evangelio.

l. La importancia de ser testigo de Cristo

Resumen general:
Todo creyente esta llamado al ministerio de la reconciliacidon. Somos representantes del
cielo en la tierra, y nuestra mision es urgente: guiar a los perdidos a Cristo.

A. La maxima prioridad de Dios: ganar almas

1. Ellatido del corazén de Dios es por los perdidos (Lucas 19:10; 2 Pedro 3:9).
2. Elmandato final de Jesus fue hacer discipulos de todas las naciones (Mateo 28:18-20).

llustracion:

Imaginen a un bombero rescatando gente de un edificio en llamas: no pierde el tiempo. De
igual manera, debemos actuar con urgencia para rescatar almas de la separacion eterna
de Dios.

Cita:
«Dios tuvo un solo Hijo, y lo hizo misionero.» — David Livingstone

B. Nuestra responsabilidad como embajadores
1. Llevamos el ministerio de la reconciliaciéon (2 Corintios 5:18-20).
2. Somos comisionados, capacitadosy protegidos por Dios (Juan 20:21; Filipenses
4:19).

llustracion:
Un embajador no habla por si mismo; habla por su rey. No nos representamos a nosotros
mismos; representamos al Rey Jesus.
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Cita:
La evangelizacidon no es una profesidon para unos pocos hombres capacitados, sino la

responsabilidad inquebrantable de cada persona que pertenece a la compafhia de JesUs.
— Elton Trueblood

Escuela Biblica de Liderazgo

Il. Mentalidades esenciales de un ganador de almas eficaz

Resumen general:
Antes de dar testimonio, debemos cultivar ciertas mentalidades: comprender el Evangelio
profundamente, creerlo apasionadamente y hacerlo propio.

A. Claridad: Comprender el mensaje
1. Primero debemos entender la salvacién para poder comunicarla claramente (1
Corintios 15:3-4).
2. Sélo podemos dar lo que poseemos: una comprension clara del Evangelio brinda
confianza.

Cita:
"No puedes comunicar lo que primero no has comprendido." — Charles Spurgeon

B. Conviccién - Estar plenamente persuadido
1. Debemos estar completamente convencidos del podery la necesidad del Evangelio
(Romanos 1:16).
2. Laconviccion produce urgencia, audaciay autenticidad (1 Corintios 9:16).

Ilustracion:
Pablo no predicaba a la ligera; predicaba como si hubiera vidas que depender de ello,
porque asi era.

Cita:
Hablamos de lo que creemos. Damos testimonio de lo que creemos. — Adrian Rogers

NOTAS
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C. Posesion - Vivir la vida de Cristo
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1. No sélo estamos compartiendo hechos; estamos compartiendo la vida que
poseemos (Juan 6:47).
2. Unganador de almas debe ser primero poseedor de la vida eterna.

Solicitud:
Vive con la seguridad de que llevas la vida eterna ahora; deja que se desborde en cada
conversacion.

lll. Cinco cualidades clave de un ganador de almas eficaz

Resumen general:

Dios usa personas comunes que se hacen disponibles, que se mueven con urgencia, que
son sensibles a los demas, que muestran practicamente el amor de Cristoy que dicen la
verdad con valentia.

A. Disponibilidad - Decir “Si” a Dios

1. Dios usa alos que estan dispuestos, no sélo a los dotados (Isaias 6:8; Hechos 8:26-
27).
2. Laflexibilidad nos permite responder a las citas divinas.

llustracion:
Felipe no tenia idea de que se encontraria con el eunuco etiope, pero estaba dispuesto a
ir.

Cita:
Dios no llama a los capacitados; capacita a los llamados. — AW. Tozer

B. Urgencia: Aprovechar el momento
1. Hoyes el diade salvacién (2 Corintios 6:2).
2. Lavacilacion puede costar almas; la oportunidad puede no presentarse nunca
mas.

Ilustracion:
Billy Graham solia decir que predicaba como si fuera el ultimo sermén que la gente
escucharia jamas, porque para algunos lo era.

Cita:
“El Evangelio solo es buena noticia si llega a tiempo.” — Carl FH Henry
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C. Sensibilidad: escuchar antes de hablar

Escuela Biblica de Liderazgo

1. Escuchar para entender, no sélo para responder (Hechos 8:30-31).
2. Lasensibilidad abre los corazones a la verdad.

llustracion:
Jesus se tomo6 tiempo para escuchar los corazones de las personas: la mujer junto al pozo
se abrié cuando Jesus se comprometié por primera vez con su historia de vida.

Solicitud:
Haz preguntas como: “;Qué estas buscando?” o “;Donde encuentras esperanza?”

D. Utilidad: Demostrar amor mediante la accion

1. Las acciones a menudo preparan el terreno para la semilla del Evangelio (Mateo
5:16).
2. Los actos de bondad crean puertas abiertas para conversaciones espirituales.

Ilustracion:
Los actos de bondad de DL Moody ablandaron corazones mucho antes que sus sermones.

Cita:
Predica el Evangelio en todo momento. Cuando sea necesario, usa las palabras. —
Atribuido a San Francisco de Asis

NOTAS

50



v
OPE

E. Honestidad: Compartir la verdad con valentia

Escuela Biblica de Liderazgo

1. Finalmente debemos verbalizar la verdad de la salvacion (Romanos 10:14).
2. Lacompasiény el coraje debenir de la mano.

Ilustracion:
Felipe no dudo en explicar a Jesus como el cumplimiento de la profecia de Isaias.

Cita:
El Evangelio ya es bastante ofensivo; no lo afiadas con rudeza. Pero no lo restes con
silencio. — Greg Laurie

IV. Pasos practicos para convertirse en un testigo fiel

Resumen general:
Mientras Dios nos equipa espiritualmente, también debemos ser intencionales en nuestra
preparacioén, oracidony practica como ganadores de almas.

A. Equipate espiritual y mentalmente

1. Estudia la Palabra para estar listo para compartirla (2 Timoteo 2:15).
2. Memorice versiculos claves del Evangelio (Romanos 3:23, Romanos 6:23, Juan
3:16, Romanos 10:9-10).

Solicitud:
Crea una lista de pasajes biblicos del Evangelio que puedas compartir en las
conversaciones.

B. Ser guiado por el Espiritu Santo

1. Oremos diariamente por sensibilidad a los nombramientos divinos (Galatas 5:25).
2. Confia en que el Espiritu Santo te dara palabras (Lucas 12:12).

Cita:
"La evangelizacion sin el Espiritu Santo es como intentar conducir un coche sin gasolina."
— Leonard Ravenhill
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C. Iniciar conversaciones y construir puentes
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1. Busquemos un punto comun antes de presentar el Evangelio (Juan 4:7-26).
2. Sea natural, relacionaly genuino.

Ilustracion:
Jesus comenzé con agua antes de pasar a conversaciones espirituales mas profundas con
la mujer samaritana.

D. Comparte tu testimonio

1. Tu historia es poderosa y relatable (Apocalipsis 12:11).
2. Mantenlo simple: la vida antes de Cristo, cémo conociste a Cristo, la vida después
de Cristo.

Solicitud:
Prepare una versiéon de 3 minutos de su testimonio que pueda compartir cuando surjan
oportunidades.

Conclusioén:

Ser testigo de Cristo es la tarea mas importante que tendras. No es un trabajo para unos
pocos creyentes selectos; es el llamado de cada hijo de Dios. Dios se acerca al mundo a
través de nosotros, sus embajadores. Seamos testigos fieles, apasionados y eficaces de
Cristo, haciendo de cada dia una oportunidad para impactar la eternidad.

Citafinal:
La Gran Comisién no es una opcidn a considerar; es un mandato a obedecer. — Hudson
Taylor

NOTAS
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Formas comprobadas de compartir el Evangelio - PRIMERA PARTE

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general

Como embajadores de Cristo, uno de nuestros mayores privilegios es compartir la Buena
Nueva de Jesucristo. En este capitulo, exploramos tres métodos sencillos pero eficaces
para presentar el Evangelio con rapidezy claridad. Cada método ofrece una forma
memorable de comunicar el amor de Dios y su plan de salvacion, especialmente cuando
el tiempo es limitado. Nuestro objetivo no es solo equiparte con herramientas, sino
también inspirarte con valentia y fidelidad en tu testimonio.

l. Las Cuatro Leyes Espirituales (Cruzada Universitaria)

Resumen general:

Desarrolladas por Bill Bright, las Cuatro Leyes Espirituales describen el Evangelio en
cuatro pasos sencillos y légicos. Presentan la salvacién como una relacién con Dios
restaurada a través de Jesucristo, utilizando pasajes biblicos clave para explicar el plan de
Dios, el problema del hombre, la solucidn de Cristo y nuestra respuesta personal.

A. Elamor de Dios y su plan para tu vida

1. Elprofundo amor de Dios por la humanidad
o "Porque de tal manera amo Dios al mundo, que ha dado a su Hijo
unigénito..." (Juan 3:16)
o llustracién: Un padre que sacrifica todo por un hijo perdido muestra un
destello del amor de Dios.
2. Elplande Dios para unavida abundante
o «Yo hevenido para que tengan vida, y para que la tengan en abundancia.»
(Juan 10:10)
o Cita: «Dios te ama tal como eres, pero se niega a dejarte asi». — Max Lucado

B. El pecado de la humanidad y su separacion de Dios

1. Elpecado: el gran divisor
o «Todos pecarony estan destituidos de la gloria de Dios» (Romanos 3:23).
o Explicacién: El pecado es mas que un mal comportamiento; es una relacion
rota.
2. Los esfuerzos por superar la brecha fracasan
o «Lapagadel pecado es muerte.» (Romanos 6:23)
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o llustracién: Es como intentar cruzar el Gran Canén saltando, pero nuestros
mejores esfuerzos no dan resultados.

Escuela Biblica de Liderazgo

C. Jesucristo: la Unica provision de Dios para el pecado

1. La muerte sacrificial de Cristo
o «Siendo aun pecadores, Cristo murié por nosotros.» (Romanos 5:8)
o llustracion: La historia de un juez que paga la multa de un amigo culpable
ilustra la obra de Cristo.
2. Laresurreccion de Cristoy su papel Unico
o «Yosoyelcamino, laverdady lavida.» (Juan 14:6)
o Cita: «Jesus novino a hacer buenas a las personas malas; vino a dar vida a
los muertos». — Ravi Zacharias

D. Nuestra respuesta personal

1. Recibir a Cristo por medio de lafe
o «Atodos los que le recibieron, les dio potestad de ser hechos hijos de Dios.»
(Juan 1:12)
o Enfasis: La salvacién es un regalo, no una recompensa por el esfuerzo.
2. Experimentando el nuevo nacimiento
o "Oses necesario nacer de nuevo." (Juan 3:7)
o llustracién: Recibir a Cristo es como abrir la puerta a un invitado que espera
afuera (Apocalipsis 3:20).

NOTAS
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Il. ELmétodo de los cinco dedos (Explosion evangelistica)

Resumen general:
Disefiado para la simplicidad y la memorizacion, el Método de los Cinco Dedos utiliza

cada dedo para representar un punto clave del Evangelio. Combinado con dos preguntas
inquisitivas, abre conversaciones y conduce a debates significativos sobre el Evangelio.

A. Pulgar: Gracia - El cielo es un regalo gratuito

1. Lasalvacién es un regalo, no algo ganado
«La dadiva de Dios es vida eterna en Cristo Jesus, Senor nuestro.» (Romanos

6:23)

Ilustracién: Es como recibir una entrada gratuita a un evento: debes
recibirla, pero no puedes ganartela.

2. Gesto del pulgar: recordatorio visual

El gesto de hacer autostop demuestra que necesitamos que nos "lleven"; no
podemos llegar al Cielo solos.

o Enfatiza la dependencia completa de la gracia de Dios.

o

@)

@)

B. Dedo indice: EL hombre: un pecador que no puede salvarse a si mismo

1. Nuestra naturaleza: pecadoray egocéntrica

o "Porcuanto todos pecarony estan destituidos..." (Romanos 3:23)
Explicacion: Senalar con el dedo nos recuerda que a menudo acusamos a
otros mientras ignoramos nuestra propia culpa.
2. Los esfuerzos humanos no pueden lograr la salvacion

o «Porque por gracia sois salvos, por medio de la fe...» (Efesios 2:8-9)

o Cita: «No hay nada que puedas hacer para que Dios te ame mas; nada que

puedas hacer para que te ame menos». — Philip Yancey

@)

C. Dedo medio: Dios nos ama, pero debe castigar el pecado.

1. Elequilibrio perfecto: amory justicia
o «Dios es amor» (1Juan 4:8)y «sin embargo, no deja sin castigo al culpable»
(Exodo 34:7).
o Explicacidn: La santidad de Dios exige justicia; su amor ofrece misericordia.
2. Lagravedad del pecado exige un castigo eterno
o Elpecado es una traiciéon césmica contra un Dios infinito.
o llustracion: Quebrantar una ley contra un rey conlleva mayores
consecuencias que quebrantar una regla entre amigos.
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D. Dedo Anular: Jesus - El Dios-Hombre Infinito

1. Lanaturaleza divinay humana de Jesus

o «ElVerbo estaba con Dios, y el Verbo era Dios... ELlVerbo se hizo carne.»
(Juan1:1,14)

Ilustracién: Como un esposo persigue a su esposa, Cristo nos persiguid y se
entregd por nosotros.

2. Laobra sacrificial de Cristo

o

o "Elmismo llevé nuestros pecados en su cuerpo sobre el madero..." (1 Pedro

2:24)

o Cita: «La cruz es prueba de que el amor de Dios es realy de que nuestros
pecados son graves». — Billy Graham

E. Meiique: La fe: como recibimos el don

1. Fe salvadora: confianza, no solo creencia
o CreeenelSeforlesusy seras salvo. (Hechos 16:31)
o Explicacién: La verdadera fe implica confianza, como sentarse plenamente
en una silla creyendo que te sostendra.

2. Fe pequena pero suficiente

o Jesusdijo: «La fe tan pequefa como un grano de mostaza» mueve montanas

(Mateo 17:20).

Ilustracién: La sencilla confianza de un nifo refleja a la perfeccién la fe
salvadora.

NOTAS
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lll. El viaje del Evangelio (Ministerios Atrévete a Compartir)

Resumen general:
Con un acréstico facil de recordar, el Viaje del Evangelio comparte el mensaje de

salvacion en seis pasos claros. Comunica la historia de Dios desde la creacioén hasta la
vida eterna, disefiado especialmente para conversaciones con jovenes o0 personas en

busqueda de la verdad.
A. G - Dios nos creé para estar con El

1. Eldiseno original de Dios

o "Enelprincipio, Dios creé..." (Génesis 1-2)
Ilustracién: Una obra maestra creada con un propdsito: lavida sin Dios es
como una pintura sin artista.

2. Relacion, noreligion
El deseo de Dios era la intimidad y la comunidn con su creacion.

@)

@)

B. O - Nuestros pecados nos separan de Dios

1. Elpecadorompe larelacion
Larebelién de Adany Eva separd a la humanidad de Dios (Génesis 3).

Ilustracion: Como cortar un cable eléctrico, el pecado nos desconecta de la
Fuente de vida.

2. Problema universal
o «No hay justo, ni siquiera uno.» (Romanos 3:10)

@)
O

C.S-Los pecados no pueden ser eliminados con buenas obras

1. Los esfuerzos humanos fracasan
«Todas nuestras justicias son como trapos de inmundicia.» (Isaias 64:6)

Cita: «La religion es el intento del hombre por alcanzar a Dios; el
cristianismo es Dios acercandose al hombre». — Desconocido

2. No hay balanza con Dios
Las buenas acciones no pueden borrar la culpa, asi como hacer las tareas

del hogar no deshace el haber roto una ventana.

o

o

o

D. P - Pagando el precio del pecado, Jesils murid y resucité

1. Elsacrificio expiatorio de Cristo
o jConsumado es! (Juan 19:30)
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o llustracion: Jesus firma un recibo pagado en su totalidad con Su sangre.

2. Victoria a través de laresurreccion
o Jesusvencio la muerte para dar vida eterna a todos los que creen.

Escuela Biblica de Liderazgo

E. E - Todo aquel que confia sélo en El tiene vida eterna

1. Solo lafe salva
o "Elque tiene al Hijo, tiene la vida." (1 Juan 5:12)
o Enfasis: Sélo Cristo, no Cristo mas buenas obras.
2. Serequiere confianza personal
o llustracién: Confiar sélo en Cristo es como subirse a un balsa salvavidasy
dejarir todo lo demas.

F.L-Lavida con Jesis comienza ahoray dura para siempre

1. Lavida eterna comienza ahora
o «Yo hevenido para que tengan vida...» (Juan 10:10)
o Cita: «La vida eterna no comienza cuando morimos, comienza en el
momento en que confiamos plenamente en Jesus». — Greg Stier
2. Relacion continua con Cristo
o Elcristianismo es caminar diariamente con Jesus, no sélo un boleto al cielo.

Resumen de la conclusion

Todo creyente esta llamado a ser embajador de Cristo (2 Corintios 5:20). Estos métodos
comprobados para compartir el Evangelio son herramientas que te ayudaran a compartir a
Jesus con claridad, confianza y compasidn en cualquier situacion. Ya sea que tengas
cinco minutos o una conversacion completa, el mensaje sigue siendo poderoso porque el
Evangelio mismo es "poder de Dios para salvaciéon" (Romanos 1:16). jEquipate, confia en
el Espiritu Santo y observa como Dios te usa para transformar vidas!

NOTAS
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LECCION DOCE
FORMAS COMPROBADAS DE COMPARTIR EL EVANGELIO - PARTE 2

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general

En la Parte 1 de esta leccidon, comenzamos a aprender maneras comprobadas de
compartir el Evangelio eficazmente. Descubrimos que la evangelizacidon no es un talento
reservado para unos pocos, sino un llamado y un privilegio para cada creyente. En la Parte
2, continuamos explorando dos métodos sumamente eficaces para compartir el
Evangelio: 4 Pasos para la Paz con Dios y el Método de los Tres Circulos.

Aprenderas a usar estas sencillas pero poderosas herramientas para explicar con claridad
el mensaje del Evangelio, manejar objeciones con respuestas biblicas y guiar a alguien a
una decision genuina por Cristo. Como embajadores, llevamos el mensaje del Cielo, y
estos métodos nos ayudan a comunicarlo con claridad, amory poder.

Billy Graham dijo una vez:

"Nuestra fe se fortalece a medida que la expresamos; una fe que crece es una fe
compartida.”

iEquipémonos para ser mejores embajadores de Cristo!
I. Cuatro pasos para la paz con Dios (EL método Billy Graham)

Resumen:El enfoque de los 4 Pasos para la Paz con Dios simplifica el Evangelio en cuatro
verdades claras, ayudando al oyente a comprender tanto el problema del pecado como la
solucién ofrecida a través de Cristo.

A. El plan de Dios: Pazyvida

1. Elamor de Dios es incondicional y esta disponible para todos.
o Juan 3:16 revela el profundo amor de Dios por el mundo.
o Eldeseo original de Dios es que cada persona conozcay experimente la paz
con EL.
2. Lapazy lavidavienen sélo a través de la relacion con EL.
o Juan 10:10: Jesus vino para darnos "vida, y vida en abundancia".
o Laverdadera paz no es externa: es la reconciliacidon con Dios.

Ilustracionimaginen a un nifo perdido en un centro comercial lleno de gente. Ningun
juguete, golosina ni distraccion puede sustituir la seguridad de reencontrarse con sus
padres. De la misma manera, estamos incompletos sin la reconexion con Dios.
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B. Nuestro problema: la separacion
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1. Elpecado nos separade Dios.
o Romanos 3:23: "Todos pecarony estan destituidos de la gloria de Dios."
o Elpecado no es sdlo una mala accidn; es rebeliény una relacion rota.

2. Laseparacion es universal, no selectiva.
o Isaias 59:2: "Vuestros pecados han hecho ocultar de vosotros su rostro."
o Todos nacemos en esta separacion debido a la Caida del Hombre.

Cita:Pastor Greg Laurie:
"El pecado es la enfermedad. Cristo es la cura."
C. Elremedio de Dios: la cruz

1. Jesus es el puente sobre el abismo.
o 1Pedro 3:18: "Porque también Cristo padecid una sola vez por los
pecados... para llevaros a Dios."
o Lacruzeselactode Dios de reconciliarnos consigo mismo.
2. Laresurreccion es prueba de victoria.
o 1 Corintios 15:17: Sin la resurreccién, la fe es vana.
o Laresurreccion de Jesus demuestra que el pecado y la muerte han sido
derrotados.

llustracionimaginense dos acantilados separados por un enorme canén: el hombre a un
lado, Dios al otro. La cruz se convierte en el puente que salva la distancia.

NOTAS
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D. Nuestra Respuesta - Recibir a Cristo

Escuela Biblica de Liderazgo

1. Recibir a Cristo es una decision personal.
o Juan 1:12:"Atodos los que le recibieron...les dio potestad de ser hechos
hijos de Dios."
o Lafenosehereda, se elige personalmente.
2. Lafeimplica confianzay entrega.
o Apocalipsis 3:20: Jesus esta a la puerta de nuestro corazény llama;
debemos abrir.

Consejo practico
Siempre fomente la respuesta inmediata si el corazén esta listo. Las decisiones tardias
suelen convertirse en decisiones olvidadas.

Il. ELmétodo de los tres circulos

Resumen:

El Método de los Tres Circulos es una manera visualy conversacional de explicar el disefio
de Dios, la fragilidad humana y las Buenas Nuevas de Jesus, todo ello mientras ayuda a
alguien a ubicarse en la historia.

A. Primer Circulo: Quebrantamiento

1. Lafragilidad esta en todas partes y todos la sienten.
o Romanos 8:22: La creacion misma gime bajo el peso del pecado.
o Las personas experimentan quebrantamiento a través de las relaciones, la
adiccion, la enfermedady la injusticia.
2. Las soluciones humanas no logran arreglar los problemas.
o Eldinero, el éxito, las buenas obras o la filosofia no pueden devolvernos al
diseno de Dios.
o Eclesiastés 1:14: "Todo lo que hay bajo el sol es vanidad."

Ilustracion
Tratar de arreglar nuestras fallas sin Dios es como pegar vidrios rotos con cinta adhesiva:
no duray no sana.
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B. Segundo Circulo: El Diseino Original de Dios
1. Elplan de Dios era perfecto.
o Génesis 1:31:"Y vio Dios todo lo que habia hecho, y he aqui que era bueno
en gran manera."
o Sudisefio incluia paz, propésito y conexién con EL.
2. Elpecado rompio el disefo perfecto de Dios.
o Romanos 5:12: "El pecado entré en el mundo por un hombre, y por el pecado
la muerte."
o Ladesobediencia condujo al quebrantamiento, al aislamientoy ala
decadencia.

Cita:Charles Spurgeon:

"La Caida no destruyd la capacidad del hombre para conocer a Dios, pero la dafé
gravemente."

C. Tercer Circulo: El Evangelio - La Buena Nueva de Jesus
1. Lavida, muerte y resurreccion de Jesus ofrecen restauracion.
o Juan 14:6: Jesus es "el camino, la verdad y lavida".
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o Lasalvacion no se trata de la superacién personal, sino de la transformacion
completa.
2. Elarrepentimientoy la fe traen restauracion al disefno de Dios.

o Hechos 3:19: “Arrepentios... para que vengan de la presencia del Senor
tiempos de refrigerio.”

Escuela Biblica de Liderazgo

Consejo practico:Al compartir, muévete lentamente y pregunta: "¢ En qué circulo sientes
que estas viviendo ahora mismo?"

D. Proximos pasos y tres preguntas

1. Guiar a la persona a autoidentificar su estado actual.
o Pregunta: ";En qué circulo estas?"

2. Invitelos aresponder al Evangelio.
o Siestalisto, ayudelos a orary recibir a Cristo.

RecordatorioSigue siempre la guia del Espiritu. A veces, plantar una semilla hoy trae una
cosecha mas adelante.

lll. Superando objeciones
ResumenlLas objeciones son oportunidades, no obstaculos. Cuando respondemos con
graciay con la Escritura, mostramos el amor de Cristo y mantenemos la conversacion

abierta.

NOTAS
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A. Objeciones comunes y respuestas biblicas

Escuela Biblica de Liderazgo

1. "Hay demasiados hipodcritas en la iglesia."
o Mateo 6:2 advierte contra la hipocresia.
o Cadauno daracuenta a Dios individualmente (Romanos 14:12).
2. "¢Qué pasa con las personas que nunca escuchan acerca de Jesus?"
o Romanos 1:19-20: Dios se revela a través de la creacion.
o Dios es perfectamente justoy misericordioso.

Consejo:Redireccionar siempre hacia la responsabilidad personal: “; Qué haras con lo
que has escuchado?”

B. Mas objeciones que podria encontrar

1. "Hay muchos caminos para llegar a Dios."
o Proverbios 14:12: Algunos caminos parecen correctos pero conducen ala
muerte.
o Juan 14:6: Jesus es el Unico camino.
2. "No soy tan malo; mi bien supera a mi mal."
o Isaias 64:6: Aun nuestra justicia es como trapo de inmundicia.
o Romanos 3:10: Nadie es justo aparte de Cristo.

Cita:Adrian Rogers:

"No somos salvos por las buenas obras; somos salvos para las buenas obras."
IV. Guiando a alguien a Cristo

Resumen:

Cuando una persona esta lista para responder, debemos estar preparados para guiarla en
una oracién sencillay sinceray guiar sus primeros pasos en la fe.

A. Reconociendo el momento

1. No esperes cuando alguien esté listo
o 2 Corintios 6:2: "Ahora es el dia de salvacién."
2. Seasensible a las indicaciones del Espiritu Santo.
o Aveceselsilencio o una lagrima hablan mas que las palabras.
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B. Ejemplo de oracion de salvacion
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1. Ayudelos a orar con sinceridad y no mecanicamente.
o Enfatizar la relacion, no el ritual.
2. Animelos a seguir los siguientes pasos después de la oracion.
o Conectarse con una iglesia local, discipulado, bautismo, etc.

IlustracionGuiar a alguien hacia Cristo es como ayudar a un recién nacido a tomar su
primer aliento: jestas presenciando el comienzo de una vida completamente nueva!

V. Resumen del Capitulo

Al concluir, recuerden: compartir el Evangelio no se trata de cerrar una venta, sino de abrir
una puerta. Como embajadores de Cristo, estamos llamados a ser fieles, amables, claros
y guiados por el Espiritu Santo. Ya sea usando los Cuatro Pasos para la Paz con Dios, el
Método de los Tres Circulos, su testimonio personal o simplemente una conversacion
sincera, Dios honra todo esfuerzo por guiar a las personas hacia Jesus.

Animate con las palabras del pastor Charles Stanley:

Obedece a Dios y deja las consecuencias en sus manos.

No estas solo. El poder del Espiritu Santo acompafia cada palabra que dices con fe.

NOTAS
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LECCION TRECE
SER EMBAJADOR DE CRISTO EN TU VIDA DIARIA

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general

Ser embajador de Cristo no es una tarea exclusiva del domingo; es un llamado
permanente. Representar a Cristo implica ser quien eres, cdmo vives, qué dices y como
amas en cada entorno: en el trabajo, la escuela, el hogar, el supermercado e incluso en el
campo de golf. Este capitulo explora maneras préacticas de reflejar a Cristo en la vida
diaria, enfatizando que ser embajador empieza con SER antes que HACER.

l. Sea un ejemplo de vida como la de Cristo

Descripcion general:
Tuvida es un testimonio visible de la realidad de Jesucristo. La gente observa tu
comportamiento y, basandose en tu ejemplo, forma conclusiones sobre Cristo.

"Puede que seas la Unica Biblia que algunas personas lean." — Billy Graham
A. Modelar el caracter de Cristo en acciones y actitudes

1. Muestra amabilidad, pacienciay perddn incluso cuando sea dificil.

2. Caminaen humildad, sirviendo a los demas sin esperar reconocimiento.
B. Sea coherente en la vida privada y publica

1. Mantener la integridad incluso cuando nadie te esté mirando.

2. Deje que su devocion privada alimente su testimonio publico.

llustracion:
Imagina un vitral: hermoso cuando la luz brilla a través de él, opaco sin ella. Tu vida
deberia permitir que la luz de Cristo brille con fuerza en tus acciones diarias.

Il. Comparte tu fe con valentia y claridad

Descripcion general:
Como embajadores, estamos llamados a proclamar a Cristo con claridad y valentia,
siempre dispuestos a compartir la esperanza que tenemos dentro de nosotros.

"La evangelizacion es simplemente un mendigo que le dice a otro mendigo dénde
encontrar pan." — DT Niles

A. Hablar la verdad en amor

1. Equilibre la audacia con la compasion al compartir el evangelio.
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2. Evite las discusiones; concéntrese en compartir su testimonio y la verdad del amor
de Dios.
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B. Esté preparado para dar una respuesta
1. Estudia las Escrituras para que puedas explicar tu fe con confianza.
2. Oremos por sabiduria y sensibilidad cuando surjan oportunidades.

llustracion:
Piensa en un faro: no discute con los barcos; simplemente brilla. Sé una luz constante que
atraiga a la gente a la seguridad de Cristo.

lll. Amar a las personas incondicionalmente

Descripcion general:

Elamor es la moneda del cielo. Las personas se sentiran atraidas a Jesus no por
argumentos teoldégicos, sino por el amor incondicional que experimentan a través de sus
seguidores.

"A la gente no le importa cuanto sabes hasta que saben cuanto te importa." — John
Maxwell

A. Amor mas alla del acuerdo

1. Muestra bondad y respeto incluso hacia aquellos que se oponen a tu fe.

2. Demuestre un amor que trasciende barreras politicas, raciales y econdmicas.
B. Mostrar compasion de maneras practicas

1. Ofrecer ayuda, estimulo y hospitalidad sin condiciones.

2. Escucha mas de lo que hablas para comprender los corazones de los demas.

Ilustracion:
Jesus comid con pecadores y recaudadores de impuestos, no para condonar sus pecados,
sino para ofrecerles amor y una salida. ; Estas dispuesto a hacer lo mismo?

NOTAS
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IV. Servir a los demas desinteresadamente
Descripcion general:

El servicio es el lenguaje del liderazgo cristiano. Cuando servimos sin esperar nada a
cambio, reflejamos a Jesus ante un mundo que nos observa.

Escuela Biblica de Liderazgo

"La medida de la grandeza de un hombre no es el nUmero de sirvientes que tiene, sino el
numero de personas a las que sirve." — John Hagee

A. Buscar oportunidades para servir
1. Ofrécete voluntariamente de manera constante en la iglesia, en tu comunidad y en
los encuentros cotidianos.
2. Busque necesidades no satisfechas e intervenga para satisfacerlas.
B. Servir con el motivo correcto
1. Servir para glorificar a Dios, no para ganar reconocimiento.
2. Recuerde que incluso los pequefios actos de servicio tienen gran importancia a los
ojos de Dios.
llustracion:
Jesus lavando los pies a los discipulos (Juan 13) es la imagen maxima del liderazgo de
servicio: Dios mismo se incliné para servir a la humanidad.
V. Oremos por oportunidades para compartir el Evangelio
Descripcion general:
La oracion es la fuente de poder de una embajada eficaz. Cuando oras, Dios obra de

maneras invisibles y prepara corazones para su mensaje.

«La oracién no nos capacita para la obra mayor; la oracién es la obra mayor». — Oswald
Chambers

A. Oremos por puertas abiertas

1. Pidele diariamente a Dios citas divinas y valentia.
2. Seasensible a la guia del Espiritu Santo a lo largo del dia.

B. Oremos por corazones abiertos

1. Intercede por familiares, amigos, companeros de trabajo e incluso desconocidos.
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2. Confiaen que Dios ablandara los corazones y los preparara para recibir Su Palabra.

Escuela Biblica de Liderazgo

llustracion:
Piensen en un agricultor: labra la tierra antes de sembrar. La oracion labra la tierra
espiritual de los corazones, preparandolos para la semilla del Evangelio.

VI. Ser vs. Hacer: Vivir tu identidad en Cristo

Descripcion general:

Somos SERES humanos, no HACER humanos. Ser embajador se trata principalmente de
abrazar tu identidad en Cristo y dejar que tus acciones fluyan de esa identidad.

"No trabajas por tu identidad; trabajas desde ella." — Tim Keller

A. Concéntrese en quién es usted en Cristo

1. Entiende que tu valor se encuentra en ser hijo de Dios, no en tu desempefio.
2. Vive con confianza, sabiendo que eres una Nueva Creacioén, la Justicia de Dios.

B. Deja que tu ser alimente tu hacer

1. Amedida que permanezcamos en Cristo, las acciones justas seguiran
naturalmente.
2. Refleja a Cristo sin esfuerzo cuando tu corazén esté arraigado en Su amor.

llustracion:
Un arbol frutal no se esfuerza por dar fruto; lo da de forma natural por lo que es. De igual
manera, cuando descansamos en Cristo, la fructificacion surge.

VIl. Conoce quién eres en Cristo
Descripcion general:
Antes de poder representar a Cristo eficazmente, debes verte como Dios te ve: redimido,

justo, amado y empoderado.

Nuestra mayor batalla espiritual es creer la verdad sobre quiénes somos en Cristo. — Neil
T. Anderson
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A. Aceptatu identidad
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1. Medita diariamente en las Escrituras que declaran quién eres en Cristo.
2. Rechace las mentiras de incompetencia, miedo y condenacion.

B. Camina en tu autoridad

1. Vive convalentia, sabiendo que eres embajadory representante de Cristo.
2. Ministra la reconciliacién con la autoridad que te dio Jesus.

Escrituras clave sobre la identidad:

e 2 Corintios 5:17 —Una nueva creacion

e 1Juan4:4-Unvencedor

¢ Romanos 8:37 —Mas que un vencedor

e 2 Corintios 5:20 - Un embajador de Cristo

Ilustracion:

Imagina ser nombrado por el presidente para representar a tu pais. Caminarias con
confianza gracias a la autoridad que te respalda. jCuanto méas deberiamos caminar con
valentia sabiendo que el Cielo mismo nos respaldal!

Conclusion

Ser embajador de Cristo en tu vida diaria implica mas que hacer buenas obras
ocasionales; se trata de vivir segun tu verdadera identidad en Cristo las 24 horas del dia,
los 7 dias de la semana. Al modelar una vida cristiana, compartir tu fe con valentia, amar
incondicionalmente, servir desinteresadamente y orar con diligencia, cumpliras tu
llamado de forma natural. Eres embajador porque estas en Cristo.

Asi alumbre vuestra luz delante de los hombres, para que vean vuestras buenas obrasy
glorifiquen a vuestro Padre que esta en los cielos. — Mateo 5:16

NOTAS
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LECCION CATORCE
COMO DEJAR QUE TU LUZ BRILLE

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general:

En el Evangelio de Juan, Jesus es llamado «la luz verdadera, que alumbra a todo hombre»
(Juan 1:9). Los seguidores de Cristo estan llamados a ser luces en un mundo oscuro,
destacando como reflejos del amor, la verdad y el caracter de Cristo. Sin embargo, con
demasiada frecuencia, los cristianos ocultan su luz para evitar ofensas o criticas. Ser
embajadores de Cristo significa vivir con valentia, reflejar su naturalezay dejar que su luz
brille a través de nosotros de una manera que atraiga a otros hacia él.

Pensamiento clave:
“Estamos llamados a ser termostatos, no termometros: a establecer el clima espiritual, no
solo a reflejarlo”.— Dr. Tony Evans

I. Entendiendo el llamado a brillar

Resumen:

Jesus no nos dio la opcidn de dejar que nuestra luz brille; nos dio un mandato. Como
ciudadanos del Cielo que vivimos en la Tierra, debemos ser ejemplos visibles y radiantes
de su amor.

A. Jesus es la luz verdadera

1. Cristo es la fuente de toda luz; nosotros lo reflejamos.
2. Nuestra luz proviene de estar conectados con El diariamente a través de la
relacion.

"No puedes encender un fuego en el corazén de otro hasta que arda en el tuyo." — Dwight
L. Moody

B. Se nos ha ordenado brillar

1. Mateo 5:14-16—Somos ciudades sobre montes, ldmparas sobre candeleros.
2. Ocultar nuestra fe niega a las personas la oportunidad de ver la bondad de Dios.

llustracion:

Imaginen a un operador de faro que se niega a encender la baliza por miedo a llamar la
atencion. Los barcos chocarian contra las rocas innecesariamente. jEl mundo necesita
nuestra luz para navegar con seguridad!
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Il. Cémo brillar: Formas practicas
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Resumen:
Vivir nuestra fe de manera practica significa elegir intencionalmente acciones y actitudes
que reflejen el amory la verdad de Cristo hacia quienes nos rodean.

A. Sea contracultural

1. Rechaza las tinieblas del mundo (Romanos 13:12).
2. Pénganse la armadura de la luz y vivan de manera diferente.

Ilustracion:
En una sala llena de gente que se mueve en una direccidn, se necesita valentia parair en
la direccién opuesta. Eso es lo que significa ser contracultural para Cristo.

B. Ponte en evidencia

1. Construya relaciones intencionalmente: interactle con las personas que lo rodean.
2. Supere el miedo: la timidez no es una excusa.

Si esperas hasta perder el miedo para salir, nunca te moveras. La fe se mueve primero. —
Christine Caine

C. Siempre apunte a la fuente

1. Tus buenas obras deben glorificar a Dios, no a ti mismo (Mateo 5:16b).
2. Manténte humilde: dale crédito a quien lo merece: a Jesus.

Cita:
"Nuestro trabajo es hacer brillar Su luz, no robar Su gloria".— Pastor Steven Furtick

NOTAS
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lll. Vivir en el mundo, pero no ser del mundo
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Resumen:

Como embajadores cristianos, nuestra ciudadania esta en el Cielo. Debemos
mantenernos alejados de los valores mundanos mientras nos conectamos con el mundo
con elamor de Cristo.

A. Tenga cuidado con las palabras

1. Las palabras son poderosas: pueden sanar o destruir (Santiago 3:8).
2. Use palabras para edificary dar gracia (Efesios 4:29).

Ilustracion:
Piensa en tus palabras como si fueran semillas: con cada conversacién plantas flores o
malezas.

B. Considere sus opciones de entretenimiento

1. Protege tu corazén a través de lo que ves, lo que escuchasy en lo que participas.
2. Preguntate: ";Estaria Jesus contento con esto?"

Ejemplo:
Un estudiante dijo una vez: "Decidi que si no lo veia con Jesus sentado a mi lado, no
deberia verlo en absoluto".

C. Utilice las redes sociales con prudencia

1. Representa a Cristo con cada publicacién, comentario y accidn compartida.
2. Elobjetivo es alentar, no dividir.

Cita:
"Si tu vida digital no coincide con tu vida cristiana, estas viviendo dos vidas".— Pastor Craig
Groeschel

D. Piensa primero en los demas

1. Ponlas necesidades de los demas por encima de las tuyas. (Filipenses 2:3-4)
2. Muestra amabilidad incluso cuando no la mereces.
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IV. ¢ Por qué dejar que tu luz brille?
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Resumen:
Vivir nuestra fe abiertamente no se trata sélo de satisfaccion personal: se trata de
glorificar a Dios y atraer a otros hacia EL.

A. Te permite ser auténtico

1. Lahonestidady la vulnerabilidad reflejan el caracter de Cristo.
2. Lagente confiay respeta la autenticidad.

B. Te ayuda a encontrar tu propdésito

1. Tuluzrevelalos dones que Dios te dio.
2. Elpropésito surge de vivir de acuerdo a tu llamado.

Nunca te sentiras realizado si intentas ser alguien para quien Dios no te cred. — Priscilla
Shirer

C.Te trae alegria

1. Caminar en alineacion con Cristo trae una felicidad profunda y duradera.
2. Laalegria es uniman: atrae a las personas a preguntarte sobre tu fe.

Ilustracion:
¢Alguna vez has conocido a alguien tan alegre que te ha despertado la curiosidad? jAsi es
como deberia ser la alegria cristiana!

D. Te permite servir a los demas

1. Tus dones estan destinados a bendecir a otros (1 Pedro 4:10).
2. Servir lleva a las personas hacia Cristo, no a ti mismo.

E. Te distingue

1. Serdiferente no es malo: es tu testimonio.
2. Lasingularidad en Cristo es un testimonio poderoso.
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V. Vivir sabiamente como embajador de Cristo
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Resumen:
Jesus nos advirtié que vivir como sus seguidores seria dificil, pero también nos equipd con
la sabiduriay el caracter necesarios para prosperar.

A. Sé astuto pero inocente

1. Sabios como serpientes: sed inteligentes y perspicaces (Mateo 10:16).
2. Inocentes como palomas: sed puros, sincerosy sin enganos.

B. Espere resistencia pero manténgase firme

1. Los lobos existen: la oposicién es normal para los cristianos.
2. Mantén tu corazdn suave, pero tu resolucion fuerte.

Ilustracion:
A menudo se ha comparado a los misioneros con la llama de una vela en medio de un
huracan. La tormenta es real, pero la llama perdura porque Dios la protege.

Conclusioén: Brilla para Su Gloria

Dejar que tu luz brille no se trata de aparentar ser bueno; se trata de glorificar a Dios 'y
atraer a otros hacia EL. Se trata de ser auténtico, alegre, sabioy amoroso; de destacar en
un mundo oscuro no gritando, sino brillando con la presencia de Cristo. Como dijo Billy
Graham: «<Somos las Biblias que el mundo lee; somos los credos que el mundo necesita;
somos los sermones que el mundo escucha».

Desafio para los estudiantes:
Sé la luz. La salvacion de alguien puede depender de la luz que estés dispuesto a
proyectar.

NOTAS

75



N4
OPE
LECCION QUINCE

Conclusion
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Una vida bien vivida como embajador de Cristo
I. Descripcion general de los cursos Embajadores 201y 202
Resumen:A lo largo de este curso y del curso Embajador 201, hemos aprendido que ser
embajador de Cristo no es un rol secundario, sino la esencia misma de nuestra identidad
cristiana. Exige lo mejor de nosotros: nuestra vida, nuestro amory nuestro liderazgo.
Repasemos algunos de los puntosy principios clave que hemos abordado.

A. El peso y la maravilla del llamado

1. Somos representantes del Reino de Dios, no de nosotros mismos.
2. Elmensaje que llevamos es la esperanza eterna de salvacion.

B. Despertar de la complacencia

1. Serembajador exige una vida intencional, no un cristianismo casual.
2. Nos llama a reflejar activamente a Cristo en palabra, obray espiritu.

Cita:
El cristianismo no es un deporte para espectadores. Dios nos ha llamado a participar en la
Gran Comision, no solo a aplaudir desde la barrera.— Pastor Greg Laurie

Il. EL lamado a ser embajador

Resumen:No somos autodesignados; somos llamados, comisionados y capacitados
divinamente para ser Sus representantes en la tierra.

A. Definicion de embajador

1. Los embajadores reflejan el corazén, la voluntad y la naturaleza de su Rey.
2. Ellos operan bajo Su autoridad, hablando Su mensaje fielmente.

B. El peso de la responsabilidad

1. Como dijo Pablo en 2 Corintios 5:20: "Asi que somos embajadores de Cristo, como
si Dios rogase por medio de nosotros".
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2. Elmundo forma opiniones sobre Cristo basandose en cémo viven sus embajadores.
llustracion:
Un embajador estadounidense que vive en el extranjero no promueve opiniones
personales, sino las politicas de su pais. De la misma manera, nosotros llevamos el Reino
de Cristo, no nuestras preferencias.

lll. Equipados para la excelencia

Resumen:Un llamado sin preparaciéon conduce a la frustraciéon. Dios nunca nos llama sin
proveernos todo lo necesario para cumplir con éxito nuestra tarea.

A. Construir la base adecuada
1. Loscinco elementos esenciales (por ejemplo, madurez espiritual y compromiso
con la verdad) no son negociables para un embajador eficaz.
2. Sin estos elementos esenciales, nuestro testimonio se vuelve inestable e
inconsistente.

B. Desarrollo de habilidades y rasgos fundamentales

1. Habilidades: Comunicacion clara, conexién compasiva, conviccion segura.
2. Rasgos: Integridad, humildad, amor, sabiduria y perseverancia.

Cita:
“Ensenas lo que sabes, pero reproduces quién eres”.—John Maxwell

IV. Como convertirse en un ganador de almas eficaz
Resumen: La evangelizacién no es un don para unos pocos, sino una mision para todos.
Llevamos la cura a un mundo moribundo y debemos compartirla con valentia.

A. La mision de cada creyente

1. Laevangelizacién debe convertirse en un estilo de vida, no un evento de la iglesia.
2. Cada conversacion es una potencial cita divina.

B. Superando los obstaculos para testificar

1. Elmiedo, laincompetenciay la indiferencia son los enemigos de la evangelizacion.
2. Lavalentia nace del poder del Espiritu Santo (Hechos 1:8).
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llustracion:

Imaginen a un médico que descubre la cura del cancer, pero nunca la comparte por
miedo. Eso es lo que significa retener el Evangelio espiritualmente.

Escuela Biblica de Liderazgo

Cita:
“El Evangelio sdlo es buena noticia si llega a tiempo”.— Carl F. H. Henry

V. Vivir como embajador todos los dias

Resumen:El ministerio no se limita a los domingos, sino que se realiza todos los dias, en
todas partes. El verdadero servicio transforma cada aspecto de la vida.

A. Representando a Cristo en todas las esferas

1. Elhogar, el trabajo, la comunidad: cada lugar que pisas es tierra santa.
2. Tuvida diaria deberia predicar un sermdn mas fuerte que tus palabras.

B. Discipulado digital: Redimiendo las redes sociales
1. Tu presencia en linea puede glorificar a Dios o traer confusion.

2. Lapublicacion estratégica, los mensajes alentadores y el contenido centrado en el
Evangelio pueden tener un impacto enorme.

Cita:
“Tu vida puede ser la unica Biblia que algunas personas lean alguna vez”.— Pastor Billy
Graham

NOTAS
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VI. Fortalecidos para vivir una vida abundante

Resumen: El ser embajador surge de una vida arraigada en la abundante provision de
Cristo: Su alegria, Su paz, Su podery Su victoria.

Escuela Biblica de Liderazgo

A. Caminando en Propodsito Sobrenatural
1. Dios no te disend simplemente para existir, sino para prosperar en Su mision.

2. Laverdadera abundancia llega cuando alineamos nuestras vidas con la voluntad de
Dios.

B. Vivir como vencedores
1. Los embajadores soportan las dificultades con esperanza, sabiendo que su
recompensa es eterna.

2. ElEspiritu nos equipa diariamente para vivir victoriosamente (Romanos 8:37).

llustracion:

Piensen en un arbol plantado a la orilla del rio: da fruto en cada estacién porque esta
profundamente arraigado. Los embajadores deben permanecer profundamente
arraigados en Cristo para vivir fructiferamente.

VII. Ahora es tu turno
Resumen: La informacidn sin accion se desperdicia. Has recibido instruccion,
capacitacion y desafios. Ahora es momento de actuar con valentia.

A. Estar a la altura del desafio
1. No esperes mas: comienza a representar a Cristo hoy mismo, dondequiera que
estés.

2. Pequenos pasos de fidelidad conducen a una vida fructifera.

B. EL mundo esta esperando
1. Lagente tiene hambre de esperanza, esta desesperada por luz.

2. Ereselembajador enviado para llevar el mensaje que necesitan.

Cita:
“Dios no llama a los capacitados; El capacita a los llamados.”— Pastora Christine Caine

Breve resumen de todas las lecciones
A lo largo de estos dos cursos, hemos recorrido los aspectos esenciales de vivir como
embajador de Cristo:

e Es necesario nacer de nuevo:
No puedes representar a un Reino del que no formas parte. El renacimiento
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espiritual a través de Cristo es el punto de partida de una verdadera
representacion.
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e Eres ciudadano del Reino de Dios y una nueva creacion:
Tu identidad ya no esta arraigada en el mundo, sino en el Reino de Dios. Eres
completamente nuevo, portador de la autoridad del cielo en la tierra.

¢ Lamision, el motivo y los medios:
Nuestra misién es la Gran Comision; nuestro motivo es el amor de Cristo; nuestro
medio es el poder del Espiritu Santo.

e Llamadosy enviados por Jesus:
No te ofreciste como voluntario, fuiste elegido. Jesus te envia con su podery su
promesa de éxito.

e LaGran Comisidn:
Esto no es una sugerencia, sino un mandato: vayan y hagan discipulos de todas las
naciones, ensenandoles a obedecer todo lo que Cristo manda.

¢ Coémo ser un embajador eficaz:
Desarrolla tu caracter, crece en tus habilidades y mantente lleno del Espiritu. Tu
vida debe estar en consonancia con tu mensaje.

e Como compartir el Evangelio (2 lecciones):
Aprendimos métodos claros para compartir las Buenas Nuevas con confianzay
compasién, entendiendo que la evangelizacidon es una conversacién, no una
confrontacion.

Carga final:

Ahora tienes la responsabilidad y el privilegio de ser embajador de Cristo. Estas equipado.
Estas ungido. Estas enviado.

Vive con valentia. Ama profundamente. Comparte sin descanso. El mundo esperay el
cielo observa.

«Bien hecho, buen siervo y fiel.»— Mateo 25:21

NOTAS
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SEGUNDO ANO

ESCUELA BIBLICA DE LIDERAZGO

"Transformando a la Proxima Generacion de Creyentes en Lideres"

> LIDERES EN EL HOGAR

> LIDERES EN LAIGLESIA

> LIDERES EN EL MERCADO
> LIDERES EN EL GOBIERNO
> LIDERES EN EDUCACION

> LIDERES EN LA COMUNIDAD



