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   EMPRENDIMIENTO IMPULSADO POR LA FE 
Programa del Curso 

 
 

ESCUELA BÍBLICA DE LIDERAZGO 

 

Juan Dolio  

República Dominicana 
  

       Número del Curso: ____________ 

Emprendimiento Impulsado Por La Fe 

 2 Créditos 
 Maestro:  ____ _________________  

Descripción del Curso: 
Este curso explora los principios del emprendimiento desde una perspectiva bíblica, empoderando a los estudiantes 

a ver los negocios como un llamado que honra a Dios y sirve a Su Reino. Los estudiantes aprenderán a integrar la 

fe en sus iniciativas empresariales, manteniendo una perspectiva centrada en Dios mientras persiguen la innovación 

y la excelencia. 

Objetivos del Curso: 
Al completar exitosamente este curso, el estudiante podrá: 
1. Llamados a Crear: Abrazando el diseño de Dios para el emprendimiento 

2. Dios es el Dueño de Mi Negocio: El principio de la mayordomía en la empresa 

3. Fe versus Esfuerzos Humanamente Voluntariosos: Confiando en Dios al tomar decisiones 

4. Cómo Desarrollar Su Fe: Fortaleciendo su vida espiritual como emprendedor 

5. No Adoramos el Trabajo: Manteniendo prioridades y equilibrio adecuados 

Textos y Recursos del Curso: 

Obligatorio: 
1. Faith & Market Place, Bill Winston 

2. Faith Driven Entrepreneurship, Henry Kaestner, J. D. Greear, Chip Ingram 

 

Procedimientos del Curso: 

Requisito previo: Ninguno 
Requisitos: 

1. Completar todas las lecturas y asignaciones requeridas además del texto. 
2. Completar todos los exámenes con una calificación satisfactoria. 

Política de Calificaciones: 
Los estudiantes deben mantener un promedio acumulado de 2.0 (en una escala de 4.0) para ser 
considerados en buen estado académico. 

La calificación de cada estudiante se compondrá de lo siguiente: 
a. Examen 45% 
b. Final 45% 
c. Lectura 10% 

 
               90-100% =3.5-4.0    =A 
               80-89%     = 2.5-3.49  = B 
               70-79%  =1.5-2.49 =C   
             60-69% =.99-.49 =D  
               0-59% =   0 = F 

    F    = Failure 
    S    = Satisfactory  
    U    = Unsatisfactory  
    I     = Incomplete 
    N  = Non-Credit 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Honestidad académica 
La Escuela Bíblica de Liderazgo está comprometida a equipar,Preparar y formar 
creyentes y ministros que mantengan un estilo de vida de veracidad, honestidad e 
integridad. Por consiguiente, cualquier tipo de deshonestidad académica se considera 
una grave violación de las normas y la ética cristianas. Las siguientes conductas 
constituyen violaciones de la integridad académica: 

 
Deshonestidad 

• Utilizar notas u otros materiales no expresamente permitidos para exámenes, 
pruebas u otras tareas.. 

• Copiar de otro o permitir que se copie el propio documento. 
• Leer sin el permiso del instructor una copia del examen, prueba o tarea antes 

de la fecha en que se realiza el examen, prueba o tarea. 
• Dar o recibir ayuda no autorizada al realizar un examen o prueba. 
• Volver a enviar el trabajo de un curso anterior sin aprobación. 
• Cualquier otro acto normalmente considerado como trampa. 

 
Plagio 

• Presentar la obra de otro como propia. Esto implica el uso de cualquier 
autor.'sYa sea de un libro, video, transmisión, cinta, revista o cualquier otra 
fuente, el autor original debe recibir el crédito del autor de la tarea. Las 
contribuciones intelectuales de otros solo se pueden utilizar si se citan 
adecuadamente. 

Si se producen estos u otros incidentes de deshonestidad o plagio, el estudiante involucrado 
será sancionado por el profesor o el decano de estudiantes. Recibirá una calificación de 

"0"."para esa asignación, y se podrán tomar otras medidas a discreción del liderazgo de la 
escuela. 
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Emprendimiento impulsado por la fe        
Calendario de cursos y tareas 

 
REPASO E INTRODUCCIÓN DEL PROGRAMA 
EL PODER Y EL PROPÓSITO DE LOS EMPRENDEDORES 

PARTE 1 - LA FUNDACIÓN CAPÍTULO 1-5           LA FE Y EL MERCADO - LIBRO
   

    PARTE 2 - LA ECONOMÍA DEL REY          

    PARTE 3 - ACCESO A LA DISPOSICIÓN PARA  
     LA CONSTRUCCIÓN DEL REINO      

      
PARTE 4 - EL “ROI” DE LA RESPONSABILIDAD PERSONAL 

PARTE 5 - AVANZANDO EL REINO DE DIOS 

   PARTE 6 - UNA NUEVA GENERACIÓN DE LÍDERES DEL REINO 

            
EXAMEN PARCIAL 

 

 CAPÍTULO UNO – NUESTRO LLAMADO A CREAR       EMPRENDIMIENTO IMPULSADO  
   CAPÍTULO DOS – IDENTIDAD EN CRISTO   POR LA FE  - LIBRO               

 
     CAPÍTULO TRES – MAYORDOMÍA VERSUS PROPIEDAD 
     CAPÍTULO CUATRO – EN ASOCIACIÓN 

 
CAPÍTULO CINCO – NO ADURAR EL TRABAJO 
 
CAPÍTULO SEIS – FE, FAMILIA, TRABAJO Y APTITUD FÍSICA 
       

   CAPÍTULO SIETE – LA EXCELENCIA IMPORTA 
               CAPÍTULO OCHO – FIEL VERSUS VOLUNTARIO 

 CAPÍTULO NUEVE – MINISTERIO EN HECHO 
                CAPÍTULO DIEZ – MINISTERIO EN - PALABRA 

                CAPÍTULO ONCE – DE TODAS PARTES A TODAS PARTES 
                EPÍLOGO – EMPRESARIOS Y PASTORES SE NECESITAN UNOS A OTROS 

EXAMEN FINAL 
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LECCIÓN UNO 

REPASO E INTRODUCCIÓN DEL PROGRAMA 
A. DESCRIPCIÓN DEL CURSO DE REPASO 

 

B. CALIFICACIÓN Y ASIGNACIONES 

- TRABAJO DE MITAD DE TRIMESTRE 

- TRABAJO FINAL 

 

C. LIBROS DE TEXTO Y TAREAS DE LECTURA 

- FE Y MERCADO 

- EMPRENDIMIENTO IMPULSADO POR LA FE 

 

D. OTRA INFORMACIÓN 

El poder y el propósito del emprendimiento (leer el apéndice 

“A”) 

Descripción general 
Esta lección introductoria explora el rol que Dios ha ordenado del emprendimiento cristiano. 

Desafiará las definiciones tradicionales de ministerio al enfatizar que los emprendedores, al igual 

que los pastores, son llamados por Dios para extender su Reino. Los estudiantes explorarán el 

fundamento bíblico del emprendimiento, las raíces históricas del término y ejemplos reales que 

muestran cómo el liderazgo en el mercado puede transformar comunidades, financiar la misión y 

cumplir la Gran Comisión. Este curso se impartirá con la verdad en mente de que los negocios 

son ministerio y que estás llamado a construir para la gloria de Dios. 

I. Entendiendo el emprendimiento 

El emprendimiento es más que tener un negocio: se trata de innovación, resolución de 

problemas y creación de valor que beneficia a otros. 

 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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A. Definición del emprendimiento 

1. Organizar, gestionar y asumir riesgos para buscar oportunidades 

2. Creación de valor mediante la combinación de recursos de formas nuevas y significativas 

3. Ver posibilidades donde otros ven problemas 

B. El proceso empresarial 

1. Tomar riesgos para producir bienes o servicios 

2. Medición del éxito a través de las ganancias (creación de valor) 

3. Aprender del fracaso para mejorar la toma de decisiones y el impacto 

C. Impacto económico y cultural 

1. Los emprendedores impulsan el crecimiento económico 

2. Elevan el nivel de vida y resuelven problemas sociales. 

3. Ejemplos del mundo real: Bill Gates, Sam Walton, Elon Musk, Oprah Winfrey 

II. El origen y la evolución del término «emprendedor» 

El término “empresario” tiene un profundo significado histórico y económico, arraigado en la 

acción y la responsabilidad. 

A. Etimología y uso histórico 

1. Derivado de la palabra francesa entreprendre: “emprender”. 

2. Utilizado en el siglo XVIII por economistas como Richard Cantillon y Jean-Baptiste Say 

3. Distinguido de los inversores por John Stuart Mill 

B. Perspectivas económicas modernas 

1. José Schumpeter– El emprendedor como disruptor a través de la “destrucción creativa” 

o Ejemplo: El streaming sustituye a los CD y discos 

2. Israel Kirzner– El emprendedor como descubridor de huecos de mercado 

o Ejemplo: Reformas de viviendas para poblaciones estudiantiles 

C. Rasgos comunes de los emprendedores 

1. Visión y coraje 

2. Resolución de problemas bajo incertidumbre 

3. Voluntad de fracasar y pivotar 

III. Por qué es importante el emprendimiento hoy en día 
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El espíritu emprendedor sigue siendo una de las herramientas más poderosas para cambiar 

vidas y elevar la sociedad. 

A. Relevancia económica 

1. Crea empleos y reduce la pobreza 

2. Impulsa la innovación y la productividad 

3. Fortalece las comunidades a través de soluciones locales 

B. Influencia social y global 

1. Accesible para todos: fundadores de tecnología, artistas, propietarios de tiendas, etc. 

2. Cataliza la mejora y la dignidad de la comunidad a través de la creación de valor. 

C. Sabiduría citable 

• “Un emprendedor es alguien que salta de un acantilado y construye un avión mientras 

cae.” — Reid Hoffman 

• “El emprendimiento es la herramienta más poderosa que tenemos para mejorar la calidad 

de vida de las personas en todo el mundo”. — Steve Case 

IV. El emprendimiento desde una perspectiva bíblica 

El emprendimiento cristiano es un llamado divino, no sólo una elección profesional. 

A. Los negocios como encargo divino 

1. Dios da dones a los emprendedores tal como llama a los pastores (Éxodo 31:3–5) 

2. Los líderes del mercado están ungidos por su visión, estrategia e innovación. 

3. Cita: “Su oficina es su púlpito, su personal es su congregación”. — Dr. Myles Munroe 

B. El ministerio en el mercado es un ministerio real 

1. Los emprendedores llegan a lugares donde los pastores no pueden: fábricas, empresas 

emergentes, comercio global 

2. Toda decisión ética es una forma de adoración y testimonio. 

3. El trabajo se convierte en ministerio cuando se hace para la gloria de Dios. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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V. Por qué los emprendedores cristianos son importantes para el Reino 

Dios usa a los empresarios para edificar Su iglesia, avanzar Su misión e influir en la sociedad. 

A. Impacto económico 

1. Crean empleos y oportunidades para las familias 

2. Pueden romper estratégicamente los ciclos de pobreza e injusticia. 

3. Cita: “No solo estamos llamados a ganarnos la vida; estamos llamados a marcar la 

diferencia”. — Dave Ramsey 

B. Financiación del Reino 

1. Los líderes empresariales en las Escrituras (por ejemplo, Lidia) financiaron la obra del 

evangelio 

2. Las iglesias y los pastores cuentan con socios comerciales generosos y visionarios 

C. Influencia cultural 

1. Los emprendedores dan forma a la cultura a través de la innovación y los medios de 

comunicación 

2. Llevan los valores del Reino a los espacios públicos 

3. Cita: “Dios está levantando líderes en el mercado laboral…” — Obispo TD Jakes 

VI. La alianza entre pastores y empresarios 

Pastores y empresarios comparten una misión unificada para glorificar a Dios y construir Su 

Reino. 

A. Respeto mutuo y colaboración 

1. Diferentes llamados, mismo propósito 

2. Los empresarios aportan recursos y conocimiento; los pastores proporcionan visión y 

pastoreo. 

3. Cita: “Los empresarios y los pastores se necesitan mutuamente…” — JD Greear 

B. Modelos bíblicos de colaboración 

1. Pablo y Aquila/Priscila: colaboración en el ministerio y el comercio 

2. Ejemplos modernos: empresarios que construyen iglesias, financian misiones y asesoran 

a líderes 

VII. La responsabilidad del empresario cristiano 

La influencia y la riqueza deben administrarse sabiamente para la gloria de Dios. 

A. Mayordomía sobre el egoísmo 

1. La riqueza es una herramienta, no un trofeo. 
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2. El liderazgo orientado a un propósito requiere humildad y generosidad 

3. Los empresarios centrados en el Reino someten su visión a Cristo 

B. El discipulado en el lugar de trabajo 

1. Los líderes empresariales moldean vidas a través de la tutoría y el ejemplo 

2. El mercado se convierte en un campo misionero 

3. La cultura se crea mediante un liderazgo consistente y cristiano. 

Conclusión: Llamados a más 

El Reino de Dios se construye a través de pastores, maestros, misioneros y también de 

emprendedores fieles, guiados por el Espíritu. Los empresarios cristianos no están llamados a 

quedarse al margen. Son elegidos para construir, servir, dar y liderar de maneras que reflejen el 

corazón de Dios y extiendan su misión en la tierra. 

Fuiste creado para algo más que ganar dinero. Fuiste creado para marcar la diferencia. – John 

Bevere 

“La mejor manera de predecir el futuro es crearlo.” – Abraham Lincoln 

Las ideas son fáciles. Implementarlas es difícil. – Guy Kawasaki 

Entonces, ¿qué harás con lo que tienes en tus manos? 

Próximos pasos: qué cubrirá este curso 
Este curso se impartirá con estas verdades en mente. Durante las próximas semanas, estarás 

capacitado para: 

• Considere los negocios como una vocación y un ministerio 

• Integrar valores bíblicos en la estrategia y el liderazgo 

• Asociarse con pastores e iglesias para cumplir la Gran Comisión 

• Administrar la riqueza y la influencia para un impacto eterno 

• Utilice su negocio para reflejar a Cristo y alcanzar a los perdidos 

Unámonos —pastores en el púlpito, emprendedores en el mundo laboral— para construir el 

Reino de Dios en la tierra como en el cielo. No eres solo un empresario; eres llamado, elegido y 

ungido. Este es tu momento. Comencemos. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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LA FE Y EL MERCADO 

LECCIÓN DOS 
PARTE 1 - LA FUNDACIÓN CAPÍTULO 1-5 

DESCRIPCIÓN GENERAL 
El plan original de Dios para la humanidad nunca fue la mera supervivencia, sino dominio, 

fecundidad y multiplicación bajo su autoridad. La primera parte establece el fundamento bíblico 

para comprender nuestro llamado en el mundo laboral y en el ministerio. Los creyentes deben 

redescubrir su identidad como reyes y sacerdotes, y obrar con la autoridad que Dios les dio para 

generar un cambio en la tierra. 

"Si no sabes quién eres, el mundo intentará decirte quién no eres".– Dr. Bill Winston 

Capítulo 1 – Fructuosidad: La manera en que Dios transforma el mundo 

Descripción general: 
Este capítulo presenta el tema central del libro: que la fe está diseñada para funcionar más allá de 

los muros de la iglesia y en cada área de la vida, incluido el lugar de trabajo. 

I. La intención original de Dios 
A. Dominio sobre la Tierra 

1. Génesis 1:26–28 revela la autoridad y la misión de la humanidad. 2. La humanidad fue 

creada para gobernar y administrar la creación de Dios. 

B. El mercado como esfera primaria de influencia 

1. El mercado abarca los negocios, la educación, las artes, el gobierno, etc. 2. Es una 

plataforma para el avance del Reino y el impacto cultural. 

II. El papel de la fe fuera de la Iglesia 
A. La fe debe vivirse diariamente 

1. La fe no es solo para la actividad religiosa, sino también para los desafíos cotidianos. 2. La 

fe aporta soluciones, favor y progreso en espacios seculares. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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B. Ampliando el alcance de la Iglesia 

1. Los creyentes están llamados a ser sal y luz en el mundo. 2. El mercado es el campo 

misionero moderno. 

“Cuando Dios quiere cambiar una nación, levanta a una persona que da fruto”.– Dr. Tony 

Evans 

Capítulo 2 – Multiplicaos, llenad la tierra y sojuzgadla 

Descripción general: 

El Dr. Winston explica que el mensaje del Reino —no solo la salvación— es el mensaje central 

que predicó Jesús. Comprender el Reino es esencial para que los creyentes cumplan su propósito. 

I. El mensaje del Reino de Jesús 

A. Jesús predicó el Reino, no la religión 

1. Marcos 1:14-15: «El Reino de Dios se ha acercado». 2. El Reino representa el gobierno y la 

autoridad de Dios en la tierra. 

B. El Evangelio del Reino vs. el Evangelio de la Salvación 

1. La salvación es la puerta de entrada; vivir en el Reino es el estilo de vida. 2. Los creyentes 

del Reino viven bajo el gobierno del Cielo mientras están en la tierra. 

II. Ciudadanía y autoridad del Reino 

A. Usted es ciudadano de un gobierno superior 

1. Filipenses 3:20 – “Nuestra ciudadanía está en los cielos”. 2. Llevamos las leyes, beneficios 

y responsabilidades del Cielo. 

B. Operando en Dominio 

1. Adán perdió el dominio, Jesús lo restauró. 2. Los creyentes son embajadores con autoridad 

delegada. 

“El diablo teme vuestra fecundidad porque multiplica el Reino.”– Dr. Bill Winston 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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Capítulo 3 – Reyes y sacerdotes: El reino 

Descripción general: 
El pueblo de Dios no son solo cristianos, sino realeza. Como reyes y sacerdotes, estamos llamados 

a gobernar en los ámbitos espiritual y natural, representando el Reino de Dios en la tierra. 

III. Entendiendo tu doble identidad 
A. El papel de los reyes 

1. Los reyes ejecutan justicia y gobiernan con autoridad 

2. Los reyes influyen en la cultura y lideran en el mercado. 

B. El papel de los sacerdotes 

1. Los sacerdotes ofrecen culto e interceden por los demás. 

2. Los sacerdotes preservan la presencia y la verdad de Dios en la sociedad 

Los reyes traen influencia, los sacerdotes, intimidad. Fuiste llamado a hacer ambas cosas.– Dr. 

Lance Wallnau 

Capítulo 4 – Reyes y sacerdotes: una revelación 

Descripción general: 
Este capítulo profundiza en este doble papel al mostrar cómo la revelación del reinado y del 

sacerdocio capacita a los creyentes para cumplir con sus llamamientos tanto en espacios sagrados 

como seculares. 

IV. Caminando en el conocimiento de la revelación 
A. Recibir su asignación real 

1. La revelación transforma la identidad y activa el llamado 

2. El mundo necesita tu autoridad revelada 

B. Funcionando con valentía y sabiduría 

1. La revelación sacerdotal aporta conocimiento espiritual 

2. La revelación real trae influencia gobernante 

“Cuando la Iglesia se vea a sí misma como rey y sacerdote, dejará de reaccionar y comenzará a 

reinar”.– Dr. Bill Winston 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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Capítulo 5 – Reyes y sacerdotes: una alianza divina 

Descripción general: 

Los reyes y sacerdotes nunca debieron funcionar de forma aislada. Esta colaboración divina, ya 

sea individual o entre creyentes, desata la plenitud del plan de Dios para la transformación 

cultural y espiritual. 

V. El poder de la colaboración 

A. Reyes y sacerdotes trabajando juntos 

1. Ejemplos bíblicos: David y Sadoc, Moisés y Aarón 

2. La unidad de influencia e intercesión produce avances 

B. Aplicación en la actualidad 

1. Los líderes empresariales y los líderes espirituales deben unirse 

2. La Iglesia debe equipar a los creyentes para liderar tanto en el santuario como en el 

mundo laboral. 

“Cuando pastores y empresarios trabajan juntos, las ciudades se transforman”.– Pastor Bill 

Johnson 

Conclusiones clave de la primera parte 

• Estás llamado a ser fructífero y tienes el mandato de multiplicarte y tomar dominio. 

• Tu identidad como rey y sacerdote te permite gobernar y ministrar. 

• La Iglesia debe enseñar y equipar a los creyentes para el liderazgo espiritual y 

económico. 

• La fecundidad y el dominio no son opcionales: son tu tarea. 

 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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LECCIÓN TRES 

Segunda parte: La economía del reino 

Capítulos: 6–8 - Tema:Vivir según la Economía del Reino: Pasar de los sistemas mundanos de 

trabajo y escasez a la economía divina de Dios de abundancia, propósito y mayordomía. 

Capítulo 6 – Un cambio mental 

Descripción general: 
Para vivir con éxito en la economía del Reino, los creyentes primero deben experimentar una 

transformación de mentalidad. Este cambio de mentalidad implica pasar de la dependencia del 

sistema mundano a la confianza en la provisión y los caminos sobrenaturales de Dios. La 

prosperidad del Reino comienza con una mente renovada. 

“No puedes vivir por encima de tu nivel de revelación”.– Dr. Bill Winston 

I. Entendiendo la mentalidad del Reino 

A. Renovando la mente con la Palabra de Dios 

1. Reconociendo las limitaciones mundanas y las fortalezas mentales 

2. Abrazando Romanos 12:2 – “Transformaos mediante la renovación de vuestro 

entendimiento.” 

B. Pasar de la escasez a la abundancia 

1. La economía de Dios nunca está en recesión. 

2. La fe comienza donde se conoce la voluntad de Dios: la prosperidad es la voluntad de 

Dios. 

3. Confianza en la capacidad de Dios para suplir cada necesidad 

La pobreza no es la falta de dinero. Es la falta de esperanza.– Pastor Craig Groeschel 

C. Superar el pensamiento basado en el miedo 

1. El espíritu de carencia debe ser reemplazado por la audacia del Reino 

2. El miedo bloquea el favor; la fe lo activa 

“El miedo tolerado es fe contaminada”.– Dr. Creflo Dollar 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 
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Capítulo 7 – No más trabajo 

Descripción general: 

La economía del Reino libera a los creyentes del trabajo agotador y temeroso del sistema 

mundano. El diseño de Dios es que trabajemos bajo la gracia, no bajo presión. El trabajo es 

producto de la maldición; vivir en el Reino restaura una labor fructífera y con propósito. 

El trabajo es un esfuerzo doloroso sin la gracia de Dios. La bendición te enriquece y no añade 

tristeza.– Dr. Bill Winston 

II. La intención original de Dios restaurada 

A. Redimido de la maldición del trabajo 

1. Génesis 3 introdujo el trabajo, pero Cristo nos redimió (Gálatas 3:13) 

2. Ahora trabajamos desde el descanso, no para el descanso. 

B. El trabajo como adoración 

1. El trabajo no es una maldición sino una vocación 

2. Dios da ideas creativas y estrategias sobrenaturales. 

“Dios no busca que la gente trabaje más duro; busca que la gente trabaje con más inteligencia, 

por medio de Su Espíritu”.– Dr. Myles Munroe 

C. Eficiencia y favor divinos 

1. La gracia multiplica la productividad 

2. Un acto de favor puede lograr lo que años de trabajo nunca pudieron lograr. 

“La bendición del Señor no sólo te bendice; también elimina el trabajo”.– Pastor Keith Moore 

Capítulo 8 – Vivir en el Reino 

Descripción general: 

Vivir en el Reino no es solo teológico, sino práctico. Dios desea que su pueblo viva en plenitud y 

generosidad, administrando sabiamente los recursos y expandiendo su Reino. Los creyentes 

están llamados a operar desde una economía sobrenatural que aporte soluciones al mundo. 

“El Reino de Dios obra a través de la fe, el amor y la semilla”.– Dr. Bill Winston 

III. Aplicación práctica de la economía del reino 

A. Prosperidad holística 

1. Dios quiere que prosperemos en todas las áreas: espíritu, alma y cuerpo (3 Juan 2) 
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2. La prosperidad del reino incluye salud, paz, propósito y provisión. 

No fuiste creado para sobrevivir. Fuiste creado para dominar.– Dr. Tony Evans 

B. Mayordomía y generosidad 

1. La verdadera riqueza se basa en la influencia, el impacto y la obediencia. 

2. Somos bendecidos para ser bendición (Génesis 12:2) 

Dar no es algo que hacemos para recibir. Dar es lo que hacemos porque ya tenemos.– Pastor 

Robert Morris 

C. El avance del Reino a través de los negocios y el ministerio 

1. Los creyentes son enviados como embajadores en todas las esferas de la cultura. 

2. La influencia en el mercado es una parte vital del plan de Dios para el fin de los tiempos 

“Llevas el Reino a cada sala de juntas, aula y tribunal al que entras”.– Dr. Lance Wallnau 

Conclusiones clave de la segunda parte 

• La economía del Reino requiere una mente renovada y una fe radical. 

• El trabajo no es la voluntad de Dios para tu trabajo; la gracia sí lo es. 

• Vivir en el Reino significa administrar la riqueza y la influencia para la gloria de Dios. 

• La generosidad, la excelencia y la visión distinguen a los ciudadanos del Reino en el 

mercado. 

 

 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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LECCIÓN CUATRO 
Parte tres: Cómo acceder a la provisión para la edificación del Reino 

Tema:Aprende a operar según el sistema económico del Reino de Dios, no del mundo. Descubre 

cómo acceder a la provisión sobrenatural de Dios y manifestar abundancia para cumplir con tu 

misión divina. 

DESCRIPCIÓN GENERAL 
Esta sección se centra en cómo acceder a los recursos del Cielo para llevar a cabo las tareas del 

Reino en la Tierra. Toda visión del Reino viene con la provisión del Cielo, pero acceder a ella 

requiere un cambio de sistema espiritual. Estos capítulos ofrecen perspectivas para pasar de la 

dependencia del mundo a la fe en la economía de Dios. 

“Si tu visión vino de Dios, entonces requerirá provisión de Dios”.– Dr. Bill Winston 

Capítulo 9 – Sistemas de conmutación 

Descripción general: 
Este capítulo destaca la necesidad esencial de cambiar del sistema económico defectuoso del 

mundo al sistema sobrenatural del Reino. Dios nunca tuvo la intención de que su pueblo viviera 

dependiendo del trabajo, los préstamos o de vivir de un sueldo a otro. 

I. Comprensión de los dos sistemas económicos 

A. El sistema económico mundial 

1. Basado en el trabajo, la escasez y el miedo 

2. Impulsados por la deuda, la manipulación y el rendimiento 

“No se puede solucionar un problema del Reino con una solución mundana”.– Dr. Tony Evans 

B. El sistema económico del Reino 

1. Opera por tiempo de siembra y cosecha (Génesis 8:22) 

2. Requiere fe, obediencia y expectativa sobrenatural. 

3. Gobernados por la justicia, la paz y el gozo en el Espíritu Santo (Romanos 14:17) 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 
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II. Hacer el cambio por fe 
A. Renovando la mente a la economía de Dios 

1. Liberar la dependencia de las instituciones creadas por el hombre 

2. Reemplazar el miedo con fe en las promesas de Dios 

3. La realización de la riqueza es una herramienta para el avance del Reino 

“Debes desaprender Egipto antes de poder poseer Canaán”.– Dr. Bill Winston 

B. Confiar en Dios como tu fuente 

1. Dios, no tu trabajo ni tu negocio, es tu Fuente 

2. Él provee conforme a sus riquezas en gloria (Filipenses 4:19) 

“La provisión de Dios siempre coincide con Su asignación”.– Dr. Myles Munroe 

Capítulo 10 – Pasos para manifestar la abundancia del Reino 

Descripción general: 
Manifestar abundancia no es automático; requiere pasos intencionales arraigados en la verdad 

espiritual. Este capítulo ofrece el plan bíblico para pasar de la promesa a la posesión. 

III. Pasos prácticos para manifestar la provisión 
A. Recibir la visión 

1. Dios revela la visión antes de la provisión 

2. La visión debe alinearse con el propósito de Su Reino 

“La provisión sigue a la visión cuando la visión viene de Dios”.– Pastor Bill Johnson 

B. Habla la Palabra 

1. La confesión activa la ley espiritual 

2. Habla de abundancia, no de falta 

3. La fe dice lo que cree, no lo que ve 

“Si no dices nada, no le das al Cielo nada con qué trabajar”.– Dr. Bill Winston 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 
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C. Sembrar la semilla 

1. La semilla es el catalizador de la economía del Reino 

2. Dar con fe, con expectativa 

3. Hay que plantar semillas para producir una cosecha. 

“Cuando sueltas lo que está en tu mano, Dios suelta lo que está en la suya”.– Dr. Jesse 

Duplantis 

IV. Operar con fe y obediencia 

A. Espere una cosecha sobrenatural 

1. Confía en Dios para una provisión creativa e inesperada 

2. Sea diligente, no pasivo: la fe requiere acción correspondiente (Santiago 2:17) 

B. Practique una buena administración 

1. Gestiona tu aumento con sabiduría 

2. Utilice la riqueza para impactar a otros y hacer avanzar el Evangelio 

“La abundancia no es para el consumo, es para la comisión”.– Pastor Robert Morris 

Conclusiones clave de la tercera parte 

• Debes cambiar intencionalmente los sistemas de la economía mundial a la del Reino. 

• Dios es tu Fuente, no tu trabajo, tu sueldo o tus contactos comerciales. 

• Siembra y cosechason fundamentales para acceder a la prestación del servicio. 

• La visión, la fe, el hablar y la siembra son claves espirituales para desbloquear la 

abundancia. 

• La abundancia del Reino es para la misión, no para el materialismo. 

 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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LECCIÓN CINCO 
Cuarta parte: El retorno de la inversión (ROI) de la responsabilidad 

personal 

 

Tema:La responsabilidad personal a través del carácter, la integridad y la mayordomía 

determina tu capacidad para recibir, sostener y multiplicar lo que Dios te confía. El retorno de la 

inversión (ROI) del Reino está directamente relacionado con tu madurez espiritual y ética. 

DESCRIPCIÓN GENERAL 
En el Reino de Dios, la rendición de cuentas no se trata solo del desempeño, sino de la confianza 

de Dios. Ya sea en los negocios, el ministerio o la vida diaria, el nivel de retorno espiritual que 

experimentas está profundamente ligado a tu integridad personal y mayordomía. Esta sección 

explora cómo el carácter fortalece la credibilidad y la mayordomía impulsa la multiplicación. 

“Dios no sólo unge el talento; unge el carácter”.– Dr. Bill Winston 

Capítulo 11 – Carácter e integridad 

Descripción general: 
El carácter y la integridad son innegociables en el Reino. Son la base del verdadero liderazgo, la 

influencia y el éxito a largo plazo. Sin ellos, el favor y la prosperidad no pueden sostenerse. 

I. El papel del carácter en el avance del Reino 

A. El carácter como fortaleza interna 

1. El carácter es quién eres cuando nadie te mira. 

2. Alinea el comportamiento con la naturaleza de Dios. 

B. Reputación vs. Carácter 

1. La reputación es lo que la gente piensa que eres; el carácter es lo que Dios sabe que eres. 

2. Dios promueve basado en el carácter, no en el carisma. 

“Tus dones pueden llevarte a la cima, pero sólo tu carácter puede mantenerte allí”.– John 

Maxwell 

II. Caminando en integridad 

A. La integridad produce confianza 

1. La integridad genera credibilidad en los negocios y el ministerio. 

2. La confianza es una moneda de liderazgo en el mercado 

B. Ejemplos bíblicos de integridad 

1. José: La integridad en prisión le llevó a un ascenso en el palacio. 
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2. Daniel: Un carácter inquebrantable le trajo el favor de los reyes 

“La integridad de los rectos los guiará.”– Proverbios 11:3 

“La integridad es hacer lo correcto, incluso cuando nadie nos está mirando”.– C. S. Lewis 

III. La integridad y la unción 

A. Dios protege su unción 

1. La unción fluye a través de vasos limpios 

2. El compromiso contrista al Espíritu Santo y bloquea el favor. 

B. Responsabilidad ante Dios y los demás 

1. La santidad personal conduce a la eficacia pública 

2. Tener mentores y socios responsables protege tu integridad 

“No dejes que tu unción te lleve a donde tu carácter no pueda retenerte”.– Dr. Bill Winston 

Capítulo 12 – Mayordomía 

Descripción general: 
La mayordomía es más que administrar el dinero; es la administración responsable de todo lo 

que Dios te confía: tiempo, dones, relaciones, influencia y recursos. Los mayordomos del Reino 

entienden que no son dueños de nada y que son responsables de todo. 

IV. El principio de administración 

A. Propiedad vs. Administración 

1. Dios es dueño de todo; nosotros somos sus administradores (Salmo 24:1) 

2. Los administradores preguntan: “¿Qué quiere Dios que haga con lo que me ha dado?” 

B. Fiel en lo poco, gobernante sobre mucho 

1. La promoción en el Reino se basa en la administración 

2. Incluso las cosas pequeñas importan (Lucas 16:10) 

“Tu aumento está determinado por tu administración.”– Dr. Bill Winston 

“Tú no eres el dueño; eres el administrador de la propiedad de Dios”.– Pastor Robert Morris 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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V. Gestión del tiempo, los talentos y el tesoro 
A. Administración del tiempo 

1. Utilice el tiempo con un propósito para impactar el Reino 

2. Evite las distracciones que diluyen la efectividad 

B. Administración de talentos 

1. Tus dones son para la gloria de Dios, no para autopromoción. 

2. La excelencia en tu llamado refleja la excelencia de Dios 

C. Administración del tesoro 

1. Dar generosamente y sabiamente 

2. Presupuesta y planifica con una mentalidad del Reino 

“El objetivo no es recaudar dinero sino formar administradores”.– Howard Dayton, Crown 

Financial 

VI. El efecto multiplicador de la buena administración 
A. La semilla se convierte en cosecha 

1. Dios multiplica lo que se gestiona bien (Mateo 25:14-30) 

2. Los administradores fieles experimentan un aumento 

B. La administración conduce a la influencia 

1. Dios puede confiar más a quienes demuestran ser fieles 

2. La administración abre las puertas al liderazgo y la expansión 

Conclusiones clave de la cuarta parte 

• Carácter e integridadson esenciales para sostener el éxito del Reino. 

• La administración se trata de confianza—Debes demostrar fidelidad con los recursos 

de Dios. 

• El verdadero retorno de la inversión en el Reino se mide en el impacto eterno, no sólo en 

el éxito material. 

• Su responsabilidad personal determina la profundidad de su influencia y la amplitud de 

su provisión. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 
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LECCIÓN SEIS 
Quinta parte: Avanzando el Reino de Dios 

Tema:La sección final del libro presenta una visión audaz para que los creyentes ocupen su 

lugar como reyes en el mundo, hagan avanzar el Reino de Dios, manifiesten Su poder y 

administren la transferencia de riqueza del tiempo del fin para Sus propósitos. 

DESCRIPCIÓN GENERAL 

Esta sección pasa de la preparación a la ejecución, mostrando cómo los creyentes con mentalidad 

del Reino deben ahora levantarse y tomar el dominio. Dios está posicionando a su pueblo para 

influir en cada esfera de la sociedad, obrar milagros fuera de los muros de la iglesia y dirigir la 

mayor transferencia de riqueza de la historia para la expansión del Evangelio. 

“La Iglesia no sólo se está preparando para el Cielo: está llamada a apoderarse de la tierra”.– 

Dr. Bill Winston 

Capítulo 13 – La transferencia de riqueza 

Descripción general: 

Dios ha prometido una transferencia de riqueza de los injustos a los justos (Proverbios 13:22). 

Esta transferencia no es para lujos, sino para una misión del Reino: financiar misiones, restaurar 

comunidades y cumplir la Gran Comisión. 

I. El plan de Dios para la economía del Reino 

A. La promesa de transferencia de riqueza 

1. Proverbios 13:22 – “La riqueza del pecador está guardada para el justo.” 

2. Visto en toda la Escritura: Israel saliendo de Egipto, José en Egipto y Ester en Persia. 

La riqueza no es mala, es neutral. Adopta el espíritu de quien la posee.– Dr. Myles Munroe 

 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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B. Prosperidad impulsada por un propósito 

1. La riqueza debe asignarse a un propósito divino 

2. La Iglesia del fin del tiempo debe ser a la vez santa y llena de recursos 

C. Calificación para la transferencia 

1. Dios confía la riqueza a administradores fieles 

2. La fe, la integridad y la visión del Reino son requisitos previos 

Capítulo 14 – Milagros en el mercado 

Descripción general: 

Lo sobrenatural no se limita al santuario. El mismo poder que Jesús usó para obrar milagros está 

disponible para los creyentes en los negocios, la educación, la salud, el gobierno y más allá. Dios 

quiere que su poder se manifieste donde los perdidos viven y trabajan. 

II. El poder de Dios está en todas las esferas 

A. Fe en milagros más allá de los muros de la iglesia 

1. Las señales y prodigios confirman la Palabra (Marcos 16:20) 

2. Los milagros del mercado impactan a los no creyentes 

“Los mayores llamados al altar del futuro no ocurrirán en las iglesias, sino en las salas de 

juntas”.– Dr. Lance Wallnau 

B. Modelos bíblicos de milagros en el mercado 

1. José interpretando el sueño del faraón 

2. Daniel entregando soluciones en Babilonia 

3. La pesca milagrosa de Pedro (Lucas 5) fue en su lugar de trabajo 

C. Eres portador del poder de Dios 

1. El Espíritu Santo te capacita para resolver problemas 

2. Espere sabiduría sobrenatural, favor, sanidad y liberación en el trabajo diario. 

“Si traes lo sobrenatural a tu naturaleza, vivirás una vida milagrosa”.– Dr. Bill Winston 

Capítulo 15 – Llamando a todos los reyes 
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Descripción general: 

Este capítulo es un grito de guerra para que los creyentes asuman su misión real: liderar, legislar, 

influenciar y ejecutar la voluntad de Dios en la tierra a través de los negocios, el gobierno, la 

educación, los medios de comunicación y más. 

III. Reconociendo al Rey en ti 

A. El mandato de gobernar 

1. Génesis 1:28 – Fructificad y multiplicaos, sojuzgad y señoread. 

2. Los reyes de Dios gobiernan con justicia, misericordia y sabiduría. 

“Los reyes no esperan la oportunidad: la crean a través de la fe y la acción”.– Dr. Bill Winston 

B. La separación de reyes y sacerdotes ha terminado 

1. En el Nuevo Testamento, los creyentes son a la vez reyes y sacerdotes (Apocalipsis 1:6) 

2. El ministerio no se limita a los púlpitos: incluye salas de juntas, tribunales y aulas. 

C. Impulsando el Reino a través del liderazgo en el mercado laboral 

1. Tomar territorio espiritual y económicamente 

2. Usar la influencia para reformar políticas, construir comunidades y elevar la rectitud. 

“No necesitas un título para ser rey; necesitas una revelación”.– Dr. Bill Winston 

Conclusiones clave de la quinta parte 

• La transferencia de riqueza es real y está reservada para los fines del Reino. 

• Los milagros deben ocurrir en lugares cotidianos, no solo en las iglesias. 

• Todo creyente está llamado a reinar como rey en su esfera de influencia. 

• Ahora es el momento de tener una fe audaz, una estrategia sobrenatural y un liderazgo 

intencional para avanzar el Reino de Dios en la Tierra. 

 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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LECCIÓN SIETE 
Parte Seis: Una Nueva Generación de Líderes del Reino 

Tema:La próxima generación de líderes del Reino debe surgir con visión, rectitud, poder y fe 

para liderar en todas las esferas de influencia. Esta generación está llamada a vivir en dominio, 

manifestar milagros y ejercer plenamente sus responsabilidades en el Reino. 

DESCRIPCIÓN GENERAL 

Esta sección final es un llamado a la acción y la activación. Equipa a los líderes emergentes para 

recibir la visión divina, elevarse en rectitud, realizar milagros con lo que ya poseen y poseer la 

tierra que les ha sido asignada. El Dr. Winston presenta un desafío audaz: el momento es ahora, y 

los líderes son ustedes. 

Naciste para un momento como este, no para sobrevivir, sino para liderar.– Dr. Bill Winston 

Capítulo 16 – El liderazgo comienza con la visión 

Descripción general: 

Ningún líder puede ascender sin visión. La visión es el futuro que Dios desea, revelado al 

corazón de un líder. Inspira la acción, genera propósito y guía el destino del Reino. 

I. El poder de la visión 

A. La visión es la base del liderazgo 

1. Proverbios 29:18 – “Donde no hay visión, el pueblo perece.” 

2. La visión aclara la dirección y alimenta la determinación 

B. La visión viene de Dios 

1. La visión no es ambición; es revelación 

2. Toda tarea del Reino comienza con ver lo que Dios ve. 

“La visión es el puente entre el presente y el futuro”.– Dr. Myles Munroe 

C. La visión requiere fe y paciencia 

1. Habacuc 2:2–3 – Escribe la visión y espérala 

2. La visión puede tardar, pero nunca muere 
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Capítulo 17 – Los justos se están levantando 

Descripción general: 

Está surgiendo un remanente de líderes justos con audacia, integridad y autoridad espiritual. 

Estos líderes se están levantando en cada industria y nación para establecer el Reino de Dios 

dondequiera que sean enviados. 

II. El papel de la rectitud en el liderazgo 

A. La rectitud trae valentía 

1. Proverbios 28:1 – “El justo está confiado como un león.” 

2. Los líderes justos no se dejan intimidar por los sistemas mundanos 

B. Dios está posicionando líderes justos 

1. Los apóstoles del mercado están siendo ubicados estratégicamente 

2. La justicia engrandece a una nación (Proverbios 14:34) 

“Los justos deben ocupar espacios que los malvados han controlado durante demasiado 

tiempo”.– Dr. Bill Winston 

C. El ejército de creyentes del fin de los tiempos 

1. Una nueva generación de líderes con una fe inquebrantable 

2. Operando en poder, amor e inteligencia del Reino 

Capítulo 18 – El milagro está en tu bastón 

Descripción general: 

Al igual que Moisés, cada creyente ya posee lo necesario para manifestar milagros y cumplir su 

llamado. Tu "bastón" representa los dones, las herramientas y la autoridad que ya tienes en tus 

manos. 

III. Desbloqueando lo sobrenatural con lo que llevas 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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A. Dios usa lo que ya tienes 

1. Éxodo 4:2 – “¿Qué es eso que tienes en la mano?” 

2. Los milagros comienzan al reconocer tus recursos existentes 

Dios nunca te pide lo que no tienes. Solo pregunta: "¿Qué tienes en la mano?"– Dr. Bill 

Winston 

B. Su personal representa la autoridad 

1. Simboliza tu llamado, tus dones y tu influencia. 

2. Úselo con fe para enfrentar obstáculos y liberar poder. 

C. Milagros en el mercado 

1. Los milagros no son para lucirse, son para abrirse paso. 

2. Los negocios, la educación y la política son terreno fértil para la manifestación 

sobrenatural. 

Capítulo 19 – Toma de posesión 

Descripción general: 
Este capítulo final llama a los líderes a tomar posesión de lo que Dios ha prometido. No más 

demoras ni vacilaciones. Este es el momento de acceder a la herencia completa con valentía y fe. 

IV. Poseer la tierra por la fe 

A. El Reino sufre violencia (Mateo 11:12) 

1. La posesión requiere fe intencional y agresión espiritual. 

2. No puedes heredar pasivamente: debes actuar con valentía 

B. Los obstáculos son oportunidades 

1. Los gigantes en la tierra son una confirmación, no un impedimento. 

2. Tu fe debe ser más grande que tu miedo. 

“No puedes conquistar lo que te niegas a afrontar”.– Dr. Tony Evans 

C. Esta generación es elegida 

1. Líderes de la generación de Josué: valientes, equipados y guiados por el Espíritu 

2. Toma tu montaña (Josué 14:12): tu misión te espera 

“No estás esperando a Dios; Él está esperando que tú tomes posesión”.– Dr. Bill Winston 
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Conclusiones clave de la sexta parte 

• La visión es el combustible del liderazgo: búsquela, escríbala y actúe en consecuencia. 

• Un remanente justo está surgiendo para influir en cada esfera de la sociedad. 

• Tu milagro ya está en tu mano: usa lo que Dios te ha dado. 

• Ahora es el momento de tomar posesión de tu llamado, destino e impacto. 

Resumen de la conclusión: ¡Estás aquí para “volver a empezar”! 

De La fe y el mercado (edición revisada y ampliada) por el Dr. Bill Winston 

En esta conmovedora conclusión, el Dr. Bill Winston recuerda a los lectores que no son meros 

espectadores en este momento crítico de la historia; están estratégicamente ubicados por Dios 

para traer transformación. A pesar de la inestabilidad global, Dios está levantando una nueva 

generación de líderes —llenos de espíritu, audaces y visionarios—, capacitados para restaurar 

sistemas quebrantados y establecer el Reino de Dios en todos los ámbitos de la sociedad. 

Inspirándose en figuras bíblicas como José y Ester, Winston afirma que todo creyente está 

capacitado para enfrentar la oscuridad con sabiduría divina, innovación y autoridad sobrenatural. 

El emprendimiento y el liderazgo en el mercado no son actividades secundarias seculares, sino 

llamados sagrados destinados a combatir la pobreza, impulsar a las comunidades y demostrar la 

bondad de Dios en la tierra. 

Winston enfatiza que la iglesia debe trascender las cuatro paredes y entrar en los ámbitos del 

mundo real donde Jesús mismo ministró con frecuencia. Líderes del mundo laboral, maestros, 

científicos, artistas y profesionales están llamados a ser influenciadores del Reino, moldeando la 

cultura con rectitud y poder. Los pastores y líderes espirituales tienen el deber de capacitar a los 

creyentes para esta misión, reconociendo que la restauración económica y la evangelización van 

de la mano. 

En esencia, este es un llamado a una nueva oportunidad: una oportunidad para reconstruir 

sistemas, restaurar naciones y revelar la gloria de Dios a través de la vida de reyes y sacerdotes 

modernos. El milagro ya está en tus manos. Ahora es el momento de actuar. 

“Naciste para un momento como este… y tu misión no quedará sin cumplir.” – Dr. Bill Winston 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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Emprendimiento impulsado por la fe 

LECCIÓN NUEVE 
Capítulos uno y dos 

CAPÍTULO UNO – NUESTRO LLAMADO A CREAR 

Descripción general: 

Este capítulo explora el fundamento bíblico del emprendimiento como un llamado divino a crear, 

innovar y administrar recursos. Enfatiza que los creyentes son creados a imagen de Dios como 

creadores y están llamados a colaborar con Él en la construcción de su Reino a través de sus 

negocios. 

I. El mandato bíblico de crear 

A. Creados a imagen de un Creador.  

1. Génesis 1:26-28: Los seres humanos fueron creados a imagen de Dios para crear y gobernar. 

2. La creatividad refleja la naturaleza y el carácter de Dios. 

B. El emprendimiento como una extensión de la obra de Dios.  

1. Los negocios son una plataforma para la administración y la innovación.  

2. Los emprendedores colaboran con Dios para satisfacer necesidades y bendecir a otros. 

II. El propósito de la creación y el emprendimiento 

A. Multiplicar y administrar  

1. El mandato cultural de llenar y sojuzgar la tierra.  

2. La administración implica administrar los recursos con sabiduría y fructificación. 

B. Servir y promover el Reino.  

1. Los negocios como ministerio que impacta a las comunidades y la cultura.  

2. La generosidad y las prácticas éticas reflejan los valores del Reino. 

III. Superando los desafíos del llamado 

A. Miedo e incertidumbre  

1. Abordar las dudas sobre cómo iniciar o hacer crecer un negocio.  

2. Confiar en la provisión y la guía de Dios. 

B. Redefiniendo el éxito  

1. Medir el éxito por la fidelidad y el impacto, no solo por las ganancias. 

2. Alinear los objetivos empresariales con el propósito de Dios. 
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CAPÍTULO DOS – IDENTIDAD EN CRISTO 

Descripción general: 

Este capítulo destaca la importancia fundamental de comprender la propia identidad en Cristo 

para el éxito empresarial. Muestra cómo una identidad segura fortalece la fe, la valentía y el 

liderazgo en los negocios. 

I. La fuente de la verdadera identidad 

A. Identidad arraigada en Cristo.  

1. Los creyentes son nuevas creaciones (2 Corintios 5:17).  

2. La identidad no se basa en el desempeño ni en la validación externa. 

B. Superando mentiras e identidades falsas  

1. Errores comunes que obstaculizan a los emprendedores (miedo, incompetencia).  

2. Renovando la mente a través de la verdad de Dios. 

II. Cómo la identidad moldea el liderazgo empresarial 

A. Confianza para liderar.  

1. Una identidad segura genera audacia y resiliencia.  

2. Evitar la comparación y el miedo al fracaso. 

B. Valores y visión anclados en Cristo.  

1. Decisiones guiadas por los principios del Reino.  

2. Liderazgo motivado por el servicio y la integridad. 

III. Vivir tu identidad diariamente 

A. Disciplinas espirituales para el fortalecimiento de la identidad:  

1. Oración, meditación y memorización de las Escrituras.  

2. Comunidad y responsabilidad. 

B. Impacto en la cultura empresarial  

1. Crear empresas que reflejen los valores del Reino.  

2. Influir en otros mediante una identidad auténtica en Cristo. 

 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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LECCIÓN DIEZ 
Capítulos tres y cuatro 

CAPÍTULO TRES – MAYORDOMÍA VERSUS PROPIEDAD 

Descripción general: 

Este capítulo desafía la mentalidad cultural de la propiedad personal y la reemplaza con el 

principio bíblico de la mayordomía. Los emprendedores impulsados por la fe no son dueños de 

sus negocios, sino administradores de lo que, en última instancia, pertenece a Dios. Este cambio 

transforma la forma en que gestionamos, hacemos crecer e incluso donamos nuestros negocios. 

I. Entendiendo la propiedad de Dios 
Descripción general: Este punto sienta las bases teológicas de que todo pertenece a Dios, 

incluidas nuestras ideas, negocios y recursos. 

A. La tierra es del Señor 

1. Salmo 24:1 – “De Jehová es la tierra y todo lo que hay en ella.” 

2. Dios es el Creador y legítimo dueño de todas las cosas. 

B. Somos administradores, no propietarios 

1. Mayordomía significa administrar algo en nombre de otra persona. 

2. Nuestro papel es cuidar, hacer crecer y multiplicar lo que Dios nos confía. 

II. La libertad de desprenderse de la propiedad 
Descripción general:Entregar el control a Dios conduce a una mayor libertad, paz y fe en 

nuestro camino empresarial. 

A. Liberar la carga de los resultados 

1. La propiedad genera ansiedad sobre el rendimiento y los resultados. 

2. Los administradores se centran en la fidelidad más que en los resultados. 

B. Confiar en Dios con el negocio 

1. Dios está interesado en que sus propósitos se cumplan a través de tu trabajo. 

2. La paz viene de saber que es asunto suyo, no tuyo. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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III. Implicaciones prácticas de la administración 

Descripción general:La administración influye en cómo lideramos, gestionamos y tomamos 

decisiones como empresarios impulsados por la fe. 

A. Toma de decisiones con Dios en mente 

1. Busque la dirección de Dios en la estrategia, la contratación y las decisiones financieras. 

2. Tome decisiones que reflejen valores bíblicos y un impacto eterno. 

B. Generosidad e inversión en el Reino 

1. Considere las ganancias como una herramienta para el avance del Reino. 

2. Dar generosamente, sabiendo que estás invirtiendo los recursos de Dios para Su gloria. 

CAPÍTULO CUATRO – EN ASOCIACIÓN 

Descripción general: 

Este capítulo explora la realidad espiritual de que el emprendimiento no es una actividad 

individual. Los emprendedores con vocación de fe están llamados a colaborar con Dios y a 

colaborar con otros. Dios desea una participación activa en las decisiones diarias y el crecimiento 

de su negocio. 

I. Colaborando con Dios 

Descripción general:Los emprendedores no están solos; Dios está personalmente involucrado 

en su trayectoria empresarial y los invita a asociarse. 

A. La presencia de Dios en el lugar de trabajo 

1. Colosenses 3:23 – “Trabajad como para el Señor.” 

2. Dios desea estar involucrado en cada aspecto de tu trabajo. 

B. Alinearse con la voluntad de Dios 

1. La asociación requiere sumisión a la dirección y al tiempo de Dios. 

2. Escuchar la voz de Dios a través de las Escrituras, la oración y el consejo sabio. 

II. Invitando a Dios a las operaciones diarias 

Descripción general:Dios no sólo está presente en las crisis; Él quiere estar involucrado en las 

decisiones de liderazgo cotidianas. 

A. Hacer espacio para la aportación divina 

1. Incluya a Dios en las reuniones, la planificación y las decisiones estratégicas. 

2. Practica disciplinas espirituales para permanecer en sintonía con Su voz. 
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B. Confiar en Dios ante lo desconocido 

1. El emprendimiento implica riesgo e incertidumbre. 

2. Asociarse con Dios proporciona claridad, paz y sabiduría sobrenatural. 

III. Asociación con otros en los negocios 

Descripción general:Dios también obra a través de las relaciones humanas. Las alianzas bíblicas 

se basan en la confianza, la responsabilidad y una visión compartida del Reino. 

A. Elegir a las personas adecuadas 

1. Asociarse con quienes comparten la fe, los valores y el llamado. 

2. Evite asociaciones desiguales que comprometan la visión. 

B. Construyendo una cultura del Reino 

1. Crear un ambiente de trabajo centrado en el respeto mutuo y la misión compartida. 

2. Celebre la diversidad y la unidad en el cuerpo de Cristo dentro de su equipo. 

Conclusión: De fundador solitario a administrador del Reino 

Ambos capítulos enfatizan que el emprendimiento impulsado por la fe no se trata de control ni de 

éxito individual, sino de una administración fiel y una colaboración divina. Liberarse de la 

responsabilidad y aceptar la colaboración con Dios y los demás son claves para construir un 

negocio que honre a Dios y transforme vidas. 

 
NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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LECCIÓN ONCE 

Capítulo cinco – No adoréis el trabajo 

DESCRIPCIÓN GENERAL: 
Este capítulo aborda la tentación que enfrentan muchos emprendedores: convertir el trabajo en 

un ídolo. Si bien el trabajo es bueno y el emprendimiento es una vocación, no debe convertirse 

en nuestra identidad ni en nuestra fuente de plenitud. Los autores advierten contra permitir que la 

productividad, el éxito o la cultura del ajetreo ocupen el lugar de Dios en nuestros corazones. El 

verdadero descanso, el equilibrio y la perspectiva provienen de adorar al Creador, no a la 

creación de nuestras manos. 

I. EL PELIGRO DE IDOLARIZAR EL TRABAJO 
Descripción general:Esta sección identifica cómo el trabajo puede convertirse sutilmente en un 

ídolo y cómo se ve cuando el emprendimiento toma el lugar de Dios en nuestros afectos. 

A. El trabajo es un buen regalo, no un dios 
1. Génesis 2:15 – El trabajo existía antes de la caída y tiene valor divino. 

2. Pero incluso las cosas buenas se vuelven dañinas cuando reemplazan a Dios. 

B. Cómo el trabajo se convierte en un ídolo 
1. Cuando la identidad se define por la productividad o el rendimiento. 

2. Cuando el miedo al fracaso genera obsesión y agotamiento. 

3. Cuando no hay espacio para el descanso ni para las disciplinas espirituales. 

II. SEÑALES DE QUE PODRÍAS ESTAR ADORANDO EL TRABAJO 
Descripción general:Esta sección ofrece herramientas de diagnóstico para que los 

emprendedores evalúen su relación con el trabajo. 

A. Dependencia emocional del logro 
1. Te sientes indigno cuando no logras nada. 

2. Los elogios de los demás se convierten en tu combustible emocional. 

B. Descuido de las prioridades dadas por Dios 
1. La familia, la salud y la vida espiritual sufren debido al exceso de trabajo. 

2. El sábado y el descanso se ignoran o se posponen con regularidad. 

C. Ansiedad constante por los resultados 
1. La preocupación revela una confianza mal depositada en uno mismo y no en Dios. 

2. La vida basada en resultados reemplaza la vida basada en la fe. 
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III. EL DISEÑO DE DIOS PARA EL DESCANSO Y EL EQUILIBRIO 
Descripción general:Este punto resalta la importancia de los ritmos de trabajo y descanso, 

modelados por Dios mismo y prescritos para el florecimiento humano. 

A. El don del sábado 
1. Éxodo 20:8-11 – Dios ordena el descanso como parte de la adoración. 

2. El sábado nos recuerda que no somos Dios y que no controlamos el mundo. 

B. Confiar en Dios con los resultados 

1. Salmo 127:1-2 – “Si el Señor no edifica la casa…” 

2. Los empresarios impulsados por la fe trabajan duro y descansan en la soberanía de Dios. 

IV. CÓMO MANTENER EL TRABAJO EN SU LUGAR CORRECTO 
Descripción general:Esta sección ofrece pasos prácticos para destronar el trabajo como ídolo y 

centrar la vida en Cristo. 

A. Adoración y oración diarias 
1. Comienza cada día con gratitud y entrega. 

2. Reconozca a Dios como la fuente de fortaleza y éxito. 

B. Ritmos y límites saludables 
1. Programe tiempo para el descanso, las relaciones y la renovación. 

2. Resista la cultura del ajetreo que glorifica el trabajo 24 horas al día, 7 días a la semana. 

C. Identidad anclada en Cristo 
1. Sepa quién es usted independientemente de lo que haga. 

2. Cree que su valor proviene del amor de Dios, no de su desempeño. 

Conclusión: Adora a Dios, no al trabajo 

El llamado de un emprendedor impulsado por la fe no es abandonar la ambición ni la excelencia, 

sino poner a Dios por encima de todo. Cuando el trabajo se convierte en adoración, el 

agotamiento y el desequilibrio son la consecuencia. Cuando se adora a Dios por encima del 

trabajo, Él trae claridad, descanso y fruto duradero. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 
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LECCIÓN DOCE 

Capítulo seis – Fe, familia, trabajo y bienestar físico 

DESCRIPCIÓN GENERAL 

En el capítulo seis, los autores abordan el desafío de equilibrar cuatro áreas vitales de la vida: la 

fe, la familia, el trabajo y la salud física (condición física). El emprendimiento a menudo lleva a 

las personas al desequilibrio, en particular al descuidar la salud espiritual, relacional y personal. 

Este capítulo fomenta un enfoque holístico, basado en el diseño de Dios, que considera las cuatro 

áreas esenciales para prosperar como emprendedor impulsado por la fe. El éxito no se define solo 

por los resultados, sino por una administración sostenible de la vida que honre a Dios. 

I. EL LLAMADO A INTEGRAR, NO A SEPARAR 
Descripción general:Los empresarios a menudo compartimentan la vida, pero Dios llama a la 

integración de la fe en todas las áreas. 

A. La vida está destinada a ser completa, no fragmentada. 
1. A Dios no sólo le importa tu vida espiritual; le importa todo. 

2. La fe debe influir en el bienestar familiar, empresarial y personal. 

B. Los peligros de la compartimentación 
1. Conduce al agotamiento, a relaciones rotas y a la sequedad espiritual. 

2. Crea una ilusión de control en lugar de rendición al orden de Dios. 

II. PRIORIZAR LA FE PRIMERO 

Descripción general:La fe es la base de todo lo demás. Sin ella, todas las demás áreas sufren. 

A. La relación con Dios lo alimenta todo 
1. El tiempo diario en la Palabra de Dios y en la oración trae claridad y paz. 

2. La salud espiritual alinea la visión, los valores y las decisiones. 

B. La fe como ancla en la incertidumbre 
1. Los emprendedores se enfrentan a lo desconocido; la fe los mantiene firmes. 

2. La confianza en la soberanía de Dios alivia la carga de los resultados. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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III. NUTRIENDO TU VIDA FAMILIAR 

Descripción general:Dios llama a los empresarios a ser fieles no sólo en el mercado sino 

primero en sus hogares. 

A. El matrimonio y la crianza como ministerio 

1. Amar bien a tu cónyuge y a tus hijos es impacto del Reino. 

2. Tu hogar es tu primera plataforma de discipulado. 

B. Tiempo, presencia y prioridades 

1. Tu familia merece lo mejor, no lo que te sobra. 

2. Programe el tiempo en familia con tanta intencionalidad como las reuniones. 

IV. CÓMO REDIMIR TU VIDA LABORAL 

Descripción general:El trabajo no está separado de la adoración; es un llamado sagrado cuando 

se entrega a Dios. 

A. El trabajo como vocación, no sólo como trabajo 

1. Dios nos llama a ser excelentes e impactantes en los negocios. 

2. El emprendimiento es un medio para servir a los demás y hacer avanzar el Reino. 

B. Cómo evitar el exceso de trabajo y la adicción al trabajo 

1. La adicción al trabajo a menudo se disfraza de “pasión” pero conduce a la idolatría. 

2. Establezca límites y proteja el tiempo para el descanso y la renovación. 

V. HONRAR A DIOS CON TU CUERPO 

Descripción general:La aptitud física es una cuestión espiritual. Cuidar tu cuerpo te ayuda a 

mantener tu vocación. 

A. Tu cuerpo es un templo 

1. 1 Corintios 6:19-20 – Glorificad a Dios con vuestro cuerpo. 

2. La buena administración incluye ejercicio, descanso y nutrición adecuada. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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B. La salud física apoya la fortaleza mental y espiritual 

1. Un cuerpo sano ayuda a pensar con claridad y a gestionar el estrés. 

2. La actividad física aumenta la energía y la resistencia para el trabajo y la familia. 

VI. ESTRATEGIAS PRÁCTICAS PARA EL EQUILIBRIO 

Descripción general:Mantener el equilibrio requiere intencionalidad y gracia, no perfección. 

A. Establezca ritmos, no sólo horarios 

1. Abraza el ritmo de trabajo y descanso de Dios. 

2. Utilice el sábado, los retiros y el tiempo personal para renovarse. 

B. Invitar a la rendición de cuentas y a la comunidad 

1. Rodéate de mentores y amigos que digan la verdad. 

2. Deja que otros cuestionen tus prioridades cuando se desvíen. 

C. Aceptar la gracia de Dios en la tensión 

1. No siempre acertarás: la gracia de Dios llena los espacios vacíos. 

2. Continúa regresando a Él como fuente de fortaleza y equilibrio. 

Conclusión: Vivir una vida que refleje el Reino 

Equilibrar la fe, la familia, el trabajo y la actividad física no se trata de alcanzar la perfección, 

sino de vivir una vida de alineación, administración y adoración. Los emprendedores impulsados 

por la fe honran a Dios no solo con su negocio, sino con toda su vida. 

 
NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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LECCIÓN TRECE 

CAPÍTULO SIETE Y OCHO 

CAPÍTULO SIETE – LA EXCELENCIA IMPORTA 

DESCRIPCIÓN GENERAL: 
Este capítulo aborda el llamado bíblico a buscar la excelencia en todos los ámbitos de la vida y 

los negocios. Los emprendedores con vocación de fe deben ser reconocidos por su calidad, 

integridad e intencionalidad. La excelencia no se trata de perfección ni orgullo, sino de reflejar el 

carácter de Dios en todo lo que hacemos. 

I. LA EXCELENCIA COMO REFLEJO DE DIOS 

Descripción general:La excelencia revela la naturaleza de nuestro Creador y lo honra en nuestro 

trabajo. 

A. Dios es excelente en todos sus caminos 

1. Salmo 8:1 – “¡Cuán glorioso es tu nombre en toda la tierra!” 

2. La creación, el orden y la obra redentora de Dios son ejemplos de la excelencia divina. 

B. Nuestro trabajo debe reflejar el carácter de Dios 

1. Colosenses 3:23 – Trabajad de corazón, como para el Señor. 

2. La excelencia es adoración: nuestro trabajo da testimonio de quién es Dios. 

II. LA DIFERENCIA ENTRE EXCELENCIA Y PERFECCIONISMO 

Descripción general:Si bien la excelencia es bíblica, el perfeccionismo tiene sus raíces en el 

orgullo y el miedo. 

A. La excelencia busca honrar a Dios 

1. Motivado por la administración y el amor hacia los demás. 

2. Centrado en el progreso, el crecimiento y el impacto. 

B. El perfeccionismo busca impresionar o controlar 

1. Impulsado por la inseguridad o la necesidad de demostrar valor. 

2. Los resultados son agotamiento e insatisfacción. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 
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III. BÚSQUEDA PRÁCTICA DE LA EXCELENCIA EN LOS NEGOCIOS 

Descripción general:La excelencia afecta a todas las áreas: desde la calidad del producto hasta 

el servicio al cliente y la cultura de la empresa. 

A. Atención al detalle y la calidad 

1. Esforzarse por ser irreprochable en la ejecución. 

2. Las pequeñas cosas importan para generar confianza y reputación. 

B. Cultura de rendición de cuentas y mejora 

1. Fomentar la retroalimentación y la mentalidad de crecimiento en los equipos. 

2. Celebra los triunfos pero busca siempre maneras de crecer. 

CAPÍTULO OCHO – FIEL VERSUS VOLUNTARIO 

DESCRIPCIÓN GENERAL: 

Este capítulo contrasta dos enfoques del emprendimiento: la fidelidad y la obstinación. Los 

autores retan a los emprendedores a renunciar a su afán de control y, en cambio, a vivir en 

dependencia de Dios. La obstinación se apoya en uno mismo; la fidelidad confía en el plan de 

Dios, incluso cuando los resultados no llegan pronto. 

I. DEFINICIÓN DE FIDELIDAD Y VOLUNTAD 

Descripción general:La diferencia está en la motivación, la confianza y la postura hacia la 

voluntad de Dios. 

A. La fidelidad es obediencia y confianza. 

1. Arraigado en el deseo de agradar a Dios sin importar el resultado. 

2. Medido por la rendición, no por el éxito. 

B. La voluntad es autosuficiencia y control 

1. Impulsado por el miedo al fracaso o la necesidad de validación. 

2. Medido por la ambición y el logro personal. 

II. EJEMPLOS BÍBLICOS DE FIDELIDAD 

Descripción general:La Escritura constantemente eleva la fidelidad por encima del éxito 

mundano. 

A. Noé y Abraham 

1. Confié en Dios sin comprenderlo completamente. 

2. Su legado se basó en la obediencia, no en el éxito instantáneo. 
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B. El ejemplo de Jesús 

1. Fiel a la voluntad del Padre, hasta la muerte. 

2. Priorizó la obediencia sobre la popularidad o el poder. 

III. SEÑALES DE QUE ESTÁS ACTUANDO CON VOLUNTAD 
Descripción general:Los empresarios deben evaluar periódicamente la postura de su corazón. 

A. Exceso de trabajo y ansiedad 

1. La obsesión por los resultados puede revelar falta de confianza. 

2. La fidelidad incluye descanso y entregar resultados a Dios. 

B. Resistencia al consejo sabio 

1. Los líderes voluntariosos a menudo se aíslan. 

2. Los líderes fieles dan la bienvenida a la rendición de cuentas y a las aportaciones. 

IV. ELEGIR LA FIDELIDAD DIARIAMENTE 
Descripción general:La fidelidad no es pasiva: es dependencia intencional de Dios. 

A. Busque a Dios primero en todas las decisiones 

1. Practique la planificación basada en la oración. 

2. Escuche y responda a la guía de Dios. 

B. Mantener el compromiso cuando los resultados son lentos 

1. La fidelidad persiste a través de la adversidad. 

2. Confía en que Dios está trabajando detrás de escena. 

Conclusión: Excelencia con un corazón fiel 

Los capítulos siete y ocho instan a los emprendedores impulsados por la fe a ser excelentes en lo 

que hacen y fieles en su desempeño. La excelencia honra a Dios, y la fidelidad lo invita a liderar. 

Juntos, estos valores dan forma a empresas que reflejan a Cristo y promueven su Reino. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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LECCIÓN CATORCE 
Capítulos nueve y diez 

CAPÍTULO NUEVE – MINISTERIO EN HECHO 

DESCRIPCIÓN GENERAL: 
Este capítulo enfatiza que el emprendimiento impulsado por la fe no se trata solo de hablar de 

Dios, sino de vivir el Evangelio con acciones. El ministerio en acción se refiere a cómo los 

emprendedores sirven a sus empleados, clientes, comunidades e industria mediante el amor, la 

justicia y la excelencia. Implica crear empresas que demuestren el carácter de Dios mediante su 

forma de operar, cuidar y contribuir. 

I. ¿QUÉ ES EL MINISTERIO EN HECHO? 
Descripción general:El ministerio en verdad es la encarnación del Evangelio a través de la 

acción y el servicio en los negocios. 

A. Vivir el amor de Cristo 

1. Mateo 5:16 – “Así alumbre vuestra luz… para que vean vuestras buenas obras.” 

2. Las acciones demuestran la presencia y el poder de Dios. 

B. Fe que obra 

1. Santiago 2:17 – “La fe, si no tiene obras, está muerta en sí misma”. 

2. Hacer negocios con integridad y compasión es una forma de adoración. 

II. SERVIR A LAS PERSONAS A TRAVÉS DE LOS NEGOCIOS 
Descripción general:Los empresarios impulsados por la fe están llamados a ver a las personas 

como algo más que transacciones. 

A. Cuidado de los empleados 

1. Pague salarios justos, ofrezca oportunidades de crecimiento y cree una cultura saludable. 

2. Trate a los empleados como portadores de la imagen de Dios, no sólo como mano de 

obra. 

B. Clientes y comunidades cariñosos 

1. Ofrecer productos y servicios que agreguen valor real. 

2. Invertir en la transformación de la comunidad a través de la generosidad y la participación. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 
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III. CREANDO UNA CULTURA DE IMPACTO DEL REINO 
Descripción general:Las empresas pueden modelar una cultura redentora que impacte a la 

industria y al mundo. 

A. Justicia y ética en el mercado 

1. Luchar contra la explotación, la discriminación y la deshonestidad. 

2. Defender la verdad y la justicia en las operaciones y asociaciones. 

B. La excelencia como testimonio 

1. Hacer las cosas con cuidado y calidad refleja el carácter de Dios. 

2. La manera en que trabajas es un testimonio de a quién sirves. 

CAPÍTULO DIEZ – MINISTERIO EN - PALABRA 

DESCRIPCIÓN GENERAL: 
Si bien el ministerio con hechos es crucial, el Capítulo Diez enfatiza que los emprendedores 

impulsados por la fe también deben estar dispuestos a ministrar con palabras. Compartir el 

Evangelio explícitamente es parte del llamado de Dios, y el lugar de trabajo es un campo 

misionero. Los emprendedores deben ser valientes y sabios al hablar de su fe, dando testimonio 

de la bondad de Dios, ofreciendo esperanza y dando a conocer a Cristo. 

I. EL PODER DE PROCLAMACIÓN DEL EVANGELIO 
Descripción general:Hablar de Jesús es esencial para el ministerio del Evangelio. 

A. Romanos 10:14 – “¿Cómo pueden creer… si alguien no se lo dice?” 

1. Las personas pueden ser impactadas por tu bondad, pero salvadas por la Palabra de Dios. 

2. El ministerio en palabra explica la razón de la esperanza que hay en nosotros. 

B. La evangelización no es opcional 

1. Es un mandato (Mateo 28:19-20) y un privilegio. 

2. Dios usa nuestra voz para plantar semillas y traer nueva vida. 

II. CÓMO COMPARTIR TU FE EN LOS NEGOCIOS 
Descripción general:Los empresarios deben aprender a integrar la evangelización de forma 

natural, respetuosa y eficaz. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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A. Compartir historias, no sólo sermones 

1. El testimonio personal construye puentes y credibilidad. 

2. Sea realista acerca de su viaje, con fracasos y todo. 

B. Haga preguntas y escuche 

1. Inicie conversaciones espirituales preguntando, no predicando. 

2. Escuchar crea respeto y abre corazones. 

III. CREANDO UNA CULTURA QUE INVITE A LA CONVERSACIÓN 

Descripción general:El compartir la fe a menudo ocurre mejor en entornos intencionales y 

seguros. 

A. Normalizar el diálogo espiritual 

1. Ofrecer oración, organizar estudios bíblicos o compartir devocionales en el trabajo. 

2. Que la fe sea visible y natural, no forzada ni oculta. 

B. Modelar coraje y compasión 

1. La audacia con mansedumbre (1 Pedro 3:15) crea un impacto duradero. 

2. La fe es contagiosa cuando está arraigada en el amor y la verdad. 

Conclusión: Un ministerio de vida completa: palabras y hechos juntos 

Los capítulos nueve y diez nos recuerdan que el ministerio del Evangelio se ve y se escucha. Los 

emprendedores no solo están llamados a construir negocios exitosos, sino a dar a conocer a Jesús 

con sus acciones y palabras. Cuando líderes con fe viven y predican el Evangelio, sus empresas 

se convierten en plataformas para la transformación. 

 
NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________ 
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LECCIÓN QUINCE 
Capítulo once y epílogo 

CAPÍTULO ONCE – DE TODAS PARTES A TODAS PARTES 

DESCRIPCIÓN GENERAL: 

Este capítulo amplía la visión del emprendimiento impulsado por la fe más allá de las empresas 

locales o los mercados occidentales. Presenta una visión global donde los emprendedores de 

todas las naciones contribuyen y reciben la influencia del Reino. El Evangelio llama a los 

creyentes a impactar cada rincón de la tierra mediante ideas, innovación, capital y vocación. 

I. EL LLAMADO GLOBAL DE LA GRAN COMISIÓN 

Descripción general: Los empresarios no están exentos del mandato de Jesús de ir y hacer 

discípulos de todas las naciones. 

A. Mateo 28:19 – “Vayan y hagan discípulos de todas las naciones…” 

1. Esta misión incluye el mercado, no sólo la iglesia. 

2. Los empresarios tienen una influencia que cruza fronteras y culturas. 

B. Los negocios como herramienta de misión global 

1. Las empresas abren puertas en lugares donde los misioneros tradicionales no pueden 

llegar. 

2. El emprendimiento proporciona un impacto económico, relacional y espiritual. 

II. EMPRENDEDORES IMPULSADOS POR LA FE EN TODAS LAS 

NACIONES 

Descripción general:Dios está levantando empresarios de todos los orígenes, culturas y 

naciones para participar en la obra del Reino. 

A. Un movimiento desde Occidente hacia el Sur y el Este globales 

1. El crecimiento de la fe y el espíritu emprendedor está en expansión en África, Asia y 

América Latina. 

2. Los negocios del Reino ya no son unidireccionales: de Occidente hacia afuera. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 
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B. El poder del liderazgo local 

1. Los empresarios locales entienden mejor el contexto cultural y sus necesidades. 

2. Empoderar a líderes indígenas crea un impacto sostenible en el Evangelio. 

III. ASOCIACIONES Y COLABORACIÓN INTERCULTURALES 
Descripción general: Las misiones globales y el espíritu emprendedor requieren humildad, 

unidad y colaboración entre culturas. 

A. Escuchar y aprender 

1. Los empresarios occidentales deben venir como aprendices, no como salvadores. 

2. La humildad intercultural genera confianza y respeto. 

B. Invertir con el Reino en mente 

1. El capital, el coaching y las conexiones pueden gestionarse a nivel global. 

2. La asociación tiene como objetivo el florecimiento mutuo, no el control. 

EPÍLOGO – EMPRESARIOS Y PASTORES SE NECESITAN UNOS A OTROS 

DESCRIPCIÓN GENERAL: 
El epílogo conecta una conversación vital: cómo pastores y empresarios, dos llamados a menudo 

desconectados, deben trabajar en unidad. La Iglesia prospera cuando los líderes empresariales y 

espirituales respetan, apoyan y colaboran en los propósitos del Reino de Dios. 

I. LA BRECHA HISTÓRICA Y MODERNA 
Descripción general: A menudo ha habido malentendidos o subestimaciones entre el liderazgo 

desde el púlpito y el liderazgo en el mercado. 

A. La división entre lo sagrado y lo secular 

1. Muchos pastores, sin querer, anteponen el “ministerio de tiempo completo” a las 

vocaciones empresariales. 

2. Los empresarios pueden sentirse marginados o incomprendidos por la Iglesia. 

B. Percepciones erróneas mutuas 

1. Los empresarios pueden considerar a los pastores como personas poco prácticas o 

desconectadas de la realidad. 

2. Los pastores pueden considerar a los líderes empresariales como mundanos o menos 

espirituales. 

II. ¿POR QUÉ LOS EMPRENDEDORES NECESITAN PASTORES? 
Descripción general: Los líderes espirituales ofrecen responsabilidad vital, sabiduría y 

estabilidad a las personas de negocios impulsadas por la fe. 

A. Orientación y marco teológico 

1. Los pastores ayudan a dar forma a una visión bíblica del trabajo, la riqueza y la misión. 
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2. Mantienen a los empresarios conectados con el cuerpo más amplio de Cristo. 

B. Cuidado y estímulo del alma 

1. Los empresarios a menudo operan bajo presión y aislamiento. 

2. Los pastores ofrecen oración, consejo y apoyo espiritual. 

III. ¿POR QUÉ LOS PASTORES NECESITAN EMPRENDEDORES? 

Descripción general:Los emprendedores aportan creatividad, recursos y experiencia en el 

mundo real para ayudar a expandir el alcance del Evangelio. 

A. Pensamiento estratégico y ejecución 

1. Los emprendedores pueden ayudar a las iglesias a innovar, construir sistemas y escalar el 

impacto. 

2. Aportan una mentalidad orientada a la búsqueda de soluciones a los desafíos del Reino. 

B. Asociación financiera y misional 

1. Los empresarios financian y alimentan la plantación de iglesias, las misiones y los 

esfuerzos de compasión. 

2. Su influencia empresarial crea puertas para el ministerio en el mercado. 

IV. CONSTRUYENDO UNA CULTURA DE ASOCIACIÓN DEL REINO 

Descripción general:Ambos llamados provienen de Dios y florecen mejor cuando se integran en 

el respeto y la misión mutuos. 

A. La iglesia como centro de equipamiento 

1. Los pastores deben discipular a los empresarios como ministros en sus esferas. 

2. Las iglesias deberían celebrar los negocios como un llamado, no como una distracción. 

B. Sumisión empresarial a la visión del Reino 

1. Los empresarios necesitan mantenerse arraigados en la comunidad espiritual. 

2. Todas las empresas deben servir a los propósitos redentores mayores de Dios. 

Conclusión: De la Iglesia al comercio y a las naciones 

El capítulo once y el epílogo invitan a los lectores a pensar en grande, globalmente y de forma 

colaborativa. El Evangelio no se limita a los púlpitos ni a los campos misioneros; fluye a través 

de empresas emergentes, fábricas, granjas y salas de juntas. Y avanza mejor cuando pastores y 

emprendedores caminan juntos como un solo cuerpo con múltiples funciones. 

NOTAS 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 
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APÉNDICE “A” 

El poder y el propósito del emprendimiento 

Bienvenidos a Emprendimiento Impulsado por la Fe. Este es un curso clave en nuestro programa 

de Negocios Guiados por el Espíritu. Las Escrituras contienen varios ejemplos de emprendimiento; 

en breve analizaremos algunos, pero primero debemos asegurarnos de usar la definición y la 

comprensión correctas del término. 

Emprender es más que crear un negocio: se trata de ver posibilidades donde otros ven problemas, 

asumir riesgos y transformar el mundo con ideas audaces. En esencia, un emprendedor es alguien 

que organiza, gestiona y asume los riesgos de un negocio o empresa, convirtiéndose a menudo en 

un catalizador del cambio. 

¿Qué hacen realmente los emprendedores? 

Los emprendedores combinan recursos (tiempo, dinero, materiales y personas) de nuevas maneras 

para crear algo más valioso que la suma de sus partes. Por ejemplo, imagina a alguien que usa el 

mismo material para fabricar unos vaqueros de $30 para crear una mochila vaquera de $50. Eso es 

emprendimiento en acción: aprovechar los recursos existentes y aumentar su valor mediante la 

innovación y la visión. 

Como dijo una vez Peter Drucker, a menudo llamado el padre de la gestión moderna: 

“El emprendedor siempre busca el cambio, responde a él y lo aprovecha como una oportunidad”. 

Las ganancias son la forma en que medimos el éxito en este proceso de creación de valor. Si un 

emprendedor utiliza recursos para crear algo que vale más que su costo, obtiene una ganancia. Si 

el valor es menor que el costo —por ejemplo, al convertir una mochila de $50 en un producto de 

$30—, esa pérdida indica un error de juicio. Pero incluso el fracaso juega un papel clave. Enseña 

a los emprendedores lo que no funciona, liberando recursos para utilizarlos de forma más eficiente 

en otras áreas. 

¿Por qué es importante el espíritu emprendedor? 

El emprendimiento es el motor de una economía próspera. Cada vez que alguien descubre una 

mejor manera de satisfacer una necesidad o resolver un problema, contribuye a enriquecer la 

economía de todos. 

Pensemos en Bill Gates. Mientras aún estaba en la universidad, desarrolló un software que 

revolucionaría la informática. Los primeros productos de Microsoft, como MS-DOS y Windows, 

se convirtieron en herramientas esenciales en el trabajo y en los hogares, impulsando la 
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productividad global. Su innovación no solo amasó una fortuna, sino que elevó el nivel de vida en 

todo el mundo. 

O tomemos como ejemplo a Sam Walton, el fundador de Walmart. Mediante innovadores sistemas 

de logística e inventario, creó un gigante minorista que hizo que los productos cotidianos fueran 

más asequibles y accesibles para millones de personas. Estos son solo dos ejemplos de 

emprendedores cuya visión y ejecución transformaron industrias y mejoraron vidas. 

“El espíritu emprendedor es la herramienta más poderosa que tenemos para mejorar la calidad 

de vida de las personas en todo el mundo”.– Steve Case, cofundador de AOL 

Otros líderes que cambiaron el mundo incluyen a Ray Kroc (McDonald's), Fred Smith (FedEx), 

Oprah Winfrey (OWN) y Elon Musk (Tesla y SpaceX). Cada uno asumió riesgos, rompió con las 

normas y creó algo nuevo que no existía antes. Ese es el espíritu emprendedor en acción. 

¿De dónde viene el término “emprendedor”? 

La palabra "emprendedor" proviene del francés "entreprendre", que significa "emprender". Ya en 

el siglo XVIII, economistas como Richard Cantillon y Jean-Baptiste Say la utilizaban para 

describir a las personas que asumían riesgos financieros para emprender negocios. Posteriormente, 

John Stuart Mill aclaró la distinción entre emprendedores —quienes gestionan activamente una 

empresa— e inversores pasivos, como los accionistas. 

El emprendimiento no se trata solo de poseer algo; se trata de hacer algo con ello. Está orientado 

a la acción, impulsado por una visión y centrado en el impacto. 

Los emprendedores como innovadores y descubridores 

En el siglo XX, los economistas refinaron nuestra comprensión de los emprendedores. Joseph 

Schumpeter los describió como innovadores disruptivos. Acuñó el término «destrucción creativa», 

la idea de que las nuevas innovaciones a menudo reemplazan a industrias obsoletas. Por ejemplo, 

los discos de vinilo dieron paso a los CD y, posteriormente, a la transmisión digital. Los 

emprendedores impulsan esta ola de innovación que impulsa el avance de las economías. 

La innovación es el instrumento específico del emprendimiento. El acto que dota a los recursos de 

una nueva capacidad para crear riqueza.– Peter Drucker 

Por otro lado, Israel Kirzner veía a los emprendedores como descubridores: personas que detectan 

oportunidades desapercibidas y aprovechan las oportunidades. En lugar de ser disruptivos, estos 

emprendedores aportan equilibrio. Por ejemplo, alguien que observa una creciente población 

estudiantil en una ciudad universitaria podría ver la oportunidad de convertir casas en viviendas 

de alquiler. Este tipo de emprendimiento satisface la demanda en tiempo real. 
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Ambos puntos de vista son importantes. A veces, los emprendedores revolucionan industrias 

enteras (como Netflix hizo con Blockbuster), y otras veces simplemente responden con 

inteligencia a necesidades insatisfechas. 

Emprendimiento para el mundo de hoy 

Vivimos en una época de cambios rápidos e incertidumbre. Pero, como dice Reid Hoffman, 

cofundador de LinkedIn: 

“Un emprendedor es alguien que salta de un acantilado y construye un avión mientras cae”. 

En la economía actual, el emprendimiento es una de las mejores herramientas que tenemos para 

combatir la pobreza, impulsar la innovación y mejorar las comunidades. Las investigaciones 

demuestran sistemáticamente que un mayor nivel de emprendimiento se traduce en una mejor 

calidad de vida, más empleos y mayor innovación. 

Ya seas fundador de una empresa tecnológica, dueño de una tienda local, artista u organizador 

comunitario, tienes el potencial de crear valor. El emprendimiento no es exclusivo de Silicon 

Valley; prospera dondequiera que las personas estén dispuestas a poner en práctica sus ideas y 

servir a los demás con excelencia. 

El emprendimiento desde una perspectiva bíblica 

No estás en el negocio solo para obtener ganancias. Estás en el negocio para glorificar a Dios 

y extender su Reino.– Ed Silvoso 

En el mundo actual, la iglesia está reconociendo una verdad poderosa: el llamado de Dios no se 

limita a las cuatro paredes de un santuario. Durante demasiado tiempo, el ministerio se ha visto 

exclusivamente como el rol de pastores, misioneros y personal de la iglesia. Sin embargo, un 

creciente movimiento de emprendedores y líderes empresariales cristianos está despertando a la 

realidad de que los negocios son ministerio y el emprendimiento es un llamado de Dios. Estos 

hombres y mujeres no son ciudadanos de segunda clase en el Reino. Son colaboradores de los 

pastores, en una posición privilegiada para influir en la cultura, financiar la misión y construir el 

Reino de Dios mediante la innovación, la generosidad y el liderazgo de servicio. 

I. El llamado de los líderes empresariales cristianos 

A. Los negocios como encargo divino 

Así como Dios llama a algunos a pastorear iglesias, también llama a otros a fundar negocios. En 

Éxodo 31:3-5, Dios llenó a Bezalel «con el Espíritu de Dios, con sabiduría, con entendimiento, 

con conocimiento y con toda clase de habilidades» para diseñar y crear para el Tabernáculo. De 

igual manera, Dios dota a los emprendedores de visión, habilidad, creatividad y pensamiento 

estratégico, no solo para el éxito personal, sino para el propósito divino. 
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Los empresarios son ministros en el mercado. Su oficina es su púlpito, su personal es su 

congregación y su trabajo es su adoración. — Dr. Myles Munroe 

B. El ministerio en el mercado es un ministerio real 

Los emprendedores cristianos están llamados a extender el Reino en lugares a los que los 

pastores tal vez nunca lleguen: salas de juntas, startups tecnológicas, fábricas, restaurantes y 

mercados globales. Su influencia es profundamente espiritual. Cada decisión ética, salario justo, 

iniciativa caritativa y acuerdo comercial que honra a Cristo es un testimonio del evangelio. 

II. Por qué los emprendedores cristianos son importantes para el Reino 

A. Crean oportunidades económicas 

Los líderes empresariales cristianos crean empleos, fortalecen comunidades y brindan recursos 

que sustentan tanto a familias como a ministerios. Tienen el poder de impactar la pobreza, la 

educación y la justicia mediante un liderazgo piadoso y donaciones estratégicas. 

Cuando las personas piadosas están al mando, todos se benefician. No solo estamos llamados a 

ganarnos la vida, sino a marcar la diferencia.—Dave Ramsey 

B. Financian la misión 

A lo largo de las Escrituras, vemos socios financieros que impulsan la obra de Dios. Lidia, una 

empresaria en Hechos 16, apoyó el ministerio de Pablo. La iglesia primitiva fue financiada en 

parte por líderes empresariales que veían la obra de los apóstoles como una misión compartida. 

Hoy, lo mismo sucede: los pastores necesitan socios financieros y colaboradores visionarios que 

financien misiones, establezcan iglesias y apoyen la labor de alcance. 

C. Influyen en la cultura para Cristo 

Mientras los pastores influyen desde el púlpito, los emprendedores moldean la sociedad a través 

de los medios de comunicación, la tecnología, la educación, los bienes raíces y el comercio. Dios 

usa a los líderes empresariales para llevar los valores del Reino a espacios seculares, 

transformando la cultura con excelencia e integridad. 

Dios está levantando una generación de líderes del mercado laboral que lo defenderán con 

valentía en todas las esferas de la sociedad.— Obispo TD Jakes 

III. Asociación entre pastores y empresarios 

A. Honor mutuo y misión compartida 

Los pastores y los emprendedores tienen roles diferentes, pero el mismo llamado: glorificar a 

Dios y expandir su Reino. Cuando estos dos grupos se asocian con humildad y unidad, la iglesia 

se vuelve exponencialmente más efectiva. Los pastores brindan supervisión y visión espiritual; 

los emprendedores aportan pensamiento estratégico, financiamiento y perspectivas prácticas. 
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Los emprendedores y los pastores se necesitan mutuamente. Juntos, pueden transformar 

ciudades y naciones. — JD Greear 

B. Colaboración Apostólica 

El Nuevo Testamento a menudo muestra la colaboración entre apóstoles y seguidores. Pablo 

contaba con Priscila y Aquila, fabricantes de tiendas y maestros. Los pastores de hoy pueden 

encontrar a sus Aquilas modernos en los emprendedores cristianos que comparten el mismo 

entusiasmo por el evangelio y administran recursos para la expansión del Reino. 

IV. La responsabilidad del empresario cristiano 
A. Mayordomía, no egoísmo 

Los emprendedores cristianos no están llamados a construir sus propios reinos, sino a construir el 

de Dios. La riqueza y la influencia conllevan responsabilidad. Deben vivir con generosidad, 

liderar con rectitud y someter su visión al Señor. 

B. El discipulado en el mundo laboral 

No solo crean empleos, sino que también hacen discípulos. Al orientar a sus empleados, 

construir culturas éticas y compartir su fe mediante la acción, los líderes empresariales cristianos 

extienden la misión de la iglesia al mercado laboral. 

Conclusión 
El Reino de Dios no lo construyen solo pastores. Lo construye un ejército diverso de creyentes, 

incluyendo emprendedores fieles y visionarios. Estos hombres y mujeres no solo están llamados 

a triunfar en los negocios, sino a colaborar con Dios y su iglesia para transformar comunidades, 

apoyar ministerios e influir en las naciones. 

El emprendimiento cristiano es una combinación única de fe y negocios, donde los principios del 

cristianismo guían la trayectoria empresarial. Integran valores bíblicos en sus iniciativas 

comerciales. Los emprendedores cristianos ven sus negocios como una vocación o ministerio, 

buscando no solo generar ganancias, sino también un impacto positivo en el reino de Dios. 

Entienden que su identidad reside en ser hijos amados de Dios con plenos derechos hereditarios a 

su reino, y no en su rol como emprendedores o en su éxito.   

Que la iglesia celebre, capacite y libere a los emprendedores cristianos con la misma 

intencionalidad que damos a los pastores y misioneros. Juntos, liderarán con propósito, actuarán 

según su llamado y harán brillar la luz de Cristo en todos los ámbitos de la sociedad. 

“Fuiste hecho para algo más que ganar dinero. 

“Fuiste creado para marcar la diferencia”. Juan Bevere 

“La mejor manera de predecir el futuro es crearlo”.– Abraham Lincoln 

Las ideas son fáciles. Implementarlas es difícil.– Guy Kawasaki 

Así que la pregunta no es sólo qué puedes hacer, sino ¿qué harás con lo que tienes en tus manos? 
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El siguiente curso y sus enseñanzas están diseñados para despertarte, equiparte y liberarte para tu 

vocación como emprendedor con mentalidad del Reino. Ya sea que estés empezando o que ya 

seas líder en el mercado, este curso te ayudará a comprender cómo: 

• Considere el negocio como una vocación y un ministerio. 

• Integrar valores bíblicos en la estrategia y el liderazgo empresarial. 

• Asociarse con pastores e iglesias para avanzar la obra de Dios. 

• Administra tu riqueza y tu influencia para lograr un impacto eterno. 

• Utilice su negocio para reflejar a Cristo y alcanzar a los perdidos. 

Con enseñanza poderosa, conocimientos del mundo real, fundamentos bíblicos y aplicación 

práctica, este curso le ayudará a ver su negocio a través de la lente del Reino. 

Al comenzar, tenga en cuenta lo siguiente:No eres solo un empresario; fuiste llamado, elegido 

y ungido para un propósito divino. Este curso se impartirá con esa verdad como base. 

Descubramos cómo tu negocio puede convertirse en una herramienta audaz, guiada por el 

Espíritu, para glorificar a Dios y transformar el mundo. 

Levantémonos como un cuerpo unido—pastores en el púlpito, empresarios en el mercado—para 

cumplir la Gran Comisión y avanzar juntos el Reino de Dios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 


