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DESCRIPCIÓN DE LOS CURSOS DE SEGUNDO AÑO 
CURSOS GENERALES: 

 

LIDERAZGO 201 – Las 21 leyes del liderazgo (parte 1) y la comunicación efectiva 

Descripción del curso: 

Principios de Liderazgo 201 es un curso de nivel intermedio diseñado para que los estudiantes 

adquieran una comprensión más profunda de los principios fundamentales del liderazgo y las 

estrategias de comunicación efectivas. Este curso explora las primeras siete leyes de Las 21 

Leyes Irrefutables del Liderazgo de John Maxwell, ofreciendo perspectivas prácticas sobre cómo 

estas leyes influyen en un liderazgo exitoso. Los estudiantes también desarrollarán habilidades 

de comunicación esenciales adaptadas a diversos contextos de liderazgo, incluyendo 

interacciones individuales, dinámicas de grupos pequeños y la comunicación con audiencias más 

amplias. 

Al integrar los conceptos de liderazgo comprobados de Maxwell con lecciones de comunicación 

específicas, los estudiantes aprenderán a liderar con influencia, fomentar la confianza e inspirar 

la acción en diversos entornos. El curso combina conferencias, casos prácticos, ejercicios 

interactivos y oportunidades prácticas para mejorar tanto la perspicacia del liderazgo como la 

eficacia de la comunicación. 

Temas clave tratados: 

1. Las 7 leyes del liderazgo: 

• La ley de la tapa:Entendiendo la capacidad de liderazgo. 

• La ley de la influencia:La construcción de la influencia como base del liderazgo. 

• La ley del proceso:Desarrollar el liderazgo a través del crecimiento consistente. 

• La Ley de la Navegación:Planificar y guiar equipos hacia el éxito. 

• La ley de la adición:Agregar valor a los demás como objetivo principal del liderazgo. 

• La ley del suelo sólido:Construir la confianza como piedra angular del liderazgo. 

• La ley del respeto:Ganarse la lealtad y confianza de su equipo. 

2. Comunicarse eficazmente como líder: 

• Comunicación uno a uno:Construir conexiones significativas y confianza. 

• Comunicación en grupos pequeños:Facilitando la participación, la colaboración y 

la claridad. 

• Comunicación con grandes audiencias:Inspirando y motivando a través de 

presentaciones impactantes. 

Objetivos de aprendizaje: 

• Aplicar las primeras siete leyes del liderazgo a situaciones del mundo real. 

• Desarrollar estrategias para desarrollar la capacidad de liderazgo personal y la influencia. 

• Generar confianza, respeto y valor dentro de los equipos y las organizaciones. 

• Dominar técnicas de comunicación adaptadas a diferentes contextos de liderazgo. 

• Transmitir mensajes claros, seguros y convincentes para inspirar y guiar a otros. 



Página5de38 
 

 

LIDERAZGO 202 – Las 21 Leyes del Liderazgo (parte 2) y Liderar un Equipo 

Descripción del curso: 

Principios de Liderazgo 202 es un curso avanzado que se basa en conceptos fundamentales del 

liderazgo al explorar las leyes 8 a 14 de Las 21 Leyes Irrefutables del Liderazgo de John 

Maxwell. Estos principios enfatizan el liderazgo relacional, la capacidad de conectar con los 

demás y las cualidades que impulsan el impacto de un líder en sus equipos y organizaciones. 

Además, este curso introduce a los estudiantes a diversos modelos de liderazgo, con especial 

énfasis en el modelo de liderazgo de equipo. Los estudiantes examinarán las características clave 

de un líder de equipo eficaz, las dinámicas que contribuyen a equipos de alto rendimiento y las 

estrategias para la gestión y resolución de conflictos. Mediante casos prácticos, debates 

interactivos y aplicaciones prácticas, los estudiantes mejorarán su capacidad para liderar equipos 

hacia el éxito. 

Temas clave tratados: 

1. Leyes del liderazgo 8–14: 

• La ley de la intuición:Reconocer y responder instintivamente a las oportunidades 

de liderazgo. 

• La ley del magnetismo:Atraer personas que se alineen con los valores y la visión 

del líder. 

• La ley de la conexión:Generar confianza y empatía para inspirar y unificar a 

otros. 

• La ley del círculo interior:Aprovechar las relaciones estrechas para maximizar el 

impacto. 

• La Ley del Empoderamiento:Dar a otros la autoridad y la confianza para tener 

éxito. 

• La ley de la imagen:Liderar con el ejemplo y modelar los comportamientos 

deseados. 

• La ley de la compra:Lograr compromiso tanto con el líder como con su visión. 

2. Modelos de liderazgo y dinámica de equipo: 

• El modelo de liderazgo de equipo:Explorar las cualidades de un líder de equipo 

eficaz, incluida la claridad, el apoyo y la motivación. 

• Comprender la dinámica del equipo:Identificar roles, fortalezas y desafíos 

dentro de un equipo para fomentar la colaboración y la sinergia. 

• Cómo afrontar los conflictos:Estrategias para abordar desacuerdos, mediar 

disputas y mantener la cohesión del equipo. 

Objetivos de aprendizaje: 

• Aplicar las leyes 8 a 14 para mejorar el liderazgo relacional y organizacional. 

• Comprender e implementar los principios del liderazgo centrado en el equipo. 

• Desarrollar habilidades para identificar y nutrir equipos de alto rendimiento. 
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• Aprenda estrategias prácticas para resolver conflictos y fomentar la armonía en entornos 

de equipo. 

• Fortalecer la influencia del liderazgo modelando comportamientos y generando confianza 

dentro de un equipo. 

LIDERAZGO 203 – Las 21 Leyes del Liderazgo (parte 3) y Habilidades 

Personales y Sociales 

Descripción del curso: 

Principios de Liderazgo 203 es el curso culminante de la serie Principios de Liderazgo, diseñado 

para empoderar a los estudiantes con habilidades y estrategias avanzadas de liderazgo. El curso 

se centra en las leyes 15 a 21 de Las 21 Leyes Irrefutables del Liderazgo de John Maxwell, que 

enfatizan la influencia a través del legado, el tiempo y el impulso. Los estudiantes también 

explorarán aspectos clave del desarrollo del liderazgo, incluyendo el cultivo de habilidades 

personales e interpersonales, la mentoría, la comunicación eficaz de la visión y el liderazgo del 

cambio estratégico. 

A través de instrucción dinámica, ejercicios interactivos y estudios de casos, los estudiantes 

perfeccionarán su capacidad de liderar con claridad, confianza y adaptabilidad en entornos 

diversos y en evolución. 

Temas clave tratados: 

1. Leyes del liderazgo 15–21: 

• La ley de la victoria:Los líderes encuentran una manera para que el equipo gane. 

• La ley del gran moEl impulso es el mejor amigo de un líder. 

• La ley de las prioridades:Los líderes entienden que la actividad no es 

necesariamente un logro. 

• La ley del sacrificioLos líderes deben ceder para poder ascender. 

• La ley del tiempoSaber cuándo liderar es tan importante como saber qué hacer y 

adónde ir. 

• La ley del crecimiento explosivoPara aumentar el crecimiento, lidere seguidores; 

para multiplicar el crecimiento, lidere líderes. 

• La ley del legadoEl valor duradero de un líder se mide por la sucesión. 

2. Desarrollo de liderazgo y eficacia estratégica: 

• Habilidades personales y sociales:Desarrollar la autoconciencia, la inteligencia 

emocional y la comunicación interpersonal para liderar eficazmente. 

• Desarrollando a otros:Mentoría, coaching y creación de oportunidades de 

crecimiento dentro de los equipos. 

• Comunicar la visión y liderar el cambio:Articular una visión clara y 

convincente e inspirar a otros a adoptar e implementar el cambio. 

• Liderazgo estratégico:Alinear acciones con objetivos a largo plazo y tomar 

decisiones que impulsen el éxito sostenible. 

Objetivos de aprendizaje: 
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• Aplique las leyes 15 a 21 de Maxwell a escenarios de liderazgo, enfatizando el impulso, 

el tiempo y el legado. 

• Fortalecer las cualidades de liderazgo personal, incluida la inteligencia emocional y las 

habilidades relacionales. 

• Desarrollar estrategias para orientar y equipar a otros para el liderazgo. 

• Comunicar la visión de manera efectiva e implementar estrategias para guiar a los 

equipos a través del cambio. 

• Comprender y practicar el pensamiento estratégico para liderar con propósito y 

adaptabilidad. 

LIDERAZGO 204 Fundamentos para un liderazgo cristiano eficaz 

Descripción del curso: 

Este curso explora los principios fundamentales del liderazgo cristiano eficaz desde una 

perspectiva bíblica, inspirado en el libro del pastor Bruce R. Edwards, "Fundamentos para un 

Liderazgo Cristiano Eficaz". Diseñado tanto para líderes aspirantes como experimentados, este 

curso de 14 lecciones desvela verdades fundamentales que empoderan a los líderes para servir 

con humildad, autoridad espiritual y confianza en Dios. 

Los temas clave incluyen: 

• Cristo en ti:Descubrir la fuente de la identidad y la fortaleza de un líder. 

• Liderazgo con el poder del Espíritu Santo:Operando en los dones espirituales para un 

ministerio eficaz. 

• Líderes guiados por el Espíritu:Abrazar la guía del Espíritu Santo en la toma de 

decisiones. 

• La unción de Dios para guiar:Entender y caminar en la capacidad sobrenatural de Dios. 

• Los líderes piadosos son rápidos para arrepentirse:Cultivando la humildad y un 

corazón enseñable. 

• Toda la gloria es para Dios:Liderando con integridad, dando honra a Dios en todas las 

cosas. 

Objetivos del curso: 

1. Equipar a los estudiantes con una comprensión bíblica del liderazgo arraigada en el 

carácter de Cristo y el empoderamiento espiritual. 

2. Desarrollar habilidades prácticas para el liderazgo guiado por el Espíritu en el ministerio 

y la vida diaria. 

3. Reconocer la importancia del arrepentimiento, la humildad y la dependencia de Dios en 

el liderazgo. 

4. Aprenda a administrar eficazmente la unción y los dones del Espíritu Santo. 

5. Adopte un estilo de liderazgo que refleje la gloria de Dios y haga avanzar Su Reino. 

Estructura del curso: 

• 14 leccionesExplorando los rasgos y principios esenciales del liderazgo cristiano. 

• Examen parcialpara evaluar la comprensión de los conceptos básicos de liderazgo. 
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• Trabajo finalrequiriendo que los estudiantes sinteticen las lecciones y articulen una 

filosofía personal de liderazgo guiado por el Espíritu. 

Este curso está diseñado para inspirar y preparar a los estudiantes para liderar con sabiduría 

piadosa, poder espiritual y devoción inquebrantable para avanzar el Reino de Dios, dándole toda 

la gloria a Él. 

VIDA DE CRISTO – LOS EVANGELIOS 

Descripción del curso: 

Este curso ofrece un estudio cronológico de la vida de Jesucristo, tal como se presenta en los 

cuatro Evangelios: Mateo, Marcos, Lucas y Juan. A lo largo de 14 sesiones, los estudiantes 

explorarán el alcance completo del nacimiento, la vida, el ministerio, los milagros, la muerte, la 

resurrección y la ascensión de Cristo. Al examinar los relatos evangélicos en paralelo, los 

estudiantes obtendrán una comprensión más profunda de las enseñanzas, las acciones y la 

importancia de Cristo en el mundo. 

El curso está diseñado para ofrecer una visión integral de la vida del Salvador, explorando no 

solo los aspectos históricos y teológicos de su obra, sino también la aplicación personal de su 

mensaje. Mediante conferencias, estudio de las Escrituras y diálogos reflexivos, los estudiantes 

se conectarán con la palabra y la obra de Cristo de una manera que profundizará su fe y los 

capacitará para el ministerio personal. 

Estructura del curso: 

• 14 sesiones:Cada clase se centrará en eventos específicos de la vida de Cristo tal como se 

registran en los Evangelios, estudiados cronológicamente para mayor claridad y cohesión. 

• Examen de mitad de período:Una evaluación integral que cubre la primera mitad del 

material del curso, centrándose en los eventos y enseñanzas clave del ministerio 

temprano de Cristo. 

• Examen final:Una evaluación final que abarca la totalidad de la vida, muerte y 

resurrección de Cristo tal como se revela en los Evangelios, con énfasis en su significado 

teológico y práctico. 

Temas clave tratados: 

1. El nacimiento de Cristo:El relato de la natividad en los Evangelios y su cumplimiento 

de la profecía. 

2. Los primeros años de Jesús:Su infancia y primeros años de vida en los Evangelios de 

Mateo y Lucas. 

3. El bautismo y la tentación de Cristo:La unción de Jesús por el Espíritu Santo y la 

victoria sobre la tentación. 

4. El llamado de los discípulos:El comienzo del ministerio público de Jesús y la formación 

de su círculo íntimo. 

5. El Sermón del Monte:Las enseñanzas radicales de Jesús sobre el Reino de Dios y el 

discipulado. 
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6. Ministerio de Milagros y Sanidad:Examinando los muchos milagros que Jesús realizó y 

su significado espiritual. 

7. Parábolas del Reino:El uso que Jesús hace de las parábolas para enseñar sobre el Reino 

de Dios y sus implicaciones. 

8. Conflicto con líderes religiosos:La creciente tensión entre Jesús y las autoridades 

religiosas. 

9. La Semana de la Pasión: Parte 1– La Entrada Triunfal y la Última Cena. 

10. La Semana de la Pasión: Parte 2– La traición, el juicio, la crucifixión y la muerte de 

Jesús. 

11. La resurrección de Cristo:El triunfo de Jesús sobre la muerte y el significado de su 

resurrección. 

12. Las apariciones posteriores a la resurrección:Las interacciones de Jesús con sus 

discípulos después de su resurrección. 

13. La Ascensión y la Gran Comisión:Las instrucciones finales de Jesús y su ascensión al 

cielo. 

14. El ministerio continuo de Cristo y su importancia hoy:Cómo la vida y la obra de 

Cristo continúan moldeando a la Iglesia y a los creyentes individuales hoy. 

Objetivos de aprendizaje: 

• Obtenga una comprensión integral de la vida de Jesucristo tal como se presenta en los 

cuatro Evangelios. 

• Explore los temas teológicos del nacimiento, vida, ministerio, muerte, resurrección y 

ascensión de Jesús. 

• Examine las enseñanzas y los milagros de Cristo y sus implicaciones para los creyentes 

de hoy. 

• Comprender el contexto histórico y cultural del ministerio de Cristo y cómo impactó a la 

iglesia primitiva. 

• Aplicar las palabras y obras de Cristo a la vida y al ministerio cristiano moderno. 

 

LIBRO DE LOS HECHOS 

Descripción del curso: 

Este curso ofrece una exploración a fondo, capítulo por capítulo, de los Hechos de los Apóstoles, 

uno de los libros fundamentales del Nuevo Testamento. A lo largo de 14 sesiones, los estudiantes 

adquirirán una comprensión integral de la formación de la iglesia primitiva, la propagación del 

evangelio y las figuras clave como Pedro, Pablo y los apóstoles que sentaron las bases del 

ministerio y las misiones cristianas. 

Mediante un análisis detallado de cada capítulo, los estudiantes examinarán el contexto histórico, 

los temas teológicos y las implicaciones prácticas de las experiencias y enseñanzas de la iglesia 

primitiva. El curso también destaca la importancia de Hechos para la vida y el liderazgo cristiano 

contemporáneo, con especial énfasis en la evangelización, el desarrollo del liderazgo y la obra 

del Espíritu Santo. 

Estructura del curso: 
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• 14 sesiones:Cada sesión cubrirá un capítulo de los Hechos, con análisis profundos de 

eventos clave, enseñanzas doctrinales y su impacto en las primeras comunidades 

cristianas. 

• Examen de mitad de período:Una evaluación exhaustiva de los primeros 7 capítulos, 

centrándose en el significado histórico y teológico del texto. 

• Examen final:Una evaluación final que cubre todo el libro de los Hechos, con énfasis en 

la aplicación y síntesis de los materiales del curso. 

Temas clave tratados: 

1. Introducción a los Hechos y su contexto:Comprender al autor, la audiencia y los temas. 

2. La Ascensión y Pentecostés (Hechos 1-2):El comienzo de la iglesia y el derramamiento 

del Espíritu Santo. 

3. Comunidad y crecimiento de la iglesia primitiva (Hechos 3-7):Milagros, persecución 

y el primer martirio de Esteban. 

4. La conversión de Saulo (Hechos 8-9):La transformación de Saúl y la expansión del 

evangelio a los gentiles. 

5. Los viajes misioneros de Pablo (Hechos 10-14):El evangelio llegando a los gentiles, 

estableciendo iglesias. 

6. El Concilio de Jerusalén y las disputas (Hechos 15-16):Definiendo el papel de los 

gentiles en la iglesia y la importancia de la unidad. 

7. Los últimos viajes y encarcelamiento de Pablo (Hechos 17-21):Los desafíos del 

ministerio de Pablo y la difusión del cristianismo en el mundo romano. 

8. El arresto y el juicio de Pablo (Hechos 22-26):La defensa del evangelio por parte del 

apóstol y su viaje a Roma. 

9. El viaje y el naufragio de Pablo (Hechos 27-28):La conclusión del ministerio terrenal 

de Pablo y la continua propagación del evangelio. 

Objetivos de aprendizaje: 

• Obtenga una comprensión detallada, capítulo por capítulo, de los Hechos de los 

Apóstoles y su relevancia para la iglesia primitiva. 

• Analizar los temas teológicos claves presentados en Hechos, como el Espíritu Santo, la 

evangelización y el liderazgo de la iglesia. 

• Comprender el contexto histórico de los Hechos y cómo dio forma al desarrollo de la 

doctrina y la práctica cristianas. 

• Desarrollar la capacidad de aplicar las lecciones de los Hechos a la vida y al ministerio 

cristiano contemporáneo. 

 

LIBRO DE HEBREOS 

Descripción del curso: Este curso ofrece un estudio profundo, capítulo por capítulo, del libro de 

Hebreos, uno de los libros teológicamente más ricos y profundos del Nuevo Testamento. Los 

estudiantes explorarán sus temas centrales, incluyendo la superioridad de Cristo, el cumplimiento 
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de las promesas del Antiguo Testamento, la importancia de la fe y el llamado a la perseverancia 

en la vida cristiana. 

Mediante un análisis y debate detallados, el curso examinará cómo Hebreos revela a Jesús como 

el Sumo Sacerdote supremo, el mediador de un pacto mejor y el cumplimiento del sistema de 

sacrificios del Antiguo Testamento. Cada capítulo se analizará para ilustrar su significado 

teológico y su aplicación práctica para los creyentes de hoy. 

Los temas clave incluyen: 

• Jesús: La Revelación Suprema (Hebreos 1-2): Comprender la naturaleza divina de Cristo 

y su papel como Creador y Salvador. 

• La superioridad del Nuevo Pacto (Hebreos 7–10): Explorando cómo Jesús cumple y 

supera el sacerdocio y los sacrificios del Antiguo Testamento. 

• Fe y perseverancia (Hebreos 11-12): Perspectivas sobre el “Salón de la fe” y el llamado 

del creyente a correr la carrera con perseverancia. 

• Exhortaciones prácticas (Hebreos 13): Aplicando las verdades de Hebreos a la vida 

cristiana diaria. 

Objetivos del curso: 

1. Desarrollar una comprensión profunda del Libro de Hebreos, su estructura y sus temas. 

2. Explora las conexiones entre Hebreos y el Antiguo Testamento, enfatizando su 

cumplimiento en Cristo. 

3. Obtenga conocimientos teológicos sobre el papel de Jesús como Sumo Sacerdote, 

mediador y sacrificio máximo. 

4. Aplique las lecciones prácticas de Hebreos a la fe, la adoración y la perseverancia en la 

vida diaria. 

Estructura del curso: 

• 14 lecciones que cubren cada capítulo de Hebreos en detalle. 

• Examen parcial y examen final 

Este curso equipa a los estudiantes para comprender mejor las profundidades del plan redentor de 

Dios, crecer en su fe y vivir las verdades de Hebreos con confianza y convicción. 

PACTOS BÍBLICOS 

Descripción del curso: 

Este curso explora el profundo marco de los pactos de Dios, tal como se revelan en la Biblia, 

ofreciendo a los estudiantes una comprensión más profunda de cómo estos acuerdos han 

moldeado la relación entre la divinidad y la humanidad a lo largo de la historia. El curso 

comienza con una descripción general de los dos tipos principales de pactos —condicionales e 

incondicionales—, destacando su importancia en la narrativa bíblica. Posteriormente, los 

estudiantes estudiarán en detalle siete pactos clave: 

• El Pacto Edénico, que describe el diseño original de Dios y el papel de la humanidad en 

la creación. 
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• El Pacto Adámico, que aborda la caída de la humanidad y las promesas redentoras de Dios. 

• El pacto con Noé, enfatizando la misericordia de Dios y Su promesa de preservar la 

creación. 

• El pacto abrahámico, que establece los fundamentos de la fe, la promesa y la bendición. 

• El Pacto Mosaico, detallando la ley como guía para vivir en una relación de pacto. 

• El pacto davídico, que revela el plan eterno de Dios para el reinado y el Mesías. 

• La Nueva Alianza, cumplida en Jesucristo, ofrece redención y vida eterna. 

Al examinar las implicaciones históricas, teológicas y prácticas de estos pactos, los estudiantes 

comprenderán mejor el carácter de Dios, su plan de redención y la continuidad de sus promesas. 

Este curso es ideal para quienes buscan profundizar su conocimiento bíblico y aplicar los 

principios del pacto a su camino de fe. 

Objetivos del curso: 

1. Definir y diferenciar entre pactos condicionales e incondicionales. 

2. Analice el propósito, las promesas y las implicaciones de cada pacto dentro de su 

contexto bíblico. 

3. Comprender la progresión del plan redentor de Dios a través de los pactos. 

4. Aplicar los principios del pacto a la vida cristiana contemporánea. 

Formato:Este curso incluye conferencias, debates grupales, análisis de las Escrituras y tareas 

escritas para garantizar una comprensión integral de los pactos bíblicos. 

PRINCIPIOS DE LA SANACIÓN DIVINA 

Descripción del curso: 

Este curso profundiza en los principios bíblicos de la sanidad divina, brindando a los estudiantes 

una comprensión integral de la voluntad de Dios para la salud y la plenitud. Basado en las 

enseñanzas de la Biblia y las perspectivas de "Tú Puedes Ser Sanado" de Billy Joe Daugherty, 

este curso de 14 lecciones explora temas clave como la voluntad de Dios para sanar, la evidencia 

bíblica para la sanidad, pasos prácticos para vivir una vida más saludable y cómo superar las 

barreras para recibir la sanidad divina. 

A través del estudio basado en las Escrituras, debates en clase y aplicaciones prácticas, los 

estudiantes profundizarán su fe y aprenderán cómo apropiarse de las promesas de sanidad de 

Dios en sus vidas y en las de los demás. 

Los temas clave incluyen: 

• Es la voluntad de Dios sanarte:Entendiendo la sanación como parte del plan redentor de Dios. 

• Evidencia bíblica de su sanidad:Examinando las promesas bíblicas y ejemplos de 

sanidad divina. 

• Cómo vivir más tiempo:Explorando los principios de salud y longevidad arraigados en 

las Escrituras. 

• Obstáculos para recibir tu sanidad:Identificar y superar los obstáculos para 

experimentar el poder sanador de Dios. 

Objetivos del curso: 
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1. Obtenga una base bíblica para la doctrina de la sanidad divina. 

2. Comprenda el deseo de Dios de salud e integridad para Su pueblo. 

3. Explora la relación entre la fe, la obediencia y la curación. 

4. Desarrollar estrategias prácticas para recibir y mantener la sanidad divina. 

5. Equipar a los estudiantes para ministrar sanidad a otros con fe y compasión. 

Estructura del curso: 

• 14 leccionescubriendo principios fundamentales y avanzados de la sanación divina. 

• Examen parcialEvaluar la comprensión de las enseñanzas clave de la primera mitad del curso. 

• Examen finalevaluar la comprensión general y la capacidad para aplicar los principios 

bíblicos de curación. 

Este curso inspira y equipa a los estudiantes para abrazar la plenitud del poder sanador de Dios, 

capacitándolos para vivir victoriosamente y extender el ministerio de sanación a aquellos que lo 

necesitan. 

MATRIMONIO Y FAMILIA 

Descripción del curso: Este curso ofrece un estudio integral del matrimonio y la dinámica 

familiar desde una perspectiva bíblica, basándose en El propósito y el poder del amor y el 

matrimonio, del Dr. Myles Munroe, y El pequeño libro rojo para padres, del pastor Bruce R. 

Edwards. A través de 14 lecciones interesantes, los estudiantes explorarán el diseño original de 

Dios para el matrimonio, la verdadera naturaleza del amor, los principios para construir una 

relación próspera y estrategias prácticas para criar hijos piadosos. 

Los temas clave incluyen: 

• El matrimonio es idea de Dios: comprender el propósito divino y el fundamento del 

matrimonio. 

• Un matrimonio feliz no es una casualidad: descubrir pasos intencionales para nutrir una 

relación saludable. 

• ¿Qué es el amor?: Explorando el amor desde una perspectiva bíblica y práctica. 

• Dios te ama: Establecer un fundamento del amor de Dios como base para todas las relaciones. 

• Amar a Dios, a ti mismo y a tu cónyuge: equilibrar la autoestima, la fe y el cuidado 

mutuo. 

• Intimidad sexual en el matrimonio: Honrando el diseño de Dios para la intimidad dentro 

de la relación matrimonial. 

• Criando hijos piadosos: Principios y prácticas para fomentar un hogar centrado en Cristo. 

 

Objetivos del curso: 

1. Desarrollar una comprensión bíblica del matrimonio y la familia como parte del propósito 

de Dios para la humanidad. 

2. Aprenda principios prácticos para mantener relaciones saludables y amorosas. 
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3. Comprender el papel del amor de Dios en la identidad personal, el matrimonio y la 

crianza de los hijos. 

4. Aplicar la sabiduría bíblica para resolver conflictos, mejorar la comunicación y fortalecer 

los lazos dentro de la familia. 

5. Equipar a los estudiantes para criar hijos con carácter y valores piadosos. 

Estructura del curso: 

• 14 lecciones que cubren enseñanzas bíblicas sobre el matrimonio, el amor y la crianza de 

los hijos. 

• Examen parcial que evalúa los principios fundamentales de la primera mitad del curso. 

• Examen final que evalúa la comprensión integral y la aplicación de los materiales del 

curso. 

Este curso capacita a los estudiantes para construir y sostener matrimonios y familias que 

reflejen el amor y el propósito de Dios, proporcionando un marco para relaciones prósperas y 

una crianza impactante. 

RELIGIONES MUNDIALES 

Descripción del curso: 

Este curso ofrece un estudio profundo de las principales religiones del mundo, dotando a los 

estudiantes de conocimientos y perspectivas para fomentar la comprensión, el respeto y una 

participación significativa. Los estudiantes explorarán las creencias, prácticas e historias del 

islam, el budismo, el hinduismo y el judaísmo, junto con una visión general de otras religiones 

importantes del mundo, como el sijismo, el taoísmo y las tradiciones espirituales indígenas. 

A través de una lente centrada en Cristo, el curso enfatiza cómo los cristianos pueden 

relacionarse y alcanzar a personas de otras religiones con amor y humildad, siguiendo el ejemplo 

de compasión y verdad de Jesús. 

Los temas clave incluyen: 

• Los orígenes, creencias fundamentales, textos sagrados y prácticas del Islam, el budismo, 

el hinduismo y el judaísmo. 

• Puntos en común y diferencias entre el cristianismo y otras religiones. 

• Desafíos y oportunidades en el diálogo interreligioso. 

• Principios bíblicos para relacionarse con personas de otras religiones, arraigados en el 

amor y el respeto. 

• Estrategias para compartir el evangelio de maneras culturalmente sensibles y efectivas. 

Objetivos del curso: 

1. Comprender las enseñanzas y prácticas fundamentales de las principales religiones del mundo. 

2. Desarrollar una apreciación por la diversidad cultural y espiritual del mundo. 

3. Comparar y contrastar la teología cristiana con otras cosmovisiones religiosas. 

4. Aprenda enfoques prácticos para relacionarse con personas de diferentes religiones con 

amor y humildad. 
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5. Cultivar una perspectiva bíblica sobre las misiones y la evangelización en un mundo 

multireligioso. 

Estructura del curso: 

• 14 lecciones que exploran religiones individuales en profundidad y resumen otras. 

• Examen parcial para evaluar la comprensión de los conceptos fundamentales y las 

religiones clave. 

• Trabajo final que requiere que los estudiantes analicen una religión en detalle, 

comparándola con el cristianismo y proponiendo un enfoque práctico para el compromiso 

interreligioso. 

Este curso anima a los estudiantes a crecer en empatía, profundizar su comprensión teológica y 

abrazar su papel como embajadores del amor de Cristo en un mundo diverso e interconectado. 

PRINCIPIOS DEL REINO 

Descripción del curso: 

Este curso explora los principios transformadores del Reino de Dios, tal como se presentan en el 

innovador libro del Dr. Myles Munroe, Redescubriendo el Reino. Diseñado para profundizar la 

comprensión del propósito original de Dios para la humanidad, este curso de 14 lecciones ofrece 

un estudio integral del Reino de Dios: sus conceptos, propósito y poder transformador. 

Los estudiantes examinarán temas esenciales como: 

• La Buena Nueva del Reino: Entender el mensaje del Reino tal como lo proclamó Jesús. 

• La prioridad del Reino: Descubriendo por qué el Reino debe ser el enfoque central de 

cada creyente. 

• Entendiendo los conceptos del Reino: Explorando ideas clave como autoridad, 

ciudadanía y gobierno en el Reino de Dios. 

• Restauración a través de Jesús: Cómo la misión de Cristo fue restaurar lo que la 

humanidad perdió en la caída. 

• Entrando al Reino: Aprendiendo los principios de acceso y alineación con el gobierno de Dios. 

• Llaves del Reino: Desbloqueando las herramientas y los principios para vivir en el Reino. 

A través de conferencias dinámicas, debates en grupo, análisis de las Escrituras y aplicaciones 

prácticas, los estudiantes obtendrán una comprensión más clara de su identidad, propósito y 

papel como ciudadanos del Reino. 

Objetivos del curso: 

1. Desarrollar una comprensión bíblica del Reino de Dios y su relevancia hoy. 

2. Articular la centralidad del Reino en las enseñanzas y el ministerio de Jesús. 

3. Aplicar los principios del Reino a la vida personal, al liderazgo y al servicio. 

4. Identificar y superar conceptos erróneos sobre la religión versus la vida en el Reino. 

Estructura del curso: 

• 14 lecciones que cubren los principios fundamentales del Reino. 

• Examen parcial para evaluar la comprensión de la primera mitad del curso. 

• Examen final que evalúa la comprensión general y la aplicación de los conceptos del Reino. 

Este curso desafía a los estudiantes a ir más allá de los paradigmas religiosos tradicionales y 

adoptar una cosmovisión bíblica centrada en el Reino, equipándolos para vivir con propósito y 

victoria bajo el gobierno de Dios. 
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PROGRAMA DE LIDERAZGO PASTORAL 

 

PRINCIPIOS DEL MINISTERIO 201 – PRÁCTICOS Y ESPIRITUALES 

Descripción del curso: 

Este curso ofrece una exploración profunda de los principios prácticos y espirituales del 

ministerio pastoral, dotando a los estudiantes de los conocimientos y las herramientas necesarias 

para liderar con excelencia y cumplir con el llamado divino. Desde una sólida perspectiva 

bíblica, los estudiantes aprenderán principios prácticos esenciales como la administración, 

organización y gestión de la iglesia, así como el desarrollo e implementación de sistemas, 

procesos y procedimientos eficaces. 

En el ámbito espiritual, el curso profundiza en temas como la comprensión del llamado al 

ministerio, la búsqueda de la excelencia en el ministerio y la asunción de la responsabilidad 

espiritual de capacitar a los santos para la obra ministerial. Los estudiantes también se centrarán 

en la importancia de la oración personal, el crecimiento espiritual y el desarrollo personal como 

componentes esenciales de un ministerio eficaz. 

Con 14 lecciones dinámicas, este curso está diseñado para combinar la teoría con la práctica, 

capacitando a los estudiantes para afrontar las complejidades del ministerio con un enfoque 

cristocéntrico. El curso incluye un examen parcial para evaluar la comprensión y un trabajo final 

para fomentar la reflexión profunda y la aplicación práctica de los principios enseñados. 

Objetivos del curso: 

1. Equipar a los estudiantes con las habilidades prácticas necesarias para un liderazgo y 

administración efectivos de la iglesia. 

2. Inculcar una comprensión bíblica del llamado al ministerio y la búsqueda de la excelencia 

en el servicio a Dios. 

3. Fomentar el crecimiento espiritual personal a través de la oración, el desarrollo personal y 

la capacitación de otros para el ministerio. 

4. Preparar a los estudiantes para aplicar principios prácticos y espirituales en contextos 

ministeriales del mundo real. 

Este curso es ideal para aspirantes a pastores, líderes ministeriales y cualquier persona que 

busque profundizar su comprensión del ministerio cristiano. 

PRINCIPIOS DEL MINISTERIO 202 – PRÁCTICO Y ESPIRITUAL (CONTINUACIÓN) 

Descripción del curso:

Este curso es una continuación de Principios de Ministerio 201, que ofrece una exploración 

más profunda de los principios prácticos y espirituales del ministerio pastoral, dotando a los 

estudiantes de los conocimientos y las herramientas necesarias para liderar con excelencia y 

cumplir con el llamado divino. Este curso se centra en el crecimiento de una iglesia y en los 

principios de liderazgo visionario. 
 

Objetivos del curso: 

Al completar con éxito este curso, el estudiante: 
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1. Conozca cuáles son los signos vitales de la salud de la iglesia y cómo monitorearlos 

adecuadamente. 

2. Comprenda la importancia de la planificación y cómo crear un plan estratégico. 

3. Aprenda varias claves para hacer crecer la iglesia. 

4. Sea desafiado a un ministerio de excelencia. 

5. Aprenda cómo convertirse en un líder visionario y cómo transmitir la visión para motivar 

y movilizar a su iglesia. 

6. Aprenda 8 claves para convertirse en un pastor mejor y más efectivo. 

Estructura del curso: 

• 14 lecciones que cubren varios principios del Ministerio Pastoral. 

• Examen parcial para evaluar la comprensión de la primera mitad del curso. 

• Examen final que evalúa la comprensión general y la aplicación de las lecciones cubiertas. 

Este curso desafía a los estudiantes a ampliar su fe y convertirse en un pastor más eficaz guiado 

por el Espíritu Santo para hacer crecer a su gente y convertirse en un líder visionario preparado 

para hacer crecer el reino de Dios. 

EPÍSTOLAS PASTORALES 

Descripción del curso: 

Este curso ofrece un estudio exhaustivo, versículo por versículo, de las Epístolas Pastorales —1 

Timoteo, 2 Timoteo y Tito—, lo que proporciona a los estudiantes una comprensión más 

profunda de sus enseñanzas atemporales y sus aplicaciones prácticas para el liderazgo de la 

iglesia y la vida cristiana. Estas epístolas, escritas por el apóstol Pablo, ofrecen una rica guía para 

establecer y mantener comunidades eclesiales saludables. 

Los temas clave incluyen: 

• Las calificaciones, los roles y la responsabilidad de los líderes de la iglesia. 

• Conducta apropiada para los miembros de la iglesia, fomentando la unidad y la piedad. 

• Defendiendo la sana doctrina mientras abordamos los peligros de las falsas enseñanzas. 

• Entendiendo la perspectiva bíblica sobre el papel de la mujer en la iglesia. 

Con 14 lecciones, este curso combina un estudio profundo de las Escrituras con debates 

interactivos para aplicar estos principios al ministerio contemporáneo. Un examen parcial 

evaluará la comprensión de los estudiantes de los conceptos fundamentales, y un examen final 

evaluará su comprensión integral del material. 

Objetivos del curso: 

1. Equipar a los estudiantes para interpretar y aplicar las enseñanzas de las Epístolas 

Pastorales a los contextos de la iglesia moderna. 

2. Desarrollar un marco bíblicamente sólido para el liderazgo de la iglesia y la conducta de 

los miembros. 

3. Fomentar el discernimiento entre la sana doctrina y las falsas enseñanzas. 

4. Explorar y discutir el papel de la mujer en la iglesia basándose en textos bíblicos. 

Ideal para aspirantes a pastores, líderes de la iglesia y cualquier persona apasionada por 

fortalecer el cuerpo de Cristo, este curso invita a los estudiantes a involucrarse profundamente 

con las Escrituras y emerger equipados para un servicio fiel. 
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MINISTRANDO CON EL PODER DEL ESPÍRITU SANTO Y LOS DONES DEL ESPÍRITU 

Descripción del curso: 

Este curso explora el papel crucial del poder del Espíritu Santo en el ministerio cristiano y 

enseña a los estudiantes a ministrar no solo en lo natural, sino también en lo sobrenatural. 

Mediante un enfoque bíblico y práctico, los estudiantes aprenderán qué es el poder del Espíritu 

Santo, por qué es esencial para un ministerio eficaz y cómo someterse a su guía en cada área de 

servicio. 

Los estudiantes también obtendrán una comprensión profunda de los dones del Espíritu, su 

propósito en la edificación de la iglesia y cómo estar disponibles para que Dios trabaje a través 

de ellos de maneras poderosas y transformadoras. 

Con 14 lecciones dinámicas, este curso ofrece enseñanza fundamental, aplicación práctica y 

debates guiados. Un examen parcial y uno final evaluarán la comprensión y la capacidad de los 

estudiantes para aplicar lo aprendido. 

Objetivos del curso: 

1. Equipar a los estudiantes con una comprensión clara del poder del Espíritu Santo y su 

importancia en el ministerio. 

2. Enseñar los fundamentos bíblicos y las aplicaciones prácticas de los dones del Espíritu. 

3. Anime a los estudiantes a ser sensibles y obedientes a la guía del Espíritu Santo para el 

ministerio sobrenatural. 

4. Fomentar el crecimiento espiritual y la confianza en ser utilizado por Dios para 

manifestar sus dones. 

Este curso es ideal para aquellos que se preparan para el ministerio y para cualquiera que busque 

crecer en su comprensión y operación del poder y los dones del Espíritu Santo en sus vidas y servicio. 

CUIDADO PASTORAL 

Descripción del curso: 

Este curso básico introduce a los estudiantes a los principios y la práctica del cuidado pastoral, 

proporcionando una definición bíblica y un marco para ministrar eficazmente a la comunidad 

eclesial. Diseñado para capacitar a aspirantes a pastores y líderes ministeriales, el curso enfatiza 

las responsabilidades generales del cuidado pastoral, incluyendo la enseñanza y el pastoreo de la 

congregación, la integración de nuevos miembros, el seguimiento de las visitas y la gestión de 

otras tareas pastorales cruciales. 

Además, el curso abarca el rol del pastor en la supervisión de todas las áreas del ministerio 

pastoral, como la guardería, el preescolar, los ministerios de niños y jóvenes, el ministerio de 

solteros, el ministerio de adultos mayores y otras áreas de alcance comunitario. Los estudiantes 

aprenderán a proporcionar liderazgo, visión y coordinación a estos ministerios para asegurar que 

se alineen con la misión de la iglesia y satisfagan eficazmente las necesidades de la congregación. 

A través de 14 lecciones interesantes, los estudiantes adquirirán conocimientos teóricos y 

herramientas prácticas para convertirse en pastores eficaces, preparados para liderar 
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comunidades eclesiales saludables y prósperas. El curso incluye un examen parcial para evaluar 

la comprensión fundamental y un examen final para evaluar el aprendizaje integral. 

Objetivos del curso: 

1. Definir el cuidado pastoral desde una perspectiva bíblica y su papel en el ministerio de la 

iglesia. 

2. Equipar a los estudiantes para enseñar y pastorear la congregación de manera eficaz. 

3. Desarrollar estrategias para dar la bienvenida, asimilación y seguimiento a nuevos 

miembros y visitantes. 

4. Proporcionar conocimientos prácticos sobre la gestión de responsabilidades pastorales 

clave para el crecimiento y la salud de la iglesia. 

5. Capacitar a los estudiantes para supervisar y coordinar todas las áreas del ministerio pastoral, 

garantizando que funcionen de manera eficaz y se alineen con la visión de la iglesia. 

Ideal para estudiantes que buscan el ministerio o el liderazgo de la iglesia, el Cuidado Pastoral 

sienta las bases para comprender y cumplir el llamado pastoral de servir y nutrir al pueblo de 

Dios mientras se construye un equipo ministerial cohesivo y eficaz. 

HOMELETICS – EL ARTE DE LA PREDICACIÓN EFICAZ 

Descripción del curso: 

Este curso proporciona a los estudiantes las herramientas bíblicas y prácticas necesarias para 

predicar y enseñar la Palabra de Dios eficazmente. A través de 14 lecciones completas, los 

estudiantes explorarán los principios de la homilética: el arte y la ciencia de la preparación y 

presentación de sermones. Al comprender los diferentes tipos de sermones, aprender a preparar 

mensajes y enfatizar el crecimiento espiritual personal, este curso proporciona una base sólida 

para una predicación impactante que inspira acción y transformación. 

Los temas clave incluyen: 

• ¿Qué es la homilética?:Entender la definición, el propósito y el poder de la predicación. 

• Diferentes tipos de sermones:Explorando enfoques expositivos, temáticos y narrativos 

para compartir la Palabra de Dios. 

• Cómo preparar un mensaje:Pasos prácticos para estudiar las Escrituras, estructurar un 

sermón y crear mensajes memorables. 

• Preparándose espiritual y organizacionalmente:La importancia del caminar personal 

del predicador con Dios y la planificación disciplinada. 

• Principios bíblicos y prácticos de la predicación:Cómo equilibrar la precisión de las 

Escrituras con una comunicación atractiva. 

• El llamado a la acción:Elaborar sermones que desafíen e inspiren a los oyentes a 

responder. 

Objetivos del curso: 

1. Desarrollar una comprensión profunda de los fundamentos de la homilética. 

2. Aprenda a preparar y presentar sermones que sean bíblicamente sólidos, relevantes e impactantes. 

3. Enfatizar la importancia de la preparación espiritual y la integridad personal de un predicador. 

4. Explore diversos estilos de sermones para llegar a distintas audiencias de manera efectiva. 

5. Domine el arte de llamar a los oyentes a una acción significativa basada en la Palabra de Dios. 
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Estructura del curso: 

• 14 leccionescubriendo conceptos y habilidades esenciales para una predicación efectiva. 

• Examen parcialpara evaluar la comprensión de los principios homiléticos. 

• Trabajo finalrequiriendo que los estudiantes elaboren y describan un sermón, 

demostrando su comprensión del material del curso. 

Este curso es ideal para cualquier persona llamada a predicar o enseñar la Palabra de Dios, 

proporcionando el conocimiento y la inspiración necesarios para comunicar la verdad con 

claridad, pasión y propósito. 

HERMENÚTICA Y EXÉGESIS - Principios de interpretación bíblica 

Descripción del curso: 

Este curso ofrece un estudio profundo de la hermenéutica y la exégesis, las disciplinas 

fundamentales para la interpretación y comprensión de la Biblia. Los estudiantes explorarán los 

principios y métodos necesarios para una interpretación precisa y fiel al contexto de las 

Escrituras, garantizando su coherencia con el mensaje bíblico. A través de 14 lecciones, los 

estudiantes aprenderán a superar la brecha histórica, cultural y literaria entre el texto bíblico y su 

aplicación contemporánea. 

Los temas clave incluyen: 

• Principios de interpretación bíblica:Comprender el contexto, el género y la audiencia 

para discernir el significado. 

• El papel del Espíritu Santo en la interpretación:Abarcando la comprensión espiritual 

junto con la disciplina académica. 

• Contextos históricos y culturales:Examinar el contexto de los textos bíblicos para una 

mayor claridad. 

• Formas y géneros literarios:Identificar e interpretar narrativas, poesía, profecías, 

epístolas y más. 

• Estudios de palabras y lenguas originales:Utilización de herramientas para el estudio 

de términos hebreos y griegos. 

• Aplicación de la exégesis:Pasar de la interpretación a la aplicación en la predicación y la 

enseñanza. 

• Cómo evitar errores interpretativos comunes:Reconociendo trampas y sesgos en la 

interpretación bíblica. 

Objetivos del curso: 

1. Comprender y aplicar los principios de la hermenéutica para interpretar las Escrituras con 

precisión. 

2. Desarrollar habilidades en exégesis, incluyendo estudios de palabras, análisis textual y 

evaluación contextual. 

3. Familiarizarse con los contextos históricos y culturales de los textos bíblicos. 

4. Reconocer los diversos géneros literarios de la Biblia y sus matices interpretativos. 

5. Aplicar la interpretación bíblica a la vida y al ministerio cristiano contemporáneo con integridad. 

Estructura del curso: 

• 14 leccionescubriendo principios y prácticas de interpretación bíblica. 

• Examen parcialPoniendo a prueba el conocimiento fundamental de los principios 

hermenéuticos. 

• Trabajo finalrequiriendo un estudio exegético de un pasaje bíblico seleccionado, 

demostrando dominio del contenido del curso. 
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Este curso prepara a los estudiantes para interpretar la Palabra de Dios con precisión, 
asegurándose de que puedan comunicar sus verdades eficazmente en la enseñanza, la 
predicación y el estudio personal. Es una base esencial para cualquier persona que 
busque el ministerio cristiano o una comprensión bíblica más profunda. 
 

EQUIPANDO A LOS SANTOS – DISCIPULADO 

Descripción del curso: 

Este curso está diseñado para pastores y líderes ministeriales, y se centra en su principal mandato 

bíblico: capacitar a los santos para la obra ministerial y priorizar el discipulado como elemento 

fundamental del crecimiento de la iglesia y el desarrollo espiritual. Mediante una combinación de 

estudio bíblico y estrategias prácticas, los estudiantes aprenderán a cultivar una cultura de 

discipulado en sus congregaciones, empoderando a los creyentes para crecer en su fe y participar 

activamente en el ministerio. 

Los temas cubiertos incluyen la base bíblica para equipar a los santos, el papel del pastor como 

hacedor de discípulos, la creación de sistemas para un discipulado efectivo, la tutoría y el desarrollo 

del liderazgo, y el fomento de un compromiso de toda la iglesia con la madurez espiritual. 

Con 14 lecciones, un examen parcial y un trabajo final, este curso combina conocimientos 

teológicos con principios prácticos para ayudar a los pastores a construir ministerios prósperos 

que hagan discípulos. 

Objetivos del curso: 

1. Enseñar el fundamento bíblico para equipar a los santos y priorizar el discipulado en el 

ministerio. 

2. Equipar a los pastores con herramientas prácticas para implementar sistemas y estrategias 

de discipulado efectivos. 

3. Enfatizar la importancia de la mentoría y el desarrollo del liderazgo para construir una 

cultura de formación de discípulos. 

4. Fomentar una visión para una iglesia comprometida con el crecimiento espiritual y la 

participación activa en el ministerio. 

Ideal para pastores y líderes de la iglesia, Equipando a los santos: Discipulado inspirará y 

empoderará a los estudiantes para liderar a sus congregaciones en el cumplimiento de la misión 

dada por Dios de hacer discípulos y avanzar el reino de Dios. 

LIDERANDO UNA IGLESIA: Principios para un liderazgo pastoral eficaz 

Descripción del curso: 

Este curso proporciona a pastores y líderes ministeriales las herramientas y principios esenciales 

para liderar eficazmente una iglesia local. Combinando perspectivas bíblicas con estrategias 

prácticas, los estudiantes explorarán las enseñanzas de Jesús sobre el liderazgo eclesial y 

descubrirán los componentes esenciales para cultivar una comunidad eclesial próspera y unida. 

Los temas clave incluyen las 7 claves para un liderazgo efectivo en la iglesia, el desarrollo de una 

cultura de asociación y administración, el mantenimiento del enfoque y la unidad dentro de la 

congregación, la creación de una visión y estrategias comprobadas para el crecimiento de la iglesia. 
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Con 14 lecciones interesantes, un examen parcial y un trabajo final, este curso equipa a los 

estudiantes con las habilidades y el conocimiento para liderar con propósito, inspirar a sus 

congregaciones y avanzar en la misión de la iglesia. 

Objetivos del curso: 

1. Estudie las enseñanzas de Jesús sobre el liderazgo de la iglesia y aplíquelas a los roles 

pastorales modernos. 

2. Identificar e implementar las 7 claves para un liderazgo efectivo en la iglesia. 

3. Desarrollar estrategias para fomentar una cultura de asociación, administración y 

responsabilidad en la iglesia local. 

4. Aprenda a presentar una visión convincente, mantener el enfoque y construir la unidad 

dentro del cuerpo de la iglesia. 

5. Explorar métodos prácticos para hacer crecer y fortalecer la iglesia. 

Diseñado para pastores y líderes de la iglesia, Liderando una iglesia proporciona la base y la 

inspiración necesarias para liderar con excelencia y pastorear al pueblo de Dios de manera 

eficaz. 

PRÁCTICA Y LABORATORIO DE PREDICACIÓN 

Descripción del curso: 

Cada estudiante deberá completar una asignación ministerial aprobada en su iglesia local, por 

ejemplo, enseñar una clase de escuela dominical, dirigir un grupo pequeño, ser voluntario en el 

ministerio infantil o en alguna otra área de la iglesia. Las prácticas están diseñadas para brindar a 

los aspirantes a pastores experiencia práctica en el ministerio eclesial. 

Además, los estudiantes presentarán una parte del sermón que prepararon en su clase de 

Homilética, recibiendo retroalimentación constructiva para mejorar sus habilidades de 

predicación, comunicación y exégesis bíblica. 

Esta combinación de aplicación práctica y formación en el aula garantiza una preparación 

integral para el ministerio pastoral. 

Objetivos del curso: 

1. Proporcionar a los estudiantes experiencia ministerial en el mundo real en una función 

aprobada de la iglesia local. 

2. Desarrollar habilidades pastorales prácticas a través de la participación práctica en 

responsabilidades ministeriales. 

3. Equipar a los estudiantes para preparar y presentar sermones bíblicamente sólidos e impactantes. 

4. Fomentar la autoconciencia y el crecimiento a través de retroalimentación sobre la 

predicación y la práctica del ministerio. 

5. Preparar a los estudiantes para liderar eficazmente y ministrar con confianza en el 

contexto de una iglesia local. 

Esta práctica es ideal para estudiantes que buscan roles pastorales, combinando el ministerio 

práctico de la iglesia con capacitación en predicación en clase para prepararlos para las 

demandas multifacéticas del liderazgo pastoral. 

ASIGNATURAS OPTATIVAS 

1. EMPODERANDO A LA PRÓXIMA GENERACIÓN,HACIENDO NEGOCIOS A LA 

MANERA DE DIOS¿O QUÉ ES UN EMBAJADOR? 

2. INTRODUCCIÓN AL MINISTERIO DE NIÑOS Y JÓVENES,IGLESIA 

AUDIO/VISUAL, O ECONOMÍA DEL REINO 
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PROGRAMA DE LIDERAZGO NEXT-GEN 

 

INTRODUCCIÓN AL MINISTERIO DE JÓVENES Y NIÑOS 

Descripción del curso: 

Este curso fundamental ofrece una exploración profunda del ministerio con niños y jóvenes, 

enfocándose en estrategias efectivas para nutrir la fe en la próxima generación. Los estudiantes 

adquirirán una comprensión bíblica del mandato para el ministerio con jóvenes y niños y 

explorarán principios prácticos para crear entornos ministeriales dinámicos, seguros y atractivos. 

Aprenderán a alcanzar eficazmente a la próxima generación con el amor de Cristo, ayudándoles 

a experimentar personalmente el poder de su reino y a capacitarlos para ser transformadores del 

mundo para Cristo. 

  

Los temas incluyen: 

• La base bíblica y el mandato del ministerio infantil 

• La importancia del ministerio juvenil en la iglesia 

• Mantener un entorno seguro y protegido para los jóvenes 

• Colaborando con los padres para un ministerio eficaz 

• Abordar las necesidades de desarrollo de los niños en todos los grupos de edad 

• Comprender los diferentes estilos de aprendizaje 

• Navegando e interactuando con la cultura juvenil 

• Técnicas de preparación y presentación de lecciones 

• Creando una atmósfera ministerial atractiva 

• Reclutamiento, capacitación y empoderamiento de voluntarios 

 

El curso está estructurado en 14 lecciones completas, que culminan con un examen parcial y uno 

final. Los estudiantes se graduarán con los conocimientos y las herramientas prácticas para 

desempeñarse eficazmente en el ministerio de guarderías, iglesias infantiles y ministerio juvenil. 

EMPODERANDO A LA PRÓXIMA GENERACIÓN – SALMO 145 

Descripción del cursoBasado en el fundamento bíblico del Salmo 145, este curso explora el 

mandato bíblico de capacitar y equipar a la próxima generación para el liderazgo cristiano. 

Diseñado para inspirar y empoderar a líderes de la iglesia, educadores y mentores, enfatiza el 

papel crucial de desarrollar jóvenes líderes que encarnen los valores cristianos y una 

cosmovisión bíblica. Los estudiantes explorarán estrategias prácticas para involucrar a los 

jóvenes de manera significativa y prepararlos para liderar en sus iglesias, comunidades y más 

allá. 

Los temas clave incluyen: 

• El mandato bíblico de capacitar a la próxima generación 

• 4 claves para desarrollar líderes jóvenes 

• Entendiendo las 5 influencias principales en la vida de los jóvenes 

• Motivando y equipando a los jóvenes con valores cristianos y una cosmovisión bíblica 

• La importancia de involucrar a los jóvenes en roles de liderazgo en la Iglesia 
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Este curso de 14 lecciones incluye un examen parcial y uno final, y proporciona un marco 

integral y práctico para equipar a la próxima generación para liderar con fe, coraje y propósito. 

MÉTODOS Y OPORTUNIDADES DE DISCIPULADO 

Descripción del curso: 

Este curso explora exhaustivamente el discipulado, enfocándose en su papel vital en la formación 

de la próxima generación de creyentes. Los estudiantes adquirirán una comprensión profunda de 

qué es el discipulado, por qué es esencial para los jóvenes y cómo implementar estrategias 

efectivas para fomentar el crecimiento espiritual. Basándose en principios bíblicos, el curso 

examina diversos métodos y oportunidades de discipulado, capacitando a los estudiantes para ser 

mentores y enseñar a la próxima generación con intencionalidad e impacto. 

Los temas clave incluyen: 

• ¿Qué es el discipulado y por qué es crucial para la próxima generación? 

• Métodos de discipulado bíblico y su aplicación 

• Oportunidades para el discipulado en grupos pequeños (por ejemplo, Conectado) 

• Fomentar el tiempo devocional personal para el crecimiento espiritual 

• Desarrollar servicios efectivos para guarderías, niños y jóvenes que involucren, enseñen y 

transformen de manera efectiva 

Con 14 clases, un examen parcial y un examen final, este curso proporciona una base sólida para 

que los estudiantes desarrollen iniciativas de discipulado innovadoras e impactantes, 

capacitándolos para nutrir la fe en la próxima generación. 

 

OPORTUNIDADES PARA LA IGLESIA DE PRÓXIMA GENERACIÓN 

Descripción del curso: 

Este curso capacita a los estudiantes para expandir su impacto más allá de los muros de la iglesia, 

explorando oportunidades para ministrar a la próxima generación en diversos entornos 

comunitarios. Si bien el Programa de Ministerio para la Próxima Generación prepara a los 

estudiantes para ser pastores efectivos de jóvenes y niños dentro de la iglesia, este curso también 

se centra en alcanzar a los jóvenes en su entorno cotidiano. 

Los estudiantes explorarán oportunidades como: 

• Ministerio de Calle y Alcance Comunitario 

• Sirviendo en orfanatos como padres de casa 

• Voluntariado con ministerios globales como JUCUM y Compassion International 

• Llegar eficazmente a los campus escolares 

• Colaborando con otros ministerios paraeclesiásticos para impactar a la próxima 

generación 

A través de 14 lecciones, un examen parcial y un trabajo final, los estudiantes aprenderán a 

conectar con los jóvenes desde su perspectiva, brindarles esperanza y transformación, y 

demostrar el amor de Cristo de maneras prácticas e impactantes. Este curso está diseñado para 
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inspirar y preparar a los estudiantes para que se adentren con valentía en oportunidades 

ministeriales más allá de los entornos tradicionales de la iglesia. 

  

Los desafíos de la próxima generación 

Descripción del cursoEste curso explora los desafíos únicos que enfrentan los jóvenes y adultos 

jóvenes de hoy, dotando a los estudiantes de los conocimientos y las herramientas necesarios 

para abordar estos problemas mediante un ministerio centrado en Cristo. Los estudiantes 

examinarán los obstáculos culturales, sociales, espirituales y emocionales que impactan a la 

próxima generación, incluyendo la influencia de la tecnología, las dificultades de identidad, los 

problemas de salud mental, la presión social y la erosión de los valores bíblicos. 

Los temas tratados incluyen: 

• Comprender el paisaje cultural y su impacto en la juventud 

• Abordar cuestiones de identidad y autoestima 

• Cómo afrontar los desafíos de salud mental en la próxima generación 

• Respondiendo a la influencia de la tecnología y las redes sociales 

• Fortaleciendo la fe en medio de presiones culturales y de pares 

• Desarrollando estrategias prácticas para equipar a los jóvenes con la verdad bíblica 

A través de 14 lecciones, un examen parcial y un proyecto final, este curso proporciona una 

comprensión integral de los desafíos que enfrenta la próxima generación y ofrece soluciones 

prácticas basadas en la fe para ayudarlos a abordar estos problemas con resiliencia y esperanza. 

ASIGNATURAS OPTATIVAS 

1. EPÍSTOLAS PASTORALESPRINCIPIOS DE ADORACIÓN O MISIONES 

MUNDIALES 

2. PRINCIPIOS DEL MINISTERIO, O MISIONES MUNDIALES 

3. MINISTRANDO EN EL PODER DEL ESPÍRITU SANTO Y CON LOS DONES DEL 

ESPÍRITU, O IGLESIA AUDIO/VISUAL 

4. HOMILÉTICA, MÚSICA DE LA IGLESIA, O PROPÓSITO DE LA RIQUEZA 

5. CUIDADO PASTORAL, MINISTERIO DE EMBAJADORES, OPRODUCCIÓN DE 

VIDEO 

6. EQUIPANDO A LOS SANTOSO EMPRENDIMIENTO IMPULSADO POR LA FE 

7. CUIDADO PASTORAL 202 OJUSTICIA,  
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TÍTULO EN LIDERAZGO EMPRESARIAL GUIADO POR EL ESPÍRITU 

 

HACIENDO NEGOCIOS A LA MANERA DE DIOS 

Descripción del curso: 

Este curso capacita a los estudiantes para integrar la fe y los negocios, enseñándoles a construir y 

operar empresas exitosas basadas en principios bíblicos. Con un enfoque en honrar a Dios y 

promover su Reino, los estudiantes aprenderán a alinear su llamado y propósito con los dones 

que Dios les ha dado para los negocios. 

Los temas clave incluyen: 

• Entendiendo su llamado versus su propósito en los negocios 

• Implementando un modelo de negocio cristiano exitoso 

• 25 prácticas empresariales cristianas para la integridad y el impacto 

• 15 principios bíblicos para el marketing de su negocio 

• 25 principios bíblicos para la excelencia en los negocios 

• Superando los desafíos mediante la fe y la sabiduría divina 

A través de 14 clases interesantes, un examen parcial y un trabajo final que consiste en un plan 

de negocios abreviado, este curso proporciona herramientas y estrategias prácticas para 

administrar un negocio que glorifique a Dios y haga una diferencia en el mundo. 

ECONOMÍA Y FINANZAS DEL REINO 

Descripción del curso: 

Este curso ofrece una exploración profunda de los principios de Dios para la economía y las 

finanzas, contrastando los valores de su Reino con los del mundo. Los estudiantes aprenderán a 

alinear sus decisiones y prioridades financieras con la verdad bíblica, desarrollando una 

comprensión más profunda de la mayordomía, la generosidad y la prosperidad divina. 

Los temas clave incluyen: 

• Entendiendo la economía de Dios versus la economía del mundo 

• Mayordomía versus propiedad: Administrar los recursos de Dios 

• Miedo versus generosidad: Un corazón alineado con la voluntad de Dios 

• El Reino de Dios: Sus principios y prioridades 

• "Buscad primero el reino": Establecer prioridades que honren a Dios 

• Los Proverbios de los Negocios: Sabiduría para el Éxito Financiero 

• Dios en las economías: El modelo económico del Jardín 

• Lo que la Biblia dice y no dice sobre la economía 

• Jesús y la inversión: Principios bíblicos para el crecimiento y la multiplicación 

Con 14 clases interesantes, un examen parcial y un examen final, este curso equipa a los 

estudiantes con herramientas prácticas y espirituales para aplicar los principios del Reino en sus 

esfuerzos financieros y comerciales, enfatizando la importancia de vivir como fieles 

administradores en cada área de la vida. 
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PROPÓSITO DE LA RIQUEZA 

Descripción del curso: 

Este curso fundamental explora la perspectiva bíblica sobre la riqueza, el éxito y la 

administración, capacitando a los estudiantes para comprender y aplicar los principios de Dios 

para la prosperidad financiera con propósito. Diseñado como parte del Programa de Negocios 

Guiados por el Espíritu, este curso sienta las bases para construir una vida y una carrera 

profesional arraigadas en los valores bíblicos. 

Los temas clave incluyen: 

• La definición bíblica de la riqueza y el verdadero éxito 

• Dinero con una misión: Alineando las finanzas con el propósito de Dios 

• Prosperidad con un propósito: usar la riqueza para promover el Reino de Dios 

• Lo que la Biblia enseña sobre el dinero y la generosidad 

• La importancia de la administración y la gestión financiera inteligente 

• Peligros y advertencias sobre el dinero y el materialismo 

 

Con 14 lecciones, un examen parcial y un examen final, los estudiantes adquirirán una 

comprensión profunda de cómo abordar la riqueza como una herramienta para cumplir el plan de 

Dios, evitando errores comunes. Este curso es esencial para quienes buscan honrar a Dios 

mediante prácticas empresariales y financieras guiadas por el Espíritu. 

EMPRENDIMIENTO IMPULSADO POR LA FE 

Descripción del curso: 

Este curso explora los principios del emprendimiento desde una perspectiva bíblica, 

empoderando a los estudiantes a abordar los negocios como una vocación que honra a Dios y 

sirve a su Reino. Los estudiantes aprenderán a integrar la fe en sus proyectos empresariales, 

manteniendo una perspectiva centrada en Dios mientras buscan la innovación y la excelencia. 

Los temas clave incluyen: 

• Llamados a crear: abrazar el diseño de Dios para el emprendimiento 

• Dios es dueño de mi negocio: El principio de la administración en la empresa 

• Fe versus esfuerzos voluntarios: Confiar en Dios al tomar decisiones 

• Desarrollando su fe: Construyendo fortaleza espiritual como emprendedor 

• No adore el trabajo: mantenga las prioridades y el equilibrio adecuados 

Con 14 lecciones, un examen parcial y un examen final, este curso proporciona a los estudiantes 

las herramientas y la mentalidad necesarias para construir negocios basados en la fe que reflejen 

el carácter y el propósito de Dios. Al fomentar un enfoque bíblico del emprendimiento, los 

estudiantes aprenderán a liderar con integridad, fe y una visión centrada en el Reino. 
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NEGOCIOS: LO SUPER Y LO NATURAL TRABAJANDO JUNTOS POR LO 

SOBRENATURAL 

Descripción del curso: 

Este curso enseña a los estudiantes a integrar eficazmente los principios espirituales con las 

prácticas empresariales naturales para liberar lo sobrenatural en sus negocios y lograr un negocio 

exitoso y próspero que glorifique a Dios. Al combinar la sabiduría y la guía del Espíritu Santo 

con estrategias empresariales prácticas, los estudiantes aprenderán a desenvolverse en el mercado 

con fe y competencia. 

Los temas clave incluyen: 

• Principios sobrenaturales:El poder de la oración en los negocios, ser guiado por el 

Espíritu y obtener la sabiduría divina 

• Prácticas comerciales naturales:Organización y gestión eficaces, buenas prácticas 

contables, gestión de prioridades y planificación estratégica 

• Armonizando la fe y la práctica:Cómo aplicar conocimientos sobrenaturales en las 

operaciones empresariales cotidianas 

A través de 14 lecciones interesantes, un examen parcial y un examen final, este curso equipa a 

los estudiantes con las herramientas para caminar en la dimensión espiritual y práctica de los 

negocios, asegurando que su empresa esté arraigada en principios bíblicos y guiada por una 

planificación estratégica para el éxito sostenible. 

ASIGNATURAS OPTATIVAS 

1. EPÍSTOLAS PASTORALESPRINCIPIOS DE ADORACIÓN O MISIÓN MUNDIAL 

2. PRINCIPIOS DEL MINISTERIOMISIONES MUNDIALES 

3. MINISTRANDO EN EL PODER DEL ESPÍRITU SANTO,COMUNICACIÓN 

DIGITAL  

4. LIDERANDO UNA IGLESIA, OPORTUNIDADES DE 

DISCIPULADO,EVANGELISMO MUNDIAL 

5. CUIDADO PASTORAL, MINISTERIO DEL EMBAJADOR,PRODUCCIÓN DE 

VIDEO 

6. CUIDADO PASTORAL, O JUSTICIA 

7. HERMENÉUTICA, MÚSICA, CÓMO LLEGAR AL CAMPO MISIONERO 
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GRADO EN LIDERAZGO EN ADORACIÓN/ARTES 

MEDIÁTICAS 

 

 
Principios de adoración 

Descripción del curso: 

Este curso proporciona una comprensión fundamental de la adoración y capacita a los 

estudiantes para convertirse en líderes de adoración más eficaces, organizados e impactantes. Los 

estudiantes explorarán los principios bíblicos y prácticos de la adoración, enfatizando que esta se 

origina en el corazón y fluye de una conexión personal con Dios. 

Los temas clave incluyen: 

Comprender la esencia de la adoración, dirigirla eficazmente, preparar a la congregación, elegir 

las canciones con cuidado, crear transiciones fluidas y servir bajo la guía del pastor. La 

instrucción práctica ayudará a los estudiantes a desarrollar las habilidades y la confianza 

necesarias para dirigir la adoración con excelencia y sensibilidad. 

El curso incluye 14 lecciones interesantes, un examen parcial y un examen final para consolidar 

el conocimiento y la aplicación práctica. 

Al final de este curso, los estudiantes estarán equipados para dirigir la adoración que glorifique a 

Dios, inspire a la congregación y apoye la visión general de su iglesia. 

Música sacra: voz, instrumentos, composición de canciones 

Descripción del curso: 

Este curso está diseñado para aspirantes a músicos de adoración, vocalistas y compositores que 

desean desarrollar sus habilidades musicales y contribuir significativamente al culto de la iglesia. 

Los estudiantes desarrollarán su musicalidad, fortalecerán su comprensión de la teoría musical y 

adquirirán habilidades prácticas para mejorar su canto, su interpretación instrumental y su 

composición. 

Los temas clave incluyen: 

• Leer música y comprender escalas, acordes y formas de canciones. 

• Las escalas mayor y menor y sus aplicaciones en la música de adoración. 

• Mejorar las técnicas vocales para solistas, cantantes de primera línea y miembros del 

coro. 

• Tocar instrumentos, con clases enfocadas en teclados y guitarra. 

• Escribir y publicar canciones de adoración originales. 

Este curso consta de 14 lecciones, un examen parcial y un proyecto final, que proporciona a los 

estudiantes conocimientos teóricos y aplicación práctica. Mediante una combinación de 

instrucción y práctica, los estudiantes adquirirán la confianza para ministrar, escribir y capacitar 
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a otros en su trayectoria musical. Al finalizar el curso, los estudiantes estarán preparados para 

enriquecer la experiencia de adoración en su iglesia local a través de su talento y creatividad. 

 

Sistemas audiovisuales para iglesias 

Descripción del curso: 

Este curso integral proporciona a los estudiantes los conocimientos y las habilidades necesarias 

para operar y gestionar eficazmente los sistemas de audio, video e iluminación en una iglesia. 

Los estudiantes aprenderán sobre diversos sistemas de sonido, pantallas de video e iluminación 

escénica mediante una combinación de instrucción en el aula y capacitación práctica. El curso 

enfatiza habilidades prácticas como el manejo de pantallas de sonido y consolas de iluminación, 

así como la comprensión del papel fundamental que estos sistemas desempeñan en la creación de 

un ambiente de adoración. 

Los estudiantes también explorarán la importancia de servir al pastor y a la congregación 

mediante la excelencia en el ministerio audiovisual, garantizando claridad y profesionalismo en 

cada servicio. El curso está estructurado en 14 lecciones interesantes, que culminan con un 

examen parcial y uno final para evaluar tanto los conocimientos teóricos como la aplicación 

práctica. 

Al final de este curso, los estudiantes estarán preparados para contribuir con confianza a la 

experiencia de adoración y apoyar la misión de su iglesia a través del uso efectivo de la 

tecnología audiovisual. 

Comunicaciones digitales de la Iglesia 

Descripción del curso: 

En un mundo dominado por los medios y la tecnología, las iglesias locales y los ministerios 

cristianos deben adoptar las herramientas digitales para llegar y servir eficazmente a las 

personas. Este curso explora las amplias oportunidades que ofrecen los medios digitales y 

proporciona a los estudiantes los conocimientos y las habilidades necesarios para aprovecharlas y 

lograr un ministerio impactante. 

Los temas clave incluyen: 

• Maximizar el potencial de las plataformas de redes sociales. 

• Sepa cómo utilizar mensajes de texto y correos electrónicos de manera eficaz 

• Cómo utilizar las donaciones en línea 

• Comunicación efectiva a través de mensajes de texto y correo electrónico. 

• Servicios de transmisión en vivo, conferencias y reuniones. 

• Diseño y desarrollo de sitios web 

Creando contenido atractivo y significativo bajo el principio de que "el contenido es el rey". 

Los estudiantes adquirirán experiencia práctica con herramientas y plataformas actuales y 

aprenderán estrategias para mejorar la presencia digital de su ministerio. Los debates se centrarán 



Página31de38 
 

en aplicaciones prácticas para construir comunidad, fomentar la participación y compartir el 

Evangelio en la era digital. 

Al final del curso, los estudiantes estarán preparados para aprovechar el poder de la 

comunicación digital para expandir el alcance y el impacto de su ministerio para el Reino de 

Dios. 

Producción de videos de la iglesia 

Descripción del curso: 

Este curso proporciona a los estudiantes una comprensión básica de la producción de video, 

especialmente diseñada para servicios religiosos, transmisiones en vivo y difusión en redes 

sociales. Mediante una combinación de instrucción teórica y práctica, los estudiantes aprenderán 

los fundamentos de la fotografía, el manejo de la cámara, la edición de video y el análisis de 

medios para crear contenido de calidad profesional. 

Los temas clave incluyen: 

Operarán cámaras de video, capturarán imágenes de video bien compuestas, lograrán un sonido 

excelente y editarán video y audio para contar historias cautivadoras. Los estudiantes explorarán 

técnicas para la estabilidad de video, incluyendo el uso de trípodes y tomas cámara en mano, y 

dominarán el encuadre y la configuración de la cámara para obtener resultados óptimos. 

Los estudiantes trabajarán tanto individual como colaborativamente en proyectos a lo largo del 

curso, incluyendo la grabación y edición de sus propias producciones. La formación práctica 

incluirá el uso de software estándar como Adobe Premiere Pro y Adobe Photoshop en 

ordenadores de escritorio para perfeccionar sus habilidades de edición. 

Al finalizar el curso, los estudiantes tendrán las habilidades necesarias para producir contenido 

de video de alta calidad que mejore los servicios religiosos e involucre eficazmente a las 

audiencias en las plataformas digitales. 

 

ASIGNATURAS OPTATIVAS 

1. Empoderar a la próxima generación,Haciendo negocios a la manera de Dios¿Qué es 

Ambassador? 

2. Principios del MinisterioDesarrollo de recursos 

3. Homilética,Propósito de la riqueza 

4. Iglesia líderDiscipulado Juvenil, Evangelismo Mundial 

5. Equipando a los santoso emprendimiento impulsado por la fe 

6. Atención pastoral, oJusticia 

7. Oportunidades paraeclesiásticas para jóvenesSúper y Natural para lo Sobrenatural  
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GRADO DE LIDERAZGO DE EMBAJADOR 

 

EMBAJADORES DE CRISTO – PRIMERA PARTE 

Descripción del curso: 

Este curso básico proporciona una comprensión integral del rol de un Embajador de Cristo. Al 

centrarse en la identidad y las cualificaciones de un embajador, los estudiantes comprenderán a 

fondo lo que realmente significa representar el Reino de Dios en un mundo extranjero. El curso 

explorará los aspectos espirituales y prácticos de ser un embajador, haciendo hincapié en el 

llamado divino, los rasgos de carácter y el proceso de nombramiento que definen a un Embajador 

de Cristo. 

Los temas clave incluyen: 

• Las 13 características de un Embajador de Cristo, resaltando las cualidades que los 

distinguen. 

• Los 5 beneficios de ser un Embajador de Cristo, mostrando cómo este rol impacta tanto al 

individuo como al Reino. 

• Los 11 deberes de un embajador, incluyendo áreas como la fidelidad, la integridad y la 

diplomacia en la representación del Reino de Dios. 

• Entender el proceso de calificación y nombramiento para convertirse en un Embajador de 

Cristo, basado en las Escrituras. 

• La importancia de ser enviado y la autoridad divina que capacita a los Embajadores para 

representar a Cristo. 

A lo largo de este curso, los estudiantes comprenderán claramente cómo un Embajador de Cristo 

debe vivir, pensar y actuar en armonía con la voluntad de Dios. Al finalizar este curso, los 

estudiantes contarán con los conocimientos fundamentales necesarios para asumir su rol como 

Embajadores, representando fielmente a Cristo en todos los aspectos de su vida. 

El curso consta de 14 lecciones, un examen parcial y un examen final, que equipa a los 

estudiantes con conocimientos bíblicos y orientación práctica para abrazar y vivir plenamente su 

llamado como embajadores de Cristo. 

 

EMBAJADORES DE CRISTO – PARTE DOS 

Descripción del curso: 

Partiendo de los fundamentos de la primera parte, este curso profundiza en las acciones y 

responsabilidades de un embajador de Cristo. Si bien la primera parte se centró en lo que es un 

embajador, este curso enfatiza su función. Los estudiantes explorarán la misión, el mensaje y los 

métodos de un embajador, inspirándose en el ejemplo supremo: Jesucristo. 

Los temas clave incluyen:: 

• La misión de un embajador: reconciliar a la gente con Dios. 

• El mensaje del embajador: anunciar el Evangelio con claridad y amor. 

• Un estudio detallado de Jesús como el embajador perfecto: cómo fue enviado, cómo se 

comunicó y cómo debemos seguir su ejemplo. 

• Un examen en profundidad de las obras que realizó Jesús y el llamado a los creyentes a 

realizar obras aún mayores. 
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Este curso consta de 14 lecciones, un examen parcial y un examen final, que proporciona a los 

estudiantes herramientas prácticas y espirituales para llevar a cabo su misión divina. Al finalizar 

este curso, los estudiantes estarán preparados para cumplir activa y eficazmente su rol como 

embajadores de Cristo, representando su Reino con palabras y hechos. 

ENTENDIENDO LA JUSTICIA 

Descripción del curso: 

Como embajador de Cristo, es fundamental comprender plenamente la justicia bíblica. Este curso 

a fondo explora el concepto de la justicia por la fe, dotando a los estudiantes de una comprensión 

fundamental de lo que significa la justicia en el contexto del Reino de Dios. Mediante un estudio 

minucioso de las Escrituras, los estudiantes aprenderán la diferencia entre la autojustificación y 

la justicia por la fe, cómo alcanzar la justicia y los beneficios transformadores que la justicia 

aporta a la vida del creyente. 

Los temas clave incluyen: 

• Lo que realmente significa la justicia en la Biblia. 

• El contraste entre la justicia propia y la justicia por la fe. 

• Cómo un creyente llega a ser justo mediante la fe en Jesucristo. 

• Los beneficios de la justicia, incluyendo la paz, la confianza y una relación restaurada 

con Dios. 

Al finalizar este curso, los estudiantes comprenderán plenamente cómo la justificación por la fe 

es esencial para representar fielmente a Cristo como embajador de su Reino. Este curso les 

ayudará a comprender que la justicia no se basa en obras, sino en la gracia de Dios, 

capacitándolos para vivir en armonía con la voluntad de Dios. 

El curso consta de 14 lecciones, un examen parcial y un examen final, que ofrecen 

conocimientos bíblicos y aplicaciones prácticas para ayudar a los estudiantes a abrazar y caminar 

en la justicia. 

 

ELECCIÓN DE ASIGNATURAS OPTATIVAS 

1. Epístolas pastoralesPrincipios de Adoración, Misiones Mundiales 

2. Principios del MinisterioMisiones Mundiales 

3. Ministrando en el poder del Espíritu SantoComunicación digital 

4. Introducción a los jóvenes y los niños, Audio/Visual de la Iglesia,Economía del Reino 

5. Homilética,  Propósito de la riqueza 

6. Liderando una Iglesia, Discipulado Juvenil,Evangelización mundial 

7. Equipando a los santosEmprendimiento impulsado por la fe 

8. Hermenéutica, Desafíos que enfrenta la próxima generación,MúsicaCómo llegar al 

campo misionero 

9. Iglesia paraeclesial juvenilNatural y Super para Sobrenatural 
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ESCUELA DE LIDERAZGO DE MISIONES MUNDIALES 

 

INTRODUCCIÓN A LAS MISIONES 

Descripción del curso: 

Este curso explora los principios fundamentales de las misiones mundiales desde una perspectiva 

cristiana y bíblica, arraigados en el mandato de Jesús de «Id» y hacer discípulos de todas las 

naciones (Mateo 28:19-20). Diseñado para inspirar y equipar a los estudiantes para una vida 

misionera centrada en el Evangelio, el curso examina el fundamento bíblico de las misiones, su 

naturaleza y el papel de los misioneros en el plan redentor global de Dios. 

Los temas clave incluyen: 

• Los fundamentos bíblicos y teológicos de las misiones. 

• ¿Qué son las misiones y cuáles son las cualidades y el llamado de un misionero? 

• La comunicación intercultural y los desafíos de compartir el Evangelio en diversos 

contextos culturales. 

• Estrategias para un ministerio fructífero y eficaz, incluyendo la plantación de iglesias, 

estudios bíblicos, cruzadas evangelísticas, misiones médicas y otros enfoques creativos 

para difundir el Evangelio. 

A través de conferencias, estudios de casos y tareas interactivas, los estudiantes también 

explorarán ejemplos históricos y contemporáneos de trabajo misionero, preparándolos para 

superar obstáculos y aprovechar oportunidades para compartir el mensaje de Cristo en una 

variedad de entornos. 

Al final del curso, los estudiantes estarán equipados con una mentalidad misional, herramientas 

prácticas para el ministerio y una pasión por avanzar el reino de Dios en sus comunidades y hasta 

los confines de la tierra. 

DESARROLLO DE RECURSOS Y RELACIONES INTERCULTURALES 

Descripción del curso: 

Este curso proporciona a los estudiantes habilidades esenciales para el desarrollo de recursos y la 

participación intercultural, centrándose en estrategias para asegurar los recursos financieros y 

humanos necesarios para un ministerio eficaz. Los estudiantes aprenderán a desarrollar y 

mantener alianzas que brinden apoyo financiero, fomenten la colaboración voluntaria y 

garanticen la sostenibilidad de las iniciativas misioneras. 

El curso también enfatiza las claves para vivir y ministrar con éxito en diversos contextos 

culturales. Los estudiantes explorarán los principios de la comunicación intercultural eficaz, el 

desarrollo de relaciones y la adaptación cultural, con un enfoque en la superación de barreras y el 

fomento del respeto mutuo. 
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Estructurado en 14 lecciones, el curso incluye ejercicios prácticos, casos prácticos y situaciones 

reales. Un examen parcial evaluará la comprensión de los estudiantes sobre los conceptos 

fundamentales, y un trabajo final les permitirá aplicar sus conocimientos mediante el diseño de 

una estrategia integral de desarrollo de recursos y participación intercultural, adaptada a un 

contexto ministerial específico. 

Los temas clave incluyen: 

• Desarrollar estrategias efectivas de desarrollo de socios para recursos financieros y 

humanos. 

• Navegar las diferencias culturales con sensibilidad y adaptabilidad. 

• Construir relaciones duraderas y significativas que impulsen la misión del Evangelio. 

Este curso prepara a los estudiantes para el liderazgo ministerial en un mundo cada vez más 

interconectado y multicultural, capacitándolos para servir con confianza y eficacia en el campo 

misionero. 

EVANGELIZACIÓN MUNDIAL Y DISCIPULADO 

Descripción del curso: 

Este curso ofrece una exploración a fondo del estado global de la evangelización, enfatizando la 

urgente necesidad de alcanzar a las poblaciones no alcanzadas y capacitar a los creyentes para 

una formación eficaz de discípulos. Los estudiantes examinarán los principios y métodos de los 

Movimientos de Formación de Discípulos (MDC), con un enfoque en los modelos bíblicos de 

discipulado y estrategias prácticas para multiplicar discípulos en diversos contextos culturales. 

Los temas clave incluyen: 

• El estado de la evangelización mundial y el concepto de grupos de personas alcanzados y 

no alcanzados. 

• La Ventana 10/40 y su importancia en las misiones globales. 

• Una estrategia de persona de paz y su aplicación en la evangelización. 

• Aprendizaje basado en la obediencia y el método de Estudio Bíblico por Descubrimiento 

(DBS). 

• El papel de la oralidad en la formación de discípulos entre culturas orales. 

• Milagros, sueños y visiones como catalizadores en el proceso de multiplicación. 

El curso se imparte en 14 clases, complementadas con un examen parcial y un trabajo final. 

Mediante estudios de caso, debates interactivos y tareas prácticas, los estudiantes adquirirán una 

comprensión profunda de cómo compartir eficazmente el Evangelio y cultivar discípulos que 

hagan discípulos, en consonancia con la Gran Comisión. 

Al finalizar el curso, los estudiantes estarán equipados con: 

• Una comprensión clara de los desafíos y oportunidades de la evangelización global. 

• Herramientas prácticas para implementar estrategias de formación de discípulos en 

diversos contextos culturales y espirituales. 

• Una pasión y visión por avanzar el reino de Dios a través de la evangelización mundial y 

la multiplicación de discípulos. 
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CÓMO ENTRAR AL CAMPO MISIONERO Y PRÁCTICAS FRUCTÍFERAS 

Descripción del curso: 

Este curso ofrece a los estudiantes una guía completa para iniciarse en la obra misionera y 

prosperar en su llamado. Desde discernir el llamado de Dios hasta generar apoyo financiero y 

cultivar relaciones clave, los estudiantes aprenderán los pasos esenciales para prepararse para el 

campo misionero. Además, el curso abarca prácticas comprobadas para un ministerio fructífero 

que conducen al éxito y al impacto a largo plazo. 

Los temas clave incluyen: 

• Entendiendo y confirmando tu llamado a las misiones. 

• Preparar el corazón y la vida espiritual para los desafíos y las alegrías del trabajo 

misionero. 

• Conseguir apoyo financiero y formar un equipo fuerte de oración y colaboración. 

• Cultivar relaciones fructíferas con buscadores, creyentes, pastores y líderes comunitarios. 

• Dinámica de equipo efectiva y relaciones interpersonales en el campo misionero. 

• Profundizando su relación con Dios para una vitalidad espiritual sostenida. 

El curso incluye 14 lecciones, un examen parcial y un examen final. Mediante conferencias, 

tareas prácticas y debates en grupo, los estudiantes adquirirán conocimientos y habilidades 

prácticas para afrontar su camino al campo misionero y servir eficazmente una vez allí. 

Al finalizar este curso, los estudiantes estarán capacitados para: 

• Tomar pasos decididos hacia el cumplimiento de su llamado misionero. 

• Construir las estructuras de soporte necesarias para una implementación exitosa. 

• Participar en prácticas ministeriales fructíferas que fomenten relaciones significativas y 

un impacto duradero para el reino de Dios. 

Este curso está diseñado para preparar a los estudiantes para una vida de servicio misional que 

sea sostenible y efectiva en el avance del Evangelio. 

 

ASIGNATURAS OPTATIVAS 

1. Empoderando a la próxima generación,¿Qué es un Embajador?Haciendo negocios a la 

manera de Dios 

2. Ministrando en el poder del Espíritu SantoComunicaciones digitales 

3. Introducción a la Juventud y la Infancia,Audio/visual de la iglesiaEconomía del Reino 

4. HomiléticaPropósito de la riqueza 

5. Atención pastoral, lo que hace un embajador,Producción de video 

6. Equipando a los santosEmprendimiento impulsado por la fe 

7. Cuidado pastoral, Justicia 

8. Lo Súper y lo Natural trabajando juntos por lo SobrenaturalOportunidades 

paraeclesiásticas para el ministerio 
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Transformando a los creyentes en 

líderes que lideran como Jesús 

 

 

 
 


