T enschen bewegen

EXECUTIVE POSITION

Wir wollen die Welt mit lhren Augen sehen

Als Unternehmensgruppe mit einer tiefen Wertschépfungskette im Bereich Schneid- und
Schleifwerkzeuge ist unser Kunde ein mittelstandischer Hersteller mit Sitz in
Sudniedersachsen. Die Kombination aus exzellenten Produkten und herausragenden
Dienstleistungen sind Ausdruck einer hohen Kundenorientierung. Die steigende globale
Nachfrage nach Qualitatswerkzeugen Made-in-Germany stetig, soll mit der geplanten
Portfolio- und Wachstumsstrategie die Unternehmensgruppe als Innovations- und
Qualitatsfuhrer international auf den nachsten Level bringen.

COO / Chief Operations Officer (m/w/d)
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KONTAKT

Geschaftsfuhrerin Andrea Michel

Tel. 0621 41073902 - bewerbung@anthropos-gmbh.de
oder auf unserer Website: www.anthropos-gmbh.de

Karriere




Karriere

IHRE AUFGABEN

Gemeinsame Erarbeitung der Vision, Mission und Strategie der
Unternehmensgruppe zusammen mit dem Leadership-Team

Technische Gesamtverantwortung inkl. der Entwicklung der Neuprodukte
und der Investitionsplanung des Bereichs Schleifmittel auf Unterlage

Umsetzung der Teilstrategie des Bereichs Schleifmittel auf Unterlage am
Produktionsstandort mit den Funktionen Einkauf, Disposition, Produktion,
Logistik, Arbeitssicherheit, QM und Kundenservice

Schnittstelle zum Vertrieb, Produktmanagement, Finanzabteilung und IT

Entwicklung von operativen Initiativen und deren Umsetzung zur
Verbesserung der Kundenzufriedenheit, der Produktqualitat, des
Servicegrades, der Herstellkosten und der Prozesskosten im Bereich
Schleifmittel auf Unterlage

Fihrung und Weiterentwicklung des Operation-Teams am mit ca. 85
Mitarbeitenden

Sicherstellung des reibungslosen Ablaufs des Tagesgeschédftes unter
Einbezug eines 360 Grad Feedbacks zur Verbesserung der Prozesse
innerhalb des Bereichs

Schaffung von Transparenz durch regelmafliges Forecast- & KPI-Reporting
auf Grundlage einer soliden Datenbasis fiur ein aktives
Ressourcenmanagement mit Handlungsempfehlungen

KONTAKT

Geschaftsfuhrerin Andrea Michel

Tel. 0621 41073902 - bewerbung@anthropos-gmbh.de
oder auf unserer Website: www.anthropos-gmbh.de




IHR PROFIL

e Erfolgreich  abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches  Studium
vorzugsweise der Fertigungs-/Produktionstechnik, des Maschinenbaus oder
Wirtschaftsingenieurwesens oder vergleichbare Qualifikation

¢ Mindestens funf Jahre Operations-Erfahrung in einer Leitungsfunktion im
produzierenden Gewerbe bzw. Maschinen- und Anlagenbau

e Zweistufige Filhrungs-Praxis mit mindestens 40 Mitarbeitenden

e Einschlagige Erfahrung im Performance Management von Strukturen und
Prozessen und dessen Steuerung liber KPIs klaren Leistungskennziffern

e Sicherer Umgang mit LEAN-Management, Kaizen, Six Sigma und operativer
Prozessentwicklung z. B. mittels Toyota Produktionssystem

e Hervorragendes Wissen von Qualitatsmanagement-Systemen
e Sehr gute Kenntnisse in MS Office, SAP PPM, MS Dynamics, QDAS

¢ Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

KONTAKT

Geschaftsfuhrerin Andrea Michel
Tel. 0621 41073902 - bewerbung@anthropos-gmbh.de

BEWITEE oder auf unserer Website: www.anthropos-gmbh.de



