
Im Rahmen einer streng vertraulichen Direktsuche unterstützen wir unseren
Klienten, ein produzierendes Unternehmen aus der Lebensmittelindustrie in der
Region Ost, bei der Suche nach einem

Head of HR (m/w/d)

E X E C U T I V E  P O S I T I O N

Geschäftsführerin Andrea Michel
Tel. 0621 41073900 - bewerbung@anthropos-gmbh.de

oder auf unserer Website: www.anthropos-gmbh.de

K O N T A K T

Wir wollen die Welt mit Ihren Augen sehen



Fachliche und disziplinarische Führung des HR-Teams mit kontinuierlicher
Weiterentwicklung 

Verantwortung für das operative, administrative und strategische
Personalmanagement an den Produktionsstandorten 

Optimierung und Weiterentwicklung der HR-Strategie, -Ziele, -Prozesse und -
Systeme

Steuerung der kompletten Bewerbermanagement- und Recruiting-Prozesse

Erstellung und Umsetzung von individuellen Personalentwicklungsmaßnahmen
für die unterschiedlichen Zielgruppen

Steuerung und Gewährleistung der korrekten Gehaltsabrechnung 

Beratung und Unterstützung des Geschäftsführers sowie der oberen
Managementebene in allen personalrelevanten Angelegenheiten

Förderung der Unternehmenskultur und der Arbeitgebermarke

Enge Zusammenarbeit mit internen und externen Dienstleistern

IHRE AUFGABEN

Geschäftsführerin Andrea Michel
Tel. 0621 41073900 - bewerbung@anthropos-gmbh.de

oder auf unserer Website: www.anthropos-gmbh.de

K O N T A K T



Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschafts- oder
Rechtswissenschaften, Psychologie oder eine vergleichbare positionsadäquate
Ausbildung

Nachweisbare Berufserfahrung als Personalleitung, HR Business Partner, o.ä. 

Mehrjährige Führungserfahrung

Belastbare Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Betriebsräten, im
Arbeitsrecht, mit Vergütungskonzepten, Arbeitsmodellen und
Betriebsvereinbarungen

Konzeptionelles, unternehmerisches und analytisches Denken, gepaart mit
einem hohen Verantwortungsbewusstsein

Kontaktfreudigkeit und guter Netzwerker

Teamfähigkeit mit einem hohen Maß an Loyalität und einem guten Bezug zu
Ethik und Moral

Kommunikationsstärke und empathisches Auftreten

Ausgeprägte Fähigkeit zur Selbstorganisation und eine lösungsorientierte
Denkweise mit Prozessstärke 

Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse

Exzellente MS-Office-Kenntnisse

IHR PROFIL

Geschäftsführerin Andrea Michel
Tel. 0621 41073900 - bewerbung@anthropos-gmbh.de

oder auf unserer Website: www.anthropos-gmbh.de

K O N T A K T


