ANTHROPOS

Menschen bewegen

Unser Klient ist als Marktflihrer in seinem Segment eines der bedeutendsten international agierenden
Einzelhandelsunternehmen mit Sitz in Nordrhein-Westfalen. In einem neugegriindeten
Geschaftsbereich sollen die Prozesse der Lieferkette durch ein nachhaltiges Supply Chain
Management geflihrt werden.

Flir den internationalen Aufbau der operativen Supply Chain in einer Matrix-gefiihrten Organisation
sowie in Kooperation mit dem SCM der einzelnen Landesgesellschaften suchen wir den

Manager SCM (m/w/d) Forecast & Replenishment
-national-

AUFGABEN
e Harmonisierung und Vereinfachung der Dispositionsprozesse (Filialen, Lager, Aktion)

e Strategische Verbesserungen der Planung und Disposition hinsichtlich bedarfsgerechter
Bestande, Bestellung, Verkiirzung von Vorlaufzeiten und optimaler Bestellrhythmen

e Begleitung der Einflihrung des Moduls SAP F&R
e Projektleitung internationaler Dispositionsprojekte
e Fiihren von Workshops

o Fachiibergreifende Abstimmung und enge Zusammenarbeit Bereichsiibergreifend

IDEALER KANDIDAT

Fachliche Qualifikation:

o Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium mit dem Schwerpunkt Logistik,
Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen oder BWL

e Mehrjahrige Berufserfahrung in SCM mit Schwerpunkt Disposition und Kenntnis aktueller Best
Practices, Prozesse und Systeme im Handel

e Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

e Fundierte Kenntnisse in MS-Office Excel und SAP F&R
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Personlichkeit:

Strategisches und unternehmerisches Denken

Fahigkeit zur Priorisierung und Treffen von Entscheidungen

Stark analytische Denkweise und Methodensicherheit

Hohe Uberzeugungs- und Durchsetzungsfihigkeit

Authentisch, souveran im Auftreten und der Kommunikation

Seridser und integrer, werteorientierter Grundcharakter mit wirksamer Empathie
Gleichzeitig pragmatische Hands on-Mentalitat

Prozessstark

Lésungs- und ergebnisorientiert

Kann Komplexitat handeln

Guter Netzwerker/denkt und agiert bereichsiubergreifend

Ihre Ansprechpartnerin fiir diese Position ist Johanna Josenhans. Sie erreichen Frau Josenhans unter
der Telefonnummer 0621 — 410739 00.

Wenn Sie sich in den oben genannten Punkten wiederfinden und Ihren nachsten Karrieresprung aktiv
vorantreiben mochten, dann sollten wir uns kennenlernen.

Ihre aussagekraftige Bewerbung kdénnen Sie direkt iber bewerbung@anthropos-gmbh.de an uns
senden.

Vertraulichkeit und Diskretion ist fir uns eine absolute Selbstverstandlichkeit.
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