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Zu dieser Position arbeiten wir in Kooperation mit unserem Schwesterunternehmen metropolheads. 
 
Mit digitaler Transformation begleitet unser Klient seine Kunden aus der Industrie und dem Anlagen- 
und Maschinenbau bei der Etablierung von intelligenten Lösungen. Innerhalb der 
Wertschöpfungskette bietet er in der Automation- und Antriebstechnik bspw. Lösungen für Robotik, 
für Safety-Anwendungen oder Schaltanlagen und versteht sich mit höchster Effizienz als Experte im 
Engineering.  
 
Die familiengeführte Unternehmensgruppe mit über 1.000 Mitarbeitenden und 120-jähriger 
Tradition denkt mit smarten Lösungsansätzen stetig kreativ und innovativ. Wir beraten sie bei der 
Suche nach einem 
 

Projektmanager Robotik (m/w/d) 

 

AUFGABEN 

• Erste Ansprechperson bei der Betreuung und Umsetzung von Robotikprojekten bis zur 
Inbetriebnahme 

• Technische Führung und Verantwortung der zugeordneten Projekte in Zusammenarbeit mit 
den Gesellschaften der Unternehmensgruppe 

• Stetiger Blick auf das zugeordnete Leistungsportfolio mit dem Ziel der Vermarktung weiterer 
Kundenlösungen  

• Unterstützung der Kunden vor Ort mit ganzheitlichen Robotiklösungen nach Best-Practice-
Prinzip  

• Strategische Weiterentwicklung des Leistungsportfolios im Bereich Robotik 

 
IDEALER KANDIDAT 

• Abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung oder ein abgeschlossenes Studium der 
Fachrichtung Automatisierungs-, Elektro- oder Informationstechnik 

• Berufserfahrung in der Programmierung von Industrierobotern (beispielsweise KUKA, ABB, 
Fanuc, Denso …) sowie deren Einsatzmöglichkeiten 

• Gute Produktkenntnisse in der Automatisierungs- und Antriebstechnik (Software und 
Hardware) 

• Gute Kenntnisse in englischer Sprache 

• Eigenständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Hohes Maß an Selbständigkeit und Zuverlässigkeit 
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• Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Projektbezogene Reisebereitschaft  

 

Ihr Ansprechpartner für diese Position ist Herr Roman Neuner. Sie erreichen Herrn Neuner unter der 
Telefonnummer 0621 – 410739 00. 

Wenn Sie sich in den oben genannten Punkten wiederfinden und Ihren nächsten Karrieresprung 
aktiv vorantreiben möchten, dann sollten wir uns kennenlernen. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung können Sie direkt über bewerbung@anthropos-gmbh.de an uns 
senden. 

Vertraulichkeit und Diskretion ist für uns eine absolute Selbstverständlichkeit. 
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