Im Rahmen einer direkten Personalvermittlung in Festanstellung sucht unser Kunde:

e Fachliche Konzeption und Planung der Steuerungsarchitektur in der Anlagentechnik fir
Teilprojekte aus der Automobilindustrie

e Erstellung von Lieferantenanfragen mit anschlieender Bewertung der Angebote und Auswahl
moglicher Lieferanten

o Sicherstellung einer termin-, kosten- und qualitatsgerechten Projektabwicklung inklusive
Anderungskostenmanagement

e Koordination der Aufbau- und Inbetriebnahmephase

e Erstellung von Projekt- und Prozessdokumentationen

e Ansprechpartner flir unsere Kunden und Unterlieferanten

e Individuell abgestimmte Einarbeitungsphase begleitet durch lhren Vorgesetzten und Ihre
Kollegen

e Arbeit mit internationalen Teams im In- und Ausland, kurze Entscheidungswege und flache
Hierarchien

e Sicherer Arbeitsplatz mit personlichen Aufstiegschancen

e Attraktive Vergltung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie VL, Angebote zur geférderten
betrieblichen Altersvorsorge und Gleitzeitregelung

e Das Miteinander steht im Mittelpunkt: das Sommerfest mit lhnen und lhrer Familie sowie eine
gemeinsame Weihnachtsfeier sind fester Bestandteil

e Abgeschlossenes Hochschulstudium oder eine abgeschlossene Weiterbildung zum Techniker im
Bereich Elektrotechnik, Mechatronik, Wirtschaftsingenieurwesen bzw. in einem vergleichbaren
Bereich

e Idealerweise Baustellen- und Inbetriebnahme Erfahrung im Karosserierohbau

e Kenntnisse in der Programmierung von SPS Steuerungen

e Konstruktionserfahrung im Bereich Hard- und Software sind von Vorteil

e Kommunikationsstarke und Organisationsgeschick

e Reisebereitschaft und sehr gute Deutsch- (mind. C1) und gute Englischkenntnisse (mind. B1)
werden vorausgesetzt

Bei diesem weltweit tatigen Top-Zulieferer der Automobilbranche erwartet Sie ein Arbeitsumfeld, das
Freirdume fir Neugierde und Leidenschaft beinhaltet. Die hohe Qualitat der Arbeit in den Bereichen
Engineering, Werkzeug- und Anlagenbau verdankt das Unternehmen natiirlich in erster Linie seinen
knapp 1.500 Mitarbeitern. Das breite Leistungsangebot liber die komplette Prozesskette hinweg, die



globale Prasenz und das Know-how der Mitarbeiter bilden ein Portfolio, das auf dem Markt einzigartig
ist. So ist das Erwirtschaften einer Gesamtjahresleistung von tiber 430 Millionen Euro moglich.

Als verlasslicher Partner mit gelebter Professionalitat, dynamischem Handeln und solidem Auftreten,
stellt sich das Unternehmen jeder Herausforderung!

Die HR ConneXX GmbH agiert als direkte Personalvermittlung fir den unter "Das Unternehmen"
beschriebenen Kunden. Fir Kandidaten entstehen bei der Vermittlung keinerlei Kosten.

Senden Sie gerne lhren Lebenslauf direkt an

Sie erreichen mich unter 040 22 85 94 69 oder
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