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Cours	de	technique	de	planification	pdf

Cours	complet	sur	la	Planification	de	projet	à	télécharger	gratuitement	en	PDF.	Depuis	cette	formation	en	ligne,	on	vous	aide	à	comprendre	comment	planifier	un	projet.		Introduction	au	cours	de	Planification	des	projets	Les	projets	sont	tout	autour	de	nous,	pratiquement	toutes	les	organisations	exécutent	des	projets,	formellement	ou	informellement.
Donc,	Nous	sommes	engagés	dans	des	projets	à	la	maison	et	au	travail.	Ainsi,	Dans	tous	les	contextes,	les	principes	de	planification	et	les	méthodologies	d’exécution	peuvent	offrir	des	moyens	de	gérer	les	projets	plus	efficacement.	Alors,	dans	ce	cous	obtiendrez	une	appréciation	de	l’éventail	des	techniques	de	planification	de	projet	disponibles	et	les
situations	dans	lesquelles	il	est	approprié	de	les	utiliser.	Objectifs	du	cours	:	Premièrement,	Mise	en	contexte	de	la	planification	de	projet.	En	outre,	un	projet	d’investissement,	ça	comprend	quoi?	Un	projet,	ça	répond	à	un	besoin.	Comment	est	né	votre	projet?	Le	projet	cadre-t-il	dans	mon	entreprise	?	Avoir	un	plan	d’investissement.	Ainsi	que	la
préparation	du	«	terrain	».	Faire	des	études	sur	la	rentabilité	du	projet.	Finalement,	financer	mon	projet.	Info	sur	le	fichier	Format	:	zip	Taille	:	2.74	Mo	Nombre	de	fichiers	:	1	Télécharger	[PDF]	:	planification	de	projet	Télécharger	gratuitement	un	très	bon:		"Cours	de	Planification	et	Organisation	des	Travaux"	de	la	Faculté	des	Sciences	de	Tunis	I/-
Historique:		Depuis	que	l’homme	existe,	il	s’est	organisé	pour	chasser	et	s’adapter	à	son	environnement.	Il	a	conçu	et	réalisé	des	projets.	Tout	au	long	de	l’histoire,	de	nombreux	exemples	sont	là	pour	nous	démontrer	que	l’Homme	n’a	pas	attendu	le	XXème	siècle	pour	faire	du	management	de	projet.	Des	monuments	grandioses	tels	que	les	pyramides,
les	palais,	les	cathédrales	n’ont	pu	être	érigées	sans	planification,	structuration	des	différentes	tâches,	contrôles	ponctuels,	gestion	des	ressources...	Plusieurs	formes	d’organisations	se	sont	succédé,	certaines	ont	coexisté.	Elles	ont	évolué	pour	s’adapter	à	l’environnement	technique,	scientifique	mais	aussi	économique,	social,	politique...	Jusqu’à	la
2ème	guerre	mondiale,	l’organisation	taylorienne	a	dominé	le	monde.	Après	la	guerre,	les	techniques	et	notamment	les	outils	informatiques	se	sont	développés	et	complexifiés	très	rapidement,	des	outils	et	méthodes	de	gestion	spécifiques	ont	été	mis	en	place	pour	aider	à	la	gestion	de	projets.	

Les	méthodes	de	gestion	de	projet	évoluent	rapidement	vers	un	management	par	projet	flexible,	adaptable	et	simultané.	Ces	conditions	de	l’efficacité	induisent	de	profondes	évolutions	dans	les	modes	de	gestion	et	les	formes	d’organisation	de	projets.	

Pour	rester	compétitif,	les	systèmes	de	production	ainsi	que	les	activités	de	recherche	et	de	développement	doivent	être	adaptés.	On	assiste	ainsi	à	l’émergence	de	nouveaux	outils	et	méthodes	de	gestion	et	de	nouveaux	schémas	d’organisation	des	entreprises.	II/-	Les	différents	types	d’organisations	de	projet:		Le	fonctionnement	par	projets	nécessite
la	mise	en	place	d’une	organisation	spécifique	non	permanente	qui	va	se	superposer	à	la	structure	de	l’entreprise.	Il	existe	actuellement	cinq	modes	d’organisation	pour	manager	les	projets	:			Par	facilitation,				Par	coordination,				La	structure	matricielle,				La	structure	«	commando	»	ou	le	projet	«	Task	force	»,				La	structure	adhrocratique,		Et	de
nombreux	intermédiaires,	ces	modes	d’organisation	font	coexister	métiers	et	projets.	Ils	peuvent	être	classés	en	fonction	de	l’autorité	déléguée	au	responsable	du	projet	par	rapport	aux	ressources.	LIEN	N°01																																					Pour	la	méthode	de	téléchargement	gratuit	de	ces	documents,	c’est	très	facile.	Il	faut	juste	suivre	les	étapes	indiquées
sur	la	photo	suivante	:	Et	pour	plus	de	documentation,	rejoignez-nous	sur	le	groupe	"Partage	des	documents	Génie	Civil,	Bâtiment	et	Travaux	Publics".	Abonnez-vous	a	notre	nouvelle	chaîne	YouTube	pour	être	mis	au	courant	dès	qu'une	nouvelle	vidéo	est	postée:


