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= CONSTITUICAO DE ASSOCIAQ[\O =
————— No dia vinte e um de janeiro de dois mil e vinte e seis, no Cartério
Notarial da Rua do Carmo, n.° 86-C, na cidade e concelho de Coimbra,
perante mim, MARIA JOANA GOULAO MACHADO, Notaria titular do re-

ferido Cartério, compareceram como outorgantes: ---------------=--me--cee-

----- JOAO PEDRO VASCO MONTEIRO DA CRUZ CORREIA, casado,
natural da freguesia de Beja (Santiago Maior), concelho de Beja, residen-
te na Rua Anténio Gededo, lote 5, 6.° andar direito, 8500-396 Portimaéo,
titular do cartido de cidaddo n.° 10823872 5ZW7 valido até 03 /08/2031

emitido pela Republica Portuguesa, NIF 206177399 -—---—oceeeeeeee ---

----- JORGE MANUEL VALLE DA COSTA TEIXEIRA, casado, natural
da freguesia de Coimbra (Sé Nova), concelho de Coimbra, residente na
Rua General Humberto Delgado, n.° 293, 2.° andar direito, 3030-327
Coimbra, titular do cartdo de cidaddo n.° 10299676 8ZXO0 valido até
09/07/2030 emitido pela Reptiblica Portuguesa, NIF 201420457, ~----—--
----- TERCEIRO: ----——----—------—---—----———-—A—---————--——--——-—--——---———----——-—-
————— MARIA DA GRACA TOUCEDO DIAS FERRAO, solteira, maior, na-
tural da freguesia de Coimbra (Sé Nova), concelho de Coimbra, residente
na Rua Anténio Jardim, n.° 181, 2.° D, 3000-038 Coimbra, titular do
cartdo de cidadao n.° 01588066 4ZX4 valido até 03/08/2031 emitido
pela Republica Portuguesa, NIF 115834109, -~
————— Verihquei a identidade dos outorgantes por exibi¢do dos seus men-

cionados documentos de identificagao. ~-----=-=-==mmmcmemmmoecceee

----- E PELOS OUTORGANTES FOI DITO: ~-nnmmmmmmmmmmmecmmeme e




----- Que pela presente Escritura Pablica constituem entre si uma Asso-
ciacdo privada sem fins lucrativos de duragdo por tempo indeterminado,
denominada ASSOCIACAO WCCM PORTUGAL - COMUNIDADE POR-
TUGUESA PARA A MEDITACAO CRISTA, com sede no Instituto Univer-
sitario Justica e Paz, na Rua Couraga de Lisboa, n.° 30, 3000-434 Coim-
bra, unido de freguesias de Coimbra (Sé Nova, Santa Cruz, Almedina e
Sao Bartolomeu), concelho de Coimbra, a qual tem como objeto: -----------

----- “a) O ensino e o aprofundamento da pratica da Meditagédo Crista,
segundo os ensinamentos da Comunidade Mundial para a Meditacao
(0 5 1] -
- b) O desenvolvimento do sentido de comunidade entre os cristaos; --
————— c) O dialogo ecumeénico e inter-religioso, com vista a contribuir para
a construcédo da paz e da unido entre todas as pessoas; ---------=--=------=-
----- d) O estudo e o aprofundamento da conexdo entre diversas areas da
experiéncia humana, nomeadamente: fé e ciéncia; économia e arte; medi-
taga'io e saude; meditacédo e solidariedade social; meditagédo para criangas,
jovens e mais velhos; meditacdo e sustentabilidade; meditagcdo no local
de trabalho; meditacéo e criatividade.” ---------===========mmmmmmmmmmmm oo oo
————— Que todos os requisitos, a forma de funcionamento da Associagéo, a
admissdo de socios, seus deveres e direitos, constam do DOCUMENTO
COMPLEMENTAR elaborado nos termos do n.° 2 do artigo 64.° do Codigo
do Notariado, que faz parte integrante desta Escritura e que os outorgan-

tes declararam conhecer o seu conteudo, pelo que dispensam a sua leitu-
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associacdo no Registo Central de Beneficiario Efetivo no prazo de trinta

dias a contar da sua inscricdo no Ficheiro Central de Pessoas Coletivas. -

----- ArqQuivo: —-—- -

————— b) Certificado de admissibilidade com o codigo de acesso n.° 2740-
3744-4327 do qual consta o NIPC 519182421 — CAE 94995, ---———--coco-
————— Esta Escritura Publica, & qual é conferida fé piblica por delegacio
do Estado Portugués, foi lida e o seu contetido explicado aos outorgantes

na presenga simulténea de todos. ~~mmmmm e
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------ DOCUMENTO COMPLEMENTAR elaborado nos termos do n.° 2 do
artigo 64.° do Cédigo do Notariado, referente a4 Escritura Publica celebrada no
Cartorio Notarial sito & Rua do Carmo, n.° 86-C, na cidade e concelho de
Coimbra, da Notaria MARIA JOANA GOULAO MACHADO, no dia vinte e um
de janeiro de dois mil e vinte e seis, iniciada a folhas cento e vinte e sete do Livro
de Notas para Escrituras Diversas nimero CENTO E SETENTA-A. ---=-n-memmememmm
Sk
ESTATUTOS DA ASSOCIACAO WCCM PORTUGAL — COMUNIDADE PORTUGUESA
PARA A MEDITACAO CRISTA
Capitulo I - DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E FINS
Artigo 1°
Denominagdo, Natureza e Duragdo
A “Associagdo WCCM Portugal - Comunidade Portuguesa para a Meditagdo
Cristd”, adiante designada pela sigla CPMC ou, abreviadamente, por

COMUNIDADE, é uma associagdo cultural sem fins lucrativos, constituida por

tempo indeterminado.
Artigo 2°
Sede
A CPMC tem a sua sede no Instituto Universitario Justi¢a e Paz, na Couracga de

Lisboa, n.° 30, 3000-434 Coimbra, podendo estabelecer delegagdes noutros locais

do Pais.
Artigo 3°
Fins

1- A CPMC visa servir a sociedade através da dinamizagdo do espago cultural em

que se inscreve, promovendo:




a)- o ensino e o aprofundamento da pratica da Meditagdo Cristd, segundo os
ensinamentos da Comunidade Mundial para a Medita¢do Crist8; ----------------
b)- o desenvolvimento do sentido de comunidade entre os cristdos; --------------

¢)- o didlogo ecuménico e inter-religioso, com vista a contribuir para a

construcédo da paz e da unifo entre todas as pessoas;
d)- o estudo e o aprofundamento da conexdo entre diversas areas da
experiéncia humana, nomeadamente: fé e ciéncia; economia e arte; meditagdo
e saude; meditagdo e solidariedade social; meditagdio para criangas, jovens e
mais velhos; medita¢8io e sustentabilidade; meditagdo no local de trabalho;

meditagdo e criatividade.

2. Para concretizar os seus fins, a CPMC prop&e-se, nomeadamente: -----------------

a)- efetuar encontros regulares de pequenos grupos para a pratica da Meditagdo

Cristd em espagos institucionais ou privados;

b)- organizar encontros ecuménicos ¢ inter-religiosos;

c)- organizar e gerir atividades culturais, artisticas ou cientificas de interesse

social, inclusive atividades editoriais, conferéncias, seminarios, retiros ¢

cursos de promogéo e difusdo da meditagdo;

d)- manter a pagina na internet para apresentar, divulgar e veicular a

informag&o sobre as suas atividades;
e)- cooperar com entidades administrativas nacionais ¢ com entidades

estrangeiras, bem como com personalidades;

f)- filiar-se e colaborar com associagdes nacionais ou estrangeiras, dentro dos

principios que a regem.
Artigo 1°

Principios e valores



1- A CPMC rege-se pelos principios e valores do funcionamento democratico e do
voluntariado e estd em sintonia com os principios e valores da World Community
Jor Christian Meditation (Comunidade Mundial para a Meditagiio Cristd). ----------
2- A CPMC, na sua agdo, orienta-se pela transparéncia dos procedimentos e rege-
se pelos principios da igualdade e integridade, servindo a sociedade de acordo

com os fins estabelecidos no artigo 3.°.

Capitulo II - ASSOCIADOS
Artigo 5°
Associado
Podem ser associados da CPMC todas as pessoas singulares que pratiquem a

Meditagfo Cristd e com ela se identifiquem e sejam reconhecidas pela

COMUNIDADE como seguindo a expressido fiel ao seu ensinamento.
Artigo 6°
Direitos e deveres dos Associados

1- Séo direitos dos associados:

a)- participar nas atividades da Comunidade;

b)- participar nas assembleias gerais;

c)- eleger e ser eleito para os Orgdos sociais;
d)- exercer os demais direitos consignados nos presentes estatutos e deles

decorrentes.

2- Sdo deveres dos associados:

a)- praticar a Medita¢8o Cristd segundo o ensinamento da CPMC; -=----------—---

b)- contribuir para o prestigio da comunidade;
¢)- envolver-se ativamente nas atividades e servigos da CPMC; --------==memmenm

d)- servir com zelo e dedicagdo a comunidade nos 6rgdos sociais e nas demais




fungdes para que sejam eleitos ou designados;

€)- observar as disposi¢Bes estatutarias, os regulamentos e as deliberagdes dos

orgéos sociais;
f)- comunicar por escrito a Dire¢do as alteragdes do enderego de correio

eletrénico onde pretendem receber as convocatdrias e outras informagdes

associativas;
g)- efetuar o pagamento da quotizacdo fixada pela Assembleia Geral. -----------
Artigo 7°
Disciplina
1- Os casos de violagdo grave ou reiterada dos deveres legais, estatutarios ou
regulamentares e dos principios ¢ valores que regem a CPMC, por parte dos

associados, serdo apreciados e, em geral, decididos pela Diregdo, a qual cabe a

aplicag@o das san¢des disciplinares de adverténcia e de suspensio.
2- A Diregdo cabe a iniciativa da investigacdo dos casos de infracdo disciplinar,
tanto por parte de associados como de membros dos Orgdos sociais. ~--------=-==-----

3- As decises da Diregéio podem ser impugnadas perante a Assembleia Geral, a

qual decidird em definitivo.
4- A aplicagdo de qualquer sangdo sera precedida de audiéncia do visado, por
escrito, sobre os factos que lhe sdo imputados, o qual podera, se o pretender,
apresentar por escrito a sua defesa, para o que dispora de prazo adequado. ----------
5- Tendo em conta o grau de gravidade e de culpa da infragdo dos deveres, as

circunstincias conexas e as suas consequéncias e, bem assim, a reiteragdo do

comportamento faltoso, podem ser impostas as seguintes san¢des:

a)- adverténcia;

b)- suspensdo até sessenta dias;



¢)- demissdo;

d)- destituiclio de membros dos érgios sociais.
6- A aplicagio da sangdo de demissdo ocorre quando o associado viole culposa e
gravemente os deveres estatutarios ou regulamentares, nomeadamente quando,
por palavras ou por atos, manifeste posi¢des incompativeis com os principios e os

fins da CPMC ou tenha adotado conduta que concorra para o desprestigio da

comunidade.

7- A aplicagdo das sangdes de demissdo e de destituicdo cabe, em exclusivo, a

Assembleia Geral, sob proposta da Diregio.
8- A perda da qualidade de associado ou a suspensdo dos direitos dos membros de

qualquer 6rgdo da CPMC determina a caducidade do respetivo mandato ¢ a

cessacdo imediata de fungdes.
Capitulo ITI - ORGAOS SOCIAIS |
Artigo 8° |

Orgdos sociais

1- S&o orgios sociais da CPMC: a Assembleia Geral, a Diregio ¢ o Conselho

Fiscal.

2- A duragdo do respetivo mandato é de trés anos, renovaveis.
Artigo 9°
Disposigoes gerais

1- A eleigdo dos orgdos sociais ¢ a decisdo acerca de assuntos de incidéncia

pessoal dos seus membros serfo efetuada por votagio secreta.
2- Das reunides dos orgdos sociais serfio lavradas atas, contendo um resumo do

que ali tiver ocorrido, assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a

reunides da Assembleia Geral, pelos membros da Mesa.




Artigo 10°
Destitui¢do

1- Os membros dos 6rgdos da associagdo podem ser destituidos por deliberagdo da

Assembleia Geral, desde que haja justa causa.

2- Constitui justa causa de destituigdo, designadamente:

a)- A perda da qualidade de associado;

b)- A pratica de atos lesivos de interesses coletivos ou grave desinteresse no

exercicio de cargos sociais;

¢)- A incapacidade para o exercicio normal das fungdes;

d)- A retirada de confianga pela Assembleia Geral.
Artigo 11°
Comissdo de gestdo
Em caso de destituigdo dos orgdos sociais, a Assembleia Geral nomeara uma
Comissdo provisoria de gestdo, composta por trés elementos, que exercera

fungdes de gestdo dos assuntos correntes até a realizacdo de novo ato eleitoral que

sera obrigatoriamente realizado nos cem dias seguintes.
Artigo 12°
Renuncia aos cargos

1- Os titulares de 6rgdos sociais podem renunciar as suas fungles, por carta

dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
2- A cessagio das fungBes produz efeito a partir do final do més seguinte aquele

em que tiver sido comunicada, salvo se, entretanto, for designado ou eleito o

substituto.
Assembleia Geral

Artigo 13°



Composi¢do

1- A Assembleia Geral é constituida pela totalidade dos associados no pleno gozo

dos seus direitos.

2- A Assembleia Geral ¢ dirigida por uma Mesa, composta por um Presidente e

dois secretarios.
Artigo 14°

Competéncia

Compete a Assembleia Geral, designadamente:

a)- eleger os membros da respetiva Mesa, da Direcfio e do Conselho Fiscal; ----

b)- apreciar e aprovar o orgamento € plano de atividades;

¢)- aprovar o relatdrio, balango e contas;
d)- destituir a respetiva Mesa ¢ os titulares dos 6rgfos sociais dos seus cargos;

e)- estabelecer o valor das quotizagBes dos associados, sob proposta da

Diregéo;
f)- deliberar sobre a aquisi¢do onerosa € a alienagdo a qualquer titulo, de bens
imoveis ou de moveis de valor elevado, sob proposta da Dire¢fo; ---------------

g)- aprovar a filiagdo noutras organizagdes nacionais ou estrangeiras e a adesdo

a agrupamentos de associagdes, sob proposta da Direc¢o;

h)- deliberar sobre a dissolu¢do da CPMC;
1)- apreciar e votar as alteragSes aos estatutos e zelar pelo seu cumprimento,
interpreta-los e resolver os casos omissos nos termos da legislagfo aplicavel; -

J)- aprovar os regulamentos internos elaborados pela Dire¢do, bem como as

respetivas alteragdes;

k)- deliberar sobre as demais matérias que lhe estio estatutdria ou

regulamentarmente cometidas.




Artigo 15°
Funcionamento da Assembleia Geral
1- Além da reunifo para elei¢do dos 6rgdos sociais, a Assembleia Geral retine:-----
a)- ordinariamente, por iniciativa da Dire¢do, uma vez por ano, no més de
margo, para aprovagdo do relatério e contas, sem prejuizo de, nessa mesma
assembleia, se proceder a aprovagio do orgamento e plano de atividades e, ---
b)- extraordinariamente, sempre que convocada pela Diregdo ou mediante

requerimento, nos termos da lei, de um minimo de um quinto dos associados,

no pleno gozo dos seus direitos.
2- . A convocatéria da Assembleia Geral ¢ divulgada no sitio da CPMC e
efetuada, com a antecedéncia minima de quinze dias, por correio eletrénico
enderegado a cada associado, que para tal manifeste o seu consentimento, e
ainda mediante publicagdo do respetivo aviso nos termos legalmente
previstos para os atos das sociedades comerciais. Dela constara a indicagdo da

data e hora, da ordem de trabalhos, bem como do local ¢, sendo o caso, da

plataforma e do link respetivos.
3- A Assembleia Geral reune em primeira convocatéria, & hora marcada, podendo
deliberar com a presenca da maioria dos associados e, na auséncia de quérum, em
segunda convocatdria, meia hora depois, podendo deliberar com qualquer numero

de associados, exceto nos casos em que a Lei ou os Estatutos exijam determinado

quorum.
4- Em caso de auséncia ou impedimento de qualquer membro da Mesa, a
Assembleia designara, de entre os associados presentes, quem o substituira no ato.

5- As atas da Assembleia Geral, depois de assinadas, seguirdo para os associados,

por correio eletronico.



6- Para além da assinatura da ata havera lista de presencas na Assembleia Geral,

quando estas ndo constem da ata.

7- Em face de circunstincias excecionais, o Presidente podera sempre determinar

o adiamento da reunido, pelo prazo maximo de trinta dias.

8- A votago serd secreta no caso das deliberagdes sobre matéria disciplinar ou por

determinag@o do Presidente ou deliberagio da Assembleia.

9- As deliberagdes sdo tomadas de acordo com os quéruns deliberativos

legalmente exigidos.

10- E admissivel a votagdo eletrénica de acordo com o Regulamento Eleitoral e o

Regulamento de Votagdo Eletronica.
Artigo 16°
Assembleias Universais
1- Os associados podem tomar deliberagdes uninimes por escrito, € bem assim,
reunir-se em Assembleia Geral sem observincia de formalidades prévias, desde

que todos estejam presentes e todos manifestem a vontade de que a Assembleia se

constitua e delibere sobre determinado assunto.
2- Os representantes de associados s6 podem votar em deliberagSes tomadas nos
termos do n° 1 se para o efeito estiverem expressamente mandatados. ------------===
Direcéo
Artigo 17°
Composicdo

1- A Diregdo é composta por um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario,

um Tesoureiro € um Vogal.
2- Juntamente com os elementos efetivos, sdo eleitos trés suplentes. -------=------=--

Artigo 18’

23




Competéncia e forma de obrigar

1- Compete a Diregdo:

a)- gerir e, em geral, representar a CPMC;
b)- fazer cumprir as disposi¢Oes estatutdrias e legais em vigor, bem como

aprovar propostas de regulamentos internos da CPMC e submeté-los a

Assembleia Geral;

¢)- dinamizar a atividade da CPMC;

d)- manter um registo atualizado dos associados;

e)- cobrar as quotizagdes dos associados;

f)-organizar os cadernos eleitorais;
g)- promover a constituicio da comissio eleitoral até sessenta dias antes da
data prevista para a realizagdo das eleigdes ordinarias ou nos dez dias
posteriores a data da deliberagdo que implique elei¢des antecipadas; -----------

h)- exercer o poder disciplinar sem prejuizo das competéncias préprias da

Assembleia Geral;

i)- apreciar os pedidos de rentincia e de escusa dos titulares dos 6rgdos da

CPMC e declarar a caducidade dos mandatos;
2- A CPMC obriga-se com as assinaturas do Presidente e do Tesoureiro ou as

assinaturas de trés membros da Dire¢do, sendo uma delas a do Presidente ou a do

Tesoureiro.

3- Nos atos de mero expediente, em ordem a garantir o funcionamento corrente da

CPMC, bastard a assinatura de qualquer membro da Diregéo.
Artigo 19°
Funcionamento

1- A Diregdo reune regularmente, por iniciativa e convocagdo do seu Presidente



38y

ou, na auséncia deste, por iniciativa do Vice-Presidente;
2- A convocatoria das reuniGes é feita por correio eletrdnico dirigida a todos os
membros, com a antecedéncia minima de trés dias, contendo a respetiva ordem de
trabalhos ou os motivos da convocagdo, e a indica¢io do dia, hora e local e da
plataforma eletrénica e enderego eletronico, se a reunido tiver lugar online. --------
3- As deliberagdes da Dire¢do serfio tomadas por maioria simples de votos dos

titulares presentes, se outra maioria ndo for legalmente exigida, tendo o Presidente

direito, além do seu voto, a voto de qualidade.

4- A Direglo pode encarregar especialmente algum ou alguns dos seus membros

de se ocuparem do estudo de certas matérias.
Conselho Fiscal
Artigo 20°
Composigdo

1- O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente e dois Vogais. ~------------—--

2- Juntamente com os elementos efetivos, é eleito um suplente.
Artigo 21°
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal exercer a fiscalizagio interna da CPMC,

designadamente:

a)- zelar pelo cumprimento da Lei e dos Estatutos;

b)- emitir anualmente parecer sobre o balango, as contas de gestio e o

or¢amento, a submeter a aprovagio da Assembleia Geral;
¢)- emitir parecer prévio sobre questdes concretas quando tal lhe seja solicitado

por qualquer dos demais 6rgios da Comunidade ou pelo seu Presidente; -------

d)- verificar a regularidade da documentagfo de suporte;




¢)- inventariar e verificar os bens da CPMC.
Artigo 22°
Funcionamento

1- O Conselho Fiscal reune uma vez por semestre, por iniciativa do seu
Presidente, e, sempre que necessario, para deliberar e emitir os pareceres que sdo
da sua competéncia, mediante convocagdo do seu Presidente, podendo as
reunides, sempre que este o entenda, ser realizadas por teleconferéncia. ------------
2- As deliberagdes serfio tomadas por maioria simples de votos dos titulares

presentes, se outra maioria ndo for legalmente exigida, tendo o presidente direito,

além do seu voto, a voto de qualidade.
Capitulo 1V — ELEICOES
Artigo 23°
Principios
Os atos eleitorais da CPMC regem-se pelo principio da democraticidade,

assegurando-se o voto secreto de todos os associados no pleno uso dos seus

direitos.
Artigo 24°
Realizagdo de Eleigdes

1- As elei¢Bes realizam-se no ultimo trimestre do ano em que termina cada

mandato dos 6rgdos sociais.

2- O regulamento eleitoral serd aprovado pela Assembleia Geral, sob proposta da

Direcdo.
Capitulo V — RECURSOS FINANCEIROS
Artigo 25°

Receitas



1- Constituem receitas da CPMC:

a)- as quotizagdes dos associados;

b)- os rendimentos dos bens proprios;

¢)- o produto da venda de publicag¢des e servigos:

d)- as comparticipagdes devidas por forga de acordos celebrados com entidades

publicas ou privadas;

€)- os subsidios atribuidos 8 CPMC por outras entidades;

f)- os donativos, doagdes, herangas ou legados, uma vez aceites pela Diregfo. -

£)- quaisquer outras receitas ou rendimentos permitidos por lei.
Capitulo VI - DISPOSICOES FINAIS
Artigo 26°
Dissolugdo
1- A deliberagdo sobre a dissolugio da CPMC s6 pode ser tomada em Assembleia
Geral Extraordindria e com o quérum deliberativo legalmente exigido. --------------
2- A mesma Assembleia Geral cabe deliberar sobre o destino dos bens

remanescentes, bem como eleger uma comissio liquidataria, se os bens existentes

e negdcios pendentes o justificarem.
3- Os poderes da comissdo liquidatiria ficam limitados & pratica dos atos

meramente conservatorios e necessarios quer a liquidagdo do patriménio social

quer a ultimagdo dos negécios pendentes.
Artigo 27°
Disposicoes aplicaveis
A CPMC rege-se pelo disposto na Lei, nos presentes Estatutos, nos Regulamentos

Internos e pelas deliberagdes aprovadas em Assembleia Geral e pelos demais

orgdos sociais.
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