ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO CAXIAS DO SUL TURISMO, FEIRAS E EVENTOS

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO, OBJETIVO, PATRIMONIO E AMBITO DE
ATUACAO

Art. 1° - Sob a denominacdo de Associacdo Caxias do Sul Turismo, Feiras e Eventos,
foi constituida, em dez de novembro de dois mil e cinco, uma associa¢ao civil, sem fins
lucrativos, com prazo de duracdo indeterminado, que se regera pelo disposto neste
Estatuto e na legislacdo em vigor.

Art. 2° - A Associacdo tem sede e foro no Municipio de Caxias do Sul, Estado do Rio
Grande do Sul, com estabelecimento na Rua S&o José, numero mil oitocentos e quatorze,
Bairro Madureira, e podera instalar e manter outros estabelecimentos, no Brasil ou no
exterior, desde que aprovado por Assembleia Geral, em sessdo prévia e especificamente
convocada para esse fim.

Art. 3° - A Associacao tem os seguintes objetivos:

| - buscar a promocao da cultura e a defesa da conservacdo do patrimdnio histérico,
artistico e cultural;

Il - lutar pela defesa e preservacdo do meio ambiente e a promog¢éao do desenvolvimento
sustentavel das areas envolvidas no turismo e comércio;

Ill - promover o desenvolvimento econdmico e social, combate a pobreza, buscando a
implementacéo de pontos solidarios, com fins sociais e turisticos na sua area de atuacao;

IV - promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producéo
e divulgacao de informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as
atividades relacionadas ao bem comum, como a qualificacéo e capacitacao profissional;

V - promover e organizar feiras e eventos para o desenvolvimento e fomento do turismo;

VI - contribuir para o conhecimento da histéria da nossa sociedade e cultura, bem como
das técnicas e tradicbes brasileiras ligadas ao comércio, turismo e meio ambiente,
promovendo a formac¢ao de uma consciéncia critica.

VIl - Promover, estimular e apoiar iniciativas artisticas e culturais.

VIII - Desenvolver e difundir projetos culturais, incluindo aqueles aprovados junto as leis de
incentivo vigentes, que valorizem os artistas e suas obras.

IX - Incentivar a preservacdo, o resgate e o restauro do patrimdnio histérico e cultural, o
aprimoramento, a qualificacdo e o aperfeicoamento técnico de artistas e profissionais da
area.

X - Criar, propor e desenvolver projetos e agbes que divulguem os potenciais culturais,
através de eventos, programas, convénios e atividades realizadas pela entidade ou em
parceria com outras instituicées, sejam elas publicas ou privadas.

Xl - Promover atividades, eventos, programas, projetos e acles que visam o0
desenvolvimento so6cio econbmico da comunidade através do turismo e dos esportes,
podendo buscar para tanto o incentivo, parceria e apoio de pessoas, instituicdes e entidades
publicas e ou privadas, visando a difusdo das potencialidades e a capacitacao profissional
gue gera a condi¢ao qualificada para a geracao de emprego e renda através de programas
e iniciativas.

§ 1° - A Associacdo se dedica as suas atividades por meio da execuc¢do direta de planos
turisticos, culturais, histéricos e esportivos, projetos, programas ou planos de acdes de
gestdo, de marketing e de formacéao e reciclagem, por meio da doacéo de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras
organizacdes sem fins lucrativos e a 6rgédos do setor publico que atuam em &reas afins.



§ 2° - A Associagdo poderd celebrar contratos, convénios, termos de parceria e entabular
outras negociagbes com organismos e entidades nacionais e internacionais, publicas e
privadas, necessarios ou convenientes para o pleno cumprimento de seus objetivos.

Art. 4° - A Associacdo, em sua atuacao, deverad observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer
discriminacao de raca, cor, género ou religido.

Paragrafo Unico: é vedada a participacdo da Associacdo em campanhas de interesse
politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 5° - O patrimbénio da Associagdo € constituido pelo valor proveniente das taxas de
admissdo e manutengcdo dos associados, aporte de capital de instituicbes publicas ou
privadas, receitas provenientes de rendimentos financeiros, servicos e tecnologias
prestadas, podendo ser representado por bens méveis, imdveis, titulos e tudo o que mais
possa ser avaliado economicamente.

§ 1° - Todo o patrimbnio, assim como os frutos e receitas que produzir, serdo empregados
exclusivamente na consecucao dos objetivos sociais.

§ 2° - A Associagdo podera aplicar no mercado financeiro as suas disponibilidades de
caixa e explorar os bens integrados ao seu patriménio, revertendo o produto dessas
operacdes integralmente para o desenvolvimento de suas atividades.

Art. 6° - A Associacdo ndo distribuira entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagBes, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, aplicando-os integralmente na consecucdo do seu objetivo
social.

Art. 7° - A opinido manifestada em nome da Associacdo ndo sera a expressao particular
de qualquer associado, mas a sintese dos posicionamentos nele representados.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 8° - A Associacdo é constituida pelas pessoas nominadas e qualificadas na ata de
constituicdo, podendo vir a integrar 0 quadro de associados as pessoas fisicas e juridicas
que, preenchendo os requisitos exigidos, sejam acolhidas nos termos deste estatuto e do
regimento interno.

Art. 9° - A Associacao tera as seguintes categorias de associados:

| — fundadores, que s@o as pessoas juridicas participantes do ato de instituicdo da
entidade, que subscrevem a ata de constituicdo, que terdo sua contribuicdo definida no
Regimento Interno.

Il — mantenedores, que sdo as pessoas fisicas ou juridicas, admitidas na Associacao
mediante o pagamento da taxa de admissdo e que contribuirem periodicamente para a
manutencdo dos objetivos institucionais da Associacdo, através de mensalidades ou
outras formas de contribuicdo que vierem a ser definidos no Regimento Interno.

8 1° - O nimero de associados é ilimitado.

§ 2° - Os associados fundadores poderdo fazer a opcdo de se tornarem associados
mantenedores apos a constituicdo da Associagao.



Art. 10° - Os associados néo responderdo, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagées
e compromissos assumidos pela Associacao.

Art. 11° - Os associados pessoas juridicas se fardo representar na Associagdo por
representante legal, prévia e documentalmente por ela apresentado.

Art. 12° — Aos associados mantenedores sdo assegurados os seguintes direitos:

| - participar, na forma prevista neste estatuto, da Diretoria Executiva da Associacao;

Il - participar, com o direito de votarem e serem votados, da Assembleia Geral dos
Associados;

Ill - Receber, anualmente, relatério de atividades desenvolvidas pela Associacao;

IV - Apresentar propostas e projetos de atividades visando melhorar a forma de atingir os
objetivos institucionais;

Art. 13° - S&0 deveres dos associados:

| - cumprir e fazer cumprir este estatuto e regimentos da Associacao;

Il - zelar pela observancia dos principios e objetivos da Associacéo;

Il — participar de eventos da Associagéo;

IV — cumprir com as obriga¢des assumidas junto a Associagao;

V- manter conduta digna no exercicio de sua atividade profissional.

VI - Pagar pontualmente as mensalidades e as contribuicfes estipuladas pelas Assembleias
Gerais;

Paragrafo Unico: A inobservancia ou descumprimento dos deveres acima arrolados
ensejara a aplicacdo da penalidade de suspensdo pelo prazo de 12 (doze) meses. Na
reincidéncia ou diante da gravidade do fato, a penalidade podera chegar ao desligamento
do associado da Associacdo. As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria Executiva. O
Associado que néo tiver mais interesse em continuar na Associacdo podera solicitar seu
desligamento da mesma, mediante requerimento dirigido ao Presidente.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Art. 14° — Sao 6rgaos da Associacao:
| — Assembleia Geral dos Associados.
Il = Conselho Consultivo

Il — Diretoria Executiva

IV = Conselho Fiscal.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL DOS ASSOCIADOS

Art. 15° - A Assembleia Geral dos Associados € o 6rgdo maximo de deliberacdo da
Associacéao.

Art. 16° — A Assembleia Geral sera constituida pelo conjunto dos associados da
Associacdo em pleno gozo de seus direitos, sendo que a cada associado correspondera
um unico voto.

Art. 17° — As reunibes da Assembleia Geral dos Associados serdo presididas pelo
Presidente e secretariada pelo Secretario da Diretoria Executiva.

Art. 18°- Compete privativamente a Assembleia Geral dos Associados:

| — aprovar o presente Estatuto, bem como eventuais propostas de alteragdes;

Il — estabelecer, nos limites deste estatuto, as diretrizes gerais das atividades da
Associacao;

Il — examinar e aprovar o0s balangos anuais de cada exercicio;

IV — aprovar o orcamento, 0s gastos e investimentos para 0 exercicio seguinte;

V - eleger os membros do Conselho Fiscal;



VI — eleger os membros da Diretoria Executiva;

VII — destituir os membros da Diretoria Executiva, Conselho Consultivo e Conselho Fiscal;
VIII — apreciar os recursos de decis@es pelas diferentes instancias;

IX — decidir sobre a dissolugdo da Associacdo, seguindo os procedimentos estabelecidos
neste Estatuto;

X —resolver 0s casos omissos neste Estatuto.

§ 1° - Nao sera objeto de apreciacdo a proposta de emenda estatutaria tendente a abolir
0s objetivos da associacao ou reduzir as prerrogativas de seus conselhos.

§ 2° - Os Associados interessados em fazer parte da Diretoria Executiva deveréo
apresentar a nominada da chapa no prazo de até 10 (dez) dias antes da Assembléia
Geral.

Art. 19° - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até 30 de abril de cada ano para:
| — apreciar o relatério das atividades do exercicio anterior;

Il — analisar e deliberar, apés parecer do Conselho Fiscal, sobre as contas da Associacao;

Il — apreciar o Plano de Trabalho e aprovar o orcamento, 0s gastos e 0s investimentos
para o exercicio corrente;

IV — exercer, quando necessario, as competéncias que lhes séo atribuidas pelo artigo 18,
incisos V a X, deste Estatuto.

Art. 20° — A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que se fizer
necessario, para deliberar sobre qualquer assunto atinente a Associagao.

Art. 21° — A Assembleia Geral sera convocada:

| — pelo Presidente da Diretoria Executiva;

Il — pelo Conselho Fiscal, mediante fato relevante e urgente ligado as financas da
Associagao;

Il — pela maioria dos membros da Diretoria Executiva,;

IV — por, no minimo, um tergo dos associados.

Art. 22° - A Assembleia Geral sera convocada mediante correspondéncia enviada aos
associados com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, contendo o local, a data, o
horéario, em primeira e segunda convocacdo, a ordem do dia e, no caso de reforma do
Estatuto, a indicacao da matéria.

Paragrafo Unico: No caso de auséncia das formalidades previstas nos artigos 20 e 21, se
reconhece, a Assembleia Geral, regularmente constituida, quando estiverem presentes ou
representados todos os associados e com intervencdo de todos os membros da Diretoria
Executiva, do Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal.

Art. 23° - A Assembleia Geral sera constituida validamente, em primeira convocacdo, com
a presenca da metade mais um dos associados e, em segunda convocacdo, com a
presenca minima de um terco dos associados, sendo as decisdes tomadas por maioria
simples de votos dos presentes.

Paréagrafo unico: Para fins de deliberacdo e aprovacdo das matérias previstas nos itens |
e VII, do artigo 18°, sera exigido o voto favoravel de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos
presentes a Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de 1/3 (um ter¢o) em segunda convocacéao.

Art. 24° — O Secretario da Diretoria Executiva lavrara ata, em livro préprio, que refletird,
ainda que de forma resumida, as decisfes tomadas e que, apoés lida e aprovada, sera
assinada pelo presidente e pelo secretério.



SECAO Il - DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 25° - Formardao o Conselho Consultivo todos os ex-Presidentes, automaticamente
depois de findos seus mandatos.

§ 1° - O Presidente do Conselho Consultivo sera o ex-Presidente que acaba de deixar o
cargo.

§ 2° - Cabe ao Presidente coordenar os trabalhos do Conselho e na auséncia do mesmo,
assume a coordenacéo o ex-Presidente que tenha mais tempo de filiacdo na Entidade.

Art. 26° - O Conselho Consultivo tera as seguintes atribuicdes:

| - Auxiliar e aconselhar a Diretoria Executiva.

Il - Opinar previamente sobre alterac6es do Estatuto.

Il - Examinar e opinar sobre as contas, livros, registros, documentos, relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operac¢des patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres, em até 60 (sessenta) dias apds 0 encerramento do ano, para 0S organismos
superiores da Associacao.

IV - Convocar, na forma prevista neste estatuto, Assembleia Geral.

Art. 27° — Os mandatos dos membros do Conselho Consultivo ndo serdo remunerados.

Art. 28° — Para fins de deliberacdo e aprovacdo das matérias que competem ao Conselho
Consultivo sera exigida a aprovacao de 2/3 dos votantes e as atas das reunides deveréo
ser assinadas por todos os presentes.

SECAO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 29° — A Diretoria Executiva € érgao superior de administracdo da Associacéo e sera
constituido por 06 (seis) membros, eleitos por Assembleia Geral especificamente
convocada para esse fim.

Art. 30° - A Diretoria Executiva serd constituida por um Presidente, um Vice- Presidente,
Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

Paragrafo unico: N&o poderdo ser eleitos para os cargos da Diretoria Executiva da
entidade os associados que exercam cargos, empregos ou funcdes publicas junto aos
6rgaos do Poder Publico.

Art. 31° — A participacao na Diretoria Executiva ndo serd remunerada.

Art. 32° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 2 (dois) anos, permitida
uma recondugéo para 0 mesmo cargo.

Art. 33° — Compete a Diretoria Executiva:

| — estabelecer as diretrizes, observadas as deliberagcbes da Assembleia Geral para que a
Associacgao atinja seus objetivos;

Il — cumprir e fazer cumprir 0 estatuto da Associacdo e seus regimentos;

Il — adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participacdo no respectivo processo decisorio;

IV - aprovar a criacdo, atribuicdes, contratacdo, rescisdo e remuneracdo de cargos
necessarios ao bom funcionamento da Associacao, fixando a respectiva remuneragdo que
devera observar os valores praticados pelo mercado e os limites estabelecidos pelo artigo
34, paragrafo Unico, da Lei 10.637, de 30 de dezembro de 2002;

V — elaborar e aprovar o Regimento Interno e os regulamentos referentes as politicas
desenvolvidas pela Associacéo;



VI — aprovar os parametros gerais dos contratos, acordos, termos de parceria e
empréstimos a serem firmados ou contraidos com outras instituicées publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais;

VII — autorizar a assinatura e a execu¢do dos acordos, convénios, contratos, termos de
parceria e outros instrumentos juridicos firmados;

VIII - deliberar sobre as propostas de ingresso e de exclusdo de associados da
Associacao;

IX — emitir parecer sobre propostas de alteracdo estatutaria, encaminhando-o para a
Assembleia Geral;

X — estabelecer o valor das quotas de admiss&o e de manuten¢éo dos associados;

Xl — regulamentar a criagdo dos comités técnicos necessarios ao funcionamento e
desenvolvimento da Associacdo, a nomeacdo dos seus integrantes e a definicdo de suas
atribuicdes;

XIl — executar as politicas da Associacdo, observando a legislacdo vigente e as
deliberacdes da Assembleia Geral;

Art. 34° - A Diretoria Executiva delibera com o voto favoravel da maioria dos presentes,
com excecao da hipbtese prevista no inciso 1X deste artigo, que requer o voto favoravel de
dois tercos de seus membros.

§ 1° - Em caso de empate cabera ao Presidente o voto de Minerva.

§ 2° - Se por qualquer razao, a totalidade dos membros da Diretoria Executiva deixarem o
cargo, a Assembleia de Associados para indicacdo dos novos integrantes sera convocada,
0 que poderd ser feito por qualquer associado da Associagao.

§ 3° - No caso de delibera¢cbes da Diretoria Executiva que tenha conflito de interesse entre
um Diretor e a Associacdo, 0 mesmo nao devera participar do processo das referidas
deliberacdes.

Art. 35° — A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma vez por
semestre, ou extraordinariamente sempre que necessario, por convocacdo do seu
Presidente ou a requerimento da maioria de seus membros.

Paragrafo Unico - As reunides da Diretoria Executiva serdo convocadas mediante
correspondéncia ou outro meio, enviadas aos Diretores com antecedéncia minima de 07
(sete) dias, contendo o local, a data, o horario, em primeira e segunda convocacao, a
ordem do dia e, no caso de urgéncia, poderao ser convocadas com dois dias de
antecedéncia.

Art. 36° — Sao atribuicbes do Presidente da Diretoria Executiva:

| — representar oficialmente a Associacdo, em juizo ou fora dele, podendo para tanto
constituir prepostos e procuradores;

Il = convocar e presidir as reunibes da Diretoria Executiva, cabendo-lhe, quando a
guestao exigir, o voto de desempate, e assinar a ata das reunifes;

Il = convocar e presidir as reunides das Assembleias Gerais;

IV - assinar, ou designar guem assine, juntamente com o Tesoureiro da Associacao,
cheques, convénios, contratos, termos de parceria, acordos e empréstimos com entidades
publicas e privadas, nacionais e internacionais, para a implantacdo de atividades
compativeis com os objetivos da Associacao;

V — expedir as ordens e tomar as medidas indispensaveis ao cumprimento das resolugbes
da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral da Associac¢ao;

VI — aprovar a contratagdo de auditoria externa independente e demais assessorias
necessarias ao funcionamento da entidade, respeitados os valores praticados no mercado;
VII — deliberar sobre os assuntos que exigirem pronta solu¢do, dando conhecimento a
Diretoria Executiva,;



Art. 37° — Sao atribuigbes do Vice- Presidente:
| — auxiliar o Presidente no exercicio de suas funcoes;
Il — substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos.

Art. 38° - Compete ao Primeiro Secretério:
| — secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral e redigir as atas;
Il — publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art. 39° - Compete ao Segundo Secretério:

| — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;

IlI- assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il — prestar, de modo geral, a sua colaboracdo ao Primeiro Secretario;

Art. 40° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| — arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracao da Associacao;

II- pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

IlI- apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV- apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracado da Instituicao, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as opera¢fes patrimoniais realizadas;

V- conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

VI- manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Art. 41° - Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
Il- assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

llI- prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Primeiro Tesoureiro;

SECAO IV — DO CONSELHO FISCAL

Art. 42° - O Conselho Fiscal sera constituido por 2 (dois) membros e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, a partir de nomes indicados pela propria
Assembleia.

8 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;

§ 2° - Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o seu
término.

Art. 43° - Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar os livros de escrituracdo da Instituicéo;

Il — opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacgOes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da
entidade;

Il - requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das
operacgdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituicao;

IV - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V — convocar extraordinariamente a Assembleia Geral,

VI - Participar das reunides da Diretoria Executiva que tratem da analise do relat6rio e do
balanco financeiro anual, e da Assembleia de associados.

8 1° - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada seis meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 2° - As deliberagbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria absoluta de seus
integrantes.



CAPITULO IV
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 44° — O exercicio social coincide com o exercicio do ano civil e, ao término, o
Presidente da Diretoria Executiva determinard a elaboragéo de relatério administrativo e
financeiro que serd encaminhado ao Conselho Consultivo, Conselho Fiscal e a Diretoria
Executiva que dara conhecimento a Assembleia Geral.

CAPITULO V
DA EXTINCAO

Art. 45° - A Associacao extinguir-se-a nos casos legais ou por deliberacdo da Assembleia
Geral, pelo voto de pelo menos % (trés quartos) dos associados, em pleno gozo de seus
direitos sociais, sendo nomeado, para tal finalidade, liquidante que devera atuar durante o
periodo da liquidacéo.

Paragrafo unico — Em caso de dissolu¢do da Associacao, o patrimoénio que houver apés
a liguidacdo dos compromissos sera destinado a entidades congéneres, sem fins
lucrativos, qualificadas nos termos da legislagédo vigente, que tenham, preferencialmente,
objetivos sociais similares aos desta Entidade.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 46° — A Associacdo podera receber contribuicbes de empresas privadas, ou de
instituicdes publicas, mediante o compromisso de empregar tais valores em atividades
visando o desenvolvimento de seus objetivos.

§ 1° - A prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pela
Associacao serd feita conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicéo
Federal.

§ 2° - Caso a Associagdo venha adquirir a qualificacao instituida pela Lei 9.790, de 23 de
mar¢o de 1999, vindo a perder posteriormente, o acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera
transferido a entidades congéneres, sem fins lucrativos, qualificadas nos termos da
legislacéo vigente, que tenham preferencialmente os mesmos objetivos.

Art. 47° - Excepcionalmente, em decisdo de Assembleia Geral, serd permitido ao atual
Presidente da Diretoria Executiva participar do processo eleitoral ocupando novamente o
cargo de Presidente por mais um mandato de dois anos.

Caxias do Sul, 16 de outubro de 2012.

Valmor Benjamin Peccini
Presidente

Viridiana Sgorla
OAB/RS 38.016



