
得分

12

10

7

4

10

6

CLB 6 或以上 10

CLB 5 8

CLB 4 5

CLB 6 或以上 8

CLB 5 5

CLB 4 3

双语能力 3分 3

11

7

3

10

6

3

5

4

3

8

10

5

10

18-20岁

21-34岁

35-49岁

50岁及以上

少于6个月

阿省工作6个月及以上

加拿大其他省份工作6个月及以上

6

阿省指定乡村社区或特定行业的 Job offer： 

a) 持有乡村振兴类别 RRS 指定社区的背书信 Endorsement Letter

b) 旅游和酒店类别 THS 下的offer，雇主须为行业协会会员

c) 执法类职业的offer，雇主须为阿省警察局长协会 (Alberta Association of Chiefs of Police) 成员

Job offer的工作地点为卡尔加里及埃德蒙顿两大都会区以外的阿省社区

Job offer为阿省受监管的职业，且申请人符合在阿省从事该职业的监管要求

AAIP 技术移民评分标准
满分100分

语言
13分

工作经验
21分

累计工作经验
（最高11分）

加国工作经验
（最高10分）

语言能力
10分

英语和法语均达到CLB 4或以上

博士学位

硕士学位

本科学位；技工证书 (Trades Certificate / Diploma)

文凭或证书 (Diploma / Certificate)

在阿尔伯塔省内完成

在阿尔伯塔省外完成（包括加拿大境外）

12个月及以上

6-11个月

年龄
5分

申请人在阿省有18岁以上亲属是公民或PR：父母、祖父母、子女孙辈、兄弟姐妹、叔舅姑姨、侄甥 (随同配偶的亲属不算)

阿省永久全职的 Job offer

教育
22分

最高学历
12分

完成最高学历
的地点 10分

英语

法语

阿省因素
加分项
39分
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