
国际讲演会80区域L区
年度最佳会长奖

提名表格
奖项宗旨

「年度最佳会长奖」旨在表彰本年度带领分会持续成长、实践领导精神、推动卓越讲
演会计划（DCP）、积极培育会员，并对分会、分区及L区作出卓越贡献的优秀会长。

说明资格

必须为L区辖下合格分会之有效会员（Member in Good Standing）✓ L区合格会员

必须为本年度正式注册会长✓会长资格

必须为本年度任期一年✓任期一年

会籍须有效至2027年9月30日✓会籍有效

每个分会仅可提名一位代表参与分区评选；每个分区仅可提名一位
代表进入L区评选。

✓每会/分区
限一名

提名资格

被提名人姓名:

会员编号：

Toastmasters教育荣衔：

所属分会：

所属分区：

加入国际讲演会年份：

目前任职：

联系号码：

推荐人姓名：
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第一部分被提名人资料

提名流程
分会提名  分区审核  L区遴选委员会审核  表彰大会公布得奖者
请填妥表格，并在 (2027年5月15日) 前交给各分区总监。
**注意事项：请据实填写各项资料。所有评分仅计算于2026年7月1日至2027年5月15日

期间取得的成绩或贡献，逾期或期间外取得之成绩均不列入评审。
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得分1. 领导能力（5 分）
例如：具备卓越领导力，制定清晰目标并有效带领分会达成。

审核

得分2. 团队建设（5 分）
例如：善于凝聚团队，培养执委与会员，建立和谐积极的团队文化

审核

得分3. 培育会员（5 分）
例如：关注会员成长，提供指导与鼓励，提升会员参与与成就。

审核

得分4. 推动DCP成果（5分）
例如：有效执行 DCP，带领分会达成卓越讲演会各项成果。

审核

审核得分
第二部分推荐说明（20分） –总计：

第二部分推荐说明 (请以 50-100 字说明，每项尽量具体)
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审核得分计分方法项目

8    分卓越讲演会

分会卓越讲演会
计划 DCP

9    分特选卓越讲演会

10  分会长级卓越讲演会

12  分Smedley卓越讲演会

每位0.5分 (上限7分)每增一位新会员分会增员

每次0.5分 (上限2分)会内比赛

主办活动

每次2分 (上限2分)会内周年庆

每次2分 (上限4分)会内口才训练班

每次1分 (上限4分)会内培训活动

每次2分 (上限4分)分区活动

每次2分 (上限4分)L区活动

每次2分 (上限4分)赞助新分会

创立新分会 每次2分 (上限4分)辅导新分会

每次2分 (上限2分)成功创立新分会

第三部分：分会绩效评分（50分） –总计：

第三部分分会绩效评分 (实际评分取得从 01/07/2026 至 15/05/2027 年度)

第四部分个人成长与L区贡献评分 (实际评分取得从 01/07/2026 至 15/05/2027 年度)

审核得分计分方法项目

分590 至100% - -
1. 出席率
（依据提名分会） 分370至 89 % - -

分1< 69 % = 0 - -

分2分会执委
2. 参与分会执委服务
满12个月 分2分区执委

分2其他执委(L区/80区域)

分2第 1 级

3. Pathways学习体验

分2第 2 级

分2第 3 级

分2第 4 级

分3第 5 级

分3DTM

第四部分：个人成长与L区贡献评分（25 分） –总计：



推荐人资料

推荐人姓名: _____________________________

职务：  会长  文教

所属分会： ______________________________

联系号码： ______________________________

声明与签核：本人确认，被提名人为L区辖下合格分会之有效会员（Member in 
Good Standing），未曾获得「年度最佳会长奖」，且会员资格保持良好。本人
确认以上资料真实、准确无误，并愿接受L区遴选委员会审核及查核。

推荐人签名: ____________________________

日期: ____________________________

评审意见:

_______________________________________________

_______________________________________________

_______________________________________________

评审委员: __________________________________

日期: ___________________________________

L区遴选委员会

分数（满分）评审项目

/20推荐说明

/50分会绩效评分

/30个人成长与
L区贡献评分

/100总分：

分区审核

审核意见：  推荐  不推荐

审核意见说明(如不推荐，简单说明)：

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

分区总监: ____________________________     签名： _________________________________

日期: ____________________________


