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幽默感是联系演讲者与听众的桥梁之一。在很多情况下，幽默感都是打破
沟通障碍的有效方法之一，即便是特别棘手的沟通障碍。对于天生缺乏幽
默感的人来说，这是一项很具挑战的技能。

为公众演讲增加幽默感的第一步是了解自己的幽默感。想想发生在自己身
上、容易引人发笑的事，这些就可以为你的演讲增加幽默感。

简介
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目的：此项目的目的是学习撰写幽默的故事，在发表演讲时使用，以增强
演讲本身的幽默感。

概述：围绕所选主题发表一篇 5 到 7 分钟的演讲。你的演讲应当至少包含
一个趣闻轶事或故事，用于娱乐听众，或为演讲增加幽默感。

你的任务

对于所有任务细节
和要求，请查看第 
12 页上的“项目总
结清单”。

在整个项目中，你将看到页面空白处的图标并排放置。 
这些图标表示在线提供的其他资料。

互动活动：登录到 Base Camp 完成互动活动。

资料：登录到 Base Camp 在线查看此资料。

视频：登录到 Base Camp 观看支持本项目的视频。
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评估你的技能

项目前 陈述 项目后

5 4 3 2 1 我可以通过故事吸引听众。 5 4 3 2 1

5 4 3 2 1 我能够轻松识别扩大演讲主题的最佳故事。 5 4 3 2 1

5 4 3 2 1 我能够辨认出让故事具有吸引力和/或对于听众来
说具有幽默感的要素。 5 4 3 2 1

5 4 3 2 1 我能够自如掌控演讲节奏，适时引入趣闻轶事或故
事。 5 4 3 2 1

5 4 3 2 1 我清楚如何将本项目学习到的内容应用到 
Toastmasters 以外的生活。 5 4 3 2 1

5
模范

3
熟练

4
精通

2
能力初显

1
有待提高

通过为每项叙述打分，评估你当前的技能水平。

基于你目前的技能，选择适当的数字：
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以下是你将在本项目中学习和实践的能力列表。

■■ 了解自己的幽默感。

■■ 辨别幽默故事的要素。

■■ 确定自己要讲述的故事。

■■ 辨别结构合理的故事的要素。

■■ 确定适合演讲主题的最佳故事。

能力
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讲故事的价值

在文字出现之前，讲故事一直是人类经历的一部分。数千年来，这些故事
世世代代传下来。虽然有些口头故事早已失传了，但是洞穴上的壁画仍在
讲述着远古的生活故事。讲故事的口头传统正是公众演讲的核心所在。

幽默感的一种表现形式就是讲故事。即便是最短的笑话，就本质而言也是
故事。想想你听过的最好笑的故事。花几分钟写下一两个故事，确定开
头、中间和结尾。你会发现，即便是一两行的笑话，其中也有故事。虽然
很多内容并没有说出来，但在每个听众的心中，都会激发完整的故事画
面。

学习幽默项目时，建议你编造在构思演讲时可以加以利用的一系列故事、
笑话和趣闻轶事。

开始制作故事集
有了几则不同的故事之后，就该确定应该如何运用这些故事建立与听众之
间的联系桥梁。

普遍化
有效的故事必须具有普遍主题。

例如，需要具备特定地理常识的故事对于不具备那些常识的听众就无法产
生共鸣。如果你的故事要求听众熟悉秘鲁中部丛林中某种土鳖虫的栖息
地，那么没去过那里的听众则不大可能产生共鸣。

但是，如果你的故事讲述的是，有一天，外面下着滂沱大雨，你被锁在门
外的事情，那么与秘鲁丛林中的土鳖虫相比，大多数人都会更有共鸣，通
过比较可了解，你的故事必须要既幽默又具有普遍性。

保持简洁
你的故事必须简洁。引子很长且在最后埋下重大伏笔的故事也有效，但让
听众一直等到最后听幽默的结局往往很难，听众可能会失去兴趣，错过幽
默点。确保故事简短、简洁且切题，将有助于通过幽默的结局或曲折情节
与听众建立联系。
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留意时间
时间对于讲述故事、增加幽默感和公众演讲都至关重要。想想你要讲的故
事。考虑要花多少时间来表明观点，与听众建立联系，以及激发幽默共
鸣。结构合理的简洁故事很容易建立联系。

讲故事或笑话
发表幽默演讲时，人们往往会用一个笑话或一句评论作为开场白，来引发
听众笑声。在一些场合中以及对于那些擅长讲笑话的演讲者来说，这有作
用。这样开场的风险在于，如果笑话没有引起共鸣，你就只能尽力与不经
意间疏远的听众建立联系了。简单的故事，尤其是与你有关或密切相关且
具有普遍性，最有可能对听众产生情感影响。
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讲笑话要注意技巧
一些演讲者特别善于讲笑话，而另外一些演讲者则需要努力一些，才
能确保讲述的笑话达到他们期望的效果。撰写演讲稿的时候，自己可
以随意地添加笑话。切记，所添加的笑话要基于大多数听众的普遍经
历：未能引发预期笑声或轻松愉快氛围，会毁掉其他方面出色的演
讲。

故事的核心内容
可以是用一句话讲述的故事。很多笑话之所以有趣，是因为省略了一
些内容或有一些适时的沉默。笑话和故事的区别往往在于其创作者。
很多时候，笑话是他人编造的，然后被演讲者复述。这会引发问题。
不能讲述不合时宜、时机不佳、有失妥当的笑话。否则，在你下台
后，这些故事会在听众心中长久驻留。

分享经历
如果笑话不能引发听众的共鸣，演讲者应努力让听众注意力回到演讲
上。当演讲者编的幽默故事未能达到预期目的时，演讲者应根据他们
需要的所有信息，补充背景或改变方向，增强与听众的联系。

讲述个人故事，尤其是可以分享普遍都有的经历和具有幽默感的故
事，对于成功的演讲而言，比事先准备好的笑话往往效果更好。



了解听众

人口特征包括年龄、性别、文化背景、政治或宗教信仰、民族、身体健全
程度、经济实力以及职业背景。如果听众的人口特征对你而言比较陌生，
花些时间做做调研。有很多可用的资料来源。

听众人口特征

幽默具有独特性
人口特征以及其他因素会影响一个人的幽默感。个人价值观和信仰也会影
响个人认为什么具有幽默感，什么是冒犯内容。

了解听众
尽最大可能了解听众非常重要。根据这些信息调整演讲。

辨别差异
你觉得幽默的事情，在一些群体或个人看来，可能并没有幽默感。你认为
丝毫不会冒犯别人的内容可能让别人觉得不适。

构思有意义的演讲
演讲者自己要有听众意识，并构思可以产生共鸣的演讲。

列清单
编造要引入演讲中的故事时，考虑对于特定听众而言容易接受的主题，列
个清单并围绕这些主题讲述幽默故事，可能很有帮助。

定制故事 
掌握听众的人口特征后，就可以从清单中选择最适合特定听众的故事了。
切记要选择具有普遍性的主题。

了解幽默感 第 9 页



对撰写的演讲稿满意之后，可以考虑如何讲述。核心公众演讲技能，包括
声音变化、节奏掌控以及肢体语言，对于幽默演讲的影响比并非用于引发
幽默的演讲作用要大。练习演讲。记录演讲内容，如果可行，从好友或导
师那里征集反馈意见。

由于这是你的第一个幽默感项目，在演讲期间，听众不一定会笑。如果他
们笑了，说明你做得很好！ 记下让听众发笑的故事，并在演讲后写下来。
如果你的演讲没有引发听众捧腹大笑，没关系。记下故事吸引和/或娱乐听
众的时候。另外也要记下听众似乎不感兴趣或感到无聊的时候。

演讲基本要素

设定故事
设定故事意味着建立你要引入的幽默观点。单口喜剧使用设定表明故事或
笑话的态度、传达观点。这些态度通常分为四个故事类别：怪异、恐怖、
复杂或愚蠢。设定示例：

“昨天，我在外面听到了恐怖的声音，吓到我了……” 

切记重点是故事的设定并不在于引人发笑，而是能够唤起每个听众的相关
经历，无论这些听众的人口特征如何。每个人都有感觉恐惧的时候。故事
中的幽默部分在于采用可唤起的普遍经历，而且任何事情都可以引发幽默
感。通常，意外的曲折情节或惊喜都可以让听众捧腹大笑。

在开始考虑如何设定故事时，想想类别，然后使用这些句子。“发生了一
件奇怪的事情……”，“我做过的最难的事情是……”或“我做过的最愚蠢的事情
是……”使用这些句子时，会让你专注于故事或笑话的观点或态度。将故事
记在心中，就可以丢掉这些句子，侃侃而谈。比如，“发生了一件奇怪的
事情...”可以改为“天气怎么了？” 尽管奇怪的内容没有讲出来，但使用“发生
了...”已被暗示出来了。

设定未必要复杂。只需要反映普遍经历，让听众能够预料到要发生的事
情。他们要找的是让故事富有趣味性或娱乐性的点睛之笔或曲折情节。
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复习和运用

■■ 人口特征如何影响演讲？

■■ 与听众有同理心，对于幽默演讲有何影响？

■■ 你的幽默感如何影响你的幽默演讲？

■■ 听众反应如何帮助你取得成功？

完成你的任务

你已通读本项目的内容，现在请规划和准备你的演讲或报告。

回顾：返回到第 3 页查看你的任务。

理清：使用第 12 页的“项目总结清单”回顾步骤并添加自己的步骤。这将帮
助你理清思路，为任务做好准备。

时间安排：与教育副主席一起安排你的演讲时间。

准备：为你的评估做准备。查看第 13–15 页上的评估资料，并在演讲前与
你的评估员分享所有资料。可以选择在线分享评估资料。

�倾听听众的反应，从中吸取经验。幽默是一种共享的体验，只有演讲者和
听众互动很好的时候，才会起作用。你可以将从每个听众那里吸取的经验
用在未来的演讲中。

构思演讲时，想想让你微笑或为生活注入乐趣的事情。可以很简单，可以
是非常普遍的日常事情。通常，日常经历的熟悉方面最适合与任何听众建
立强有力的联系，并为你提供支持，让你撰写和发表出色的演讲。
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项目总结清单
了解幽默感

第 1 页

   选择一个演讲主题，至少编造一个故事，用在演讲中以增加幽默感。
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   与教育副主席一起安排你的演讲时间。
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   撰写演讲稿。
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   排练你的演讲。
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   完成任务的所有部分（包括你的演讲）后，返回到第 4 页，在项目后部分中对你的技能打
分。

����������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������

目的：此项目的目的是学习编造幽默的故事，在发表演讲时使用，以增强演讲自身幽默感。

概述：围绕所选主题发表一个 5 到 7 分钟的演讲。您的演讲应当至少包含一个趣闻轶事或故事，用于娱
乐听众，或为演讲增加幽默感。

本项目包括：
 ■ 5 到 7 分钟的演讲 

下面是你需要针对本项目完成的任务。切记，你的项目对你而言独一无二。你可以更改以下列表，纳入
你项目所需的任何其它任务。
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评估表格
了解幽默感

演讲题目

评估员

会员姓名 日期

演讲用时：5 – 7 分钟

目的陈述
此项目的目的是学习撰写幽默的故事，在发表演讲时使用，以增强演讲本身的幽默感。

评估员须知
要完成此项目，会员要努力通过趣闻轶事和故事为演讲增加幽默感。演讲不应成为“了解幽默感”项目的内
容报告。

总体意见
擅于：

待改进：

挑战自我：
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评估表格 – 了解幽默感

对于评估员：除口头评估外，另请完成此表格。

5
模范

4
精通

3
熟练

2
能力初显

1
有待提高

清晰度：口头语言清楚且容易理解 意见：

5 4 3 2 1

抑扬顿挫：灵活运用语气、语速和音量 意见：

5 4 3 2 1

眼神接触：有效使用眼神接触来吸引听众 意见：

5 4 3 2 1

肢体动作：有效使用肢体动作 意见：

5 4 3 2 1

听众意识：  表现出了解听众互动和需求 意见：

5 4 3 2 1

舒适度：自如面对听众 意见：

5 4 3 2 1

趣味性：使用有趣且结合合理的内容吸引听众 意见：

5 4 3 2 1

幽默感：表现出幽默感且有针对性 意见：

5 4 3 2 1
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肢体动作：有效使用肢体动作 意见：

5 4 3 2 1

听众意识：  表现出了解听众互动和需求 意见：

5 4 3 2 1

舒适度：自如面对听众 意见：

5 4 3 2 1

趣味性：使用有趣且结合合理的内容吸引听众 意见：

5 4 3 2 1

幽默感：表现出幽默感且有针对性 意见：

5 4 3 2 1
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评估标准
了解幽默感

这个标准列出了该演讲具体的目标和期望。请回顾各级别内容，以帮助你完成评估。

明晰
5 –  是一位专业的公众演说模范，什么时候都能

被理解 
4 –  擅于利用口头语言进行交流
3 –  口头语言清楚且容易理解
2 –  口头语言有些不清楚或很难理解
1 –  口头语言不清楚或不容易理解

抑扬顿挫
5 –  完美运用语气、语速和音量
4 –  擅于使用语气、语速和音量
3 –  灵活运用语气、语速和音量
2 –  对于语气、语速和音量的使用需要进一步练

习
1 –  没有充分利用语气、语速和音量

眼神接触
5 –  使用眼神接触传达情感和激起响应
4 –  使用眼神接触揣摩听众反应和响应
3 –  有效使用眼神接触来吸引听众
2 –  与听众的眼神接触需要提高
1 –  与听众眼神接触很少或没有眼神接触

肢体动作
5 –  将肢体动作与内容充分结合，发表模范式演

讲
4 –  借助肢体动作增强演讲效果
3 –  有效使用肢体动作
2 –  使用有些使人分心的手势或很少使用手势
1 –  使用使人分心的的手势或不使用手势

听众意识
5 –  充分吸引听众并能够预料听众需求
4 –  充分了解听众互动/需求并做出有效的回应
3 –  表现出了解听众互动和需求
2 –  在听众互动或对听众的了解方面需要进一步

练习
1 –  很少尝试或没有尝试吸引听众或满足听众需

求

舒适度
5 –  面对听众时非常自信
4 –  自然面对听众
3 –  自如面对听众
2 –  面对听众时不自然
1 –  面对听众时极其不自然

兴趣
5 –  通过结构合理，有规律可循的内容完全吸引

听众
4 –  使用极具吸引力且结构合理的内容吸引听众
3 –  使用有趣且结构合理的内容吸引听众
2 –  内容有趣，但结构不合理，或者结构合理，

但不够有趣
1 –  内容无趣或结构混乱

幽默感
5 –  幽默感表现得很明显，且听众接受度高
4 –  表现出幽默感且大多数听众反应良好
3 –  表现出幽默感且具有针对性
2 –  尝试为演讲增加幽默感，但听众没反应
1 –  几乎没有或完全没有尝试为演讲增加幽默感
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