1. Mijn doel voor deze dag
Mijn doel of verwachting voor vandaag:
Wat hoop ik te bereiken of te ontdekken?
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

2. Windesheim AI Maturity Scan (30 min)
· Vul samen de scan in via deze link.
· Bespreek als groep de uitkomsten.
Mijn belangrijkste inzichten uit de scan:
Waar scoort onze organisatie goed? Waar liggen de grootste verbeterpunten?
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

Tips:
· Vul eerlijk in: dit is geen test, maar een vertrekpunt.
· Bij twijfel, overleg met elkaar: verschillende perspectieven zijn waardevol!
· De scan is bedoeld als bewustwording , niet om iemand “af te rekenen”.

3. AI-impact tool & scatterplot (50 min)
· Brainstorm mogelijke AI-toepassingen binnen jouw werkgebied.
· Geef elke toepassing een score op:
1. Impact op het proces (1–5)
2. Moeilijkheid van implementatie (1–5)
3. Belangrijkheid voor de organisatie (1–5)
· Zet de toepassingen uit in een overzicht of (indien mogelijk) een scatterplot.
Mijn lijstje van mogelijke AI-toepassingen:
	Toepassing
	Impact (1–5)
	Moeilijkheid (1–5)
	Belangrijkheid (1–5)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Welke toepassingen komen als ‘laaghangend fruit’ uit de bus (hoogste impact, belangrijkheid – laagste moeilijkheid)?
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

Tips voor het beoordelen:
· Wees realistisch, maar niet té kritisch: alles mag op je lijst!
· Hoge impact en belangrijkheid, lage moeilijkheid = snel resultaat.
· Vraag collega’s om feedback op jouw inschattingen.

4. Beperkingen van AI: risico’s en aandachtspunten
· Kies 1 of 2 toepassingen uit jouw lijst en bedenk welke risico’s of beperkingen eraan zitten.
Mijn gekozen toepassing(en):
...........................................................................................................................
Beperkingen en risico’s die ik zie:
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
Hoe zou ik dit kunnen ondervangen (bv. extra controle, menselijk toezicht)?
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

Korte tip:
AI is nooit foutloos. Vertrouw op je gezonde verstand en check kritieke output!

5. Praktische AI-beeldopdracht (Midjourney, DALL-E etc.)
· Kies één taak of voorbeeld die relevant is voor jouw functiegebied.
· Bedenk een duidelijke prompt/omschrijving.
· Maak een beeld en beoordeel het resultaat.
Mijn gekozen onderwerp of toepassing:
...........................................................................................................................
Mijn prompt voor de AI-tool:
...........................................................................................................................
Is het resultaat bruikbaar? Waarom wel/niet?
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
Hoe zou ik het beeld kunnen inzetten binnen mijn organisatie?
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

Tips:
· Begin eenvoudig met je prompt, verfijn indien nodig.
· Durf te experimenteren: je kunt meerdere beelden proberen.
· Gebruik het resultaat als gesprekstarter met je team of leidinggevende.

6. Afronding & actieplan
· Kies één AI-toepassing die je na vandaag verder uit wilt werken.
Mijn gekozen toepassing:
...........................................................................................................................
Eerste stap die ik ga zetten (wat, wie, wanneer)?
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
Wie betrek ik hierbij?
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
Wat heb ik nodig om een eerste test te doen?
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

Checklist – Einde workshopdag
· Mijn doel voor vandaag is helder opgeschreven
· Ik heb de Windesheim-scan ingevuld en besproken
· Mijn AI-impact scatterplot of lijstje is compleet
· Beperkingen per toepassing benoemd en besproken
· Minimaal één AI-beeld gegenereerd en beoordeeld
· Een concrete actie of experiment als vervolg gekozen

Extra tips voor na de workshop:
· Deel je bevindingen en resultaten met een collega.
· Plan direct een vervolgmoment in je agenda, anders blijft het bij goede voornemens!
· Blijf kritisch, maar geef AI vooral ook de kans om te leren en te groeien binnen jouw werk.

