Assemblée de la
catégorie dindon 2026

Rapport d'activité du comite des
éleveurs de dindon 2025

26 février 2026

| ENSEMBLE, BATISSONS L'AVENIR




Rapport d’activité

Les membres du comité dindon
_es priorités 2025 du secteur dindon
|'avancement des dossiers prioritaires

_e plan de financement et les
contributions 2026




Les membres du comiteé des
eleveurs de dindon

A ? ,
] E.Een0|t Fontaine, Jennifer Paquet, Joél Leblanc, Yvan Ferron, 'rePresentant
pre5|dent. d,es.EVQ etdu représentante de la région représentant provincial provincial
comité dindon Est, membre du CA des EVQ

Cameron Lavallée,

L. . représentant de la région Est
de la région Ouest de la région Ouest depuis le 3 janvier 2025

Réjean Brouillard, représentant Sylvain Choquette, représentant

19 rencontres 21 comités de travail




Les priorités 2025 du secteur dindon

VEILLER A LA RENTABILITE ET Adapter la reglementation

A LA PERENNITE DES ELEVEURS « Travaux de révision générale du RPMMD
DE VOLAILLES DU QUEBEC

égique

y

Accompagner pour instaurer les
meilleures pratiques a la ferme

COMMUNIQUER ET CONVERSER Converser ave_c_l‘es membres et les

AVEC LES MEMBRES DES EVQ acteurs de la filiere

ET LES ACTEURS DE LA FILIERE « Renouvellement de la CMMD

- Stratégies conjointes de promotion

« Campagne de promotion de la gestion de
I'offre

« Interventions médiatiques

2023-2026

Planification strat
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Les priorités 2025 du secteur dindon

égique

) 4

2023-2026

Planification strat

- Optimiser la gouvernance et le
BATIR UNE ORGANISATION AGILE ot
e s .| developpement des administrateurs

AU CCEUR DE SES ACTIONS « Modifier le Plan conjoint et le Reglement général

« Stimuler I'implication des administrateurs des
regions

Assurer la continuité opérationnelle

- Elaborer un plan de financement sur 5 ans

Soutenir I'autonomie des éleveurs

» Approche proactive du suivi de l'utilisation du
portail

N Y 4 -
SOUTENIR LA RELEVE ET LA Accroitre |'offre de service aux
DURABILITE DES ENTREPRISES éleveurs

 Accroitre |'offre de service d'accompagnement

BATISSONS L'AVENIR

JUSQU'A MATURITE




Avancement des dossiers
prioritaires

Modifications au RPMMD
Déposées a la Régie le 2 juin 2025
En période de commentaires jusqu’au 24 mars 2026

Renforcement du role du comité au sein des
EVQ

AGE le 9 octobre 2025

Plan conjoint en période de commentaires jusqu’au
24 mars 2026

Reglement général en traitement par la Régie




Avancement des dossiers
prioritaires

Renouvellement de la Convention de mise en
marche

Plusieurs rencontres de conciliation constructives

Entente probable sur la majorité des chapitres
Plan de financement sur 5 ans

Analyse des besoins des EVQ de 2026 a 2030

Elaboration de scénarios de contributions et

proposition pour 2026 en consultation pour un vote
en AGA

£




Avancement des dossiers
prioritaires

Accompagnement des éleveurs
Nouvelle facon d’‘aborder les nouveaux titulaires

Interventions lorsque survient un enjeu avec un
acheteur

Nouvelles politiques syndicales
Participation des régions aux allocations des PPC
Observateur régional aux EVQ
Programme pour les jeunes administrateurs




Avancement des dossiers
® = prioritaires

Campagne de promotion de la gestion
de l'offre

Objectif : Renforcer le positionnement
des EVQ autour de la gestion de |'offre
Approche volontairement non frontale,
axee sur I'humain, les régions et
I'économie




| Campagne de promotion de la
® - gestion de l'offre

Tact : contenu, médias,
R rayonnement

puinc]ues

Archipel : création
et marketing

National : stratégie
L@ fédérale et provinciale




Campagne de promotion de la
® gestion de l'offre

Concept créatif : Lumiere sur les
éleveurs

\

> Mettre en lumiere ceux qui travaillent souvent
dans l'ombre
> Humaniser la gestion de l'offre a travers le

9 quotidien des éleveurs

@ > Créer un lien émotionnel avec le public

Mettre en valeur les éleveurs, c’'est faire
briller les régions et I'économie du Québec!




- Campagne de promotion de la
® - gestion de lI'offre
Financement multi-fonds

Fonds promo
Poulet

Fonds syndical

60%

33% Lancement officiel :

AGA 2026!

Fond_s promo
D';(i?” Budget de 600 000 $ en 2026, puis

dégressif pour 2027 et 2028 <




Avancement des dossiers
prioritaires

Interventions
meédiatiques soutenues
v Du Québec au ventre

 Avec Nathalie Simard et
Eve Coté

- Diffusé en avril 2026




Du Québec au ventre

ENSEMBLE,
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Avancement des dossiers
prioritaires

Interventions médiatiques
soutenues

v" La Semaine verte
+ La gestion de l'offre
- La grippe aviaire




Avancement des dossiers
prioritaires

Interventions médiatiques
soutenues

v" Le dindon Halal chez
Dutrizac, QUB radio

+ Entrevue de 12 minutes
- Impressions : 1 967 600

_M“‘

BENOIT
DUTRIZAC




Avancement des dossiers
prioritaires —

Interventions médiatiques
soutenues

v" Le dindon cuit a I'envers a

Tout un matin (Masbourian)

05.1 Mt 7

« Impressions : 1 933 500
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Plan de financement
2026-2030

Consultation sur les contributions
Dindon 2026

ENSEMBLE, BATISSONS L'AVENIR -4




EnSEMBLE. Consultation sur la modification au
9 samssonsvavene - reglement sur les contributions

2025 : 4,78 $/100 kg

1,25 $

Porter la contribution a 3,37 $ du 100 kg
de dindon (poids vif)

[EVQ (1,27 $) + EDC (2,10 $)], une hausse
de 0,35 $/100 kg

Pour chaque 100 000 kg, la contribution
augmentera de 350 $ (300 $ pour les EDC
et 50 $ pour les EVQ)

La contribution pour la promotion ne
changera pas




e S e Sources de revenus estimés
EVQ 2026

Poulet 10 450 000 $ 10 700 000 $ .
Dindon 1 050 000 $ 1 150 000 $ 6%
RIMAQ 800 000 $ 800 000 $ S putes
Autres 450 000 $ 450 000 $

12 750 000 $ 13 100 000 $

Note : Fonds d’administration du Plan conjoint seulement, pas la promotion.

* Avec une hausse de la contribution Poulet de 0,08 $/100 kg, conditionnels a un vote p:
positif a I'AGA.




BATISSONS L'AVENIR

é Plan de financement 2026-2030

Approche retenue Evaluation des
par le CA besoins financiers
- Adopter une approche - Meilleure planification des instances

responsable avec une vision a . Stabilité du personnel
long terme afin d'assurer la . Mise 3 niveau du systéme informatisé

perennite de l'organisation de gestion du contingentement

* Respecter la capacite de - Promotion de la gestion de l'offre
payer des eleveurs et - Mise a jour des réglements P + D
I'equite _entrc; les | - Renouvellement des conventions de
dpgzl?#cfg:lgns € poulets et mise en marché

£




9 =ome  Plan de financement 2026-2030
Assurer la pérennité de I'organisation

Revenus, dépenses et excédents annuels
$15 000 000 2025 (p) a 2030

Scénario de
$13 000 000 croissance de la
$;: Zzz zzz production : + 1,5 %
$7 000 000
$5 000 000
$3 000 000
$1 000 000

($1 000 000) 2025 (p) 2030 : Perte de 1,9 M$
($3 000 000) P

mRevenus M Dépenses M Excédent (insuffisance)




BATISSONS L'AVENIR

9 EnseMLE,

Plan de financement 2026-2030

Assurer la pérennité de I'organisation

8 000 000 $

7 000 000 $

6 000 000 $

5000 000 $

4 000 000 $

3 000 000 $

2 000 000 $

1 000 000 $

0%

Solde du Fonds d'administration du plan conjoint
2025 (p) a 2030

2025 (p) 2026

B Solde admin.  ® Provision RIMAQ

RIMAQ : Colt de 1,1 M$/an.

Admin : Un surplus minimal
de 6,5 M$ est requis pour
couvrir 6 mois d’opération.

2030




9 «ome.  Plan de financement 2026-2030

Proposition d'une hausse reguliere des contributions
pour I'administration du plan conjoint (4 a 5 % par an)

2025 (actuel) | AGA 2026 m AGA 2028 AGA 2029 AGA 2030

Poulet 1,36 $ 1,44 $ 1,50 $ 1,56 $ 1,62 $ 1,69 $
Dindon 0,92 1,27 $ 1,32 % 1,38 % 1,43 % 1,49 %

Impact de la hausse, par 100 000 kg produits

Poulet 80 $ 60 $ 60 $ 60 $ 70% 3309%
Dindon 350 $ 50 $ 60 $ 50 $ 60 $ 570$ £




» Plan de financement 2026-2030

6,00 $

5,00 $

4,00 $

3,00 $

2,00 $

1,00 $

0,00 $

BATISSONS L'AVENIR

2025
5,70 $
4,78 $
1,75 $ 1,43 $

EVQ (dindon)

Comparaison Québec-Ontario

6,30 $ 2026
513¢ Admin et Mrk 2026
(sans I'IA)
- TFO:1,75 %
1,78 ’
175 % ; « EVQ:1,78%

EVQ (dindon)

m EDC admin ® EDC Promo ® Promo = Admin = Assurance IA Source : EVQ et TFO 4




weme \/Ote d'oOrientation

Consultation sur les modifications au
reglement sur les contributions

DINDON

Porter la contribution a 3,37 $ du 100 kg de dindon (poids vif)
[EVQ (1,27 $) + EDC (2,10 $)], une hausse de 0,35 $/100 kg




Questions?
Commentaires?



