SOPHROLOGIE EN
ENTREPRISLE

Offrez a vos collaborateurs une pause pour
souffler, se recentrer et mieux travailler.

SOPHRO LUCIENNE
A DOMICILE

. 0624970121
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POURQUOI INTEGRER LA SOPHROLOGIE EN ENTREPRISE ?

Sophrologue et praticienne en
massage Amma-assis, j’aide les
entreprises a prévenir le stress et
a renforcer la motivation des
équipes.

Je propose des séances simples
et personnalisées qui favorisent
le bien-étre, la concentration et
la cohésion, contribuant ainsi a
améliorer la Qualité de Vie au
Travail et a prévenir les risques
psycho-sociaux.
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OFFREZ A VOS COLLABORATEURS

DES SFANCES DE
POUR FAVORISER

SOPHROL OGIE
LEUR DETENTE,

REDUIRE LE STRESS ET AMELIORER
LEUR BIEN-ETRE AU TRAVAIL.

LE BIEN-ETRE AU TRAVAIL BOOSTE

LA

MOTIVATION ET LA PRODUCTIVITE.




ILES BIENFAITS POUR
VOS COLLABORATEURS :

e REDUCTION DU STRESS ET DES
TENSIONS

e AMELIORATION DE LA
CONCENTRATION ET DES
PERFORMANCES

e MEILLEURE GESTION DES EMOTIONS
EN PERIODE DE PRESSION

e RENFORCEMENT DE LA CONFIANCE
ET DE LA MOTIVATION
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BENEFICES POUR
L'ENTREPRISE :

e DIMINUTION DE L’ABSENTEISME ET
DU TURNOVER

e MEILLEURE COHESION D’EQUIPE

e PREVENTION DES RISQUES PSYCHO-
SOCIAUX (RPS)

e VALORISATION DE VOTRE
ENGAGEMENT EN FAVEUR DU BIEN-
ETRE




DEROULE D'UNE SFANCE
DE SOPHROL OGIE

e EN INDIVIDUEL OU EN GROUPE
(JUSQU’A 12 PERSONNES)

e DUREE : 30 A 45 MINUTES

e EN PRESENTIEL DANS VOS LOCAUX,
DANS UNE SALLE CALME

e POSSIBILITE DE FORMAT A DISTANCE

« EN TENUE DE TRAVAIL, AUCUN
MATERIEL REQUIS

Chaque séance est adaptée aux besoins
de l'entreprise . relaxation, respiration,
= gestion du stress, motivation...
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A QUELLE OCCASION
PROPOSER LA
SOPHROL OGIE ?

e SEMAINE QVT (QUALITE DE VIE AU
TRAVAIL)

e PREVENTION DES RPS (RISQUES
PSYCHO-SOCIAUX)

e PERIODES DE FORTE CHARGE DE
TRAVAIL

e ACCOMPAGNEMENT DU
CHANGEMENT OU REORGANISATION

e SEMINAIRES, TEAM BUILDING,
JOURNEES BIEN-ETRE




FORMULES PROPOSKES :

e PONCTUELLE : INTERVENTION A LA
DEMI-JOURNEE OU JOURNEE

e REGULIERE : CYCLEDE 4 A 10
SEANCES HEBDOMADAIRES OU
BIMENSUELLES

e SUR MESURE SELON VOS OBJECTIFS
INTERNES (STRESS, MOTIVATION,
COHESION...)
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TARIFS SUR DEMANDE
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LES TARIFS SONT ETABLIS EN
FONCTION :

DU NOMBRE DE PARTICIPANTS

DU FORMAT CHOISI (INDIVIDUEL/
GROUPE)

DE LA FREQUENCE ET DE LA DUREE
DES INTERVENTIONS

UN DEVIS PERSONNALISE VOUS
SERA PROPOSE APRES ECHANGE.
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UNE ENTREPRISE FLORISSANTE COMMENCE LA OU CHAQUE

COLLABORATEUR SE SENT
ECOUTE, VALORISE ET ALIGNE AVEC LUI-MEME.



LE BIEN-ETRE EN ENTREPRISE
POUR TOUTE INFORMATION
COMPLEMENTAIRE,

MERCI DE CONTACTER AU 0624970121

sophrolucienne@yahoo.com
f lucienne lenfant
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