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Unternehmen, die berühren,
bleiben.
Fünf Perspektiven auf Stimme, Raum, Kunst,
Führung und Wirkung.

Die wichtigsten Erkenntnisse aus der ersten Staffel von
„ResonanzraumUnternehmen“

www.artmea.de RESONANZRAUMUNTERNEHMEN · STIMME. RAUM. WIRKUNG.



EDITORIAL

Resonanz ist mehr als schöne Räume.
Die Quintessenz aus fünf Gesprächen - redaktionell zusammengeführt.

Unternehmen kommunizieren immer - ob sie
wollen oder nicht. Mit ihrer Stimme, ihren
Räumen, ihrer Haltung und der Art, wie sie
Menschen begegnen. In
„ResonanzraumUnternehmen - Stimme. Raum.
Wirkung.“ haben Helena Meersteiner und Carola
Müller genau darüber gesprochen: Wie entsteht
Unternehmenswirkung, bevor überhaupt
bewusst kommuniziert wird?

Die fünf Folgen führen vom ersten Eindruck über
Stimme und Führung, über Raum und Kunst bis
zur Frage, wie aus Wahrnehmung Resonanz
wird. Der rote Faden: Unternehmenswirkung ist
kein einzelnes Instrument. Sie entsteht dort, wo
Kommunikation, Raum, Gestaltung, Führung und
Kultur dieselbe Geschichte erzählen.

„Resonanz entsteht dort,
wo Menschen, Raum und Werte
in Einklang kommen.“
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DER PODCAST

Fünf Folgen. Ein roter Faden.
Jede Folge steht für sich - und zusammen entsteht ein stimmiges Gesamtbild.

01 Unternehmen kommunizieren
immer
Warum der erste Eindruck schon vor dem
ersten Wort entsteht.

02 Stimme - das hörbare Gesicht
der Führung
Warum Stimme Vertrauen, Haltung und
Kultur vermittelt.

03 Raum - die stille Sprache des
Unternehmens
Wie Räume Werte, Identität und
Atmosphäre prägen.

04 Wirkung - wenn Stimme und
Raum aufeinandertreffen
Wie Inkonsistenzen wirken - und Vertrauen
kosten.

05 Resonanz - vom Eindruck zum
Erfolgsfaktor
Wie alles zusammenwirkt und
Unternehmenswirkung stärkt.

Alle Folgen finden Sie auf dem YouTube-Kanal von ARTMEA.

„Menschen erinnern sich nicht nur an Worte -
sondern an das Gefühl, das bleibt.“
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QUINTESSENZ

Was wir aus fünf Gesprächen mitnehmen
können

Unternehmen
kommunizieren immer
Noch bevor ein Wort gesprochen wird, erleben
Kunden, Mitarbeitende und Geschäftspartner
Atmosphäre, Haltung und Verhalten.

Führung wird hörbar
Stimme ist ein kraftvolles Führungsinstrument:
Sie transportiert Präsenz, Sicherheit,
Glaubwürdigkeit, Nähe oder Distanz.

Räume sind niemals neutral
Licht, Material, Farbe und Kunst prägen, wie ein
Unternehmen erlebt wird. Hochwertige
Möblierung allein schafft noch keine Identität.

Wenn das Gesagte nicht zum
Erlebten passt
Menschen spüren Widersprüche. Dissonanzen
zwischen Wort, Stimme, Raum und Kultur
erzeugen Irritation und schwächen Vertrauen.

Resonanz: Vom Eindruck zum Erfolgsfaktor
Resonanz entsteht aus dem Zusammenspiel. Wirtschaftlich relevant wird sie dort, wo
Wahrnehmung und Emotion Verhalten beeinflussen.

„Resonanz ist
ein strategischer
Erfolgsfaktor.“
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AUS DER PRAXIS - FÜR DIE PRAXIS

Impulse für Unternehmen
1

Kommunikation ganzheitlich denken
Stimme, Raum, Kunst und Kultur als Einheit betrachten.

2
Räume gezielt gestalten
Sie beeinflussen Verhalten, Zusammenarbeit und Identifikation.

3
Führung hörbar und erlebbar machen
Stimme, Haltung und Verhalten konsequent ausrichten.

4
Kunst als Identitätsfaktor nutzen
Sie macht Werte sichtbar und bringt Menschen ins Gespräch.

5
Konsistenz schaffen
Nur wenn das Erlebte zum Gesagten passt, entsteht Vertrauen und echte Wirkung.

6
Resonanz-Check
Was wollen wir ausstrahlen? Was strahlen wir tatsächlich aus? Wo entsteht eine Lücke?
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