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              BOŞANMA KARARI SONRASI SOYİSİM DEĞİŞİKLİĞİ 
 
Soyadı değişikliği, boşanma kararının kesinleşmesiyle hüküm ifade eder. Kesinleşmeden önce 

kadın evlilik soyadını yasal olarak taşımaktadır; dolayısıyla bu dönemde yapılan sözleşmeler, 
imzalanan belgeler, verilen teklifler, düzenlenen vekâletnameler ve imza sirkülerleri tam anlamıyla 
geçerlidir. 

Kararın kesinleşmesi ile nüfus tescili arasındaki geçiş döneminde (yani karar kesinleşmiş ama 
yeni kimlik henüz alınmamışken) eski soyadıyla işlem yapmaya devam edilebilir; bu tamamen 
hukuka uygundur.  

Kesinleşmeden önce yapılmış işlemlerde de o tarihteki nüfus kaydı esas alınır ve işlemin 
geçerliliği sorgulanamaz. Nüfus Müdürlüğüne bildirim yapılması akabinde yapılması gereken 
işlemler aşağıdadır; 

 

 Ticaret Sicili Tescil ve İlanı: 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu'nun 31. maddesi uyarınca, tescil 
edilmiş bilgilerdeki her türlü değişiklik tescile tabidir. Yöneticinin değişen soyadı, ilgili Ticaret 
Sicili Müdürlüğü'ne dilekçe ve boşanma ilamı/yeni kimlik örneği ile başvurularak tescil ve ilan 
ettirilmelidir. Yönetici/ortak/imza yetkilisi sıfatıyla kayıtlı olunan her şirket için, o şirketin bağlı 
bulunduğu Ticaret Sicili Müdürlüğü'ne ayrı ayrı başvuru yapılması gerekmektedir. Tek bir başvuru 
tüm şirketler için geçerli değildir.  

 İmza Sirkülerinin Yenilenmesi: TTK'nın 40. maddesi ve ilgili tebliğler uyarınca, temsil yetkisine 
sahip kişilerin imza beyanlarının güncel olması gerekir. Eski soyadını taşıyan imza sirküleri, yeni 
kimlik belgesiyle uyumsuz olacağı için geçersiz sayılabilir. Bu nedenle, sicil tescilinden sonra 
noterden yeni imza sirküleri çıkarılmalıdır. Her şirket için ayrı imza sirküleri düzenlenmelidir. 
İmza sirkülerinin yenilenmesinin ardından tüm kurumsal ilişkilerde (banka, kamu idareleri, 
sözleşme tarafları) güncel nüsha kullanılmalıdır. 

 İhale/Kamu Taahhüt İşleri – KİK Bildirimi: EKAP (Elektronik Kamu Alımları Platformu) 
üzerindeki firma ve yetkili kişi bilgilerinin güncellenmesi gerekir. 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu 
kapsamında devam eden ihalelerde ve teklif süreçlerinde kullanılan yetki belgelerinin (imza 
sirküleri, vekâletname vb.) güncellenmesi gerekmektedir. 

 Vergi Dairesi Bildirimi: 213 sayılı Vergi Usul Kanunu'nun 157 ve 168. maddeleri uyarınca, 
mükellefiyet bilgilerindeki değişikliklerin (yönetici bilgileri dahil) değişikliğin vuku bulduğu 
tarihten itibaren bir ay içinde ilgili vergi dairesine bildirilmesi zorunludur. 

 SGK Bildirimi: 5510 sayılı Kanun uyarınca, işveren vekili veya sigortalı statüsündeki kişinin 
kimlik bilgilerindeki değişiklikler Sosyal Güvenlik Kurumu'na bildirilerek kayıtlar 
güncellenmelidir. 

 Kurumsal Bildirimler (Banka, Tapu vs): Şirketin temsil edildiği bankalar, tapu müdürlükleri ve 
kayıtlı olunan Ticaret/Sanayi Odaları nezdindeki yetki tanımlarının ve imza örneklerinin, herhangi 
bir işlem engeliyle karşılaşmamak adına yeni sirküler ile güncellenmesi gerekmektedir. 
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 E-imza ve kep (kayıtlı elektronik posta) güncellemesi: Kamu ihaleleri ve resmi yazışmalarda e-
imza ve KEP adresi kullanımı zorunlu tutulmaktadır. Kimlik bilgileri değiştiğinden Nitelikli 
Elektronik İmza (NES) sertifikası, sertifika sağlayıcısına (TÜBİTAK BİLGEM, E-Güven vb.) yeni 
kimlik belgesiyle başvurularak iptal edilerek yenisi alınmalıdır. KEP adresi mevcut ise kayıtlı 
olduğu sağlayıcıya (PTT, TürkTelekom vb.) kimlik güncelleme başvurusu yapılmalıdır. 

 Vekâletnamelerin değerlendirilmesi: Eski soyadıyla düzenlenerek personele veya üçüncü kişilere 
verilmiş Vekâletname, aynı kişiye düzenlenmiş olduğundan teorik olarak geçerliliğini 
korumaktadır. Kimlik değişikliği, tek başına vekâletnameyi geçersiz kılmaz. Ancak özellikle resmi 
kurumlarda (tapu, banka, mahkeme, kamu idareleri) eski soyadlı vekâletname ile işlem yapmak 
istendiklerinde karşı taraf veya ilgili makam uyumsuzluk gerekçesiyle işlem yapmayı reddedebilir. 
Bu nedenle Şirket içinde personele verilmiş vekâletnameler içinse imza sirkülerinin yenilenmesiyle 
eş zamanlı olarak iptal edilerek yeniden düzenlenmesi riskleri ortadan kaldıracaktır. Ek olarak; 
İhale ve kamu taahhüt işlemlerinde kullanılması öngörülen vekâletnamelerin yenilenmesi lehe 
olacaktır. 
 
 Aşağıdaki sıraya uyulması hak kayıplarını önleyecektir: 
1) Nüfus Müdürlüğü'ne başvuru ve nüfus kaydının güncellenmesi 
2) Yeni T.C. kimlik belgesi/cüzdanı alınması (diğer tüm işlemler bu belgeye dayanacağından 

önceliklidir) 
3) Ticaret Sicili'ne tescil ve ilan başvurusu 
4) Noter imza sirküleri yenilenmesi 
5) EKAP (Elektronik Kamu Alımları Platformu) bilgilerinin güncellenmesi 
6) Vergi Dairesi ve SGK bildirimleri 
7) Banka, tapu ve diğer kurumsal güncellemeler 
8) E-imza/KEP güncellemesi 
9) Vekâletname değerlendirmesi ve gerekiyorsa yenilenmesi 

 
Saygılarımla, 

Av. Tutku KARACALI 

 


