
DESTINO DE LAS APORTACIONES                                                                                                                                                          

(RUBRO ESPECIFICO EN EQUE SE APLICA)
MONTO PAGADO

SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA                 415,403.21 

MATERIAL PARA OFICINA                     7,941.88 

MATERIAL, ARTICULOS Y ENSERES PARA EL ASEO, LIMPIEZA E HIGIENE                   20,590.00 

MATERIALES ELABORADOS PARA CONSTRUCCION Y ACABADOS                   51,500.00 

MATERIAL PARA INSTALACIONES ELECTRICAS                 145,047.00 

PRODUCTOS DE PINTURA Y RECUBRIMIENTOS                   19,529.34 

COMBUSTIBLES              1,298,508.63 

LUBRICANTES Y ADITIVOS                   61,500.00 

UNIFORMES Y ACCESORIOS                 509,796.80 

MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA                   17,400.00 

PRENDAS DE PROTECCION PARA FUNCIONES DE SEGURIDAD  PUBLICA                   12,000.00 

HERRAMIENTAS AUXILIARES DE TRABAJO MENORES                   92,138.45 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE                 214,429.86 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE 

CONSTRUCCION
                  11,006.00 

SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO              1,096,170.00 

COMISIONES Y SITUACIONES BANCARIAS                         39.44 

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE                 284,233.49 

INSTALACION, REPARACION Y MANTTO. DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 

HERRAMIENTAS
                  52,033.38 

EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION                 136,745.00 

VEHICULOS Y EQUIPO DE PASAJEROS              1,247,700.00 

NORMA PARA ESTABLECER LA ESTRUCTURA DE INFORMACION DEL FORMATO DE APLICACIÓN DE RESURSOS DEL FONDO 

DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDF)

MUNICIPIO DE VILLA DE TUTUTEPEC, DISTRITO DE JUQUILA, ESTADO DE OAXACA.

FORMATO DE INFORMACION DE APLICACIÓN DE RECURSOS DEL FORTAMUNDF

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2025


