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DA CONSTITUICAO - :

Artigo 1°. A Federagéo Brasileira de Sindicatos das Carreiras da Administragao Tributaria
da Unido, dos Estados e Distrito Federal — FEBRAFISCO, fundada em 15 (quinze) de
fevereiro de 1992 (mil novecentos e noventa e dois), com ratificagdo em 5 (cinco) de outubro
de 2016 (dois mil e dezesseis), entidade Sindical de 2° (segundo) grau, integrante do Sistema
Confederativo de Representac&o Sindical dos Servidores Plblicos do Brasil, representativa dos
servidores publicos das Carreiras da Administracgo Tributaria do Poder Executivo nos niveis
Federal, Estadual e Distrital, de que trata o artigo 37, incisos XVIIl e XXl da Constituicdo
Federal de 1988, reger-se-a2 por este Estatuto, por suas normas complementares e pela
legislacéo pertinente, observadas as seguintes disposi¢cfes:

| — A FEBRAFISCO tem base territorial nacional, com foro e sede na Capital Federal, e
congrega exclusivamente sindicatos representativos de servidores publicos das Carreiras da
Administragéo Tributéaria;

Il — A FEBRAFISCO tem personalidade juridica prépria, distinta de suas filiadas, que néo
respondem ativa, passiva, solidaria ou subsidiariamente pelos atos por ela praticados, sendo
representada, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, por seu Presidente, que podera
constituir mandatério;

Il — A FEBRAFISCO nao tem finalidade lucrativa, inexistindo distribuicdo de lucros ou
dividendos as filiadas dirigentes e participantes;

IV — A FEBRAFISCO tera o prazo de duragéo indeterminado.

~ TITULO |l
DOS PRINCIPIOS E DAS FINALIDADES

Artigo 2°. S3o principios da Federagao Brasileira de Sindicatos das Carreiras da Administracéo
Tributaria da Unido, dos Estados e Distrito Federal - FEBRAFISCO:

| — A defesa e a manutengédo das instituicbes democraticas;

Il — A defesa da livre organizagéo sindical dos servidores publicos da Administrag&o Tributaria,
autdbnoma e independente em relacdo ao Estado, aos partidos politicos e as correntes
ideologicas;

[l — A luta pela defesa das liberdades individuais e coletivas e ao respeito a justi¢ca social e aos
direitos fundamentais dos homens;

[V — A defesa da valorizagdo do servidor publico da Administragdo Tributaria, em ambito
profissional e remuneratério; %

V — Lutar pela implantagdo de uma politica de recursos humanos moderna e justa, compativel
com a essencialidade das atividades da Administragdo Tributaria e do regime de dedicacéo
exclusiva a que estdo submetidos seus servidores, que possibilite o aperfeicoamento do
servidor e sua ascensdo dentro dos respectivos planos de carreira, cargos e remuneracgao;

— A defesa da moralidade, da modernizagdo e da especificidade da administragéo tributaria,
que assegure a prioridade sobre os demais setores administrativos, garanta-lhe recursos
prioritarios e orcamento préprio visando livra-la das praticas corporativistas e clientelistas,
buscando assegurar maior eficiéncia a Administracéo Publica;
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VIl — Pugnar pela prevaléncia do interesse pulblico a pairar absoluto sobre os demais
interesses;
VIII — A salvaguarda da justica fiscal pugnando pela observancia estrita dos principios da

legalidade, capacidade contributiva e igualdade;

IX — Primar por uma arrecadacao de tributos justa e na medida exata, garantidora da execugao
das politicas publicas do Estado Republicano Distribuidor, combatendo efetivamente a
concorréncia desleal, e incentivando a gera¢ao de empregos e a prosperidade social.

Artigo 3°. Sao finalidades da FEBRAFISCO:

| — Congregar as entidades sindicais representativas dos servidores publicos da Administragdo
Tributaria da Unido, dos Estados membros e do Distrito Federal, apoiando-as nas legitimas
reivindicacdes;

Il — Apoiar e desenvolver esforgos pela constante valorizagéo téchica, profissional e social dos
servidores da Administracdo Tributaria, defendendo condi¢des de trabalho que atendam o
principio da dignidade humana;

Il — Ajudar os servidores da Administracao Tributaria em seus respectivos entes da Federagéo
brasileira, visando fortalecer as entidades representativas das categorias a que pertencerem;

IV — Pugnar pela profissionalizacao, valorizagao e dignificagéo do cargo publico;

V — Pesquisar e estudar problemas gerais ou especificos dos servidores da Administragéo
Tributaria, bem como a legislagdo federal, estadual e distrital respectiva, para o fim de propor
campanha visando a concretizacdo das solugdes apontadas;

VI — Colaborar com os poderes publicos constituidos no estudo e na busca de solugio para os
problemas que se relacionam com as categorias representadas ou, de qualquer forma com a
comunidade usuaria do servigo publico;

VIl - Estudar, Defender e coordenar os interesses econdmicos e profissionais dos servidores
publicos da Administragao Tributéria;

VIl — Propor formas de cooperagdo as entidades filiadas para ampliagdo dos servigos
prestados, direta e indiretamente, aos servidores publicos da ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA
ativos e inativos e a seus dependentes, inclusive aos pensionistas;

IX — Estabelecer intercdmbio com as entidades de servidores pablicos e manifestar-se sobre os
movimentos das demais organizag¢des classistas;

X — Participar de congressos, seminarios e reunides nacionais e internacionais, de interesse
das carreiras da Administracdo Tributaria;

Xl — Divulgar suas atividades por todos os meios de comunicacéo, mantendo as filiadas
perfeitamente informadas sobre as lutas das respectivas carreiras;

Xl — Colaborar com os poderes publicos e demais entidades, classistas ou ndo, no
desenvolvimento da solidariedade social;
XHl — Contribuir para o aperfeicoamento das normas técnicas e juridicas que regem as

relagdes dos servidores publicos em geral com o Estado, especialmente daquelas que dizem
respeito aos servidores da Administragédo Tributéria;

XIV — Promover a representagao e a defesa judicial e extrajudicial dos direitos e interesses
coletivos e individuais dos Servidores da Administracdo Tributaria da Unido, dos Estados e
Distrito Federal, ativos e inativos, e de seus pensionistas, podendo, para tanto, atuar como
amicus curie e ajuizar mandado de seguranca, individual ou coletivo, mandado de injungao,
acao direta de inconstitucionalidade, ac&o civil publica e outras medidas;

XV — Pugnar pela criacdo de codigo de ética e lei organica para a carreira da Administragéo
Tributaria;

XVI — Prestar consultoria técnica e juridica aos filiados, bem como assisténcia juridica, de
acordo com suas responsabilidades;
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XVII — Protestar e agir por todos os meios ao seu alcance contra os atos e fatos que firam ou
venham a ferir, direta ou indiretamente, direitos e interesses dos servidores publicos da
Administragao Tributaria;

XVIIl — Promover estudos e eventos sobre questes de carater social, cultural ou econdmico de
interesse do servidor pablico da Administragéo Tributaria;

XIX — Lutar por maior participacao dos servidores da Administragao Tributaria na elaboracédo da
politica tributaria nacional.

TITULO Il
DAS FILIADAS

Artigo 4°. Poderao filiar-se a FEBRAFISCO Sindicatos representativos de servidores puablicos
das carreiras da Administragdo Tributaria a que se refere o artigo 1° do presente Estatuto.

Artigo 5°. Para filiagdo a FEBRAFISCO, as entidades sindicais deverao:

| — Ter personalidade juridica;
Il — Ter estatuto e atuagao coerente com os principios estabelecidos pela FEBRAFISCO;
IIl — Protocolar Requerimento de Filiagao junto a Presidéncia da FEBRAFISCO, acompanhado
dos seguintes documentos e informagdes:

a) A qualificagdo completa da entidade;

b) Declaragdo informando o niumero de filiados;

c) Copias do Estatuto Social;

d) Copia dos documentos pessoais da Diretoria eleita;

e) Ata de posse de seus dirigentes;

Ata da assembleia geral em que foi autorizada a filiagdo a FEBRAFISCO, caso o

Estatuto ja nao autorize;

g) Apresentar copia da Carta Sindical expedida pela Secretaria de Relagdes do Trabalho
do Ministério do Trabalho e Emprego, ou protocolo.

Artigo 6°. A FEBRAFISCO expedira Diploma de Filiagdo a todas as entidades cujo pedido de
filiagao haja sido referendado pelo Conselho Deliberativo.

TITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO |
DOS PODERES

Artigo 7°. Sao o6rgaos integrantes da FEBRAFISCO:

| — Congresso Brasileiro dos Servidores Publicos da Carreira da Administragdo Tributaria -
CONSAT;

Il - Conselho Deliberativo;

Il — Diretoria Executiva;

IV — Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Poderéo ser criadas Sub-Sedes Seccionais da FEBRAFISCO em cada unidade
da Federagao onde haja sindicato filiado, nos termos de regulamento aprovado pelo Conselho
Deliberativo. W

e,
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CAPITULO I .
DO CONGRESSO BRASILEIRO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA CARREIRA DA
ADMINISTRACAO TRIBUTARIA -CONSAT

Artigo 8°. O Congresso Brasileiro dos Servidores Piblicos da Carreira da Administragcdo
Tributaria -CONSAT é 6rgao deliberativo maximo da entidade.

Artigo 9°. S0 atribuicdes do CONSAT:

| — Avaliar criticamente a realidade dos servidores publicos de que trata o artigo 1° do presente
Estatuto;
Il — Discutir e definir linhas de atuacdo da FEBRAFISCO;
[ll — Eleger, em escrutinio secreto, na forma estabelecida no artigo 22, os membros da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal.
IV — Reunir:
a) ORDINARIAMENTE, a cada 3 (trés) anos, no més de margo, para tomar conhecimento do
Relatorio do Presidente e eleger o corpo diretivo da FEBRAFISCO, conforme regimento
eleitoral.
b) EXTRAORDINARIAMENTE:
1) por deliberacao de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Deliberativo,
sendo que nessa ocasido serao discutidas exclusivamente as matérias para o qual foi
convocado;
2) para a eleigdo de cargos de diretoria, no caso de vacancia, ou de provimento de cargos
que vierem a ser criados estatutariamente;
3) para reformar o Estatuto, por convocac¢do da Diretoria Executiva ou pelo Conselho
Deliberativo, por maioria de 2/3 (dois tercos);
4) para apreciar em grau de recurso matérias a ele submetidas.

Artigo 10. Compdem o CONSAT, o Presidente, o Vice-Presidente e 1 (um) Delegado eleito ou
indicado por Sindicato filiado 8 FEBRAFISCO e, ainda, os integrantes da Diretoria Executiva da
Federacéo.

Artigo 11. As normas, o regimento, o temario e as demais orientagdes relativas ao Congresso
Brasileiro dos Servidores Ptblicos da Carreira da Administragdo Tributaria —-CONSAT serdo
aprovados pelo Conselho Deliberativo e divulgados entre as entidades filiadas com a
antecedéncia minima de seis (6) meses.

§1° - Sendo extraordinario o CONSAT, o Conselho Deliberativo podera fixar outro prazo para a
divulgacao exigida no “caput”.

§2° - O Conselho Deliberativo decidira também sobre as autoridades administrativas ou
politicas que deverdo ser convidadas para o evento e fixara o valor da inscricao individual de
cada participante.

Artigo 12. O CONSAT promovera, ao seu final, uma resolugdo que consubstancie as
deliberagbes tomadas, a qual devera ser encaminhada as principais autoridades dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, da Unido, dos Estados e do Distrito Federal.

Artigo 13. A entidade responsavel pela realizacdo do CONSAT promovera sua instalagéo,
acompanhara seu desenvolvimento e devera propiciar meios e facilidades para hospedagem
dos congressistas participantes.
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DO CONSELHO DELIBERATIVO -

Artigo 14. O Conselho Deliberativo, 6rgdo deliberativo de instincia intermediaria entre o
CONSAT e a Diretoria Executiva, compde-se:

| — dos Presidentes dos Sindicatos Filiados, dentre os quais sera eleito seu Presidente;
II- de um delegado de cada Sindicato filiado.

§1° - O Presidente da entidade filiada, quando impossibilitado de comparecer a reunido, podera
indicar como seu representante legal um dos membros da respectiva diretoria executiva da
entidade filiada a FEBRAFISCO, através de instrumentos que o habilite para a respectiva
representagéo previstos no Estatuto Social da filiada.

§2° - O Presidente da Diretoria Executiva da FEBRAFISCO tera assento e direito a voz no
Conselho Deliberativo.

Artigo 15. Ao Conselho Deliberativo compete as seguintes atribui¢des:

| — Deliberar quanto ao plano de agéo e metas proposto pela diretoria executiva;

Il — Aprovar as normas, o regimento, o temario e as demais orientagtes relativas ao CONSAT;
III — Deliberar, até o tltimo dia de novembro, sobre a proposta de orgamento apresentado pela
Diretoria Executiva para o exercicio seguinte;

IV — Deliberar, até o dia 30 de abril de cada ano, sobre o relatério anual da Diretoria Executiva
do ano anterior e sobre o parecer do Conselho Fiscal referente a prestagéo de contas anual da
FEBRAFISCO,;

V — Homologar as indicagdes de representantes da FEBRAFISCO junto a é6rgdos de classe
nacionais e internacionais;

VI — Aprovar ou reformular o Regimento Interno por maioria dos votos de seus Representantes;
VIl - Propor ao CONSAT, por 2/3 de seus membros, alteracdo e/ou reformulacio do Estatuto;
VIl — Autorizar a alienagao de bens patrimoniais;

IX — Acompanhar o cumprimento das deliberagdes tomadas no CONSAT e das suas proprias
deliberagoes;

X — Ratificar a decisdo da Diretoria Executiva sobre filiagdo de entidades ou reformar essa
decisdo, bem como ordenar ao Secretario Geral a guarda dos documentos apresentados para
filiacao;

Xl — Julgar, em grau de recurso, as deliberagdes denegatérias de pedido de filiacdo de
entidades e as penalidades aplicadas por descumprimento do presente estatuto;

Xl — Aprovar a filiagdo da FEBRAFISCO a qualquer organizagao sindical nacional ou
internacional, ou seu desligamento;

Xl — Advertir qualquer filiada por atitudes consideradas contrarias ou nocivas a FEBRAFISCO;
XIV — Deliberar, mediante processo regular, sobre a suspensao ou exclusdo de entidade filiada,
garantindo a mesma o direito de recorrer ao CONSAT da referida decisdo, observando os
principios do contraditorio e da ampla defesa;

XV — Suspender do exercicio das fungdes o Diretor ou Conselheiro que infringir o decoro
compativel com sua condicdo de membro da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal, sem prejuizo para a entidade a que pertenca, mediante apuragdo em
processo no qual sera assegurado o contraditorio e a ampla defesa ao interessado, conforme ?'1
dispuser o regimento interno;

XVI — Deliberar sobre a proposta da Diretoria Executiva para contribuicdo federativa dos
Sindicatos filiados;
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b) Pelo Conselho Fiscal, ou;
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c) Pela Diretoria Executiva, ou;
d) Por 1/3 (um terco) das entidades filiadas.

§ 1° - As reunides ordinarias serdo realizadas em data e locais determinados nas reunides
anteriores, observados os meses descritos no “caput” do artigo anterior.

§ 2° - As reunides extraordinarias seréo realizadas na sede da FEBRAFISCO ou em qualquer
outra localidade, conforme dispuser o instrumento convocatorio.

§ 3° - A critério do Presidente de cada Orgéo e por conveniéncia da FEBRAFISCO, reunides da
Diretoria, dos Conselhos Fiscal e Deliberativo poderdao ocorrer de forma virtual, utilizando-se
recursos da internet que permitam a comunicagdo simultdnea com todos os Diretores ou
Conselheiros da FEBRAFISCO.

Artigo 17. As reunides do Conselho Deliberativo instalar-se-do, em primeira convocagéo, com
a presenga da maioria absoluta de suas filiadas e, em segunda convocagao, trinta minutos
depois, com quaiquer nimero.

§ 1° - a reunido sera instalada pelo seu Presidente, secretariado pelo Secretario Geral da
Diretoria Executiva ou seu substituto, e conduzida sempre de acordo com a pauta de
convocagao.

§ 2° - Nao poderao participar sequer da instalagdo da reunido os representantes de entidades
que estejam cumprindo pena de suspenséo.

Artigo 18. As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria simples de
votos.

Artigo 19. Cada membro do conselho Deliberativo tera direito a um voto.

§ 1° - cada entidade filiada exercera seu direito de voto, na quantidade prevista no “caput”, por
intermedio de quaisquer de seus representantes presentes na reunido.

§ 2° - Terao direito a votar somente os representantes credenciados pela entidade filiada.

§ 3° - E vedado ao membro do Conselho representar mais de uma entidade filiada.

§ 4° - S6 sera colhido o voto do Presidente do Conselho Deliberativo no caso de empate nas
votagoes.

Artigo 20. A Mesa diretora do Conselho Deliberativo deveré encaminhar a Diretoria Executiva
as atas e documentos relativos a reunido, pra serem remetidos a todas as entidades filiadas,
no prazo de 15 dias, prorrogaveis por igual prazo no caso de motivos relevantes devidamente
justificados perante o Conselho Deliberativo.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 21. A Diretoria Executiva, 6rgdo diretor e administrativo da FEBRAFISCO, tem a
seguinte composigéo:

=

| — Presidente;

A oo
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Il — Vice-Presidente;
Il — Secretario Geral
IV — Secretario Adjunto;
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VIl — Diretor de Administragao;

VI — Diretor Juridico;

IX — Diretor Juridico Adjunto;

X — Diretor de Imprensa e Divulgagao;

X!| ~ Diretor de Organizacao e Formacgao Sindical;

Xl — Diretor de Politicas de A¢bes Sociais;

XHI — Diretor para Assuntos Estratégicos e Politica Sindical;

XIV — Diretor para Estudos Tributarios;

XV — Diretor para Estudos Previdenciarios;

XVi — Diretor para Assuntos de Aposentados e Pensionistas;
XVII — Diretor Parlamentar e de Articulagéo Politico —Federativa;
XVl — Diretor de Politica Remuneratoria e Assuntos Econdmicos

§ 1° - Poderéo ser criadas diretorias especificas como 6rgédos de apoio.

§ 2° - Na vacancia de cargos Unicos, cabera ao Presidente indicar qual o Diretor ira acumular a
fungao.

§ 3° - As atribui¢cdes dos cargos poderdo ser adequadas através do regimento interno.

Artigo 21-A. Fica criado um cargo de Diretor Adjunto para todos os cargos previstos no artigo
21 do presente estatuto, que ainda ndo esteja previsto, para assessorar e/ou substituir o titular
nas suas atribui¢des, e igualmente serao eleitos.

Artigo 22. O mandato dos membros da Diretoria Executiva é de 03 (trés) anos.

Paragrafo Unico: O exercicio do mandato dos diretores tera inicio no dia 1° de abril do ano em
que ocorrer a eleigdo e término no dia 31 de margo do ultimo ano do mandato.

Artigo 23. Os membros da Diretoria Executiva perderdo mandato nas seguintes situagdes:

| — Perda da condi¢éo de filiado com o sindicato integrante da Federagéao.

Il — Malversagéo ou dilapidagdo do patrimdnio da FEBRAFISCO;

Il — violacdo grave a dispositivo estatutario;

[V — abandono do cargo para o qual foi eleito;

V — for condenado por sentenga transitada em julgado em decorréncia de ato desabonador que
o torne inidéneo para o convivio em sociedade.

VI~ usar a FEBRAFISCO ou seus recursos patrimoniais para fins de promog¢ao pessoal.

Paragrafo Unico. A desfiliacdo de sindicato & Federagédo néo afeta os mandatos em curso dos
seus diretores filiados.

Artigo 24. Sempre que ocorrer vacancia de um dos cargos eletivos da Diretoria Executiva, feita
a substituicdo estatutaria, proceder-se-a ao preenchimento do cargo vago na primeira reunido
do Conselho Deliberativo que suceder ao fato, mediante eleigao direta, em escrutinio secreto.

§ 1° - Na vacancia CONCOMITANTE dos cargos de Presidente, Vice- Presidente e Diretor de
Finangas, ou na renuncia coletiva de toda a Diretoria, cabera ao Conselho Deliberativo:
Assumir interinamente;
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b) Dentro de 30 (trinta) dias, a contar dos fatos descritos neste paragrafo, eleger a
diretoria para complementar o mandato renunciado.
§ 2° - A FEBRAFISCO complementard a remuneragdo do Diretor, que em razédo do seu
afastamento do servico publico, sofrer perdas salariais relativas a prémios de produtividade ou
gratificagbes.

Artigo 25. S&o atribui¢gbes da Diretoria Executiva:

| — dirigir e administrar a FEBRAFISCO, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto, o
Regimento [nterno, as deliberagbes do CONSAT, do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal,
Il — elaborar para apreciagéo do conselho Deliberativo:

a) Plano anual de A¢do e Metas;

b) Regimento Interno da FEBRAFISCO;

c) Alteragao e reformulagdo do Estatuto e do Regimento interno da FEBRAFISCO.
Il — elaborar a proposta orgamentaria anual e submeté-la, até o final do més de agosto, ao
Conselho Deliberativo;
IV — encaminhar ao Conselho Deliberativo, até o final do més de margo, o relatério anual de
suas atividades e prestagdo de contas do exercicio anterior, com o parecer do Conselho Fiscal;
V — coordenar os trabalhos para a realizagdo do Congresso Brasileiro dos Servidores Publicos
da Carreira da Administragédo Tributaria -CONSAT;
VI — divulgar as realizag6es da FEBRAFISCO;
VIl — elaborar e sancionar as normas complementares necessarias, inclusive as relativas aos
6rgaos, cargos e fungdes criadas;
VIl — conceder filiagao as entidades “ad referendum” do Conselho Deliberativo;
IX — indicar representantes da FEBRAFISCO para 6rgaos de deliberacdo coletiva da
administragdo publica;
X — expedir diploma de filiagao, ap6s decisdo do Conselho Deliberativo;
Xi — propor ao conselho Deliberativo a suspenséo ou exclusdo de entidade filiada, nos casos
previstos neste Estatuto;
XlI — promover o inter-relacionamento da FEBRAFISCO com as entidades filiadas e destas
entre si, objetivando a unidade, a uniformidade de posi¢des e a defesa dos interesses coletivos
das categorias representadas;
XHI — adotar providéncias necessarias a realizagdo das reunifes, seminarios, conferéncias,
convengoes e assemelhados;
XIV — criar os departamentos que forem necessarios a consecugdo dos objetivos das entidades
e submeter ao conselho Deliberativo para a devida homologagéo;
XV - participar de reunides e Congressos promovidos pela Confederagdo e entidades
congéneres nhacionais e por Organizagdo Internacionais de servidores publicos da
Administragdo Tributaria ou designar membro de suas filiadas para representar a
FEBRAFISCO.

Artigo 26. A Diretoria Executiva reunir-se-a quando convocada pelo Presidente ou por maioria
simples de seus membros, na sede da FEBRAFISCO, ou em carater excepcional, em qualquer
parte do territorio nacional onde haja entidade filiada 4 FEBRAFISCO.

Paragrafo Unico. A reunlao a que se refere o caput deste artigo somente sera instalada com a
presencga de no minimo A (um ter¢o) de seus membros.

Artigo 27. As deliberagbes da Diretoria Executiva serdo tomadas pela maioria simples dos
presentes a reunio.
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Artigo 28. Compete ao Presidente da FEBRAFISCO:

R TR

| — representar a FEBRAFISCO judicial e extrajudicialmente;

Il — presidir a instalacdo do Congresso Brasileiro da FEBRAFISCO, até a eleicido da Mesa
Diretora e da Diretoria Executiva;

|Il — admitir, fixar salarios e demitir empregados;

IV — assinar, em conjunto com o Diretor de Financas cheques, ordem de pagamento,
documentos de movimentagdo Financeira, balancetes, balangcos patrimoniais e demais
demonstragdes financeiras exigidas pela legislagdo pertinente;

V — nomear, designar ou credenciar membros da FEBRAFISCO ou das filiadas para exercerem
cargos, funcdes ou representacdo previstos neste Estatuto, no Regimento Interno ou em
decisdes tomadas pelo conselho Deliberativo, exceto os cargos eletivos para a Diretoria
Executiva;

VI — representar a FEBRAFISCO em juizo ou fora dele, pessoalmente ou por mandato
legalmente estabelecido;

VIl - revogado

VHI — praticar os demais atos inerentes as atribuicdes da Presidéncia e as decorrentes de
outorga ou delegacao pelo Conselho Deliberativo.

IX — Assinar contratos e assumir compromissos financeiros, administrativos ou politicos em
nome da FEDERACAO sempre em conjunto com um dos titulares dos cargos de Diretor de
Finangas, Secretario Geral, Diretor de Administracao ou Diretor Juridico.

Artigo 29. Ao Vice-Presidente compete:

| — substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos e sucedé-io em caso de vacancia
do cargo;
Il — coordenar, orientar e controlar a politica administrativa da FEBRAFISCO.

Artigo 30. Compete ao Secretario-Geral:

| — secretariar as reunifes da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, redigindo as
respectivas atas;

It — dirigir, preparar e exercer a Superintendéncia dos servigos da Secretaria;

lIl — ter sob sua guarda os arquivos e livros pertencentes a Secretaria, mantendo a escrituracao
e dados atualizados;

IV — manter atualizados e sob sua guarda os documentos e registros das entidades filiadas;

V — executar tarefas afins designadas pelo Presidente da FEBRAFISCO.

Artigo 31. Ao Secretario-Adjunto compete:

| — substituir o Secretario-Geral na sua auséncia, ou sucedé-lo, nos casos de impedimentos ou
de vacancia do cargo;

Il — auxiliar no servigo da Secretaria, conforme determinagéo da Presidéncia da FEBRAFISCO,;
[ll — executar tarefas afins designados pelo Presidente da FEBRAFISCO.

Artigo 32. Ao Diretor de Finangas compete:

Il — arrecadar, efetuar os pagamentos autorizados, assinar cheques e documentos de
movimentacao financeira, balancetes e balangos, além das demais demonstracdes contabeis
exigidas pela legislagao pertinente em conjunto com o Presidente ou seu substituto;

| — administrar o setor financeiro; \&)

Setor de Diversdes Sul, Bloco “D” n° 60
Sala 418, Edificio Eldorado.
www.febrafisco.org.br Brasilia - DF CEP: 70392-901



www.febrafisco.org.br

\;EBRAFISCU

FEDERACAO BRASILEIRA DE SINDICATOS DAS CARREIRAS DA
ADMINISTRACAO TRIBUTARIA DA UNIAO, DOS ESTADOS E

DISTRITO FEDERAL

bae it T soe

Il - substituir o Presidente e Vice Presidente nas suas faltas, e nos casos de impedimentos ou
de vacancia de ambos, convocar elei¢gdes dentro de 30 (trinta) dias para eleger o novo corpo
diretivo da Federagéo;

IV — desempenhar as demais tarefas inerentes ao exercicio do cargo e as decorrentes de
outorga ou delegagdo do Presidente da FEBRAFISCO;

Paragrafo Unico. Nos impedimentos do Diretor de Financgas, excetuada a hipotese do inciso Il
deste artigo, as atribuigdes acima serdo exercidas pelo Diretor de Finangas Adjunto.

Artigo 33. Compete ao Diretor de Administracao:

| — gerir a parte administrativa e patrimonial;
Il — administrar as atividades relacionadas ao corpo funcional.

Artigo 34. Compete ao Diretor Juridico:

| — prestar assessoria juridica aos 6rgaos administrativos da FEBRAFISCO, a mesa diretora
dos Congressos Brasileiros da FEBRAFISCO — CONSAT - e ao Conselho Deliberativo;

Il — emitir parecer em todos os assuntos que envolverem matéria juridica;

Il — orientar a defesa dos direitos, interesses e reivindica¢des das entidades filiadas, tanto na
esfera administrativa como em juizo, sugerindo se for o caso, providéncias da FEBRAFISCO;
Paragrafo Unico. Nos impedimentos do Diretor Juridico, as atribuigdes acima serdo exercidas
pelo Diretor Juridico Adjunto.

Artigo 35. Compete ao Diretor de Imprensa e Divulgagao:

| — coordenar o conjunto das atividades de comunicagdo de a&mbito geral, garantindo sua
informalidade;

Il — editar as publica¢des e o material de propaganda e marketing da FEBRAFISCO,;

lll — estabelecer e organizar a comunica¢do com os 6rgdos de imprensa escrita, eletrdnica e
televisiva, em todo territério nacional.

Artigo 36. Ao Diretor de Organizagdo e Formagéao Sindical compete:

| — proceder a estudos e projetos, de alcance imediato e histérico, em relagdo a formacgao
sindical da entidade e acompanhar e superintender as atividades de formacdo sindical de
quadros de militantes e liderangas sindicais, assegurando que sejam sempre em acordo com
os principios da FEBRAFISCO;

Il — proceder a estudos e projetos, acompanhar e assessorar a criagdo e reorganizacdo de
entidades sindicais, exercendo a superintendéncia dos servigos de assessoramento e
acompanhamento dos interesses das entidades sindicais de servidores da Administracdo
Tributaria em Brasilia.

Artigo 37. Compete ao Diretor para Assuntos de Politica de A¢bes Sociais:

| — Formular politica e agfes para integragdo com a sociedade;
Il — Incentivar a cidadania através da educacao fiscal.

Artigo 38. Compete ao Diretor para Assuntos Estratégicos e Politica Sindical:

| — Coordenar atividades relacionadas as questdes de politicas smdlcals e de modelo de
organizacao sindical, harmonizando as diretrizes orientadoras da
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com aquelas definidas no ambito nacional para entidades federativas que representam
servidores publicos;

Il - Propor estratégias e linhas de agdo para a Presidéncia da FEBRAFISCO, visando atingir os
objetivos definidos para a Federagdo no Congresso Brasileiro dos Servidores Publicos
Fazendarios da Carreira da Administragao Tributaria ~ CONSAT,;

lll — Promover a harmonizagédo das estratégias e da politica sindical das entidades filiadas,
visando atingir de maneira eficiente e econémica os objetivos propostos pelas categorias
representadas.

Artigo 39. Compete ao Diretor para Estudos Tributérios:

| — Desenvolver estudos relacionados com as Politicas Tributarias nacionais, visando
apresentar propostas que auxiliem no melhoramento continuo das referidas areas na Uniao,
nos Estados, no Distrito Federal e nos Municipios;

Il — Apresentar propostas de estudos referentes as areas tributaria por ocasido da realizagdo
do Congresso Brasileiro dos Servidores Publicos da Carreira da Administragdo Tributaria —
CONSAT,;

Ill - Produzir apresentacdes para ilustrar os assuntos abordados no Congresso Brasileiro dos
Servidores Publicos da Carreira da Administragéo Tributaria — CONSAT.

Artigo 40. Compete ao Diretor para Estudos Previdenciarios:

I — Desenvolver estudos relacionados com as Politicas Previdenciarias nacionais, visando
apresentar propostas que auxiliem no melhoramento continuo das referidas areas na Unido,
nos Estados, no Distrito Federal e nos Municipios;

Il — Apresentar propostas de estudos referentes as areas previdenciarias por ocasido da
realizacdo do Congresso Brasileiro dos Servidores Publicos da Carreira da Administragdo
Tributaria — CONSAT,;

Il — Produzir apresentagdes para ilustrar os assuntos abordados no Congresso Brasileiro dos
Servidores Publicos da Carreira da Administragao Tributaria — CONSAT.

Artigo 41. Compete ao Diretor para Assuntos de Aposentados e Pensionistas:

| — Desenvolver a¢des e projetos em favor dos Aposentados e Pensionistas;
Il — Desenvolver agdes para inclusdo dos Aposentados e Pensionistas nas entidades filiadas.

Artigo 42. Compete ao Diretor Parlamentar e de Articulagéo Politico-Federativa:

| — Promover a articulagdo politica das entidades filiadas visando facilitar a implantagéo dos

planos de trabalho e de mobilizagao de classe no ambito da FEBRAFISCO;

Il — Propor a Presidéncia da FEBRAFISCO a Agenda Sindical Federativa, concernente a

fixac3o de calendario para encontros e reuniées nos Estados onde existir entidades filiadas, no

intuito de debater com as autoridades politicas locais os problemas e assuntos de interesse

das categorias representadas na localidade;

Il — Manter contato com as entidades filiadas para incluir seus anseios e necessidades no

Plano Geral de Agao da FEBRAFISCO.

IV — Manter contato com parlamentares no ambito nacional para encaminhar os pleitos das

categorias representadas. g)

Artigo 43. Compete ao Diretor de Politica Remuneratéria e Assuntos Econémicos:

e SO
. T PR N
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| — promover levantamento e estudos nas questdes de remuneragdo dos diversos niveis das
categorias representadas, encaminhando as proposi¢des ao Presidente da Diretoria Executiva
para as providéncias que se fizerem necessarias;

Il — promover reunides, encontros, debates objetivando o aprimoramento do conhecimento
sobre politica remuneratoria, encaminhando a diretoria Executiva a conclusdo final, para as
providéncias recomendadas;

Il — discutir com os dirigentes das entidades filiadas medidas que visem a harmonizagéo das
acoes sindicais voltadas para questdes remuneratorias e econémicas.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 44. O Conselho Fiscal é 6rgdo de monitoramento contabil-patrimonial e auténomo,
soberano e independente, na sua gestdo, em relagdo a Diretoria Executiva e ao Conselho
Deliberativo.

Artigo 45. O Conselho Fiscal & composto por trés (3) membros efetivos e trés (3) suplentes,
eleitos pelo CONSAT, com mandato de trés (03) anos, coincidente com a da Diretoria
Executiva, cujo Presidente sera escolhido entre seus integrantes, na primeira reunido Ordinaria
do Conselho.

Artigo 46. O membro do Conselho Fiscal perderé o mandato nas hipdteses previstas nos
incisos | a VI a do artigo 23° deste Estatuto.

Artigo 47. Ao Conselho Fiscal Compete:

| — acompanhar por meio de auditoria a execugao orgamentaria anual da FEBRAFISCO;
Il — expedir parecer prévio na Prestacdo de contas e no Relatorio Anual da Diretoria Executiva;
il — representar ao Conselho Deliberativo sobre qualquer irregularidade verificada nas contas
da FEBRAFISCO;
IV — executar as tomadas de contas da Diretoria Executiva, quando os prazos para
apresentacdo das demonstracdes financeiras e para Prestacdo de Contas n&do forem
observados;
V — O Conselho Fiscal reunir-se-4a em sessao ordinaria, preferencialmente na sede da
FEBRAFISCO, devendo:

a) Reunir-se até o dia subseqiiente as eleicbes para eleger, entre seus membros, o
Presidente, o Relator e o Secretario;

b) Até o final da primeira quinzena do més de margo, examinar e emitir parecer sobre o
relatorio anual das atividades da Diretoria Executiva e a prestacdo de conta do exercicio
anterior.

Artigo 48. O Conselho Fiscal reunir-se-a extraordinariamente, preferencialmente na sede da
FEBRAFISCO, sempre que necessario, por convoca¢éo de seu Presidente, da Diretoria
Executiva ou de, no minimo, /3 (dois tercos) de seus membros efetivos.

Artigo 49. O Conselho Fiscal podera deliberar com a presenga de no minimo trés de seus
membros, entre efetivos e suplentes.

TITULO V }‘P
DAS ELEIGOES

- N .
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Artigo 50. As eleigbes para preenchimento de cargos da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal sera realizada, em escrutinio secreto, pelo Congresso Brasileiro dos Servidores da
Administragéo Tributaria da FEBRAFISCO -CONSAT, de acordo com as normas estabelecidas
no Regimento Interno.

§1° - Somente poderéo votar e ser votado para cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, servidores publicos integrantes da Administragdo Tributaria da Unido, Estados e Distrito
Federal, devidamente filiados a FEBRAFISCO, devendo estar em dia com suas obrigagdes
estatutarias perante tais entidades.

§2° - Havendo empate na votagdo, sera considerado eleito o candidato que seja representante
da entidade com maior tempo de filiagdo na FEBRAFISCO.

§3° - Persistindo o empate, vencera o candidato de maior idade.

TITULO VI
DO PATRIMONIO

Artigo 51. O Patriménio da FEBRAFISCO é constituido de bens, direitos e obrigagdes.
Artigo 52. Consistem receitas da FEBRAFISCO, as oriundas de:

| — Contribui¢des das Entidades Sindicais Filiadas;

I — ContribuigGes Sindicais previstas em lei;

Il - Rendimentos de bens patrimoniais;

IV - Rendimentos de Capital;

V — Doagéao, subvencéo, auxilios legados;

Vi — Rendas de bens imoéveis;

Vil — Rendas eventuais legalmente admitidas, vinculadas as finalidades da FEBRAFISCO, nos
termos deste Estatuto.

Paragrafo Unico. As contribuigdes das entidades sindicais filiadas serfo definidas e
regulamentadas pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 53. A Diretoria Executiva podera utilizar créditos suplementares ou especiais para
atendimento de despesas ou aumento do patriménio da FEBRAFISCO, observando as
recomendagdes do Conselho Fiscal e as deliberagdes do CONSAT, mediante o uso de
recursos financeiros originarios de:

| — Superavit financeiro apurado em balango patrimonial,
Il — Excesso de arrecadagao;
Itl — Operagdes de crédito autorizadas pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 54. A despesa sera realizada em conformidade com orgamento anual da

FEBRAFISCO.
TITULO VI _ - /
DIREITOS, DEVERES E SANCOES
Artigo 55. S3o direitos das entidades sindicais filiadas, além de outros que venham a ser
estabelecidos por resolugdo do CONSAT ou pelo Conselho Deliberativo:
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| — Participar do Congresso Brasileiro dos Servidores Publicos da Carreira da Carreira da
Administragao Tributaria - CONSAT,

Il — Receber assisténcia e assessoramento da FEBRAFISCO na busca de solugdo para
problemas de seu interesse, observada a disponibilidade orcamentéaria e a Agenda Sindical
Federativa do Diretor para Articulagdo Politico-Federativa e Parlamentar, aprovada pelo
Presidente da FEBRAFISCO;

lll — Deliberar, votar e ser votado, em todas as instancias da FEBRAFISCO, respeitadas as
demais disposi¢des deste Estatuto;

IV — Submeter ao exame da Diretoria Executiva quaisquer questdes de interesse da categoria
representada e sugerir as medidas que entenderem convenientes;

V — Requerer, com numero nao inferior a '/* (um tergo) dos sindicatos filiados, a convocagao de
reunido extraordinaria do Conselho Deliberativo;

VI — Ser permanentemente informada das atividades da FEBRAFISCO e receber relatorio
anual e prestagdo de contas da Diretoria Executiva.

Artigo 56. Szo deveres da entidade filiada, além de outros que venham a ser estabelecidos
pelo CONSAT ou pelo Conselho Deliberativo:

| — Aceitar e lutar pelos principios defendidos pela FEBRAFISCO;

Il — Divulgar as atividades da FEBRAFISCO;

Il — Comparecer ao CONSAT e as reunides do Conselho Deliberativo, acatando suas
deliberagbes;

IV — Pagar com regularidade as contribuigbes financeiras que lhe couber perante a
FEBRAFISCO;

V — Promover gestdes no sentido de facilitar os contatos da Diretoria Executiva da
FEBRAFISCO com as autoridades federais, do respectivo Estado ou do Distrito Federal;

VI — Enviar a FEBRAFISCO, até 15 (quinze) de fevereiro de cada ano, relatério de suas
atividades com informacgdes sobre a quantidade de seus filiados existentes em 31 (trinta € um)
de dezembro do ano anterior;

VI — Mencionar, em seus papéis e documentos, bem como em seus contratos com autoridades
ou 6rgaos, que é entidade filiada a FEBRAFISCO;

Vill — Facilitar o comparecimento de seus representantes credenciados as reunides da
Federagao;

IX — Oferecer meios para a realizagdo de reunides do Conselho Deliberativo, quando o seu
Estado for escolhido para sedia-ia;

X — Prestigiar, por todos os meios, a FEBRAFISCO, seus 6rgdos e suas deliberagdes;

Xl — Respeitar e cumprir as regras do presente Estatuto, do Regimento Interno, bem como das
deliberagdes tomadas no ambito da FEBRAFISCO.

Artigo 57. O Conselho Deliberativo podera, por decisdo da maioria das entidades presentes,
suspender o exercicio dos direitos da filiada que infringir qualquer das prescri¢bes
estabelecidas no artigo anterior, por prazo determinado ou enquanto perdurar o fato que
motivar a suspensao.

§1° - A infragdo sera apurada pela Diretoria Executiva, em processo no qual sera assegurada a
entidade indicada o direito ao contraditério e a ampla defesa.

§2° - A suspensdo ndo exime a entidade filiada do cumprimento de suas obrigagbes
pecuniarias.

_ TITULO VI ]
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Artigo 58. A FEBRAFISCO ¢é vedado discutir e pronunciar-se em relagio a assuntos estranhos
aos interesses dos servidores publicos das Carreiras da Administragdo Tributaria,
principalmente os de natureza politico-partidaria, religiosa ou relacionada com qualquer tipo de
discriminacao.

Artigo 59. Os membros de qualquer dos érgaos da FEBRAFISCO responderdo administrativa,
civil e penalmente por qualquer ato lesivo ao patriménio social, ficando, ainda, sujeitos a perda
do cargo para o qual foram eleitos.

Artigo 60. A bandeira e o simbolo da FEBRAFISCO seréo definidos pela Diretoria Executiva,
com a aprovacgao do Conselho Deliberativo.

Artigo 61. A dissolugdo da FEBRAFISCO s6 podera ser efetivada por DELIBERACAO do
CONSAT, convocado extraordinariamente para este fim, depois de comprovada a
impossibilidade de continuar sua atividade federativa.

§1° - No caso de dissolugdo da FEBRAFISCO, seus bens serdo revertidos em beneficios das
entidades filiadas de forma proporcional ao tempo de filiagéo e valor de contribuicéo, depois de
satisfeitos todos os encargos de sua responsabilidade porventura pendentes com a
FEBRAFISCO.

§2° - A deciso de dissolver a FEBRAFISCO devera contar com %5 (dois tercos), no minimo, do
total de votos do Congresso Brasileiro dos Servidores Publicos da Carreira da Administragéo
Tributaria — CONSAT e tomada, por voto aberto, em reunido convocada especificamente para
esse fim com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Artigo 62. O Regimento Interno estabelecera as normas e os prazos para discussio e votagéo
da reforma, total ou parcial, deste Estatuto.

Paragrafo Unico. O projeto de reforma estatutaria devera ser aprovado por ??* (tercos), no
minimo, do total de votos do Conselho Deliberativo, em reunido convocada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

Artigo 63. A duragdo dos mandatos dos cargos de diretoria executiva, eleitos na forma do

artigo 9°, inciso 1V, alinea b2, terminara no mesmo prazo do mandatd da direloria_que estiv

em exercicio no momento da posse dos eleitos. G GHETJ i){qi'f[,‘,, i F‘ ?;Hﬁﬁ‘? JURIGICAS
3 O i}a - Aza bl
broal JE4-5900
Pereira Alves
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