
 
 
 

DESCRIPTION DU POSTE 

- Poste temps plein  
- 4 semaines de vacances  

o 5e semaine de vacances après 5 ans d’ancienneté  
o 6e semaine de vacances après 10 ans d’ancienneté 

- 4 journées de maladie et 8 journées fériées 
- Télétravail (en mode hybride) 
- Congé payé le jour de votre anniversaire 
- Flexibilité au niveau de l’horaire des heures travaillées 
- Salaire avantageux et concurrentiel à discuter selon l’expérience 
- Ambiance dynamique, synergie, travail d’équipe et volonté de contribuer à votre 

épanouissement professionnel.  

À LA RECHERCHE DE LA PERLE RARE 

Vous rêvez d’une expérience stimulante au sein d’une firme jeune et dynamique? Vous 
désirez faire une différence pour la planète en collaborant à des projets novateurs? 
ATELIER BORÉAL architecte est à la recherche d’un(e) technicien(ne) ou technologue 
en architecture intermédiaire ou sénior pour bonifier son équipe. En vous joignant à 
cette jeune entreprise, vous aurez l’occasion de participer à des projets divers des 
plus emballants (résidentiels, commerciaux, multilogements), neufs ou patrimoniaux. 
Nous recherchons la perle rare qui nous aidera à mener à bien nos projets et qui 
contribuera au succès de notre firme. Nous nous engageons à favoriser votre 
épanouissement professionnel dans un climat accueillant et respectueux, dans nos 
magnifiques bureaux situés dans un édifice patrimonial fraîchement rénové! 

TÂCHES PRINCIPALES 

o Dessins techniques et plans d’exécution, bâtiments neufs ou patrimoniaux 
o Relevés et mise en plan de bâtiments existants 
o Dessin de plans conceptuels et préliminaires 
o Production de 3D et d’images de présentation 
o Collaboration avec l’architecte pour la coordination avec les ingénieurs 
o Rédaction de devis 
o Suivi de chantiers (visites de chantier, analyse de dessins d’ateliers et de fiches 

techniques et production des documents de l’administration du marché) 
o Assister l’architecte dans différents suivis et tâches administratives des projets. 

PROFIL RECHERCHÉ 

o Débrouillardise   
o Autonomie 
o Curiosité 
o Minutie  
o Sens de l’organisation  
o Intérêt pour le développement 

durable et le design novateur 
o Facilité à travailler en équipe 
o Polyvalence  

o Excellente compréhension de 
l’aspect technique de l’architecture 
(requis) 

o Excellente maîtrise et connaissance 
d’AutoCAD, Sketchup et Photoshop 
(requis) 

o Bonne connaissance de Revit et 
Twinmotion (un atout) 

o Bonne connaissance de l’anglais 

 

OFFRE D’EMPLOI  
TECHNICIEN(NE) OU TECHNOLOGUE EN ARCHITECTURE 
INTERMÉDIAIRE OU SÉNIOR – 5 ans d’expérience minimum 


