
STATUT 
Fundacja Świat Rozpędu 

ROZDZIAŁ I 
Postanowienia ogólne 

§ 1 

1. Fundacja Świat Rozpędu zwana dalej Fundacją, ustanowiona przez: Barbara 
Jaskmanicka zwana dalej Fundatorem, aktem notarialnym sporządzonym przez notariusza 
Paweł Margol w kancelarii notarialnej w Lublinie, ul Sławinkowska 47/LU04, w dniu 
29/11/2021 działa na podstawie przepisów prawa polskiego oraz niniejszego statutu. 

2. Fundacja jest apolityczna i nie związana z żadnym wyznaniem. 

§ 2 

1. Fundacja ma osobowość prawną. 
2. Siedzibą fundacji jest miasto Lublin. 

§ 3 

Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy ds. edukacji  i nauki.  

§ 4 

1. Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczpospolitej Polskiej. 
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.  
3. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, jednostki terenowe i inne jednostki organ-
izacyjne w kraju i zagranicą a także przystępować do spółek i fundacji. 
4. Realizacja zadań statutowych może być prowadzona z innymi podmiotami.  
5. Fundacja może używać znaku graficznego Fundacji z napisem wskazującym jej nazwę.  
6. Fundacja posługuje się pieczęcią z oznaczeniem nazwy i siedziby Fundacji. 

§ 5 

Działalność statutowa Fundacji może być prowadzona jako działalność nieodpłatna lub jako 
działalność odpłatna w rozumieniu przepisów ustawy o działalności pożytku publicznego. 
Obie te formy działalności będą rachunkowo wyodrębnione w stopniu umożliwiającym 
określenie przychodów, kosztów i wyników przy uwzględnieniu przepisów dotyczących 
rachunkowości. 
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Rozdział II  
Cele i zasady działania Fundacji 

§ 6 

Celem Fundacji jest:  
1. Prowadzenie działalności edukacyjnej i kulturalnej służącej rozwojowi społecznemu i 
osobowemu, w szczególności dzieci i młodzieży. 
2. Działania na rzecz popierania i promocji działalności wychowawczej, kulturalnej i eduka-
cyjnej zmierzającej ku upodmiotowieniu dzieci i młodzieży. 
3. Wspieranie i promocja międzynarodowej mobilności, zarówno młodzieży jak i osób 
dorosłych. 
4. Kształcenie i promocja postawy wolontariatu i aktywnego uczestnictwa w życiu 
społecznym, zwłaszcza wśród młodzieży. 
5. Działania na rzecz zwiększania dostępu i promocji informacji młodzieżowej, oraz świad-
czenie usług informacji młodzieżowej a w szczególności poradnictwa edukacyjno-za-
wodowego. 
6. Prowadzenie działalności profilaktycznej przeciwdziałającej uzależnieniom i patologiom 
społecznym, oraz promocja postaw prozdrowotnych i zdrowego trybu życia. 
7. Udzielanie pomocy psychologicznej i psychospołecznej, a także zwiększanie dostępności 
pomocy terapeutycznej członkom rodzin dysfunkcyjnych, zwłaszcza z problemem uza-
leżnienia od alkoholu i/lub substancji psychoaktywnych. 
8. Prowadzenie działalności edukacyjnej i psychoedukacyjnej zmierzającej do rozwoju za-
wodowego i osobowego osób dorosłych. 
9. Działanie na rzecz osób z mniejszymi szansami w tym w szczególności dzieci i młodzieży 
mieszkających w obszarach szczególnego ryzyka, oraz regionach wiejskich. 
10. Aktywizacja społeczna, gospodarcza i kulturalna terenów wiejskich, zwłaszcza wśród 
młodego pokolenia. 
11. Działania na rzecz aktywizacji osób bezrobotnych, w szczególności młodego pokolenia, 
przeciwdziałanie bezrobociu. 
12. Działanie na rzecz osób niepełnosprawnych, w tym rehabilitacji zawodowej i społecznej 
niepełnosprawnych, zwłaszcza wśród młodzieży. 
13. Udzielanie pomocy Polonii – Polakom żyjącym poza granicami Polski, zwłaszcza 
młodego pokolenia. 
14. Działania na rzecz zwiększania świadomości społecznej w zakresie ekologii. Promocja 
postaw pro- ekologicznych, szczególnie wśród dzieci i młodzieży. 

§ 7 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:  
1. Organizowanie krajowych i międzynarodowych spotkań oraz innych form kształcenia w 
Polsce i za granicą, dla młodzieży szkolnej, akademickiej i pracującej z Polski oraz innych 
krajów, zwłaszcza w ramach współpracy organizacji, szkół i innych. 
2. Organizowanie pozaszkolnych form edukacji m.in. warsztatów, szkoleń, kursów, treningów 
i obozów, w szczególności dla dzieci, młodzieży i ich rodzin zagrożonych wykluczeniem 
społecznym (w tym z obszarów wiejskich i rodzin dysfunkcyjnych). 
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3. Prowadzenie działalności konsultacyjnej, informacyjnej i doradczej, w szczególności dla 
młodzieży. 
4. Prowadzenie działań profilaktycznych i wychowawczych skierowanych w szczególności 
do dzieci i młodzieży pochodzących z rodzin dysfunkcyjnych i zagrożonych wykluczeniem 
społecznym. 
5. Szkoleń dla osób bezrobotnych, w szczególności młodego pokolenia z zakresu przygotow-
ania do aktywności na rynku pracy. 
6. Szkoleń dla działaczy społecznych i przedstawicieli organizacji pozarządowych, między 
innymi z zakresu zarządzania i prowadzenia działalności społecznej i publicznej. 
7. Wspomaganie inicjatyw zmierzających do integracji osob niepełnosprawnych oraz 
młodzieży i młodych osob z mniejszymi szansami. 
8. Organizowanie i finansowanie różnych form aktywnego wypoczynku, turystyki i sportu, w 
tym inwestycji służących rozwojowi sportu i turystyki. 
9. Udział w organizacjach, przedsięwzięciach, inwestycjach kapitałowych, które służą realiz-
acji celów statutowych. 
10. Współprace z instytucjami państwowymi, samorządowymi i organizacjami społecznymi 
działającymi w zakresie objętym celami Fundacji oraz osobami fizycznymi wskazującymi 
zainteresowanie celami Fundacji. 

Rozdział III. Majątek i dochody Fundacji 

§ 8 

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 1500 zł (tysiąc złotych) oraz inne 
mienie nabyte przez Fundację w toku działania.  
2. Majątek Fundacji przeznaczony na prowadzenie działalności gospodarczej wynosi 1000 zł 
(tysiąc złotych). 
3.Majątek Fundacji może służyć wyłącznie do realizacji celów statutowych Fundacji. 

§ 9 

1. Dochody Fundacji pochodzą z:  
a) darowizn, spadków, zapisów,  
b) środków z Unii Europejskiej dostępnych w ramach realizowanych projektów,  
c) dotacji i subwencji od osób prawnych,  
d) zbiórek publicznych,  
e) majątku fundacji,  
f) odsetek i lokat bankowych,  
g) z prowadzonej działalności gospodarczej,  
h) dochodów z majątku ruchomego i nieruchomego Fundacji. 
2. Całość dochodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie na działalność 
statutową.  

§ 10 

1. Fundacja prowadzi działalność gospodarczą. 
2. Działalność gospodarcza jest określona przepisami prawa i niniejszym Statutem. 
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3. Fundacja może prowadzić w kraju i za granicą działalność gospodarczą wyłącznie w 
rozmiarach służących realizacji celów statutowych czyli na prowadzoną przez siebie działal-
ność społecznie użyteczną w sferze zadań publicznych. 

§ 11 

1. Zakres prowadzonej działalności gospodarczej: 
• Zakwaterowanie (55) 
• Działalność usługowa związana z wyżywieniem (56) 
• Działalność wydawnicza (58) 
• Działalność usługowa w zakresie informacji (63) 
• Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości (68) 
• Działalność związana z zatrudnieniem (78) 
• Edukacja (85) 
• Pomoc społeczna bez zakwaterowania (88) 
• Działalność twórcza związana z kulturą i rozrywką (90) 
• Działalność sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna (93) 

§ 12 

1. Fundacja realizując cele statutowe może zatrudniać pracowników i angażować w pracę wo-
lontariuszy.  
2. Wynagrodzenia wszystkich pracowników, w tym kadry zarządzającej są ograniczone limitami 
tj. nie przekraczają wartości, o której mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 
3. Wynagrodzenie nie może przekraczać 3-krotności przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w 
sektorze przedsiębiorstw ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok !
poprzedni. 

Rozdział IV. Władze Fundacji 

§ 13 

1. Władzami Fundacji są:  
a) Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem,  
2. Zarząd składa się z 2 do 4 osób. 
3. Pierwszy skład Zarządu powołuje Fundator.  
4. Zarząd jest powoływany na okres kadencji 5 lat.  
5. Fundator wchodzi w skład Zarządu Fundacji.  
6. Kolejny skład Zarządu powoływany jest przez Fundatora.  
7. Członkowie Zarządu mogą być ponownie powoływani do jego składu po upływie kadencji.  
8. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek:  
a) upływu kadencji,  
b) złożenia pisemnej rezygnacji,  
c) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo 
popełnione z winy umyślnej,  
d) śmierci członka Zarządu,  
e) odwołania.  
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9. Odwołanie i powołanie nowego członka Zarządu może nastąpić w każdej chwili przez Fundat-
ora.  
10. Członkowie Zarządu mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy lub zlecenia.  
11. Członkowie Zarządu Fundacji nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępst-
wo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.  

§ 14 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz.  
2. Do kompetencji Zarządu należy:  
a) wyznaczanie głównych kierunków działania fundacji,  
b) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji,  
c) realizacja celów statutowych,  
d) opracowywanie rocznych i wieloletnich planów pracy,  
e) sporządzania i zatwierdzanie sprawozdania merytorycznego i finansowego z działalności Fun-
dacji,  
f) sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji,  
g) reprezentowanie Fundacji na zewnątrz,  
h) przyjmowanie subwencji, darowizn, spadków i zapisów,  
i) zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia,  
j) podejmowanie uchwał o działalności nieodpłatnej, odpłatnej w obszarze działalności pożytku 
publicznego, 
k) zaciąganie zobowiązań w imieniu Fundacji, 
l) powoływanie i odwoływanie kierowników jednostek organizacyjnych Fundacji, pełnomoc-
ników Zarządu Fundacji. 
m) wnioskowanie, decydowanie o połączeniu z inną Fundacją,  
n) podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji,  

3. Uchwały podejmowane są przez zarząd zwykłą większością głosów, przy obecności co najm-
niej połowy swoich członków, jeśli dalsze postanowienia nie stanowią inaczej. W razie równej 
liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

§ 15 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.  
2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes.  
3. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Zarządu.  

§ 16 

Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majątkowych, uprawniony 
jest jeden członek zarządu i prezes. 

§17  

Zabronione jest:  
1. Udzielane pożyczek lub zabezpieczania majątkiem Fundacji zobowiązań w stosunku do Fund-
atora Fundacji, członków organów Fundacji, jej pracowników oraz osób z którymi członkowie 
władz fundacji oraz pracownicy pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w 
stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w 
linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 
zwanych dalej „osobami bliskimi”.  
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2. Przekazywanie majątku Fundacji na rzecz Fundatora Fundacji, członków organów Fundacji, 
lub pracowników Fundacji oraz osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trze-
cich, w szczególności jeśli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach.  
3. Wykorzystania majątku Fundacji na rzecz Fundatora Fundacji, członków organów, lub pra-
cowników Fundacji, oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 
chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego  

Rozdział V. Postanowienia końcowe 

§ 18 

Zmian w statucie i w celach statutu Fundacji dokonuje Zarząd bezwzględną większością głosów, 
przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.  

§ 19 

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów.  
2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmi-
anie cel Fundacji.  
3. W sprawach połączenia z inną fundacją decyzję podejmuje Zarząd bezwzględną większością 
głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.  

§ 20 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub w 
razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku.  
2. O likwidacji Fundacji Zarząd zawiadamia ministra właściwego do spraw edukacji i nauki 
3. Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd w drodze uchwały przyjętej bezwzględną większością 
głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.  
4. W uchwale likwidującej Fundację Zarząd wyznacza osobę likwidatora oraz określi zasady i 
tryb przeprowadzenia likwidacji.  
5. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone mocą 
uchwały Zarządu na rzecz działających w RP organizacji o zbliżonych celach. 
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