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i

Para notificacion de:

De las Areas de Personal de la
Administracion Pablica Provincial,
Centralizada y Descentralizada,
Entidades Autarquicos del Poder

Ejecutivo y Sociedades del Estado

Producido por:

Secretario de Gestion de Recursos

Humanos

Lic. EILIF RIISE

SALTA, 13 ENE 202/

ASUNTO: Procedimiento de actuacién administrativa para identificar, constatar y

aprobar la licencia y/o dispensa de agente publico que deba aislarse por caso

confirmado Covid-19 o contacto estrecho. Prestacién laboral presencial por modalidad

alternada.

Que en atencién al incremento considerable de los casos de Covid- 19, y siendo

que la Provincia se encuentra en estado de emergencia sanitaria dispuesta por Ley N°

8188, y prorrogada por Decreto N° 1099/21, resulta de extrema necesidad actualizar las

medidas y procedimientos a adoptar frente a casos confirmados (por laboratorio o por

criterio clinico

/ epidemiol6gico) o contactos estrechos del personal de la Administracién

Publica Provincial centralizada, descentralizada, entes autarquicos y Sociedades del

Estado. a los fines de mitigar la expansién del virus y del mismo modo garantizar el

normal funcionamiento de las reparticiones publicas.

A tales efectos se deberé tener en cuenta:

1) Presencialidad: Se encuentra vigente la modalidad presencial, en condiciones de

bioseguridad prescriptas por la normativa vigent

e, de todos los agentes de la

Administracion Publica Centralizada, Descentralizada, Organismos Autarquicos del
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Poder Ejecutivo y Sociedades del Estado, en los términos de la Resolucion N° 24/21

del Comité Operativo de Emergencia (COE).
2) ldentificacion de caso: Para la identificacion de casos confirmados y contactos
estrechos, se tendra en cuenta los conceptos sentados en el Plan de Contingencia
publicado por la Direccién General de Coordinacién Epidemioldgica vigente; y por
las “Recomendaciones para aislamiento y testeo de contactos estrechos y casos

confirmados COVID-19", aprobado por Resolucién N° 47/22 del Ministerio de Salud
Publica de la Provincia.

Sin perjuicio de lo establecido, la definicion de “caso” es dindmica y puede variar
segun situacién epidemioldgica. Razén por la cual las disposiciones aqui previstas,
deberan articularse arménicamente con los criterios epidemioldgicos y sanitarios

que en un futuro se dicten, por autoridad competente.

Sera obligatorio para todo agente publico comunicar de manera fehaciente (por via
telefénica y/o por via mail) conforme el procedimiento descripto en el presente, y
con caracter de declaracién jurada, el padecimiento de sintomas compatibles con

Covid-19, resultar confirmado o ser contacto estrecho.

3) Casos Confirmados: A los fines de otorgar la licencia por caso confirmado de
Covid-19, la persona debera comunicar su afeccién de manera fehaciente al Area
Personal del Ministerio u organismo del que dependa, dentro de las 24 (veinticuatro)
hs. de tomado conocimiento del parte médico o resultado de laboratorio, remitiendo

ademas el carnet sanitario de vacunacioén o en su defecto constancia de las vacunas

aplicadas para generar inmunidad contra el COVID-19.

: : 3 . ; . . . ’ :- .r el
En la verificacion de la: afeccion por Covid-19, debera tomar intervencion

Departamento de Salud Laboral co>mpetente de la Administracion Publica.

echo: A los fines de otorgar la dispensa de asistencia por contacto

Contacto Estr ¢ .
ado debera describiry comunicar d

e manera fehaciente
estrecho, €l personal interes
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al Area Personal del Ministeri
el Ministerio u organismo del que dependa el Gltimo contacto que

tuv i
0 ¢on la persona infectada de Covid-19 (caso confirmado)

A esos efeclos A
debera acomparar carnet sanitario de vacunacién o en su defecto

constancia :
o de las vacunas aplicadas para generar inmunidad contra el COVID-19
arte i ‘ '
p medico o resultados de laboratorios del caso confirmado. Situacién que

tendra impli i i i
. l.mplccancna en los dias de aislamientos prescritos por la Resolucién N°® 47/22
del Ministerio de Salud Publica.

La comunicacién de contacto estrecho por el medio que fuera, tendra caracter de
declaracién jurada. Situacion que de verificarse su falsedad, constituira una falta
grave, pasible de sanciones y cuando corresponda de la instruccién de sumaria, en
los términos por el Decreto N° 2734/07.

El contacto estrecho asintomatico debera estar a disposicién de la Autoridad
Administrativa que por jerarquia corresponda, a los efectos de prestar los servicios
que le requieran conforme sus funciones asignadas, mediante la modalidad de

/
Y/ .
,/ //’Erabajo remoto, ya sea por resultado o por teletrabajo.

/
4
K S

En lo casos de contacto estrecho que presenten sintomatologia leve o moderada
compatibles con Covid-19, seran considerados casos confirmados por criterio
clinico / epidemiolégico, y se aplicaran a los mismos el procedimiento de dispensa

prescripto en el presente apartado.

En los casos de contacto estrecho asintomatico reiterativo, el que se considerara tal
cuando concurran entre ‘FUC" y “F UC" (fecha del tltimo contacto) 90 (noventa) dlas,

el personal involucrado debera reintegrarse en los plazos establecidos por la

Resolucién N° 47/22 del Ministerio de Salud Publica. Sin perjuicio de ello
ocho) hs. posteriores presentar

adicionalmente debera dentro de las 48 (cuarenta y
SARS- Covid-19, a su

ante el Area Personal competente un test diagnostico de

costa.
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) La Licencia ylo dispensa: La Licencia y/o dispensa se otorgard, una vez
verificados los recaudos respaldatorios de lo informado por el personal confirmado

de Covid-19 o contacto estrecho, por el Area Personal competente, sin necesidad
de acto administrativo alguno.

Sera procedente por los plazos establecidos en la Resolucién N° 47/22 del Ministerio
de Salud Publica, computandose para casos confirmados desde la fecha de inicio
de sintomas (FIS) debidamente certificados, o desde el diagndstico médico o

resultado de laboratorio que determine la existencia de la enfermedad en los casos
asintomaticos.

En el caso de contactos estrechos la fecha de inicio de la dispensa sera desde la
fecha del dltimo contacto (FUC), con el caso confirmado.

La Licencia o dispensa otorgada por caso confirmado Covid-19 o por contacto
estrecho no interrumpe la licencia anual reglamentaria.

6)/ Registro, Inicio - Alta: El Area Personal de cada Ministerio u organismo en
jurisdiccion del Poder Ejecutivo, sera competente y responsable del adecuado
registro de las licencias y/o dispensas procedentes, debiendo al efecto consignar
con precision las vigencias de las mismas.
a)-La articulacion de la dispensa, su registro, seguimiento y notificacion del alta
pertinente, sera competencia exclusiva del Area Personal que corresponda segun
la situacion de revista del agente.
b)-En el otorgamiento de la licencia por caso confirmado, se dara intervencion al

Departamento de Salud Laboral competente de la Administracion Publica.

) Prestacion laboral presencial con modalidad alternada: A los efectos de mitigar
la circulacién del virus covid-19, previniendo contagios masivos en el ambito de la
Administracion Publica Provinciél, y garantizando en consecuencia su normal
funcionamiento, las autoridades administrativas competentes podran a su criterio,

adoptar la modalidad de trabajo presencial con horarios alternados, rotativos,
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desdoblando la jornada laboral ordinaria en turnos: diurnos y vespertinos, conforme
las necesidades del organismo y la funcionalidad de los mismos.

Asimismo, deberan prestar especial atencién en: (i) el uso de barbijo o tapaboca de
las personas; (ii) distanciamiento social recomendado entre personas; (iii) la correcta
ventilacién de ambientes; (iv) higiene de ambiental y de espacios comunes.

8) Publicidad: Las Areas de Personal seran las encargadas de dar publicidad del

presente Memorandum en el ambito de la Administracién Publica Provincial.

NOTIFIQUESE
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