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Hay dos grandes objetos
politicos hacia los que se dirigen
estas orientaciones:

1) el sistema politico en general
o en sus distintos componentes
y

2) uno mismo en cuanto actor
politico béasico.
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Las

premisas

Cultura Politica
Democratica




Toda cultura politica es una
composicion de valores y percepciones
que, como tal, no abarca orientaciones
de un solo tipo, sino que generalmente
combina percepciones y convicciones
democraticas y/o modernas con
patrones de comportamiento mas o

menos autoritarios y/o tradicionales.

Hay dos grandes procedimientos para

inferir las propiedades de la cultura

politica en cuestion:

1) a partir de las condiciones sociales y
economicas, asi como de las
instituciones politicas existentes en una

sociedad democratica; y

2) a partir de las actitudes que se
presentan en dichos sistemas

democraticos.

Para tal efecto se plantearon buscar una
formula de clasificacion de las culturas

politicas nacionales, que resulté en una

No obstante, al hablar de

i matriz que vincula las orientaciones
cultura politica

. hacia la politica
democratica debemos
entender que existe un
esquema
e —

dominante que determina lo De acuerdo con lo anterior, hay tres grandes tipos de

que podriamos llamar las orientaciones:
premisas de la construccion 1) la cognoscitiva, que se refiere a la informacién y el
cultural de una democracia. conocimiento que se tiene sobre el sistema politico
en su conjunto y sobre sus roles y sus actores en
particular;

2)la afectiva, que se refiere a los sentimientos que se
tienen respecto del sistema politico y que pueden
ser de apego o de rechazo; y

3) la evaluativa, que se refiere a los juicios y

opiniones

que la poblacion tiene acerca del sistema politico.




