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CYMA Ingenieria Ltda., promueve actividades encaminadas a la prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas tales como el tabaco, alcohol y drogas ilicitas, sustancias psicoactivas, enervantes o quimicos
controlados con el fin de prevenir los accidentes de tipo laboral y contribuir a la calidad de vida de los trabajadores
y sus familias.

En la empresa CYMA Ingenieria Ltda., se desarrollan algunas actividades catalogadas como de alto riesgo, que en
consecuencia al consumo de las sustancias psicoactivas pueden generar accidentes de trabajo y una serie de
alteraciones a largo plazo, entre ellas, infecciones respiratorias, cuadros cronicos y carcinogénicos. Quienes
evidencien una situacién sospechosa en cuanto a cambios en la conducta habitual y/o cambios en el desempefio
de actividades _laborales en sus compafieros, deben informar para que se defina las medidas preventivas y actuar
en consecuencia. La empresa podra realizar sin previo aviso pruebas de alcohol y drogas directamente o a través
de terceros, cuando lo exijan o cuando existan razones para sospechar de abuso de alcohol y drogas, estas pruebas
se realizarén bajo el cumplimiento de la legislacion vigente.

La Gerencia de CYMA Ingenieria Ltda., Prohibe:

El consumo de bebidas alcohdlicas, tabaco o cualguier tipo de sustancia psicoactiva en todos los lugares de trabajo,
asi_como su comercializacion, posesion 0 venta en las instalaciones de la empresa o lugares en los que asista
representando la compafiia.

Que los trabajadores se presenten a desempefiar sus labores con aliento alcohdlico, estado de embriaguez o bajo
los efectos de drogas psicoactivas.

Fumar en las instalaciones administrativas y operativas.

El consumo, distribucién o venta de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas en las instalaciones de la empresa,
daré lugar a la terminacidn unilateral del contrato de trabajo con justa causa.

Para esto CYMA Ingenieria Ltda., destina los recursos humanos, tecnolégicos y financieros para desarrollar
campafias de prevencion del consumo de tabaco, alcohol y sustancias psicoactivas, asi como ejercer los controles
necesarios para el estricto cumplimiento de esta politica por parte de todos los colaboradores sin importar el tipo de
contratacion o vinculacién a la compafia.

Leonardo Pefa Aristizabal
Firma representante legal
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