iS AGI OLUSTURMAK iCiN KILAVUZ

is agi, profesyonellerin ve girisimcilerin benzer diisiinen bireylerle baglanti kurmasinin en iyi
yollarindan biridir. Sirketinizin bly(kligu ve sektori ne olursa olsun, ag olusturma yoluyla yeni iliskiler
kurmanin yeni bliyime firsatlari yaratmasi muhtemeldir. Yeni endistri baglantilari ve profesyonel
iliskiler olusturmak icin ag olusturma becerilerinizi kullanabilirsiniz.

iS AGI NEDEN ONEMLIDIR?

is ag, ilgili tim taraflar icin bircok avantajla birlikte, insanlar ve kuruluslar icin etkilesim ve is birligi icin
etkili bir yoldur. En 6nemli faydalarindan bazilari sunlardir:

YENi POTANSIYEL MUSTERILERE ERISiM

is agi, diger is sahipleri ile profesyonel iliskiler kurarak, onlarin kendi miisteri ve miisteri is aglarina da
erismenizi saglar. Ag grubunuzun boyutunu blyitmek, sizi daha fazla misteriye baglayabilir ve
Urlnleriniz veya hizmetleriniz icin yeni potansiyel pazarlar agabilir.

DEGERLi ENDUSTRI BiLGiSi

is ag olusturma, isinizle veya faaliyet gosterdigi sektorle ilgili faydali tavsiyeler ve bilgiler edinmenin
etkili bir yoludur. Benzer diisiinen girisimciler ve is adamlari ile iletisim kurmak, daha kaliteli ve daha
fazlasini gelistirmek icin yeni yontemler, teknikler, stratejiler ve teknolojiler kesfetmenize yardimci
olabilir. Uygun maliyetli mal veya hizmetler. Gegmisteki hatalarini ve iyilestirme stratejilerini duymak,
kurulusunuzun blylimesine yardimci olabilir.

KiSISEL MARKANIZI GELISTIRMEK

Sosyal etkinliklere ve is etkinliklerine katilmak, potansiyel olarak is ¢evrelerinde daha taninir olmaniza
yardimci olabilir. Zamanla, is etkilesimlerinizde yardimsever, bilgili ve glvenilir oldugunuzu
kanitlarsaniz, yetkin ve glvenilir bir is insani olarak itibar kazanabilirsiniz. Birgcok profesyonel meslektas
ve potansiyel musteri, kurulusunuzun sundugu seye ihtiya¢ duyduklarinda sizi diisiinebileceginden, bu
size potansiyel olarak yeni potansiyel misteriler ve tavsiyeler getirebilir.

iS AGICIN iPUCLARI

is ag1, dogru yapilirsa cok etkili bir is stratejisi oldugunu kanitlayabilir. Kazangli baglantilar bulmaniza
ve olusturmaniza yardimci olacak bazi ipuglari:

MUMKUN OLDUGUNCA COK iNSANLA ETKIiLESIM KURUN

Bircok durumda, kazancl bir firsat bulma olasiligl, ag kurdugunuz insan sayisiyla orantilidir. Cok sayida
baglanti kurmak ve glicli bir dolayh ve karsilikli baglantilar agi olusturmak igin mimkiin oldugunca ¢ok
sayida potansiyel kisiyle konusun.



SiZINLE AYNI DEGERLERE SAHiP PROFESYONELLERLE TANISIN

Ag olusturma c¢abalarinizi, kisisel ve profesyonel degerlerinizi paylasan sektor baglantilarina
odaklayabilirsiniz. Digerleri arasinda is birligine, beceri gelistirmeye ve topluluga deger verenler,
kurdugunuz en hayati baglantilar olabilir.

HER ZAMAN KARTVIZiT TASIYIN

Kartvizit, yeni bir baglantiyla slirekli temasi tesvik etmenin etkili bir yolu olabilir. Bu arag aninda birisinin
kim oldugunuzu, ne yaptiginizi, onlar igin neler yapabileceginizi ve size nasil ulasabileceklerini bilmesini
saglar.

YALNIZ GiDiN

Bir is agi etkinligine bir arkadasinizla veya is ortaginizla katilmak onu daha keyifli bir deneyim haline
getirebilse de yalniz gitmek yeni insanlarla tanismanin ve yeni firsatlar gelistirmenin en etkili yolu
olabilir. Bu adim ile kendi profesyonel hedeflerinize odaklanabilir ve tanismak istediginiz insanlarla
tanisabilirsiniz.

ETKiINLIKLERE DUZENLi OLARAK KATILIN

is iliskilerinizi saglamlastirmaniza ve dnemli firsatlara yol agabilecek yeni baglantilar kurmaya devam
etmenize yardimcli olacak yil boyunca birden fazla etkinlige katilmak igin kaydolun.

NET HEDEFLERE SAHIP OLUN

Bir is agi etkinligine katilmadan 6nce, etkinlige ev sahipligi yapan profesyonelleri, kimin kaydoldugunu
ve konusmaci olup olmadigini arastirin. Ardindan, yaptiginiz arastirmaya dayali olarak net hedefler
belirleyin. Etkinligin tam niteligine ve katilan kisilere bagh olarak, etkinligin size ve kurulusunuza
getirebilecegi, gelismis endistri bilgisi gibi potansiyel avantajlari belirleyebilirsiniz.

Bazi hedefler, belirli sayida yeni baglantiyla tanismayi, tim kartvizitlerinizi dagitmayi veya yeni bir
baglantiyla bir toplantiyi glivenceye almayi icerir.

i$ AGI GRUPLARI NASIL BULUNUR

is ag1 olusturma, asagidakiler de dahil olmak iizere cesitli sekillerde gerceklestirilebilir:
Ag olusturma etkinliklerinde veya profesyonel toplantilar sirasinda yiz ylize

Soguk arama yoluyla telefon tizerinden

Sosyal medya siteleri ve ag platformlari araciliglyla cevrimigi

Ne tir bir is aglI ortaminin sizin icin en uygun olduguna karar verdikten sonra, bu adimlar en alakali is
agi gruplarini ve olaylarini belirlemenize yardimci olabilir:

Profesyonel ag web sitelerini kullanin.

Sosyal medyada baglanin.



Meslektaslarinizla konusun.
Yerel kuruluslari kontrol edin.
Sektor yayinlarina veya bloglarina abone olun.

Profesyonel bir organizasyona katilin.

1. PROFESYONEL AG WEB SIiTELERiNi KULLANIN

Potansiyel is ag1 gruplarini bulmak icin kullanabileceginiz, 6zellikle profesyonel baglantilar icin sosyal
medya siteleri vardir. Bunlari belirli 6zelliklere, sektorlere ve cografi konumlara gore filtreleyebilirsiniz.
Profesyonel profilinizi glincellediginizden ve herhangi bir ag olusturma firsatindan haberdar olup
olmadiklarini gormek i¢in zaten baglanti kurdugunuz kisilerle iletisim kurdugunuzdan emin olun.

2. SOSYAL MEDYADA BAGLANIN

Bircok ag etkinligi organizatori, hem kisisel hem de profesyonel olmak lizere birden fazla platformda
glclu bir sosyal medya varligina sahiptir. Bolgenizdeki isle ilgili herhangi bir ag olusturma etkinligi
hakkinda sizi iyi bilgilendirmek igin bu profilleri ve diger yakin profesyonel baglantilarin profillerini takip
edin.

3. MESLEKTASLARINIZLA KONUSUN

Hem mevcut hem de gegmisteki meslektaslarinizla iletisim kurmak, yeni is agi etkinlikleri bulmaniza da
yardimci olabilir. Ekip Uyelerinizin diizenli etkinliklere katildigini veya bir organizasyona katildigini
gorebilirsiniz. Benzer sekilde, diger ilgili alanlardan profesyonellerle konusmak, dogrudan ilgi ve
uzmanlik alaninizin disinda kalan ve diger sektorlere de erismenizi saglayabilecek ag olusturma
etkinlikleri bulmaniza yardimci olabilir.

4. YEREL KURULUSLARI KONTROL EDIN

Devlet kurumlari, topluluk kuruluslari veya yerel ticaret odalari gibi bircok kamu kurulusu, genellikle
yerel is agl olusturma etkinliklerinin reklamini yapar veya bunlara ev sahipligi yapar. Bu nedenle,
yaklasan olaylar icin bu kaynaklari diizenli olarak kontrol etmek, ilgili sonuglara yol agmasi

5. SEKTOR YAYINLARINA VEYA BLOGLARINA ABONE OLUN

Bircok endistrinin, genellikle yalnizca bu endistrilerdeki profesyonellere yonelik kendi basili ve
cevrimici yayinlari vardir. Nis topluluk faaliyetlerine ek olarak degerli sektor tavsiyeleri ve haber
glncellemeleri saglarlar. Amaciniz, uzmanlik alaninizla ¢ok yakindan ilgili profesyonellerle ag
olusturmaksa, bu tir sektore 6zel toplantilar hakkinda daha fazla hedefi yiiksek hedefli bir yayinda veya
blogda bulmaniz olasidir.

6. PROFESYONEL BiR ORGANIZASYONA KATILIN

Profesyonel organizasyonlar genellikle ayni alanda faaliyet gosteren profesyonellerden olusur. Birine
katilmak Ucret gerektirebilir, ancak potansiyel olarak size benzer diisiinen profesyonellerle dogrudan
baglanti kurma ve is iliskileri gelistirme firsati verir. Ayrica yil boyunca ag olusturma etkinliklerine,
beceri gelistirme atolyelerine, seminerlere ve diger profesyonel toplantilara ev sahipligi yapabilirler.



Sektorinlzle yakindan ilgili olan is agi etkinlikleri, etkinlige katilan profesyonellerin muhtemelen
sizinkine benzer hedeflere ve ihtiyacglara sahip olmasi nedeniyle ilgili is firsatlari saglama potansiyeline
sahiptir. Bu etkinliklerle ilgili gincellemeleri almak icin bu organizasyonun haber biiltenlerine abone
oldugunuzdan ve her bir etkinlik icin benzersiz hedefler belirlemenize yardimci olmasi icin herkese agik
konuk listelerini ve agilis konusmacilarini gézden gegirdiginizden emin olun.



