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Restricciones

Directrices para la Modernizacion
de la Fuerza Publica 2030

Condiciones

Se garantizara el control del
Estado sobre la totalidad del
territorio nacional

Se enfrentara de manera
exitosa una crisis de seqguridad
interna y otra de defensa
externa, de manera simultanea

Se emplearan las capacidades
disponibles para responder a
misiones de caracter no
principal: contribucion al
desarrollo, cooperacion en el
mantenimiento de la sequridad
y atencion de desastres

PRESENTE
CORTO
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POLITICAMENTE
SUSTENTABLE

FINANCIERAMENTE
SOSTENIBLE

JURIDICAMENTE
ACEPTABLE

ELUDIRA
REDUNDANCIAS

TRANSICION
MEDIANO
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Partir de las capacidades actuales

Respetar la naturalezay la
especializacion de las Fuerzas

Recurrir a las operaciones conjuntas,
coordinadas e interagenciales

Apostar por conceptos de fuerza
modulary flexible

Incorporar mecanismos de
aprendizaje, innovacion y adaptacion

Postura de fuerza en seqguridad
interna: minima requerida

Postura de fuerza en seqguridad
externa: defensiva

FUTURO
LARGO

(1-5 ANOS)

(5-10 ANOS)

(+10 ANOS)
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Mar Caribe
28,46% . s .
Gestion del Riesgo

Defensa Nacional Cooperacion Internacional

Proteccion del Medio

l,’; \ : . Ambiente y de los Recursos
m ) ) Seguridad Publica .

\ | Océano Pacifico Naturales
]

16,40%

ZON

Contribucion al Desarrollo

Convivenciay del Pais

Seguridad Ciudadana

Gestion, apoyo y
desarrollo proyectivo

Las Areas Misionales son los grandes grupos de actividades que deben realizarse
de manera efectiva para el cumplimiento de los objetivos nacionales.
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Acciones encaminadas a proteger la soberania y la integridad territorial en los
dominios terrestre, maritimo, fluvial, aéreo, espacial y ciberespacial frente a
cualquier tipo de agresion sea interna o externa, convencional o no convencional.
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Acciones encaminadas a asegurar el accionar de la Fuerza Publica en todo el territorio
nacional para neutralizar y desarticular los actores ilegales y sus manifestaciones
conexas organizadas nacionales y trasnacionales que atenten contra los intereses

nacionales.
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Acciones encaminadas a garantizar los derechos, libertades, desarrollo social y
proyeccion humana, con esfuerzos coordinados con las autoridades politico-
administrativas, que satisfagan las necesidades de los habitantes.
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Acciones para contribuir a la prevencion, atencion y mitigacion del riesgo de
desastres a nivel nacional en el marco del Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres (SNGRD).
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Acciones para fortalecer alianzas estratégicas que permitan dar una respuesta integral a las
amenazas comunes de los Estados, a través del intercambio de bienes, conocimientos,
tecnologias y mejores practicas en materia de sequridad y defensa de forma sostenida y
sustentable.
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Acciones para prestar apoyo a las autoridades ambientales, a los entes territorialesy a la
comunidad, en la defensa y proteccion del medio ambiente y los recursos naturales
renovables y no renovables, en las funciones y acciones de control y vigilancia previstas por
la ley.
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Acciones en campos como el transporte, la construccion, las telecomunicacionesy
la tecnologia e innovacion, que permitan promover el papel de la Fuerza Publica en
el desarrollo economico y social de la Nacion.
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Proveer funciones comunes de direccion, administracion y gestion en el Sector de
Defensa para el desarrollo de la infraestructura logistica, desarrollo tecnologico,
gestion del talento humano y potenciacion del conocimiento, asi como garantizar la
legitimidad de las acciones de la Fuerza Publica.
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del ;g'ectij??Defensa y Segutidad
Guia de P[anearﬁiento Estrategico

2016 - 2018
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Empleo de las Areas Misionales
Plan Estratégico Sectorial
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Contar con una autonomia

estratégica y capacidad disuasiva creible
y sostenible para actuar de forma efectiva
y simultanea en mas de un escenario

Ser un referente a nivel
regional e internacional
en la lucha contra las
amenazas transnacionales,
y el crimen organizado,
participando

activamente en

la politica exterior

del Pais

al desarrollo
sostenible del
pais y apoyar los
mecanismos de
restitucion de tierras,
mediante el empleo de
las capacidades militares

Alcanzar y mantener la
superioridad en el desarrollo
de todas las operaciones
conjuntas y combatir
las nuevas expresiones
de crimen organizado,
atraves de la
integracion de
las capacidades
y roles
militares

Proyectar la
perdurabilidad
institucional
robusteciendo los
nismos

de proteccion de la
Fuerza y el respeto
por los DD.HH. y DIH

Ser sostenibles con los recursos
asignados en procura de
mantener la efectividad

y transparencia

institucional
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Determinar prioridades y
objetivos estratégicos

Proyectar y evaluar una Estructura de
~——» Fuerza capaz de enfrentar los retos de
| mediano y largo plazo

Direccionamiento

Politico
, . y Planificar los recursos requeridos e identificar
Estrategico para o » las fuentes de financiacion para desarrollar la
la Defensa Y Estructura de Fuerza a mediano y largo plazo.

------- Asignar los recursos por fuente de
Planeacion financiacidn segun los requerimientos
Presupuestal a : presupuestales identificados en el proceso
. de Planeacion Presupuestal a Mediano y
Mediano y Largo Largo Plazo.
Plazo

v

., Realizar el seguimiento y
Programaao control de la ejecucién de
Presupuestal los recursos.

CEEETERY A

Capacidade B
¢Cuantoyde = Seguimiento al
dénde? Desarrollo de

Capacidades

Monitorear la ejecucidon y cierre de
brechas de capacidad
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