
市长任期限制

合理加薪机制

财政负责

廉政透明

为所有人打造一个安全、公平、以社区为本的昆西市

YUAN 2025YUAN 2025

请在2025年9月2号初选时投我一票！能获得您的支持，我将深感荣幸！

我们需要志愿者：有钱出钱，有力出力！

For Councillor-At-Large

袁自强

yuanforquincy.com

扫
描
扫
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请支持袁自强（Ziqiang Yuan）竞选全市议员（Councillor-At-Large）

Ziqiang

我是袁自强，很多人认识我叫我“Susan”，我是反对不公平加薪

的主要组织者之一。现在，我决定参选全市议员（不分区），要继

续为建设一个对所有人都有利的城市而奋斗。如果当选，我将与

其他议员一起推动：

市政府的财政监管和透明度在哪？

市议会的监督平衡机制在哪？

是时候为昆市带来真正的改变了！

全市议员候选人（不分区）

Councillor-At-Large Candidate

欢迎随时通过电邮与我联系：yuanforquincy@gmail.com

了解更多请访问我的中英文网站：yuanforquincy.com

“Susan”Yuan -

现在我们城市的债务已经超过16亿美元，但市政

府仍然在挥霍公款，用于一些华而不实的项目

——比如花费100多万美元在新建的公共安全大

楼上安装两个有争议的宗教雕像，完全没有事先

告知市民。而建这一座大楼就耗资高达1.75亿美

元。新建的动物收容所呢？花费高达2800万美

元！市府工程严重超支已是司空见惯。

就在去年，无视广大市民的强烈反对，市议员批

准了市长79%的加薪，和他们自己50%的加薪。

昆西市长的新薪水将比纽约、芝加哥和波士顿的

市长还高！直到麻州道德委员会介入后，他们才

同意推迟——但并未取消——这次加薪。

难怪我们居民的地税年年上涨！更具讽刺意味的

是，大型开发商却不断获得税收减免。


