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Nombre del curso Auditor interno según la norma ISO 56001:2024

Código interno EA-GI-003

Duración total 25 horas

Modalidad Virtual

Naturaleza Teórico - Práctico

Requisitos previos: Haber llevado el curso de la norma ISO 56001:2024 y sus implicaciones.

Público objetivo Líderes de innovación, gerentes de proyectos, gerente de productos, 
líderes de procesos, líderes de sistemas de gestión.

Descripción general del curso01.

Con el lanzamiento de la norma ISO 56001:2024, por el Organismo Internacional de Normalización (ISO) publicó en 
2024 la norma ISO 56001, se introduce la necesidad de realizar procesos de evaluación y auditoría de los 
sistemas de gestión de innovación.



En este curso aprenderás a llevar a cabo el proceso sistemático y documentado de una auditoría de un sistema 
de gestión de la innovación. Para lograr esto, serás capaz de planificar el programa de auditoría, tendrá los 
conocimientos para planificar una auditoría, podrá identificar de manera objetiva los hallazgos y desviaciones 
del sistema, que están impidiendo que se aporte valor de manera consistente y estratégica a la organización.

objetivos02.

Adquirir los conocimientos
necesarios para la planificación,
realización, elaboración de informes
y seguimiento de auditorías de
sistemas de gestión de innovación,
según la Norma ISO 56001

Brindar un nuevo enfoque de auditoría
para el caso de los procesos de
innovación
Formar a las personas participantes en
los principios y técnicas de auditoría
(código de conducta, preparación,
presentación, consecución y análisis de
evidencias, resolución de conflictos,
comunicación de resultados, etc.)

general especificos

Estructura de contenidos03.

Módulo 1. Introducción y 
fundamentos

Módulo 2. Requisitos auditoría en 
la Norma ISO 56001



Módulo 3. Fases de la auditoría Módulo 4. Criterios para auditar 
la Norma ISO 56001

Módulo 5. Aspectos específicos 
de como auditar iniciativas, 
conceptos y proyectos de 
innovación.

METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE04.

Exposiciones teóricas interactivas. 
Análisis de casos prácticos. 
Ejercicios grupales y simulaciones. 
Espacios para discusión y resolución de dudas.

RECURSOS DIDÁCTICOS05.

Exposiciones teóricas interactivas. 
Análisis de casos prácticos. 
Ejercicios grupales y simulaciones. 
Espacios para discusión y resolución de dudas.

EVALUACIÓN DE APRENDIZAJE06.

Talleres prácticos: 20 %
Casos o ejercicios aplicados: 20 %



Evaluación o proyecto final: 60 %

Total: 100 %

CRONOGRAMA DEL CURSO07.

Sesiones Contenidos Horas 
sincrónicas

Horas prácticas Horas 
asincrónicas

Total horas

Sesión 1 Módulo 1 y 2 3 1 1 5

Sesión 2 Módulo 3 3 1 1 5

Sesión 3 Módulo 4 3 1 1 5

Sesión 4 Módulo 5 3 1 1 5

Sesión 5 Módulo 6 3 1 1 5

Horas totales: 25 horas

referencias y fuentes08.

ISO 56001 Sistemas de gestión de innovación. Requisitos.
ISO 19011 Directrices para la auditoría de sistemas de gestión
Bibliográfica relacionada a innovación, estrategia, gestión del cambio, entre otros.


