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El tiempo transcurre mas rapido de los que uno podria imaginar, siempre que se cumplen afios
o periodos determinados de alguna manera te lleva a reflexionar sobre ese tiempo que ha
pasado; y ahora que se cumple mi primera década en la Federacion de Trabajadores de
Sindicatos Autonomos no es la excepcion.

Haciendo un recuento de lo que hemos vivido en esta primera década podriamos resaltar la
instalacion del elevador, el corredor histérico, la remodelacién de las salas del INCASIN, el
monumento en piedra de nuestro logo, entre otras cosas que se ha podido hacer para el edificio
de nuestra sede sindical.

En lo referente a acciones con las autoridades, la representacion ante la Junta Especial No. 15 de
Conciliacién y Arbitraje del Estado de Nuevo Leén, la participacion en el Consejo Estatal del
INFONAVIT; y que decir de la representatividad en los Consejos del IMSS, del Centro de
Conciliacién Laboral de Nuevo Ledn, el de la Planeacién Estratégica del Consejo Nuevo Leén,
etcétera.

Y no menos importante la conservacion de nuestra lucha sindical, como lo es los libros del
“Ochenta Afos de Sindicalismo Autonomo en México”; y el del “50 Aniversario” de nuestra
querida federacion. Ademas, esta revista “FTSA@tiva”, que junto con un servidor iniciamos
nuestra siguiente década.

Todo esto ha sido posible gracias a todos lo que conformamos la Federacion de Trabajadores
de Sindicatos Autonomos, sin el apoyo de Asesores, Comités Ejecutivos y el cuerpo
administrativo de esta central obrera, nada de esto se hubiera podido alcanzar.

Asi que los invito a redoblar esfuerzo seguir por el camino de la solidaridad, la empatia y el
servicio a todos y en especial a nuestros representados, manteniendo las buenas practicas y
buscar otras que impulsen el ser y quehacer de nuestra funcion sindical, siempre apegados a los
valores de nuestro sindicalismo, pues “No esta bien, lo que estando bien, puede estar mejor”.

Agradezco de todo corazén estos primeros diez afios y espero cuando menos poder seguir
sirviéndoles otros diez afios mas, pues cada logro en beneficio de nuestros representados debe
de llenarnos de satisfaccion y alentarnos cada dia a dar lo mejor de nosotros con un renovado
espiritu de servicio para conseguir esa justicia social autentica.

“POR UNA JUSTICIA SOCIAL AUTENTICA”
“ORGULLOSAMENTE FTSA"

Lic. Genaro Leal Cavazos
Coordinador Nacional
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ACTIVIDADES ANUALES

Asambleas Nacionales

El 24 de mayo de 2024, se llevd a cabo la primera asamblea nacional de la Federacion
de Trabajadores de Sindicatos Auténomos, conforme al orden el dia preparado para ella,
para dar inicio el Lic. Genaro Leal Cavazos, Coordinador Nacional de la federacion,
dirigido unas palabras de bienvenida a los asambleistas donde se refirio a los trabajos
desarrollados en los dias previos es decir a la Reunion del Comité Ejecutivo Nacional y
el XLl Congreso Nacional de Comisiones de Capacitacion, Adiestramiento y
Productividad. Posteriormente el Cro. Ricardo Limdon Pérez, Secretario General de
nuestra organizacion federada procedié con la Instalacion de la Asamblea indicado al
Secretario de Actas y Acuerdos, Cro. Braulio Jacobo Montes, procediera con el pase de
lista de los asistentes, al término de este, se continué con la presentacion del orden del
dia y la peticién de autorizacion a la Asamblea para el ingreso de los compaifieros que
terminan los cursos Superior e Intensivo 12 Promocion 2024.

Acto seguido se pasd a la toma de protesta de
nuevos delegados, a quienes se les pidid se
presentaran ante los asambleistas mencionando
su nombre y cargo al que fueron electos, siendo
en esta ocasion 46 compaiieros.

Continuando con el orden del dia, se procedid con
la lectura del acta de la asamblea anterior, para
posteriormente seguir con el nombramiento de
nuevos Asesores por parte de nuestro Coordinador Nacional, Lic. Genaro Leal Cavazos,
recibiendo este importante cargo los Cros. Jorge Luis Hernandez Garcia y Juan Carlos
Sanchez Exiga, para la seccion Xll de trabajadores de Materias Primas Monterrey (Planta
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Canoitas); asi también el Cro.
Naham Sandoval Lopez para la
seccion Xl de trabajadores de
Vidrio Plano de México (Planta
Mexicali) y el Cro. Humberto de
Ledn Pérez para la seccion de

trabajadores de  Concretos
Bayano.
Continuando con nuestra

asamblea, el Secretario de
Trabajo y Conflictos, Lic. Moisés
Vazquez Valdez procede a
exponer el tema “La Importancia

del Voto en las Proximas Elecciones” donde se refirio a la importancia del cumplimiento
de nuestro deber civico de acudir a votar en las elecciones que se llevarian a cabo el dia
2 de junio, donde ademas nos llamo a la reflexion acerca de la decision que tenemos y
que debemos ejercer cada uno de nosotros y no dejar que alguien mas decida,
complementando su informacion con datos y estadisticas sobre la participacion en las
elecciones en nuestro pais, terminando su intervencion exhortando a todos los
compaiieros de acudir a votar e invitar a familiares y amigos para que también acudan

a ejercer su derecho.

Posteriormente el Lic. Genaro Leal Cavazos
procede a entregar un reconocimiento al Cro. Luis
Antonio Hernandez Ibarra quien por mas de 45
afios como Secretario de Deportes, impulso la
activacion fisica, la sana convivencia y la buena
camaraderia entre los trabajadores de los
sindicatos a adheridos a la Federacion de
Trabajadores de Sindicatos Auténomos.

Siguiendo con lo previsto para nuestra asamblea,
nuestro Coordinador Nacional, Lic. Genaro Leal
Cavazos, hace referencia al homenaje hacia el
compainero Luis Antonio, mencionando que la

-~ =

gente que integra nuestra federacion es gente de bien, gente preparada en el instituto
de capacitacion que tiene bien grabada la filosofia de nuestra federacion y que siempre

FTSA@ctiva
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vela por el bienestar de los trabajadores y sus familias, dentro del marco del dialogo y
la concertacién.

Ademas comento del cumplimiento a nuestros estatutos y trabajar por los derechos de
los trabajadores para mejorar su economia y su nivel de vida por medio de las revisiones
salariales y contractuales, ya que el cumplir con todo las normatividades y con las
legitimas demandas de nuestros representados, nos ha valido el reconocimiento de la
maxima autoridad en nuestro pais en materia laboral, y prueba de ello fue la visita a
nuestra cede por parte de la Mtra. Luisa Maria Alcalde Lujan, denotando que esto
comprueba que se trabaja bien.

Para finalizar se refirio a la libertad de expresion que existe en la federacion y la apertura
para cualquier opinion o comentario que sirva para seguir haciendo crecer nuestra
federacion; ya para terminar su intervencion exhorto a todos los presentes a seguir
trabajando y dar el maximo esfuerzo para seguir poniendo en alto el nombre de nuestra
federacion.

FEDERACION G TRABAJADORES

_ DESINDICATOS AUTONOMOS

~

..“ | l\ | \:
El 19 de agosto, en la ciudad de Mazatlan, Sinaloa, se llevé a cabo la segunda asamblea
nacional, en este evento dio la bienvenida a los asistentes y a las autoridades del
Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, nuestro Coordinador Nacional, Lic. Genaro Leal
Cavazos, en su mensaje comenté la importancia de la realizacion de las reuniones para
reforzar el sindicalismo auténomo, asi como el respeto y unién de los sindicatos que la
conforman para soportar los embates que otras centrales pudieran generar; comento
también la importancia de la presencia de las autoridades laborales y resalté nuestro
proceso eleccionario para elegir el nuevo Comité Ejecutivo Nacional.

Mencioné que todo esto se ha podido lograr porque nos tomamos muy en serio nuestro
trabajo de representacion de las y los trabajadores, y por ello nos toman en cuenta

FTSA@ctiva 5 de 43



DORES OF
N i,
W 2y,

FTSA@ctiva =

porque constituimos una organizacion sindical
responsable, porque hemos aplicado la reforma
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responsables de la vida laboral de numerosas
empresas en el pais.

También reconocié el trabajo realizado por las
autoridades laborales, ya que todo ello ha sido
fundamental para conservar la paz laboral que
disfrutamos desde hace casi tres décadas.

Agrego que no nos podemos quedar detenidos en el tiempo, sino, ver hacia el futuro
para trabajar como un sindicalismo de vanguardia mostrando siempre la capacidad de
adaptacion a los constantes cambios, y sorteando las adversidades, superando las
dificultades luchando siempre por los derechos de las y los trabajadores; también
expresd su reconocimiento al Comité Ejecutivo Nacional Saliente y al compaiiero
Ricardo Liméon Pérez por el trabajo realizado en el periodo de su gestion como Secretario
General, ademas menciond que el Comité Ejecutivo Nacional Entrante tiene el reto de
desempeinar un buen papel como sus antecesores para seguir poniendo en alto el
nombre de nuestra Federacion de Trabajadores de Sindicatos Auténomos.

Posterior a la intervencién de nuestro Coordinador Nacional,
Lic. Genaro Leal Cavazos, el Mtro. Federico Rojas Veloquio,
Secretario del Trabajo del Gobierno del Estado de Nuevo
Leon, comentd la importancia del proceso eleccionario y
democratico que se llevaria a cabo, ademas de resaltar la
participacion de la mujer en los procesos sindicales invitando
para que cada afio aumente estos nimero en los sindicatos
adheridos a nuestra central obrera, abundé reconociendo el
valor de las mujeres al levantar la mano para representar a
sus compafieros con union para multiplicar la fuerza para
sostener y mantener la paz laboral, la democracia sindical y también el sindicalismo
puro y genuino.

Para terminar su intervencion se refirid a tres materias primordiales para seguir
creciendo; la profesion de los centros laborales, la salud y seguridad en los centros de
trabajo, asi también transmitir la importancia que conlleva la responsabilidad de velar
siempre por los intereses de los trabajadores y de sus familias; por altimo resalté la
importancia de que la federacion busque la defensa de los derechos de los trabajadores
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siendo los delegados lo portavoces para defender dichos derechos, de esta manera es
como se es solidarios con nuestros compaifieros; representandolos como se debe,
siempre con dialogo, respeto y cooperacion.

En esta Asamblea se llevo a cabo el proceso eleccionario
del nuevo Comité Ejecutivo Nacional para el periodo
2024-2027, resultando electo mediante el proceso de
votacion el Cro. Alfredo Ramirez Padilla.

En uso de la palabra el Secretario General Electo, Cro.
Alfredo Ramirez Padilla, agradecio la confianza de todos
y se comprometio a trabajar arduamente junto con su
equipo, pero también pidid el apoyo de todos y en
especial del Lic. Genaro Leal Cavazos y del equipo de trabajo de la federacién.

Para finalizar el Lic. Genaro Leal Cavazos, Coordinador Nacional de nuestra federacion,
en su mensaje felicitd a la comision electoral mencionando que todos los procesos y
trabajos de nuestra federacion estan siempre en busca del mejoramiento de las
condiciones para poder desempeiiarlos de una mejor manera y por ello la modificacion
estatutaria para la ampliacion del periodo de gestion del Comité Ejecutivo Nacional,
permitira tener el tiempo suficiente para culminar los proyectos, asi también reitero al
Secretario General Entrante su apoyo y el de toda la federacién ya que esta union es la
que le ha valido a la federacién el reconocimiento de las autoridades laborales tanto
estatales como federales.

SIS " o i Y
Agregb que se impulsara la participacion de la mujer de acuerdo a la proporcionalidad
en cada centro de trabajo, invitandonos a apoyar la integracion y el trabajo de las
compaiieras, reconocid a nuestros antecesores y los principios y valores con que
trabajaban que nos obliga a seguir dicha filosofia y al compromiso que implica buscar
siempre ser un sindicato de vanguardia pero sin olvidar el pasado y sus personajes, ya
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que ellos son los cimientos y pilares sobre los que esta sostenida nuestra gran
federacion.
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El 18 de octubre realizamos la tercera y Gltima Asamblea Nacional del 2024, en esta
Asamblea se llevd a cabo el cambio del Comité Ejecutivo Nacional electo en la Asamblea
Nacional de agosto en Mazatlan, Sinaloa.

El mensaje de bienvenida de nuestro Coordinador Nacional, Lic. Genaro Leal Cavazos,
fue muy sucinto pues se contemplaba la participacion del Mtro. Federico Rojas
Veloquio, Secretario del Trabajo del Estado de Nuevo Ledn, para la toma de protesta al
Comité Ejecutivo Nacional Entrante.

En el evento el Secretario General Saliente, Cro.
Ricardo Limén Pérez, presentd un informe
detallado de todas las actividades realizadas en el
periodo en el que le tocé estar al frente del Comité
Ejecutivo Nacional de nuestra organizacion
federada.

El informe comprendié desde octubre de 2022,
hasta esta asamblea donde entregé la estafeta al
Cro. Alfredo Ramirez Padilla, quien, tras la
aprobacién de la ampliacion al periodo de gestion del Comité Ejecutivo Nacional, estara
al frente de éste en el periodo 2024 - 2027.
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El Mtro. Rojas Veloquio, previo a la toma de
protesta, dirigié unas palabras a la asamblea.
En su intervencion elogid los procesos y la
seriedad de nuestra federacidon, ademas
resalté las acciones que la federacion a través
de sus delegados y desde luego de su Comité
Ejecutivo Nacional y de su Coordinacion
Nacional. Reconocié también la dirigencia del
Cro. Ricardo Limén Pérez y del Lic. Genaro Leal
Cavazos. Asi también deseé el mejor de los
éxitos al Cro. Alfredo Ramirez Padilla.

Insto a seguir trabajando en defensa de nuestros representados, de nuestro estado y
pais; puntualizé que contaran con el Gobierno del Estado y de la Secretaria que le toca
dirigir.

Continuando con el orden del dia, el
Secretario General Electo, Cro. Alfredo
Ramirez Padilla, hizo uso de la palabra y
agradecio el apoyo de todos los que lo
apoyaron en la asamblea pasada, ademas
se refirid a la federacién como una gran
institucién y se comprometid, junto con su
comité, a continuar esforzandose para
mantener a la vanguardia a nuestra
federacion.

o
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COMITE EJECUTIVO NACIONAL 2024-2027 .
s e e ¥

Alfredo Ramirez Padilla ~Secretario General

Jairo Ivén Silva Cantd  Secretario de Deportes
[

5 “POR UNA JUSTICIA SOCIAL AUTENTICA”
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En seguimiento al orden del dia, el Lic. Genaro Leal Cavazos, Coordinador Nacional de
nuestra federacion, comentd en su mensaje que se habia tenido una semana de arduo
trabajo, asi también hizo un recuento de las circunstancias que actualmente se estan
viviendo como el cambio de gobierno federal, las elecciones en los Estados Unidos y
conmind a los presentes a renovar el espiritu de servicio para lo que nos depara el
siguiente aino.

Ademas, comentd de las revisiones de contratos colectivos del siguiente afio,
concientizando de la importancia de un buen acuerdo pues la subsistencia de nuestros
trabajadores representados depende de ellas, por lo que enfatizé la responsabilidad de
nuestras acciones.

Refrendo su apoyo a cada uno de los presentes, al
reconocer lo complicado de nuestro quehacer,
pues son muchos las consideraciones a tomar en
cuenta, abundando de la responsabilidad de las
negociaciones de los contratos y de |la
participacion de los trabajadores en las utilidades.

En el contexto de su participacion nuestro
Coordinador Nacional, entregé al Secretario
General Saliente, Cro. Ricardo Limén Pérez un reconocimiento de parte de todos los que
conformamos la Federacion de Trabajadores de Sindicatos Auténomos.
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Comités Ejecutivos Nacionales
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El 21 de mayo se llevé a cabo la primera reunion del Comité Ejecutivo Nacional, y como
es costumbre dio la bienvenida a los asistentes el Lic. Genaro Leal Cavazos, quien en su
mensaje hablé sobre los retos y circunstancias que se tuvieron que superar para la
implementacion de la reforma laboral; se refirio a la importancia de contar cada vez mas
con la participacion de la mujer en la vida sindical no solo en los centros de trabajo sino
ademas en las estructuras sindicales

Posteriormente el Cro. Ricardo Limén Pérez,
Secretario General, presentd el Orden del Dia y
acto seguido se procedid con los comentarios
sobre las revisiones y consultas de los contratos
colectivos, donde entre otros comentarios el Lic.
Genaro Leal Cavazos, refirié la importancia de
cuidar todos los detalles y las formas en su
realizacion especialmente lo referente a la
injerencia patronal, pues si bien se mantiene una
buena relacion con la parte patronal se debe de
entender que las consultas es un procedimiento exclusivo de los sindicatos.

Por otra parte, el Lic. Genaro Leal Cavazos, habloé sobre los aumentos salariales y
comentd que debe de entenderse que los contratos colectivos son diferente, hay
algunos muy nutridos y otros con areas a mejorar, pues las revisiones salariales
impactan en todo el contrato; y otro aspecto a considerar consiste en valorar las
posibilidades de cada empresas, sin embargo, la experiencia en este tema ha sido
siempre desafortunadas pues nunca se ha presentado que una empresa tenga
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excelentes resultados y esos resultados se traduzcan en un aumento salarial
diferenciado en beneficio de los trabajadores.

Respecto a nuestras revisiones y consulta abundo
nuestro Coordinador Nacional, mencionando que
se han tenido buenos resultados y que es muy
importante continuar asi, pues estos buenos
resultados devienen de los logros obtenidos; por
ello es necesario seguir impulsando la
sensibilizacion de la parte patronal ante las
necesidades y requerimientos de nuestros
representados.

o o S

Acto seguido se refirio al programa de nuestro XLI Congreso Nacional de Comisiones de
Capacitacion, Adiestramiento y Productividad, resaltando los temas que se tratarian y
sobre todo los ponentes que participarian, destacando la participacion del Mtro. Alfredo
Dominguez Marrufo, Director General del Centro Federal de Conciliacion y Registro
Laboral.

Siguiendo con los temas para esta reunién, se presentd
los pormenores de la Asamblea Nacional de Elecciones
y Actividades Deportivas que se llevaran a cabo en
agosto en la ciudad de Mazatlan; Sinaloa, donde se
destacé la importancia de la participacion de todos los
delegados en el procesos de eleccion, asi como en el
namero de participantes que en esta ocasion asistiran;
por otro lado se comentd que en alusidén al cincuenta
aniversario de nuestra organizacion federada, la
guayabera y la camisa que forman parte del kit para los participantes a esta asamblea,
tendran el logo conmemorativo del 50 aniversario.

En asuntos generales el Lic. Genaro Leal Cavazos, refirio la importancia de buscar
mejores servicios y apoyos para nuestros compaiieros representados, asi como reforzar
la promocion de los servicios ya existentes como es el caso del servicio de
representacion juridica y el de psicologia. Menciond que un area de oportunidad es
atender los asuntos que de manera generalizada afectan a los compaiieros aun cuando
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no sean del ambito laboral pues al apoyarlos
contribuimos a mejorar su calidad de vida; como
ejemplo se refirio a la formalizacion de los
matrimonios, pues en una empresa se detectaron mas
de mil casos en que las parejas mantenian su relacién
matrimonial informal, y como ustedes saben en
algunos casos esto trae consecuencias Yy
complicaciones posteriores, ademas el contar con la
formalidad refuerza los lazos y compromisos entre las
personas apunto.

Por otra parte, refirid a la importancia de la capacitacion en el Instituto de Capacitacion
Sindical para que las nuevas generaciones de dirigentes sindicales estén mejor
preparados y cuenten con las los conocimientos y herramientas necesarias para la
realizacion de sus actividades.

El 15 de octubre llevamos a cabo la segunda reunion del
Comité Ejecutivo Nacional de nuestra federacion, en
esta ocasion el Lic. Genaro Leal Cavazos, Coordinador
Nacional, en su bienvenida inicié6 refiriéndose la
importancia de la inclusion de las mujeres en la vida
sindical, asi también realiz6 comentarios respecto al
KLl Congreso Nacional de Comisiones de Seguridad ye
Higiene en el Trabajo y como en esta ocasion se contd
con la presencia del Lic. Luis Daniel Gonzalez Gaytan,
Director General del Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Nuevo Leén, el Lic. Genaro Leal Cavazos lo
presentd a los asistentes a este evento. Antes de darle el uso de la palabra a nuestro
invitado, agradecio la presencia de los Secretarios Generales saliente y entrante, asi
como a los Ex Secretarios Generales presentes, ademas se refirié al nuevo gobierno
federal que por primera vez sera dirigido por una mujer, comentando que se debe cerrar
filas para que le vaya bien; pues si le va bien a ella, nos ira bien a todos.

El Lic. Gonzalez Gaytan, nos presentd los avances, estadisticas y retos del Centro que
dignamente dirige; iniciando su intervencion refiriéndose al origen del Centro y el
proceso de cierre de la Junta Local; posteriormente comentd los avances alcanzados
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hasta el momento, destacando la capacitacién
continua del personal que labora en él, comentando
que actualmente 48 colaboradores estan inscritos
en el “Maddulo VI: Marco legal del derecho colectivo
del Programa de Capacitacion”; en cuanto a
inversion nos informé que se invertira
$19,996,334.78 pesos para la segunda etapa de
remodelacion, en cuanto a la operacion del centro
refiri6 que a la fecha se han ejecutado 800
notificaciones de multas por incumplimiento, por
otra parte y con la finalidad de ayudar en el proceso de conciliacion laboral entre las partes,
se han habilitado opciones que faciliten comunicar y realizar los procesos dentro del Centro
de Conciliacién, denominadas Chatbot y Ratificacién de Solicitudes via web. En cuanto a
estadisticas, refirid que desde la creacion del centro y hasta septiembre de 2024 se han
realizado 167,995 solicitudes de conciliacidon recibidas, 130,705 audiencias de conciliaciéon
celebradas, 113,796 convenios realizados, lo que ha representado un 84% de efectividad en
la conciliacion. En cuanto a recursos entregados en convenios, se han entregado
$4,173,296,987 y se han atendido a 545,000 ciudadanos.

q;mmsncm..l'

Respecto a los retos, refirio que se debe lograr aumentar la efectividad en las conciliaciones
laborales, asi también el mejorar la conciliacion haciéndola de forma eficaz y expedita y por
altimo, se debe asegurar el buen funcionamiento de las plataformas, conservando e
implementando las mejores practicas.

Continuando con el orden del dia, se tocé el tema de los eventos de la semana, como lo
fueron el XLI Congreso Nacional de Comisiones de Seguridad e Higiene en el Trabajo y la
Asamblea Nacional Ordinaria; asi también nos fueron presentados los informes de las areas
Juridica, Deportiva, de Capacitacion y de Psicologia de nuestra federacién.
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El 8 de marzo se llevd a cabo la primera reunién
de Asesores Sindicales y Secretarios Generales, en
ella se hablé sobre los avances en materia de
revisiones de los contratos colectivos tanto
salariales como integrales, a esa fecha se contaba
con la informacion de 25 revisiones contractuales
donde los aumentos oscilaron del 6% al 9% al
salario y en los casos que aplicaba entre 0.5% al
4.5% en prestaciones.

Posteriormente nuestro Secretario de Trabajo y
Conflictos, Lic. Moisés Vazquez Valdez, nos hablé sobre
la responsabilidad civica en las elecciones, hizo una
presentacion acompanada de un video. Sobre el tema
comentod que era muy importante promover y exhortar
a todos nuestros representados a que participen en las
elecciones del 02 de junio, pues a través del voto se
manifiesta la voluntad de los ciudadanos.

Abundé haciendo una pequefia explicacién sobre las
elecciones que se aproximaban presentando una
grafica donde se destacaba que los electores de entre
18 a 39 afos representan el 50% del electorado.
También aludid a que las elecciones no solo es ir a
votar, pues debe uno tener actualizado su credencial y
asi también atender con entusiasmo y responsabilidad
en caso de ser seleccionado para ser funcionario de
casilla. Culminé su participacion refiriéendose a los
cargos que se votarian tanto a nivel federal como a
nivel local e indico la responsabilidad que los

dirigentes sindicales tienen sobre este tema para con sus representados.

En esta reunion también se hablé sobre las asambleas de los meses de mayo y agosto, revisando
las fechas en que se llevarian a cabo, asi como algunos pormenores en especial el costo de los
paquetes para la asamblea en Mazatlan, Sinaloa.
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El 19 de julio del presente afio, tuvimos la segunda
reunién de Asesores Sindicales y Secretarios Generales, TERRA SANTA
en esta reunidon se tocaron varios y muy diferentes | FUNERARIA

temas de interés y relevancia, contando con la
participacion de invitados para ello, inicialmente se
hablo de la pérdida de un familiar por fallecimiento,
pues con informacién de la empresa funeraria “Terra
Santa”, quien ha prestado sus servicios a muchos
compaiieros de los distintos sindicatos adheridos es

muy importante atender el duelo de los familiares, para
ello la Lic. Anel A. Facundo Morales, especialista en Tanatologia, nos hizo una presentacién
sobre el acompafamiento en el duelo ante la pérdida de un familiar, el cual mencioné tiene el
objetivo de ayudar al superviviente a adaptarse a la pérdida del ser querido y a la nueva realidad
sin esa presencia. Se refirid a la existencia de cinco etapas del duelo, los sintomas que se
presentan, los factores que influyen y las metas del acompaifamiento, entre otras cosas.

Posteriormente se contd con la participacion de la empresa
financiera "CrediOk” quien nos presenté sus productos
crediticios, mencionado su funcionamiento y algunos ejemplos,
detallando sus beneficios, requisitos y el procedimiento de
solicitud para los interesados.

Continuando con la reunién se hablé de la Asamblea
Nacional de Elecciones en Mazatlan Sinaloa, haciéndose
algunas indicaciones de la vestimenta, la logistica de traslado y para el acomodo de la foto
oficial; asi como de las regulaciones de los torneos deportivos nacionales de domind, pesca y
voleibol acuatico.
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XLI Congreso Nacional de Comisiones de Capacitacion,
Adiestramiento y Productividad

22 y 23 de Mayo del 2024 MBnterrBy N.L.

X CONGRESQ{CIONAL APACITACIO DIESTRAMIENT PRODUCTIVIDAD

Nuestro XLI Congreso Nacional de Comisiones de Capacitacion, Adiestramiento y
Productividad, se llevd a cabo los dias 22 y 23 de mayo con la participacién de
destacados expositores y temas de mucha actualidad e importancia, la conferencia
magistral “Las Comisiones de Capacitacion en el Nuevo Modelo Laboral “ estuvo a cargo
del Mtro. Manuel Garcia Urrutia Martinez, Director General de Capacitacion,
Adiestramiento y Productividad de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social del
Gobierno Federal, quien comentd que la legislacion contempla distintos tipos de
Comisiones Mixtas, permanentes, temporales, especiales, siendo cinco las principales:
la de Capacitacion, Adiestramiento y Productividad; la de Seguridad e Higiene; la de
Antigiiedades y/o de Escalafon; la del Reglamento Interior de Trabajo y la de
Participacion de los Trabajadores en las Utilidades (PTU). Menciond que la importancia
que tienen las Comisiones Mixtas en las empresas es adicionalmente al cumplimiento
de la normatividad laboral, es que son
espacios horizontales de participacion,
dialogo, acuerdos y compromisos
compartidos, continué su intervencion
refiriendo la Importancia de la Comision
Mixta de Capacitaciéon, Adiestramiento y
Productividad en el nuevo modelo laboral,
para posteriormente presentar los servicios
de apoyo a la capacitacion en el empleo que
ofrece la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.
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Como segunda ponencia se contdo con la
presencia del Mtro. Alfredo Dominguez
Marrufo, Director General del Centro Federal
de Conciliacion y Registro Laboral, quien
inicid sus exposicion presentando como
antecedente los cambios que impulsé la
reforma laboral mencionando que con ella se
instalaron mas de 150 Centros de
Conciliacion Laboral con casi 800 personas
conciliadoras, se crearon mas de 150
juzgados laborales, que dependen del Poder
Judicial y la creacién del Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral; asi mismo
destacd que con la legitimaciéon de los contratos colectivos de trabajo (CCT) se
aprobaron por voto personal, libre, directo y secreto de los trabajadores mas de 30 mil
500 CCT, Mas de 100 mil CCT se dieron por terminados, 663 CCT fueron rechazados en
la consulta y 5 millones de trabajadores participaron en este proceso.

Ahondé mencionando las 4 funciones esenciales del Centro Federal: la conciliacion
individual prejudicial, el registro laboral nacional, la verificacion de procedimientos de
democracia sindical y la emision de la constancia de representatividad. Posteriormente
hablé sobre el impacto y beneficios que la reforma y el funcionamiento del nuevo
modelo han tenido; para cerrar su intervencion con los retos que deben de lograr tanto
el centro federal como los empleadores.

Para finalizar las ponencias del dia 22 de mayo, se
contd con la participacion del Dr. Arturo Cavazos
Leal, Encargado del Despacho de la Secretaria del
Trabajo del Gobierno del Estado de Nuevo Ledn,
en su presentacion “Programas de |la
Subsecretaria de Capacitacion y Empleo” inicid
mostrando estadisticas del ambito laboral y de
desarrollo econémico, asi como las principales
funciones de esta Subsecretaria, refirio el fundamento juridico de su actuacion y
continudé con plataformas de capacitaciéon con la que cuenta, siendo la Direccién del
Servicio Estatal de Empleo; la Direccion de Formacién Continua y Laboral; el Instituto de
Capacitacion y Educacion para el Trabajo (ICET), la Direccion de Inspeccion y
Verificacion y el Distintivo TRe.
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El dia 23 de mayo se presentd la ponencia “El
Proceso Electoral en México 2024" que impartieron
la Mtra. Ana Gabriela Bernal Arrieta, Vocal de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica y la Mtra.
Abigail Noyola Velasco, Vocal Ejecutiva del distrito
06 del Instituto Nacional Electoral en Nuevo Leén,
en su intervencion se refirieron a los 629 cargos
que serian votados en las eleccion del 02 de junio

para la Presidencia de la Republica, las Senadurias y las Diputaciones; siguieron su
presentacion hablando sobre los Partidos Politicos, las formas de participacion
ciudadana y de los 6rganos de vigilancia, asimismo aclararon dudas de la forma de
votacion en las boletas y explicaron las medidas de seguridad con que estas cuentan y
terminaron su exposicién con las estadisticas de participacion de la eleccion presidencial
anterior.

La Gltima exposicion de nuestro congreso fue “Las
Elecciones Presidenciales en México y USA; y su
Impacto en el Ambito Laboral”, a cargo del Lic.
Fernando Amaro Guerra, especialista en temas
econdémicos y financieros; el conferencista dividio
su explicacion hablando sobre el entorno
econdmico mundial, el entorno politico y los
efectos en el ambito laboral.
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Torneo Nacional de Oratoria “Salomén Sierra Muihoz"”
2024

Los dias 10 y 11 de octubre se llevé a cabo el
Torneo Nacional de Oratoria “Salomon Sierra
Mufioz"” 2024, donde participaron en la categoria
de Nuevos Valores 22 compaineros de los
sindicatos de las empresas Crinamex (Plta. Flex),
Hershey's, Prolec, Cemex Maravatio, Crisa
Libbey, Cydsa, Vitro Flotado, VPM Garcia y
Whirlpool; quedando finalistas en 1°. Lugar la
compafiera Adriana Vilchis Aguillon, del
sindicato de la empresa Cemex Maravatio, quien presento el tema “La Violencia Contra la
Mujer”, en 2%, Lugar la compafiera Jazmin Lizeth Mayorga Mata, del sindicato de la empresa
Hershey's quien dedico su pieza de oratoria a la “Resiliencia”, y en 3. Lugar el compaiiero
Francisco Morales Hernandez, del sindicato de la empresa Prolec, quien se refirié a “Los
Valores” en este torneo del arte de la palabra.

En la categoria de Expertos participaron 11 compafieros :
de los sindicatos de las empresas Hershey's, Prolec,
Cemex Maravatio y Crisa Libbey; quedando finalistas en [SEVARISTo RODRIGUEZ GARCIA
1. Lugar el compaiero Juan Eloy Martinez Vallejo, del SURA

sindicato de la empresa Hershey's, quien presenté su
pieza de oratoria “El México del Siglo XXI" y en 2%, Lugar
la compafiera Jazmin ayorga Mata, de este
mismo sindicatoy en 3°. Lugar\la compafiera Adrigna
Vilchis Aguillon, del sindicato de la empresa Cemes’ Maravatio. Felicjtaciones para todos

ellos.

AUDITORIO EVARISTO RODRIGUEZ
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XLl Congreso Nacional de Comisiones de Seguridad e
Higiene en el Trabajo

Los dias 16 y 17 de octubre, llevamos a cabo el XLI Congreso Nacional de Comisiones de
Seguridad e Higiene en el Trabajo, en el evento de inauguracion el Lic. Genaro Leal
Cavazos, Coordinador Nacional de nuestra federacion, comenté que “La importancia de
este Congreso radica en su objetivo: ser una plataforma para que compartamos
conocimientos y mejores practicas, con el fin de prevenir accidentes laborales,
promover el cuidado de la salud de los trabajadores y, sobre todo, mejorar
continuamente nuestras estrategias para garantizar un ambiente mas seguro y
saludable en cada una de las empresas aqui representadas” y abundd diciendo “Un
capital humano bien preparado y constantemente actualizado permite a las empresas
adaptarse a los cambios tecnoldogicos y a las exigencias del mercado global,
favoreciendo asi la creacion de valor y el crecimiento econémico sostenible”.

Ademas, sefald que “La seguridad y la salud en el
trabajo no son un lujo ni un extra: son derechos
fundamentales de todo trabajador. Y el esfuerzo
que hagamos para garantizar esos derechos se
reflejara en empresas mas eficientes, en un
ambiente laboral mas seguro y en una mayor
estabilidad social.” Para finalizar se refirio a las
condiciones politicas actuales refiriéndose a las
"ﬁ proximas elecciones en E.E.U.U. y el reciente
cambio de administracion federal en nuestro pais; sin embargo, sefialé “No podemos
permitir que la inestabilidad externa se traduzca en retrocesos dentro de nuestros
centros de trabajo o en la calidad de vida de los agremiados a nuestra Federacion.”

Acto seguido el Dr. TonatihGi Ortiz Castillo, Titular del Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada Regional del Instituto Mexicano del Seguro Social en
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Nuevo Ledn, dirigié unas palabras donde comentd
que estos congresos el IMSS contribuye a que los
centros de trabajo tengan condiciones seguras y
un ambiente saludable; asi también refirié que el
instituto tiene programas que propician entornos
saludables y programas que ayudan a detectar las
condiciones de salud de los trabajadores. Sefial6 el
programa conocido como ELSSA, Entornos
Laborales Seguros y Saludables, el cual fue
presentado en esta entidad federativa por el
Director General del IMSS, Zoé Robledo Aburto.

Posterior a la intervencion del Titular del IMSS en Nuevo Ledn, continud con el uso de
la palabra el Ing. Daniel Valdez Lépez, Titular de la Oficina de Representacion Federal
del Trabajo en Nuevo Leén, y representante del Mtro. Marath Baruch Bolafios Lopez,
Secretario del Trabajo y Prevision Social del Gobierno Federal, quien refiri6 la
importancia de eventos como estos que permiten la reflexion y planeacion de acciones
para el mejoramiento de las condiciones de seguridad, higiene y salud en el trabajo; de
hecho refirid que existen las Comisiones de Consultiva de Seguridad y Salud en el
Trabajo; tanto a nivel nacional como en cada entidad federativa, quienes debe de tener
eventos similares al del este congreso para coordinar los esfuerzos en pro de la
seguridad y salud de los centros de trabajo.

Posteriormente el Mtro. Federico Rojas
Veloquio, Secretario del Trabajo del Gobierno
del Estado de Nuevo Ledn y representante del
Dr. Samuel Alejandro Garcia Sepulveda,
Gobernador del Estado de Nuevo Leén, dirigiod
unas palabras a los participantes en las que
refiri6 los logros de la administraciéon del
Gobernador Garcia Sepulveda a tres afios de sus
gobierno resaltando en particular el
mejoramiento a la movilidad urbana entre
otros. Posterior a su mensaje, procedid con la
declaratoria inaugural del XLI Congreso
Nacional de Comisiones de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
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Este Congreso dio inicio con la
conferencia magistral a cargo del Ing.
Daniel Valdez Lopez, Titular de la
Oficina de Representacion Federal del
Trabajo en Nuevo Leén de la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social; quien
nos hablo sobre la “Norma Oficial
Mexicana NOM-019-STPS-2011;
Constitucién, Integracién,
Organizacién y Funcionamiento de las
Comisiones de Seguridad e Higiene".

En su intervencion refiri6 el fundamento y alcance de las normas oficiales, para
continuar con el papel que tienen las autoridades del trabajo tanto la federal como la
local, siguiendo con las Comisiéon o Comisiones de Seguridad e Higiene en los centros
de trabajo. Abundo en lo referente a Riesgos de Trabajo, Actos Inseguros, Condiciones
Inseguras y Condiciones Peligrosas; Accidentes y Enfermedad de Trabajo.

Como segunda intervencion se contd con la
participacion del Ing. Baltazar Eduardo Cortez
Narro y del Ing. David Israel Silva Hernandez,
del IMSS; quienes presentaron el programa
“Entornos Laborales Seguros y Saludables”
conocido como ELSSA, explicando con amplio
detalle su plataforma en internet.

El dia 17 de octubre, con la presencia del Lic.
Blas Humberto Escamilla Gonzalez, Director
de Inspeccion de la Secretaria del Trabajo
del Gobierno del Estado de Nuevo Leoén,
derivado de que este segundo dia de
trabajo correspondia a los trabajos
itinerantes de la Semana Estatal de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Como primera ponencia se contd con la
participacion del Ing. Juan Carlos Gomez
Garcia, especialista en Seguridad, Salud y
Proteccion  Patrimonial; quien nos
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presentd la conferencia “Gestion de la Seguridad y Planeacion EHS”, la cual tuvo como
objetivo general compartir experiencias sobe la importancia del proceso de planeacion
en la gestion de salud, seguridad y medio ambiente basado en la oferta de valor y
explicando los pasos que se siguen para formar una estrategia del area.

Como daltima ponencia se contd con la
participacion de la Ing. Patricia Aguilar
Hernandez, Coordinadora de Capacitacion de
Proteccion Civil del Estado de Nuevo Ledn,
quien nos hablo sobre los “Riesgos
Psicosociales en Trabajadores de
Emergencia. Héroes que También Necesitan
Cuidarse”; su intervencion tuvo el proposito
de sensibilizar a los participantes acerca de
que los trabajadores de emergencias i
enfrentan entornos laborales extremadamente demandantes y que su exposicion
continua a situaciones criticas los orilla al riesgo de sufrir problemas psicosociales que
pueden afectar tanto su salud mental como fisica.

THis 5 RODRIGUEZ GARGIA | |
ORES
¥
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Tradicional Desayuno Navideio 2023

El dia 8 de diciembre de 2023, como ya es costumbre, se llevé a cabo nuestro tradicional
desayuno navidefio, el cual ademas de celebrar la Navidad, permite el compartir entre
todos los sindicatos que conforman la Federacion de Trabajadores de Sindicatos
Auténomos, asi como con los responsables de relaciones laborales y recursos humanos
de las empresas con quienes tenemos firmados los contratos colectivo de trabajo, un
espacio distendido que reafirma el buen entendimiento y armonia en las relaciones
obrero - patronales.

En el evento se contd con la distinguida presencia
de las autoridades, como el C.P. Sergio Manuel
Zertuche Romero, Delegado Regional del Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores (Infonavit); del Gobierno del Estado
de Nuevo Leén, el Lic. Felipe Zambrano Castillo,
Director de Politica Laboral; Lic. César Alejandro
Aguirre Santos, Procurador de la Defensa del
Trabajo; Lic. Mario Alberto Martinez Saucedo,
Presidente de la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje; y del Secretario del Trabajo en el Estado, Mtro. Federico Rojas Veloquio. Asi
también, se contd con la presencia de dirigentes sindicales de organizaciones hermanas.
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Como preambulo, contando con la presencia del
Comité Ejecutivo Nacional de nuestra federacién,
el Lic. Genaro Leal Cavazos, Coordinador Nacional,
dirigié un mensaje a los asistentes.

Posteriormente el Mtro. Federico Rojas Veloquio,
Secretario del Trabajo en el Estado, dirigio unas
palabras a los presentes refiriéndose a los logros
alcanzados por la administracion estatal, asi como

a los retos que el afio 2024 presentaria derivado

de las épocas electorales y finalizé su intervencion deseando a todos los presentes que
tuvieran una muy feliz Navidad y un préspero afio nuevo.

Para el cierre del acto protocolario se conto con la
participacion de dos finalistas de nuestro Torneo
Nacional de Oratoria, la compafiera Angélica
Pérez Breton, del sindicato de
Hershey's, y del compafiero Edgar Abel Rubio
Palomino del sindicato de la empresa Prolec.

FTSA@ctiva

la empresa
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ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Compromiso de Paz Laboral

EN CONMEMORACION DE LOS 200 ANOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

En el Museo MARCO el dia 3 de mayo del presente afio y ante funcionarios estatales,
legisladores, representantes de camaras empresariales y lideres sindicales, en la
conmemoracion de los 200 afios de la fundacion del Estado de Nuevo Ledn. Se llevd acabo la
firma del Convenio por la Paz Laboral, donde se destacé los 26 afios sin huelgas estalladas y
donde camaras, sindicatos y gobierno, reafirmaron su compromiso de mantener un dialogo
franco y abierto con todas y cada una de las organizaciones de trabajadores y de velar por sus
derechos individuales y colectivos, mediante el dialogo y el buen entendimiento.

En este evento el Lic. Genaro Leal Cavazos hizo uso de
la palabra y en su mensaje destacd que la prolongada
paz laboral no hubiera sido posible sin el esfuerzo y la
dedicaciéon de sindicatos, patrones, trabajadores y
autoridades, que han dedicado afios de trabajo arduo,
de construccion de puentes y de biasqueda de
soluciones creativas a los desafios que se presentan.

Resalté que se ha construido un ambiente laboral
basado en el respeto, la confianza y la colaboracién, lo
que contribuye a mejorar constantemente la

productividad y la competitividad del sector productivo y las condiciones de seguridad y de
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higiene de los centros de trabajo, asi como la capacitacion laboral, lo cual es un elemento
significativo de nuestra entidad para atraer inversiones.

Sin embargo, debemos reconocer que todavia enfrentamos desafios importantes en el ambito
laboral. Se requieren mas clinicas y hospitales, también mas vivienda para los trabajadores y sus
familias que estén proximas a sus centros de trabajo, asi como bajar considerablemente el
tiempo de traslado de los trabajadores de la casa al trabajo y del trabajo a casa.

Abundé diciendo que, se debe trabajar incansablemente para garantizar que todos los
trabajadores sean tratados con respeto y dignidad, que reciban salarios justos y condiciones
laborales seguras, y que tengan acceso a oportunidades de desarrollo personales y
profesionales.

Culmind su intervencion diciendo que este acuerdo por la paz laboral debe ser un testimonio
vivo de nuestra capacidad para superar nuestras diferencias y trabajar juntos por un bien mayor,
un recordatorio de que, cuando nos unimos en solidaridad y colaboracién, no hay desafio que
no se pueda superar.

Por su parte el Gobernador sefiald que la grandeza de Nuevo Leén esta en su cultura de trabajo,
en sus empresas, en su academia y abundé diciendo que Nuevo Ledn es referente nacional al
ser el primer estado que legislé en materia de vivienda social; en prestaciones laborales mas alla
de la Ley Federal; y que legisl6 en pensiones dinamicas, entre otros conceptos.

A -
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Encuentro Nacional Vivienda: "Pil
Prosperidad Econdémica de Méx

El Encuentro Nacional Vivienda: “Pilar en la Prosperidad Econémica de México” se
realizé el 7 de agosto en el Salon Toltecas del World Trade Center de la Ciudad de
Mésxico, con el objetivo de fortalecer la nueva politica de vivienda de la administracion
federal entrante y en especial facilitar el acceso a viviendas asequibles para trabajadores
y jovenes.

El acceso a viviendas accesibles es una prestacion fundamental para los trabajadores,
fortalecer la gestion del suelo, especialmente en municipios en desarrollo, para generar
vivienda de bajo costo y atender las necesidades regionales mediante una estrecha
coordinacién entre el Infonavit, la administracion federal y otros actores clave,
permitira beneficiar a todos los trabajadores y a las nuevas generaciones.

En el evento participaron el Mtro. Mario Macias Robles, Director Sectorial de los
Trabajadores del Infonavit, Lic. Luis Alberto Moreno Gémez Monroy, Presidente de la
Camara Nacional de la Industria de Desarrollo y Promocion de Vivienda (CANADEVI), el
Director de FOVISSSTE, Arq. César Buenrostro Moreno; asi como Carlos Gutiérrez Ruiz,
Director Sectorial Empresarial del Infonavit, ademas se conté con la presencia de lideres
empresariales y del sector obreros, destacando la participacion de nuestro Coordinador
Nacional, Lic. Genaro Leal Cavazos.
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En Italia visitamos el Centro de Formacion de la OIT;
la Confederacion General Italiana del Trabajo (CGIL),
entre otras visitas y en Suiza las oficinas centrales de
la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) y al

Sindicado UN1A.

Coordinador
Lic. Genaro
Leal Cavazos y nuestro
Secretario General, Cro.
Ricardo Limon Pérez, acompaiiaron a la comitiva y pudieron
ser participes de los encuentros con las autoridades del
ambito laboral de estos paises europeos, asi como visitar la
sede de la Organizacion Internacional del Trabajo en
Ginebra, Suiza. ;

Nuestro
Nacional,

FEDERA,
oy,
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Laboral 20214

Del 31 de agosto al 14 de septiembre se llevd
a cabo por parte de la Secretaria del Trabajo
del Gobierno del Estado de Nuevo Leén, la
Mision Laboral 2024. En esta ocasion se
visitaron los paises de Espafia, Italia y Suiza.
Cumpliendo con el objetivo de estas
misiones, en Espaifia, entre otros visitamos el
Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y
Migraciones; la Union General de
Trabajadoras y Trabajadores y el Ministerio
de Trabajo y Economia Social.
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Conferencia: La Implementacién de |la
Reforma Laboral en México

El 30 de octubre del presente, tuvimos el agrado de recibir en nuestra sede sindical a la
Asociacién de Egresados de la Facultad de Derecho y Criminologia de la Universidad
Autéonoma de Nuevo Ledn (UANL) y, que lleva el nombre del creador de la primera
catedra de Derecho en el estado, Don José Alejandro de Trevifio y Gutiérrez.

La Asociacion tiene entre sus objetivos impulsar la practica del Derecho y construir
puentes solidos de sinergia con la Facultad de Derecho y Criminologia de la maxima
casa de estudios en el estado. Es por ello que su Presidente, Lic. y MDI. Rafael Ornelas
Gaytan, reconociendo la indiscutible trayectoria en el ambito laboral invité a nuestro
Coordinador Nacional, Lic. Genaro Leal Cavazos, quien por cierto también es egresado
de dicha facultad, a que les hablara sobre “La Implementacion de la Reforma Laboral en
México".

Al evento acudieron miembros de la mencionada Asociacion de Egresado, integrantes
de los diversos Colegios de Abogados y de diversos organismos, asi como personas
interesadas en el tema.

El Lic. Genaro Leal Cavazos, pudo conversar con los asistentes sobre la Implementacién
de la Reforma Laboral en México durante aproximadamente dos horas, quienes
pudieron dialogar con él sobre sus experiencias vivida como dirigente sindical.




FEDERA,
oy,
&

FTSA@ctiva

Semana Estatal de Seguridad y Salud en el
Trabajo

El dia 11 de noviembre de 2024, en las instalaciones del Hotel
Westin Monterrey Valle, se llevd a cabo la Ceremonia de
Premiacion de la Semana Estatal de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Gobierno del Estado de Nuevo Leén, donde
dentro del Concurso del Trabajador Responsable de los diez
reconocimientos, seis fueron otorgados a compaieros
pertenecientes a los Sindicatos adheridos a nuestra
Federacion de
Trabajadores de
Sindicatos Autonomos.

Accidentes, Cro. José Reynaldo Martinez Benitez, el Segundo
lugar en la misma categoria fue para el Cro. Rafael Pérez
Saldivar; ambos del Sindicato de la Empresa Flex; y el Tercer
lugar en esta categoria de "0" Accidentes, fue para el Cro.
José Concepcion Alvarez Vega del Sindicato de la Empresa
FAMA.

En la categoria de “Asistencia y Puntualidad Perfecta” el
Primer lugar lo obtuvo Cro. Mauro Torres Pérez y el Segundo
lugar el Cro. Martin Lopez Medina, ambos también del
Sindicato de la Empresa Flex; y el Tercer lugar en esta
categoria fue para el Cro. Jesiis Cabral Romero, del Sindicato
de la Empresa FAMA.

Felicidades a todos los galardonados.
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ACTIVIDADES DEL INCASIN
Programa de Desarrollo Integral
PRIMERA PROMOCION

Curso Basico
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Curso Avanzado
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Curso Avanzado Superior Intensivo
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SEGUNDA PROMOCION

Curso Basico
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Curso Avanzado
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Curso Basico Intermedio Intensivo
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS

El inicio de las actividades deportivas de la
Federacion de Trabajadores de Sindicatos
Autonomos fue el 28 de enero del presente afo
con el Torneo y Copa de Futbol Apertura 2024,

El 9 de marzo se llevd a cabo el Torneo Relampago
de Voleibol donde se tuvo la participacion de 16
equipos de los distintos sindicatos, siendo
campeones del torneo el equipo de “Vitro Flotado
2",

El 20 de abril realizamos el Torneo de Dominé Dao
donde contamos con la participacion de 28 parejas
de los distintos sindicatos, la pareja campeona del
torneo fue la de los compaineros Mario Alberto
Porras Villalpando y Juan José Ramos Martinez del
Sindicato del Vidrio.

El 10
de agosto llevamos a cabo el Torneo
Relampago de Futbol Femenil donde las
compaiieras del equip6 de “Rayadas de
Vitro Flotado” quedaron campeonas en
esta segunda edicion.

En el pasado mes de agosto, en el marco de nuestra
Asamblea Nacional de Elecciones, tuvimos los
Torneos Nacionales de Domind, Voleibol Acuatico y
Pesca. En el Torneo Nacional de Dominé quedaron
campeones los compaieros del sindicato de Owens
Américas planta Monterrey, Juan Manuel Lopez
Alvarez y Francisco Mendoza Herrera.
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En el Torneo Nacional de Voleibol Acuatico
quedaron campeones el equipo del Sindicato
del Vidrio, conformado por Fernando Flores
Morales como su capitan, )Javier Amador
Cortes, Jesus Carbal Romero, Juan Francisco
Rivera Walle, Mario Alberto Porras
Villalpando, Mario Guadalupe Castillo Garza y
Oscar Pulido Padilla.

En el Torneo Nacional de Pesca quedo campeon el
compaiero Jesis Mario Gonzalez Gonzalez del
sindicato de Cemex obtuvo el primer lugar con un
pez vela que midio 2.46 metros y peso de 22.40
kilos; en segundo lugar quedé el compaiiero y
Secretario General de nuestra federacion Ricardo
Limén Pérez del sindicato de Prolec con un pez
vela que midié 2.46 metros y peso de 21 kilos; el
tercer lugar fue para el compainero Pedro Reyes
Rabelo del sindicato de Danfoss con un pez vela
que midié 2.32 metros y peso de 20.40 kilos.

El domingo 01 de septiembre, en las instalaciones
del centro recreativo El Mezquite en Prolec,
llevamos a cabo la final del Torneo de Futbol 2024
siendo campeones el equipo de PROLEC.
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EN MEMORIA

Daniel Garza Guajardo
Secretario General 2001 - 2003

Don Dany como se le conocia de carifio formé parte de las
filas del sindicalismo autonomo desde la década de los
50’s, era originario Santa Rosa, Apodaca, un Tio de él que
trabajaba en Cristaleria fue quien le ayudo a entrar a
trabajar, asignandolo en el departamento de fabricacion.

Don Dany solo habia podido estudiar hasta cuarto de
primaria, sin embargo, en la empresa le facilitaron
terminar la primaria pues una maestra daba las clases en
la fabrica, asi que esto le permitié terminarla. Su deseo de
superacion no termind con la educacion primaria; en 1967
ingresa a tomar los cursos en el Centro de Estudios
Sociales (CES) que era donde los nuevos dirigentes sindicales, se formaban estudiando una
amplia gama de temas para fortalecer la estructura y organizacion sindical en todos los niveles.
Es en el CES donde conoce a Don Evaristo Rodriguez Garcia y a otros dirigentes del sindicalismo
auténomo con quien afios después formarian parte de la Federacion de Trabajadores de
Sindicatos Auténomos.

Don Dany también fue un gran deportista pues practicaba la lucha libre y posteriormente se
desempeiié como luchador profesional, lo que le beneficio para afrontar los envistes de
sindicatos antagénicos al estilo de mediado del siglo pasado como se hacia en aquel entonces.

En la década de los 80's es nombrado Secretario General del Sindicato de la Fabrica Supermatic,
al haber concluido su periodo es nombrado asesor de los sindicatos de Lavadoras, Jones Plastic
y de Cubiertos Metal Flex. En 1983 al crearse el Instituto de Capacitacién Sindical (INCASIN),
Don Dany fue invitado para impartir cursos, llegando a dar incluso en diferentes estados de la
Republica.

Su actitud de servicio que siempre demostré a través de los afios fue importante para que en el
afio 2000 fuera elegido para ocupar el puesto de Secretario General de la Federacion de
Trabajadores de Sindicatos Autonomos.

Los afios fueron mermando sus fuerzas, vinieron algunos problemas de salud que dejaron huella,
lo que le indico que habia llegado el tiempo de su retiro, en 2014 se jubild. El 06 de abril de 2024
Don Daniel Garza Guajardo dejo de existir a la edad de 89 afio, su ejemplo y legado quedaron
plasmados en el Libro del “50 Aniversario” de la Federacion de Trabajadores de Sindicatos
Autonomos.
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SERVICIOS

La Federacion de Trabajadores de Sindicatos Autonomos, cuenta con diversos
servicios para los trabajadores de los sindicatos adheridos tales como,
representacion juridica en asuntos del orden familiar, civil, penal, laboral, asi como
en materia de seguridad social e INFONAVIT, y en general en todas las ramas del
derecho.

Ademas, se encarga de los tramites legales necesarios para las consultas de los
contratos colectivos de trabajo, asi como de los reglamentos de los mismos.

Los servicios de capacitacion para el desarrollo personal, social, laboral y sindical de
los companieros los cuales se prestan a través del Instituto de Capacitacion Sindical
(INCASIN), que tienen como finalidad el aculturamiento de la filosofia, principios y
valores del sindicalismo autonomo que datan desde 1936, en beneficio del desarrollo
social y humano para nuestros compaiieros.

Servicios de Consultas Psicoldgica, consiste en el acompafamiento, orientacion y
asesoria psicologica, de manera individual o grupal, con el objetivo de invitar a los
compaiieros al cambio y a la actitud mental positiva.

La Federacion cuenta ademas con infraestructura para la realizacion de asambleas,
congresos y demas eventos y reuniones, de las que destacamos el Auditorio Don
Evaristo Rodriguez Garcia con capacidad de mas de 1,000 personas, que se puede
subdividir en 3 areas para 200 participantes; cinco salas de capacitacion con
capacidad de hasta 60 participantes. Todas estas areas cuentan con pantalla, equipo
de sonido y computo, Internet y estan totalmente climatizadas.

Asimismo, cuenta con una terraza multifuncional para la realizacion de eventos
deportivos y de esparcimiento.

Es importante mencionar que para el acceso de a todos estos servicios deben de
coordinarse con su Asesor Sindical.
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MENSA)E DE NAVIDAD ¥ ANO NUEVO

La vispera de la Navidad y el fin de afio, siempre genera un animo que refleja lo
acontecido en el afio que termina, cuando se presentan sucesos que impactaron nuestra
existencia afectandonos de alguna manera, ese animo suele llevarnos a la melancolia;
en contrario cuando las circunstancias vividas impactaron positivamente aun cuando
solo haya sido lo rutinario, se presenta en estas fechas una sensacion de felicidad.

Sabemos que todavia quedan vestigios de lo vivido durante la pandemia del COVID,
pero también reconocemos la resiliencia con la que hemos salido adelante, en general
la vida siempre tendra altibajos. Procuremos y esforcémonos por tener la mejor
capacidad para apreciar y disfrutar los buenos momentos; y es que precisamente en este
ejemplar de la revista FTSA@ctiva se presentan varios de esos grandes momentos que
hemos vivido juntos en nuestro quehacer sindical, pues un objetivo ineludible de todo
buen sindicalismo es lograr el desarrollo y superacion de sus agremiados. Nuestros
eventos institucionales como los Congresos, las Asambleas y los eventos deportivos,
culturales y de esparcimiento como es el “Tradicional Desayuno Navidefio”, tienen sin
duda alguna ese fin.

Esperemos que estas épocas traigan para todos, un animo de felicidad y regocijo,
disfrutemos a la familia, el tiempo libre, los festejos y lo gratos momentos que el trabajo
bien realizado proporciona.

A nombre del Comité Ejecutivo Nacional de nuestra federaciéon y del mio propio les
deseamos una muy feliz Navidad y un prospero 2025, que el animo de alegria y

satisfaccion sea para todos hoy y siempre.

“POR UNA JUSTICIA SOCIAL AUTENTICA”

Lic. Genaro Leal Cavazos
Coordinador Nacional
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