INFORME DE GESTION 2022 - 26 MARZO

FUNDACION SERVIDORAS MISIONERAS DI PADRE PIO

A nuestras ASAMBLEISTAS |

Amado asambileista:

Cumpliendo con nuestro objeto Social en el aio 2022, nos llenamos de
gozo entregando a ustedes nuestros resultados de la labor cumplida.

“ Por Gltimo hermanos asambleistas alégrese, trabajen para alcanzar la
perfeccidén, animense unos a otros, vivan en armonia y en paz. Y enton-
ces Dios del amor y de la Paz permanecera con ustedes” 2 corintios.
13:11

Es para nosotras un honor podernos reunir en esta Asamblea y
presentar ante ustedes, todos los retos que superamos, proyectos y
actividades gestionados en el aiio 2022, nos permitimos presentar
ante ustedes el informe correspondiente al anoc 2022.




PLAN ESTRATEGICO ANO 2022

El plan estratégico del afio 2022 estuvo enfocado a:

» Continuar con el crecimiento de ios comedores San Juan Pabio Ii
(Nifios) y Santa Teresa de Calcuta (Abuelitos), con el objeto de
que los beneficiarios vuelvan a recibir el almuerzo diario.

» Bené€ficiar a los jovenes participando en deportes en la Escuela de
Futbol.

» Apovyar a la poblacidén escolar con elementos como Utiles y unifor-
mes.
* Regalos Navidefios.

* Buscar profesionales de la salud como: oftalmélogos, odontdlogos,
profesionales, beneficiando asi a los 180 abuelos del comedor
Santa Teresa de Calcuta.

» Implementar proyectos, en una estrategia a tres (3) meses que se
maneje en PRO de la prevencion de consumo de sustancias
psicoadictivas, o consumo inicial, la cual se implementa para nifiis
entre las edades de 10 a 18 afios .

* En los tres meses se hacen varias sesiones y seguimientos indivi-
duales por psicologia.




7.2

DESARROLLO INTERNO

- El afio 2022 cierra con 4 colaboradores quienes son la secretaria
administrativa, la contadora, revisor fiscal y el representante legal
adicional, se cuenta con personal en servicios generailes 5 mujeres
cabeza de hogar que apoya la labor diaria, adicionalmente el grupo
de providentes ha ido creciendo y durante el afio a través de sus
donaciones en especie o en dinero permitieron llegar a gran parte
de los nifios, nifias, abuelitos y familias de la comunidad.

s Se fortalecio la movilizacién e influencia en redes sociales, gene-
rando posicionamiento y reconocimiento de la imagen corporativa.

» Por Normas y requisitos de los establecimientos piiblicos, los hora-
rios de los estudiantes quedaron casi a jornada continua, por lo cual
tras de una certificacion de horario expedida por el colegio damos
alivio a estos nifios y entregamos almuerzos a sus mamas en porta
comidas para que sigan beneficiandose de su alimentacion diaria.




RESULTADOS 2022 7.3

INFORME COMEDOR SAN JUAN PABLO Il ANO 2022
Por: Elizabeth Rianco

Con un saludo en Cristo Jes(s, me dispongo a darles a conocer a todos ustedes ama-
bies asambleistas, un informe de los resultados obtenidos del afio 2022.

Esta fundacién sin animo de lucro, emprende un afic mas de esia loable y humanitaria
causa con el animo de contrarrestar un poco el hambre en las calles del barrio Santafé,
cumpliendo asi, con nuestro objeto social que es acompafar y alimentar a los mas
pequefios en estado de vuinerabilidad.

Diariamente y por gracia de Dios son 300 nifios en edades de primera infancia y adoles-
cencia quienes reciben su alimento, ademas de ofras ayudas como vestido, atencidn
médica, y odontoldgica de personal médico que se desplazan para atenderlos: peluque-
ria y belleza, Gtiles escolares y oiros, por parte de varias entidades que uniéndose a esta
causa hacen jornadas de donacién profesional y humanitario.

A mediados de semana santa y final de afo se hicieron algunas reparaciones locativas
necesarias.

Este procedimiento se hizo con el conocimienio y aprobacién del consejo de fundadoras.
También pongo en conocimiento de ustedes que después de varias reuniones con el
consejo de fundadoras se acordd coniratar a algunas nifias para el aseo y cocina con un
contrato de “prestacion de servicios” y el compromiso propio de pago de parafiscaies
(EPS, ARL y pensién) como lo dicta dicho contrato, que deberan presentar mensualmen-
te.

Enire ofros, informo que durante 2022 entregué mensualmente la documentacién para
el requerimiento contable a Rubi Nieto (nuesira contadora).

Nuesira obra en el comedor San Juan Pablo Il es un puenie donde participan muchas
empresas, fundaciones y grupos provinciales que, comprometidos con la causa, sirven
a muchas personas con necesidades primarias.

La empresa “MUSHAISA” invité a 20 nifios del comedor y entregd 20 bicicletas en las
instalaciones de Colsubsidio, con servicio de transporie puerta a pueria.




En medio de una actividad el grupo “AVATARS” cumplié con un legado y entregd a el
comedor un “proyector de video”™ como donacion de su firma.

De AECSA SA donaron 300 regalos para navidad, dicha entrega fue realizada por su
personal directamente

En lo espiritual y alimento del alma el grupo de misioneras cumplié con un retiro de tres
dias a Medellin, visitando el santuario de nuestra Madre Laura, patrona de nuestro
instituto, para animarnos a seguir construyendo lo que Dios ha depositado en nuestras
manos.

Por ultimo quiero agradecer a Dios, primero, el trabajo incansable de cada providente,
del equipo de misioneras y del personal administrativo que dia a dia elaboraron para
obtener finalmente los resultados dados, contando también con el personal de aseo
que acompana y hace que se cumpla el diario vivir en el comedor.

“En la escucha de la voz de Dios, Muchas gracias”
Atentamente
ELIZABETH BLA%(:\/M

COODINADORA COMEDOR SAN JUAN PABLO I
PRESIDENTE- FUNDACION SERVIDORAS MISIONERAS DI PADRE PIO




COMEDOR SAN JUAN PABLO II
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Bogota, Marzo 2023

INFORME DE GESTION
COMEDOR
SANTA TERESA DE CALCUTA

Con un fraternal abrazo, me permito comentaries sobre la situacién financiera
vivida durante el afio 2022.

Durante todo el afio mejoro de manera sostenible con respecto al aflo 2021.se
logro estabilizar todos los dias de servicio por lo cual a nuestros amados
abuelitos no les falto su alimento diario.

lgualmente se hicieron jornadas de pelugueria, y ayuda con relacion a la salud
comprandoles los medicamentes, a algunos pudimos donarles examenes
visuales incluyendo la compra de gafas, a otros apoyandolo con gastos propios
en sus viviendas.

Seguimos atendiendo un promedio de 180 abuelitos. La meta era aumentar
ese numero, pero fue imposible el consenso con los servidores donantes.

Aungue sigo preocupada porque no todos los servidores aportan para el pago
del arriendo, servicios, y nifias del aseo; a pesar de esto, el buen DIOS no nos
desampara y hace que la obra continue.

Informo también que durante el afio se hicieron todas y cada una de las
reparaciones locativas, logrando sostener el comedor de una manera
impecable, cumpliendo asi con las normas establecidas por el ministerio de
salud publica.

También se atendio otros aspectos como fue entregar oportunamente todos
los meses la contabilidad mes a mes a la sefiora Ruby Nieto { contadora de la
cemunidad ).

En diciembre el mes mas alegre para todos nosotros, por ser el mes en el que
consentimos mucho mas a nuestros abuelitos; entregamos muchos regalos,

e
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hicimos ias novenas haciendo con esto cada dia una verdadera fiesta; esto se
logra gracias a la generosidad de los providentes.

Actividades muy gratificantes pues nos llena de gozo el corazon al ver la alegria
en cada abuelito y eso me motiva cada dia a no dejar de servir a hacer lo que
Jesucristo nos sembrod en el corazdén “EL SERVICIO”.

Nosotras las misioneras, somos unas servidoras de FE y estoy muy segura de
que el buen dios guiara nuestras decisiones, nuestros pensamientos, nuestro
carisma para seguir adelante solo a favor de los desamparados, los mas
necesitados.

Finalmente, quiero agradecer de forma especial 2 la Sefiora Constanza
Andrade, Jenny Sénchez , Nelcy Avila y claudia andrade sin estas personas
cerca de mi seria muy dificil la labor encomendada.

Igualmente, a todo el equipo de misioneras y parte administrativa; que hacen
posible gue esta comunidad crezca dia a dia.

Terminamos el afio con las expectativas y retos propios del afio 2023.

Y oraremos mucho para sea el mejor de los afios no solo para nuestra amada
comunidad sino para todos y cada una de las personas que hacen posible la
obra.

Con un gran abrazo en Cristo Jesus, me despido.

677/442;?7( %;’5//{ ::z///)

MYRTA STELLA ANDRADE PARRA

Coordinadora Comedor-Santa Teresa de Calcuta.

e
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o 7.6

INFORME DE TESORERIA
Amados asambleijstas,

En este nuevo afo que comienza, nos enfrentamos a nuevos desafios y oportuni-
dades para seguir adelante en nuestra mision de ayudar a aquellos que mas lo
necesitan. Sabemos que la tarea no es facil, pero también sabemos que con nues-
tro compromiso y dedicacién, podemos marcar la diferencia en la vida de muchas-
personas.

Quiero invitar a todos a seguir trabajando juntos con el mismo espiritu de colabora-
cion y solidaridad que nos ha llevado hasta aqui. Debemos continuar trabajando
incansablemente para ofrecer acompafiamiento amoroso y asistencia econdémica y
moral a las familias que sufren discriminacion y violencia.

También debemos estar abiertos a nuevas ideas y enfoques que puedan mejorar
nuestra forma de trabajar y ofrecer soluciones mas efectivas a los problemas que
enfrentamos. Debemos estar dispuestos a escuchar a aquellos que necesitan
nuestra ayuda y actuar con rapidez y eficacia para brindarles el apoyo que mere-

cen.
ingresos por Donaciones $303.034.207
Activo Circulante (Banco y caja) $11.359.480
Anticipo de Impuestos $1.470.674
Activo Fijo $17.033.941
ACTIVO TOTAL $29.864.095

Pasivo al 31 de Diciembre 2022

$11.157.774



e 7.7

Por dltimo, quiero reiterar mi agradecimiento a todos los miembros de la Funda-
cion, a los providentes, a las fundadoras y al equipo administrativo por su compro-
miso y dedicacion en este noble proyecto. Y a todas las personas que han contri-
buido a esta causa, gracias por su tiempo, recursos y energia.

Sigamos adelante juntos, con la confianza en la Providencia y el compromiso de
hacer del mundo un lugar mas justo y equitativo para todos. jQue este afio esté
lleno de nuevos éxitos y logros para nuesira Fundacion!

ROSARIO ANDRADE M.

C.C. 41.323.915
TESORERA
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RETOS 2023

« Fortalecer el modelo de gestion por resultados, que permita opti-
mizar el recurso humano, para poder dar un mayor cumplimiento
de objetivos y asi lograr la eficiencia y calidad.

- Ampliar la capacidad de impacto a nifias, nifios y abuelitos por
ello, se buscara nuevos providentes para poder crecer.

- [Implementar proyectos donde se involucren a los jovenes.

« Aumentar el nimero de donantes providentes, porque de esta
forma podremos inscribir mas nifios y abuelos a nuestro programa
de beneficencia en carencia y necesecidades primarias . Y asi
poder seguir cumpliendo con nuestro compromiso y objeto de Ia
fundacién, que nos compromete a proteger y asistir los derechos
humanos de la poblacion vulnerable.

- Intentar hacer propias nuestras casas-comedores, donde estan las
obras. Consiguiendo providencia.




6.1

ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE 2022

FUNDACION MISIONERAS DI PADRE PIO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
(En Pesos Colombianos)
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022- 2021
ACTIVO NOTAS 2.022 2021
ACTIVO CORRIENTE
|Efectivo Y Equivalente al Efectivo 3 11.359.480 206.702
Oftros activos no financieros, corrientes 4 1.470.674 1.862.827
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 12.330.154 2.069.529
ACTIVO NO CORRIENTE
Activo por impuestos comrientes, no corriente
{Propiedad Planta y Equipo 5 17.033.941 19.066.093
'TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 17.033.941 19.066.093
TOTAL DEL ACTIVO 29.864.095 21.135.622
{PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO CORRIENTE
Cuentas Comerciales y ofras Cuentas por Pagar 6 7.528.399 2.081.530
{Pasivos por Impuestos Corriente,corriente 7 3.205.408 2.628.361
Ofros pasivas No finacieros Corrientes 8 333.967 304.900
ITOTAL PASIVO CORRIENTE 11.157.774 5.014.791
TOTAL PASIVO 11.157.774 5.014.791
{PATRIMONIO
Capital Suscrito y pagado 9 1.500.000 1.500.000
Superavit de capital 3.280.533 3.280.533
Utilidad o perdidas del ejercicio 2.585.490 (752.164)
Utilidades o Pérdidas acumuladas ejercicios anteriores 11.340.298 12.092.462
TOTAL PATRIMONIO 18.706.321 16.120.831
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 29.864.095 21.135.622
7 a4
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6.2

FUNDACION MISIONERAS DI PADRE PIO
ESTADO INTEGRAL DE RESULTADOS
(En Pesos Colombianos)
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022- 2021

INGRESOS ACTIVIDADES ORDINARIAS NOTAS 2022 2021
Ingresos Ordinarios 10 $ 303.034.207 $ 194.779.208
Total Ingresos Ordinarios $ 303.034.207 $ 194.779.208
Otros Ingresos $ 609 $ 1.757.956
TOTAL INGRESOS ORDINARIOS $ 303.024816 $ 196.537.164
TOTAL INGRESOS $ 303.034.816 $ 196.537.164
COSTOS DE OPERACION
Costos y Gastos 11 $ 150.795.592 $ 86.811.872
'Total Costos y Gastos $ 150.795.592 $ 86.811.872
+0tms Costos y Gastos 12 $ 2222611 § -
TOTAL COSTOS DE OPERACION $ 153.018.203 $ 86.811.872
UTILIDAD BRUTA $ 150.016.613 § 109.725.292
GASTOS DE ADMINISTRACION
tGastos de Administracion 13 $ 147.431.123 § 110477.456
ITOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION $ 147.431.123 $ 110.477.45€
|UTILIDAD DEL PRESENTE EJERCICIO $ 2.585.490 -$ 752.164
IUTILIDAD NETA DEL EJERCICIO $ 2.585.490 -$ 752.164,00

9/ %ﬁmﬁﬁﬁ %&igs\}m ‘W&%ﬁﬁ%ﬁ&b"

C.C. 41.704.875 T.P. 249420-T
REPRESENTANTE LEGAL CONTADOR PUBLICO
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PASIVO

El saldo de esta cuenta a 31 de Diciembre de 2022 comprendia fodos aquellas cuentas por

pagar

6. CUENTAS COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Honorarios 990.340 891.306

*0Oiros 5.347.836

[Préstamo 1.190.223 1.109.224

TOTAL 7.528.399 2.000.530

* Servicio aseo

ANDRADE PARRA CLAUDIA MARCELA 1.287.442

DOMINGUEZ ACOSTA YERLIS YULIETH 1.038.857

|MOLINA PORRA AIDA INES 693.238

PUELLO ROMERQ ALEXANDRA ROSA 1.039.857

SANCHEZ AVILA YENNY 1.287.442
TOTA 5.347.836

7. PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

Retenciones Por Pagar 254.000 285.504

Ret. ICA 124.226

Impuestos Gravamenes y tasas 2.917.182 1.950.704

Provision Renta 392.153

TOTAL 3.295.408 2.628.361

8. OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS CORRIENTES

Retenciones y aportes de nomina por pagar 197.800 159.500

Acreedores Varios 136.167 145.400

TOTAL 333.967 304.900

9. PATRIMONIO

E! saldo de esta cuenta al 31 de Diciembre comprendia

Aportes Sociales 1.500.000 1.500.000

Superavit de capital 3.280.533 3.280.533

Utilidad o perdidas del ejercicio 2.585.490 (752.164)

Utilidades o Pérdidas acumuladas ejercicios anteriores 11.340.288 12.002.462

TOTAL PATRIMONIO 18.706.321 16.120.831

10. INGRESOS

El saldo de esta cuenta al 31 de Diciembre comprendia

Donaciones Juan Pabilo 1] 197.194.299 | 125.333.350

Donaciones Sta. Teresa Calcuta 105.839.908 69.445.858

303.034.207 | 194.779.208

_|TOTALINGRESOS OPERACIONALES
-

B




Ingresos No Operacionales
Intereses 221 559
Indemnizacionas 1.756.484
Ajuste al peso 388 913
TOTAL INGRESOS NO CPERACIONALES
609 1.757.956
TOTAL INGRESOS 304.169.816 | 196.537.164
11. COSTOS
El saldo de esta cuenta al 31 de Diciembre comprendia
Costo de Ventas 150.795.592 86.811.872
TOTAL 150.795.592 86.811.872
12. OTROS COSTOS Y GASTOS
**Financieros 2.215.351
Otros gastos 7.260
TOTAL 2.222.611 -
** FINANCIERQS
Gastos bancarios 741.350
Comisiones bancarias 738.618
Otros 735.383
TOTAL 2.215.351
13. GASTCS DE ADMINISTRACION
El saldo de esta cuenta al 31 de Diciembre comprendia
Gastos de personal 10.394.905 10.656.841
Bienes inmuebles 30.200.000 23.400.000
Industria y Comercic 2.917.182 1.898.540
Servicios 72.770.697 41.930.497
Servicios Legales 902.950
Depreciaciones 2.032.152 1.781.732
intangible 244000 -
Adecuaciones e instalaciones 8.242.200 4.081.967
Gastos Diversos 6.969.987 6.753.250
Honorarics 13.660.000 11.410.000
Otros 2.661.679
TOTAL GASTOS OPERACIONALES 147.431.123 | 110.477.456
14. DONACIONES EN ESPECIE
|Fior Alba Rivera Herrera 20.377.014
|AECSA S.A 2.463.014
|Empresa industrial VANIPLAS 2.778.909
- 25.618.937

_|TOTAL DONACIONES EN ESPECIE

-
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