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ente gestore della 

 

Scuola paritaria non commerciale MONTESSORI MONTESCUDO  

codice meccanografico RN1E4B500R 

 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 
Piano Estate 2025-2026 

Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 
Progetto ESO4.6.A4.A – “Estate con Montessori” 

CUP D64D25001530007 
 

Montescudo-Monte Colombo, 07-04-2026  

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL RECLUTAMENTO DI N. 3 TUTOR 

INTERNI 

La Legale Rappresentante 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027” finanziato dal Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+); 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 

lezioni” – Piano Estate 2025/2026; 

VISTA la candidatura n. 13619 presentata da questa istituzione scolastica; 

VISTA la nota di autorizzazione prot. n. 87558 del 17/06/2025 relativa al progetto ESO4.6.A4.A-

FSEPN-EM-2025-178, CUP D64D25001530007, per un importo complessivo pari a € 16.191,00; 
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VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto di adesione al progetto; 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato; 

VISTA la necessità di procedere all’individuazione di personale interno cui affidare l’incarico di 

Tutor per la realizzazione dei moduli previsti dal progetto; 

EMANA 

il presente avviso di selezione interna, mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze 

professionali, per il conferimento di n. 3 incarichi di Tutor interno. 

Art. 1 – Oggetto dell’incarico 

Sono messi a selezione i seguenti incarichi: 

Titolo modulo Tipologia Ore 
N. 

tutor 
Compenso 

Semi di parole, fiori di cittadinanza 

con il Metodo Montessori 
Competenze in materia di cittadinanza 30 1 € 900,00 

Estate di mani e sogni: crescere 

liberi insieme con Montessori 

Competenza personale, sociale e 

capacità di imparare a imparare 
30 1 € 900,00 

Radici e ali: culture a confronto con 

Montessori 

Consapevolezza ed espressione 

culturale 
30 1 € 900,00 

L’importo previsto per ciascun incarico è pari a € 30,00 lordo Stato per ogni ora effettivamente svolta, 

per un massimo di 30 ore per ciascun modulo, per un totale massimo di € 900,00 lordo Stato. 
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Il compenso sarà corrisposto esclusivamente a seguito dell’effettiva erogazione dei finanziamenti 

ministeriali e previa verifica delle ore svolte e della documentazione prodotta. 

Art. 2 – Destinatari 

Il presente avviso è rivolto esclusivamente al personale interno in servizio presso la Scuola Primaria 

Paritaria Montessori Montescudo alla data di scadenza del presente avviso. 

È possibile presentare candidatura per uno o più moduli. 

In caso di candidatura per più moduli, dovrà essere indicato un ordine di preferenza. 

Art. 3 – Compiti del Tutor 

Il Tutor dovrà: 

• partecipare agli incontri propedeutici, organizzativi e di coordinamento;  

• collaborare con l’Esperto nella predisposizione e realizzazione delle attività;  

• curare il registro delle presenze degli alunni e monitorarne la frequenza;  

• collaborare alla gestione del gruppo e al mantenimento di un clima educativo positivo e 

inclusivo;  

• favorire la partecipazione degli alunni, con particolare attenzione agli studenti con bisogni 

educativi speciali o in situazione di fragilità;  

• supportare l’Esperto nella predisposizione dei materiali e delle attività;  

• curare la raccolta della documentazione e dei prodotti realizzati;  

• provvedere all’inserimento dei dati richiesti nella piattaforma ministeriale PN Scuola e 

Competenze;  

• collaborare alla verifica finale e alla valutazione delle attività;  

• redigere, al termine dell’incarico, una relazione finale sulle attività svolte.  
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Art. 4 – Requisiti di ammissione 

Per la partecipazione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti: 

• essere in servizio presso la Scuola Primaria Paritaria Montessori Montescudo;  

• possedere cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea;  

• godere dei diritti civili e politici;  

• non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso;  

• non trovarsi in situazioni di incompatibilità o conflitto di interessi;  

• possedere adeguate competenze didattiche, educative e organizzative coerenti con il ruolo di 

tutor.  

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso. 

Art. 5 – Criteri di valutazione 

La selezione sarà effettuata da apposita Commissione nominata dal Legale Rappresentante mediante 

valutazione comparativa dei titoli e delle esperienze secondo la seguente tabella: 

Titolo / Esperienza Punteggio 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento coerente con il modulo punti 10 

Laurea triennale coerente con il modulo punti 6 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado punti 3 

Specializzazione Montessori, corsi Montessori o formazione 

specifica coerente con il progetto 
fino a punti 10 

Corsi di formazione inerenti inclusione, competenze relazionali, 

cittadinanza, espressione culturale, competenze sociali 
fino a punti 10 
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Titolo / Esperienza Punteggio 

Esperienza come tutor in progetti PON, PN, FSE, Erasmus+, Piano 

Estate o analoghi 

punti 5 per esperienza, fino a un 

massimo di 25 punti 

Esperienza di insegnamento o educativa presso la scuola o altri 

contesti scolastici 

punti 2 per anno, fino a un 

massimo di 20 punti 

Esperienze documentate di coordinamento, gestione gruppi, attività 

laboratoriali o organizzative 
fino a punti 15 

A parità di punteggio precede il candidato con maggiore anzianità di servizio presso la scuola; in caso 

di ulteriore parità, il candidato anagraficamente più giovane. 

Art. 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

La candidatura dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 23/04/2026 mediante una 

delle seguenti modalità: 

• invio tramite PEC all’indirizzo gabriellaugolini@pec.it;  

• consegna a mano presso la segreteria della scuola.  

L’oggetto della PEC o della busta dovrà riportare la dicitura: 

“Candidatura Tutor interno – Progetto Estate con Montessori”. 

La domanda dovrà essere redatta utilizzando l’Allegato A e dovrà essere corredata dai seguenti 

documenti: 

• curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato;  

• copia di un documento di identità in corso di validità;  

• Allegato B – scheda di autovalutazione;  
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• dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e conflitto di interessi;  

• ogni altra documentazione utile alla valutazione dei titoli dichiarati.  

Non saranno prese in considerazione: 

• le domande pervenute oltre il termine stabilito;  

• le domande prive di firma;  

• le domande incomplete o mancanti degli allegati richiesti.  

Art. 7 – Conferimento dell’incarico 

Gli incarichi saranno conferiti anche in presenza di una sola candidatura valida, purché ritenuta 

congrua e adeguata. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere all’affidamento degli incarichi qualora 

nessuna candidatura risulti idonea. 

L’incarico sarà formalizzato mediante lettera di incarico. 

Art. 8 – Commissione e graduatoria 

La Commissione di valutazione sarà composta da almeno tre membri nominati con successivo 

provvedimento del Legale Rappresentante. 

Al termine della valutazione sarà redatta una graduatoria provvisoria che sarà pubblicata all’Albo on 

line della scuola. 

Avverso la graduatoria provvisoria sarà possibile presentare reclamo entro 5 giorni dalla 

pubblicazione. 

Decorso tale termine, la graduatoria diverrà definitiva. 
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Art. 9 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati 

saranno raccolti e trattati esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. 

Art. 10 – Responsabile del procedimento 

Responsabile Unico del Procedimento è la Legale Rappresentante. 

Il presente avviso viene pubblicato in data 07/04/2026 all’Albo on line e sul sito web della scuola. 

La Legale Rappresentante 

 

 

Allegati: 

• Allegato A – Domanda di partecipazione  

• Allegato B – Scheda di autovalutazione  

• Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità e conflitto di interessi  
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ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Al Legale Rappresentante 
della GABRIELLA UGOLINI Società cooperativa educativa e sociale O.N.L.U.S. 

Ente gestore della Scuola Primaria Paritaria “Montessori Montescudo” 
Via Asilo, 1 – 47854 Montescudo-Monte Colombo (RN) 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione interna per il conferimento di incarico di Tutor 
interno – Progetto “Estate con Montessori” – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 – Piano Estate 2025/2026 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________ 

nato/a a __________________________________ il __________________ 

residente a _________________________________ CAP _____________ 

in via _________________________________________________ n. _____ 

codice fiscale _________________________________________________ 

telefono ______________________ e-mail __________________________ 

PEC ___________________________________________________________ 

in servizio presso la Scuola Primaria Paritaria “Montessori Montescudo” in qualità di 

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione interna per il conferimento dell’incarico di Tutor 
interno relativamente al/ai seguente/i modulo/i: 

□ Semi di parole, fiori di cittadinanza con il Metodo Montessori 

□ Estate di mani e sogni: crescere liberi insieme con Montessori 

□ Radici e ali: culture a confronto con Montessori 
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In caso di candidatura per più moduli, si indica il seguente ordine di preferenza: 

1.  
2.  
3.  

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità civili e 
penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA 

□ di essere in servizio presso la Scuola Primaria Paritaria “Montessori Montescudo”; 

□ di essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell’Unione Europea; 

□ di godere dei diritti civili e politici; 

□ di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti; 

□ di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 

□ di non trovarsi in situazione di incompatibilità, conflitto di interessi o altra causa ostativa al 
conferimento dell’incarico; 

□ di possedere i requisiti richiesti dall’Avviso; 

□ di accettare integralmente tutte le condizioni previste dall’Avviso di selezione; 

□ di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 
196/2003; 

□ di impegnarsi, in caso di conferimento dell’incarico, a presentare ogni ulteriore documentazione 
richiesta dalla normativa vigente e dalla scuola. 

Allega alla presente: 

□ curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato; 

□ copia di documento di identità in corso di validità; 
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□ Allegato B – Scheda di autovalutazione; 

□ dichiarazione di insussistenza di incompatibilità e conflitto di interessi; 

□ eventuale ulteriore documentazione utile ai fini della valutazione. 

Luogo e data _______________________________ 

Firma _____________________________________ 
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ALLEGATO B – SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 

Candidato/a: _________________________________________________ 

Modulo/i richiesto/i: ____________________________________________ 

Titolo / Esperienza Punteggio 
massimo 

Punteggio 
dichiarato dal 

candidato 

Riservato alla 
Commissione 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento 
coerente con il modulo 10 ____ ____ 

Laurea triennale coerente con il modulo 6 ____ ____ 
Diploma di scuola secondaria di secondo 
grado 3 ____ ____ 

Specializzazione Montessori, corsi 
Montessori o formazione specifica coerente 
con il progetto 

10 ____ ____ 

Corsi di formazione inerenti inclusione, 
competenze relazionali, cittadinanza, 
espressione culturale, competenze sociali 

10 ____ ____ 

Esperienza come tutor in progetti PON, PN, 
FSE, Erasmus+, Piano Estate o analoghi (5 
punti per esperienza, max 25 punti) 

25 ____ ____ 

Esperienza di insegnamento o educativa 
presso la scuola o altri contesti scolastici (2 
punti per anno, max 20 punti) 

20 ____ ____ 

Esperienze documentate di coordinamento, 
gestione gruppi, attività laboratoriali o 
organizzative 

15 ____ ____ 

Totale 99 ____ ____ 

Dettaglio titoli ed esperienze dichiarate 

1. Titolo di studio:  
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2. Specializzazione Montessori / corsi di formazione:  

 
 

3. Esperienze come tutor:  

 
 

4. Esperienze di insegnamento / educative:  

 
 

5. Esperienze di coordinamento, gestione gruppi, attività laboratoriali:  

 
 

Il/La sottoscritto/a dichiara che i titoli, le esperienze e i dati riportati nella presente scheda 
corrispondono al vero. 

Luogo e data _______________________________ 

Firma _____________________________________ 
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DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI  

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 
 

Il/la sottoscritto/a _________________, nato/a _____ il __________________________,  

residente in__________________via_________C.F._______________________________ 

Vista la Comunicazione della Commissione (2021/C 121/01) “Orientamenti sulla prevenzione e sulla gestione 

dei conflitti di interessi a norma del regolamento finanziario”; 

Visto il Regolamento (UE) n. 1060/2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 e, in 

particolare, l’articolo 38 comma 2 inerente alla prevenzione delle situazioni di conflitto di interessi;  

Visto il Regolamento (UE, Euratom) 2024/2509 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 settembre 

2024 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione e in particolare l’art. 61 

rubricato “Conflitto d’interessi” 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare l’art. 53, relativo all’insussistenza di 

situazioni di incompatibilità o di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi; 

Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 

Visto l’art. 16 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante Codice dei Contratti pubblici in attuazione dell'articolo 

1 della legge 21 giugno 2022 n. 78; 

Visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e successivi aggiornamenti, recante il Codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici; 

Viste le ipotesi di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso 

enti privati in controllo pubblico, disciplinate dal d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39; 

DICHIARA 

con riferimento alle mansioni da svolgere nell’ambito del PN “Scuola e competenze 21-27” 

………………………………………., sotto la propria responsabilità ed in piena conoscenza della 

responsabilità penale prevista per le dichiarazioni false dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 e dalle disposizioni 

del Codice penale e dalle leggi speciali in materia, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, per 

quanto gli è dato sapere alla data della presente dichiarazione: 

⁃ che non sussistono situazioni di conflitto di interesse tra il sottoscritto/a e i destinatari dei finanziamenti 

dei Programmi sopra citati in ragione di rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e 

finanziaria;  

⁃ che non sussistono, per quanto noto al sottoscritto/a, situazioni di conflitto di interesse tra il coniuge, 

l’unito civilmente, i parenti, gli affini entro il secondo grado o il convivente del sottoscritto/a e i 

destinatari dei finanziamenti dei Programmi sopra citati in ragione di rapporti di natura 

lavorativa/professionale, personale e finanziaria; 

⁃ di non avere interessi che percepisce o che potrebbero essere percepiti come in conflitto di interessi 

con l’esecuzione del bilancio dell’UE; 

⁃ di non trovarsi in una situazione di conflitto d’interessi legato all’esecuzione del bilancio dell’UE; 

- di obbligarsi a segnalare e dichiarare eventuali situazioni di conflitto di interessi sopravvenute, 

mediante separato atto successivo. 

Si impegna, inoltre, ad astenersi dal compiere attività e funzioni in caso di conflitto di interessi 
 

(data e luogo_________________________              (Firma del dichiarante) __________________________ 

Si allega copia del documento di identità in corso di validità (art. 38 D.P.R. 445/2000 e ss.mm. ii) 

R
N

1E
4B

50
0R

 -
 c

od
ic

eA
O

O
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
00

22
 -

 0
7/

04
/2

02
6 

- 
V

II 
- 

U


		2026-04-07T21:07:12+0200
	Simona Torriani




