POLIZA DE SERVICIOS
ASis o n e METIS WORK CARE

Platica introductoria de la NOM 035 y las normas de referencia incluyendo
la NOM 037

Platica informativa sobre los Factores de Riesgo Psicosocial

Asesoria en la elaboracion de la Politica de los Factores de Riesgo
Psicosocial y su difusion (incluye obligaciones patron y trabajador)

Asesoria para la elaboracion y aplicacion de protocolos sobre prevencion
de violencia en el trabajo de acuerdo con la STPS

Integracion de la NOM- 035 en los documentos internos como Manuales

de Organizacion de Procedimientos, Reglamento interno

Asesoria para la elaboracion de mecanismos seguros y confidenciales
para recepcion de quejas a practicas opuestas al entorno organizacional
Favorable y para denunciar actos de violencia laboral.
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Platica preparativa para la aplicacion de los cuestionarios

Aplicacién de cuestionario ATS-Acontencimientos Traumaticos Severos
(Guia de Referenciall)

Aplicacion de Cuestionario de Factores de Riesgo Psicosociales (Guia de
Referencia ll)

Aplicacion de Cuestionario de Factores de Riesgo Psicosociales y Entorno
Organizacional Favorable (Guia de referencia lll)

Presentacion del analisis de los resultados para establecer medidas de
prevencion y acciones de control de los factores de riesgo psicosocial,
violencia laboral y promocion de un entorno organizacional favorale
adecuados a su organizacion

Asesoria para la canalizacion a la atencion médica de los trabajadoresy
directorio de instituciones publicas y privadas de salud.

Asesoria para la elaboracion de acciones y programas para la prevencion

de cada uno de los factores de riesgo psicosocial

Asesoria para la difusion e informacion a los trabajadores sobre las
medidas, acciones de prevencion para combatir practicas opuestas al
entorno organizacional favorable, actos de violencia laboral.
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POLIZA DE SERVICIOS
ASis o n e METIS WORK CARE

ST T——— -

Atencion personalizada via telefonica 365 dias del afio 1 por semana 2 por mes

Atencion personalizada presencial y/o virtual 3 visitas al afio

12 visitas al ano | 6 visitas al ano
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Formatos

Asesoria en la integracion de evidencias documentales y
entrevistas

Asesoria para la atencion de visitas de inspeccién local y
federal

Descuentos preferenciales en cursos requeridos por la NOM-035 50%

Descuentos preferenciales en cursos adicionales de acuerdo a su DNC

(avala académico) 0%

DInamicas de Integraciéon de Equipos

50 mil pesos :r’,noerr?sl;lual - 10 mil
s mensuales

mensuales

Platicas de prevencion de la salud (Nuevas enfermedades integradas al
catalogo del IMSS) 1 al mes 1 al mes 1 al mes

. . .. . . Aplica a centros de trabajo que
Asesoria en integracion de expedientes clinicos ﬁ“;ﬂé{ﬁ;ﬁ;@%ﬂmﬁ?;’m“
empresa
Asesoria para la aplicacion de vacunas a los trabajadores (influenza) \J J \J




