COOPERATIVACOTUI

Fortaleciendo nuestras raices
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%‘1 ORDEN

S~ PARLAMENTARIO

1- Seguir la agenda del dia y siguiendo el orden que se detalla a
continuacion:

2- Todo socio que desee hablar debera solicitar la palabra a la
Presidencia de la Asamblea, Levantando la mano.

3-Se permitira la palabra al socio en un mismo punto una sola vez, no
mads de dos minutos.

4-Los socios activos calificados tendran derecho a voz y voto.

5-Queda terminantemente prohibido dirigirse a otro asambleista con
términos ofensivos.

6-Todos los Asambleistas tienen derecho a: informacion (no mds de
una vez en el mismo punto), Aclaracion (no mads de una vez en el
mismo), y cuestion de orden en los mismo asuntos.

7-Todo socio que haga uso de la palabra debera ponerse de pie, a
menos que tenga algun impedimento fisico.

8-Ningun asambleista podra dirigirse a otro si no es por medio del
moderador de la Asamblea.

9-El derecho a la palabra se pierde al no cumplir con cualquiera de los
requisitos antes sefalados.

10-La condicion de Asambleista puede perderse al insistir en
Desacato, Desorden, Irrespeto y Desconsideracion hacia cualquiera
de los presentes por lo que el socio pierde el derecho a permanecer en
la Asamblea y debera retirarse.
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AGENDA

® ASUNTOS PRELIMINARES
Registro de Socio.
Invocacion a Dios.
Himno Nacional.
Himno del Cooperativismo Dominicano.
Presentacion Mesa Principal.
Palabras de Bienvenida.

® ORDEN DEL DIA
Inicio de los Trabajos Asamblearios (Presidente de la Asamblea)
Someter a aprobacion la agenda y orden del dia.
Lectura y aprobacion del procedimiento parlamentario.
Demostracion de que la convocatoria lleno los requisitos de los estatutos
yde la Ley 127-64.
Lectura Certificacion del IDECOOP.
Comprobacion del Quorum y Constitucion de la Asamblea.
Lectura y aprobacion del Acta de la Asamblea Anterior.
Lectura y aprobacion del informe del Consejo de Administracion Central.
Lectura y aprobacion del informe del Consejo de Vigilancia Central.
Lectura y aprobacion del informe del Consejo de Crédito Central.
Otros informes, (Informe de Gerencia e Informe del Tesorero)
“Lectura y consenso de la propuesta de distrubucion de excedentes.
Asuntos nuevos.
Eleccion de Comision Electoral.
Eleccion de nuevos miembros de los organos centrales de
direccion.
Juramentacion.
Clausura.

XX I SRBINARIAZS |



&

Desarrollar actividades socioeconomicas conforme a los
principios y valores del Cooperativismo, orientadas a
favorecer y mejorar el nivel de vida de los socios y las
comunidades, satisfaciendo necesidades colectivas e
indivuales de los asociados.

Ser una entidad cooperativa lider en el sector financiero
nacional, que ofrece servicios de calidad y satisface las
necesidades de sus asociados de una manera confiable y
segura.

eServicio. e Solidaridad.
eTransparencia. e Democracia.
®Responsabilidad. ® Proactividad.
®Eficiencia.
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OSCARLIN FIGUEROA
PTE. CONSEJO DE ADMINISTRACION
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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Los pueblos crecen y se
desarrollan jCuando sus hombres
y mujeres se empoderan y crean
instituciones fuertes!

Es de gran sanstifacion para nosotros
en esta asamblea general de socios
compartir no solo los logros
alcanzados, sino también el camino que
hemos recorrido. un camino marcado
J  por el empoderamiento y la
.. colaboracion, los avances y crecimiento,
un proceso protagonizado por jovenes que
han convertido esta institucion en un faro de esperanza y
progreso para sectores regularmente impedidos a acceder a
la banca formal, fomentando asi la igualdad social, la
educacion financiera y desarrollo socioecondmico.

Nuestros avances son palpables durante el afio 2023 y en lo
que va del 2024, hemos sentado la bases para que este
despegue, no tenga reversa y siga dia tras dia creciendo.
HOY, LA COOPERATIVA COTUI mas que una entidad
financiera; es un referente de confianza en nuestra
comunidad. Somos la institucion amiga, la institucion
cercana, de facil acceso, la que escucha y asesora, la que
ensefia a su gente a tener planes a futuro.

Nos hemos fortalecido y seguimos dando los pasos firmes
para convertirnos en una marca ciudad, con un firme
compromiso con los valores cooperativos de solidaridad,
democracia, equidad y cooperacién, tenemos una vision
clara asia el futuro, estamos presentando una institucion
cooperativa renovada, fortalecida, con una nueva imagen vy
un crecimiento sostenible, una membresia cada vez mas
solida y colaboradores totalmente identificados con una
gestion transparente y eficiente. Aqui cada accion cuenta,
cada accién suma, por lo que les invitamos a seguir
empoderandose y juntos construiremos un futuro brillante
para nuestras familias y nuestro querido pueblo.

Muchas gracias.!
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INFORME CONSEJO DE ADMINISTRACION

Es un honor presentar los resultados de la gestion del Consejo de Administracion
correspondiente al periodo 2023. Este aiio, marcamos un hito con la celebracion de
nuestra primera reunion, donde se eligio la nueva directiva. Con un enfoque
renovado en la estrategia y el crecimiento, hemos trabajado arduamente para
fortalecer nuestra cooperativa y mejorar el bienestar de nuestros socios.
Estrategias y Crecimiento

Este ano, realizamos un relanzamiento de la marca Cooperativa Cotui, centrado en
el crecimiento y el alcance de nuestra oferta. Cerramos mds de 12 acuerdos
interinstitucionales con empresas locales, lo que ha permitido fortalecer nuestro
sector socioeconomico y fomentar el apoyo entre instituciones.

Resultados Financieros

Al cierre del ejercicio fiscal, los resultados financieros auditados reflejan un
panorama solido y optimista:

Activos

hemos alcanzado un total de activos de 244,320,136.00. Este logro no solo refleja
nuestro compromiso con la eficiencia y la sostenibilidad, sino que también es un
testimonio del arduo trabajo y la dedicacion de todo nuestro equipo. Cada paso
dado ha sido fundamental para fortalecer nuestra posicion en el mercado y abrir
nuevas oportunidades de crecimiento. A medida que avanzamos, este logro nos
impulsa a seguir innovando y superando nuestras metas.

Cartera de Crédito

Nuestro desempeno financiero muestra un aumento significativo en nuestra
cartera de préstamos, alcanzando un total de 220,004,995.90. Este crecimiento no
solo refleja la confianza de nuestros socios en nuestros servicios, sino que también
es el resultado de nuestra estrategia enfocada en ofrecer soluciones financieras
accesibles y adaptadas a las necesidades de la comunidad.

Ahorros

Obtuvimos un notable aumento en nuestros ahorros retirables, alcanzando un
total de 64,240,587.97. Este crecimiento refleja el compromiso de nuestros socios
con una gestion financiera solida.

Certificados Financieros

Con gran satisfaccion, informamos que hemos alcanzado un total de 98,815,247.24
en depositos a plazos fijos. Este logro destaca no solo nuestra estabilidad
financiera, sino también la creciente preferencia de nuestros socios por soluciones
de inversion seguras y rentables. Estamos comprometidos a seguir ofreciendo
opciones que promuevan la seguridad y el crecimiento de sus ahorros.
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Pasivos

Es un honor comunicar que hemos alcanzado un total de 165,762,772 en pasivos,
lo que refleja nuestra capacidad para gestionar eficazmente nuestras obligaciones
y mantener una estructura financiera saludable. Este resultado es un indicador de
nuestra solidez y de la confianza que hemos construido con nuestros socios a lo
largo del tiempo. Estamos decididos a continuar esta trayectoria con
responsabilidad y transparencia.

Aportaciones

Nos complace anunciar nuestro mayor logro en el ano 2023, hemos logrado un
incremento excepcional en nuestros ahorros en aportaciones, alcanzando un total
de 50,533,652.00, un porcentaje superior al registrado en cualquiera de los 27 afnos
de historia de nuestra cooperativa. Este crecimiento significativo, en comparacion
con los 34,521,040.00 que teniamos al cierre de 2022, es un testimonio del
compromiso de nuestra comunidad y de la confianza que nuestros miembros
depositan en nosotros. Este hito no solo refleja nuestra solidez y capacidad de
adaptacion, sino también el esfuerzo colectivo de todo nuestro equipo para
fomentar un entorno de ahorro y colaboracion. Miramos hacia el futuro con la
certeza de que juntos seguiremos construyendo un camino hacia el crecimiento y el
bienestar financiero.

Utilidades

Los esfuerzos realizados han dado como resultado un cierre de utilidades de
4,509,280.00, lo que refleja un crecimiento significativo y la salud financiera de
nuestra cooperativa.

Conclusion
Estamos orgullosos de los logros alcanzados en 2023 y confiamos en que, con el
esfuerzo conjunto de todos nuestros socios y la nueva directiva, podremos
continuar impulsando el desarrollo de nuestra cooperativa y contribuyendo al
bienestar de la comunidad. Agradecemos a todos por su confianza y apoyo
incondicional.
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OSCARLIN MANUEL FIGUEROA TAVERA
PRESIDENTE

4 mh ARMANDO ARQUIMEDES PEGUERO FABIAN
¥ VICE-PRESIDENTE

MIGUEL ANGEL DIiAZ SANCHEZ
SECRETARIO

JOSE MANUEL ROMERO VASQUEZ
TESORERO

AGRIPINA DEL CARMEN CAMACHO JIMENEZ
PRIMER VOCAL

FERNANDO HERNANDEZ FIGUEROA
SEGUNDO VOCAL

JOSE MANUEL VILORIA
TERCER VOCAL

%= VICTOR MANUEL HERNANDEZ NUNEZ
39 PRIMER SUPLENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ODALI ALTAGRACIA SOTO FLORENTINO
SEGUNDO SUPLENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
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INFORME DE LA GERENCIA

stimados socios y miembros de los diferentes consejos de nuestra cooperativa, es un
honor presentarle el informe anual correspondiente al afio 2023. un periodo que ha
sido fundamental en el fortalecimiento y crecimiento de nuestra cooperativa. Durante
este aio, hemos logrado avances significativos en diversas dreas, consolidando nuestra
posicion como una entidad solida y confiable para todos nuestros asociados.
Cabe destacar el incremento de un 47% en las aportaciones de nuestros asociados, en
comparacion con el afio 2022 para un total de RD$16,012,612.00. Esto demuestra el
compromiso de nuestros socios con la cooperativa y la confianza en los beneficios que
obtienen al ser parte de nuestra comunidad. Estos fondos han sido fundamentales para
aumentar nuestra capacidad de inversion en proyectos que generan valor.
Al cierre del ano 2023, los activos totales de nuestra
cooperativa alcanzaron un crecimiento notable. Este
incremento no solo refleja la confianza de los socios en
nuestra gestion, sino también la efectividad de las
estrategias financieras implementadas. Los activos
crecieron en un 13% respecto al afio anterior reflejando
un aumento de RD$28,141,970.00, lo que nos permite
mantener una base solida para futuros proyectos y
garantizar la sostenibilidad a largo plazo,
_ Ademads este incremento refleja nuestra

' capacidad para continuar expandiendo los
servicios y beneficios que ofrecemos.
Logros Relevantes

Hemos ampliado nuestra gama de

productos y servicios, con nuevas

opciones de crédito y ahorro, adaptadas a

las necesidades del socio.

En el ano 2023 lanzamos 3 grandes
proyectos de captacion y colocacion y estos
fueron muy bien acogidos por nuestros socios.
El proyecto de feria escolar que ha venido a
llevar aliento a esas familias que no cuentan con

 recursos al momento de comprar los utiles escolares de
©  sus hijos, ofreciéndoles un crédito rdpido y fdcil para
cumplir con esas necesidades.
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El proyecto de pinta tu casa con cooperativa Cotui, que consiste en brindar las facilidades
a nuestros asociados para la pintura y remodelacion de su vivienda fomentando de esta
manera el bienestar y la comodidad de los socios.

Tenemos ademads el proyecto de la rifa navidefia que esta enfocado en crear y fortalecer
la cultura del ahorro en nuestros socios, instaurando en ellos esa fortaleza financiera
para futuros proyectos de vida.

Ademas, se implementé un cambio de imagen que ha revolucionado toda nuestra
institucion incluyendo en esta el cambio de nuestras siglas que desde los inicios de
nuestra cooperativa operabamos con las siglas de COOPCODECO y hoy podemos decir
que ya somos COOPCOTUI dandole un poco mds de identidad corporativa a nuestros
socios, porque somos y siempre hemos sido la unica Cooperativa de Cotui.

Disefiamos un logo mds moderno y atractivo dando ese toque de innovacion y elegancia
a nuestra institucion, esto acompanado de cambios relevantes en nuestra infraestructura
para garantizar la comodidad de nuestros socios.

Capacitacion y Desarrollo: Se han realizado multiples talleres y programas de
capacitacion para nuestros colaboradores y socios, con el fin de fortalecer sus
conocimientos y habilidades en temas financieros y cooperativistas.

En lo Social: Continuamos comprometidos con nuestra comunidad, participando
activamente en proyectos sociales que benefician a la region de Cotui, reforzando asi
nuestra mision de ser un motor de desarrollo local, realizando aportes al sector
educativo, sector salud, entre otros sectores que apoyan al desarrollo de nuestra
comunidad.

En vista al futuro, nos proponemos continuar este camino de crecimiento y consolidacion.
Trabajaremos en iniciativas que aumenten aun mds las aportaciones y los activos, que
continuen brindando valor a nuestros socios.

Agregar que en este aho 2024 hemos logrado mas de 15 acuerdos interinstitucionales
para seqguir ofreciendo a nuestros socios un paquete completo de servicios donde puedan
obtener todo lo que necesitan sin preocupacion alguna. De igual manera con estos
acuerdos aportamos al crecimiento economico de la comunidad a través de el apoyo al
sector productivo.

Para finalizar

El afio 2023 ha sido un periodo de logros significativos para la Cooperativa Cotui. Nuestro
crecimiento en aportaciones y activos, junto con los logros alcanzados, son el resultado
del esfuerzo colectivo de nuestros socios, colaboradores y directivos. Agradecemos la
confianza depositada en nuestra cooperativa y reafirmamos nuestro compromiso de
sequir trabajando por el bienestar y desarrollo de todos nuestros miembros.

Gracias por su atencion y por su continuo apoyo, especialmente a ese equipo de
colaboradores que nos acompaian que han sido la parte fundamental para los logros
alcanzados, inmensamente, gracias.

Atentamente,

Licda. Eridaly Mabel Bisono Rodriguez
Gerente General Cooperativa Cotui
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INFORME DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

| presidente, y demds miembros que integran el Consejo de Administracion y de mads
estamentos de la cooperativa de ahorros, créditos, y servicios multiples de Cotui,
(COOPCOTUI).

Asunto: informe del Consejo de Vigilancia, al cierre del afio 2023, dirigidos, a los tres
estamentos de nuestra cooperativo, y los socios asambleistas presentes.

DISTINGUIDO SOCIOS Y ASAMBLEISTAS.

Es un honor para nuestro consejo dirigirnos a cada uno de ustedes, y al mismo tiempo,
darles un afectuoso saludo, a los miembros que conforman los diferentes estamentos de
nuestra cooperativa Cotui.

Cada ano, la cooperativa, se viste de fiesta en la celebracion de nuestra asamblea
general ordinaria de socios, poniendo en manifiesto uno de nuestros valores, la
democracia y transparencia, en virtud con lo que establece nuestra ley organica, niumero
127-64, que rige la institucion cooperativa y su accionar economico, los miembros que
conforman nuestro consejo, llevamos nuestro esmero y compromiso de la mano con las
normas, politicas y procedimientos que hacen que nuestra cooperativa Cotui, sea mads
fuerte y transparente.

Durante nuestra gestion, hemos tenidos la oportunidad de enmarcar este periodo 2023,
como uno de los afios mds prospero que ha tenido nuestra la cooperativa Cotui, junto al
Consejo de Administracion, crédito y nuestra magnifica gerencia, hemos marcados la
diferencia en la implementacion de programas, de crecimiento institucional y desarrollo
social, econémico y financiero.

El Consejo de Vigilancia en su compromiso por el cual fue elegido, ante la asamblea
ordinaria, de fecha 26 del mes de noviembre del ano 2023, ha venido realizando sus
funciones, a lo largo y ancho del periodo 2023 hasta la fecha, destacando que hemos
tenidos varias capacitaciones, charlas, reuniones, visita, entre otros trabajos.

Reuniones ordinarias, extraordinarias, con los tres estamentos, con el comité ejecutivo,
arqueos de cajas, conferencia, talleres, supervisiones matutinas, y vespertinas (visitas
sorpresas). En el transcurso del afno 2023, se realizo una auditoria externa por los
auditores Morillo Agramante y asociados, los que nos validan y certifican que los estados
financieros que presentaremos estan avalados conforme a la ley y los estatutos que rigen
nuestra cooperativa.

XX 1| SRoiNARIASS |



En todo el trayecto de esta gestion, asistimos a diplomados, capacitaciones y encuentros
estratégicos, para el fortalecimiento y crecimiento de nuestra cooperativa, siempre
estuvimos pendiente a que las resoluciones dictadas por el Consejo de Administracion,
fueran ejecutadas por la gerencia y que la mismas sean apegadas a nuestros estatutos y
nuestra ley orgdnica, que nos rigen, vigilamos cada drea de nuestra cooperativa,
trabajando de las manos, con los demds estamentos, comité ejecutivo, la gerencia y con
su equipo de trabajo.

Agradecido con nuestro padre celestial, jehova de los ejércitos, por darnos la salud, y
capacidad, de poder supervisar y vigilar con dedicacion, esmero, responsabilidad,
objetividad, y transparencia, las diferentes operaciones, que se realizan en nuestra
cooperativa, acorde con los establecido en la ley y los estatutos de la cooperativa,
agradecer al Consejo de Administracion y comités de créditos, por el gran trabajo
realizado, durante este periodo, dictando medidas sabia que fortalezcan la gobernanza
de nuestra cooperativa, a la gerencia y a su gran equipo operativo, por su entrega,
dedicacion, esmero y responsabilidad, por lo que dias tras dias, se levantan
comprometidos a brindar un servicio de calidad.

Esperando que nuestra cooperativa siga dando pasos gigantescos hacia la estabilidad,
prosperidad y transparencia.

Muchas Gracias por sus atenciones.

JOSE ALBERTO DURAN DE LA CRUZ
Por si y por los Licenciados; Julio Jerez Mena,
Justiniano Mendoza Miguel Angel Maria Otdfiez
Cristobal Antonio Rojas Bravo, en representacion
del Consejo de Vigilancia de la Cooperativa Cotui.

XX 1| SRoiNARIASS |



MIEMBROS DEL
CONSEJO DE VIGILANCIA

_ JOSE ALBERTO DURAN DE LA CRUZ
w @ W PRESIDENTE DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

JULIO ALBERTO JEREZ MENA
SECRETARIO

JUSTINIANO MENDOZA
PRIMER VOCAL

MIGUEL ANGEL MARIA OTANEZ
PRIMER SUPLENTE

CRISTOBAL ANTONIO ROJAS BRAVO
SEGUNDO SUPLENTE
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INFORME DEL COMITE DE CREDITO

uenos dias, distinguidos miembros de los diferentes Consejos y comités que forman
B parte de la direccion de nuestra Cooperativa, de igual modo saludamos a los
representantes de las diferentes organizaciones e instituciones que nos honran con su
presencia en esta primera asamblea distrital, y con ellos a todos los socios de nuestra
cooperativa Cotui.

El Comité de Crédito, cumpliendo con lo que establece la ley 127-64 sobre asociaciones
cooperativas y los Estatutos que guian a nuestra cooperativa Cotui, rinde cuentas y
presenta un informe destallado de la gestion realizada en el periodo del Ejercicio
socioeconomico 2023. El Comité de Crédito realizé un total de 38 reuniones ordinarias Y
conocimos un total 279 solicitudes de préstamos, de la cuales fueron aprobada un total
de 273 y solo 6 fueron rechazada.

Ademas de los expedientes conocidos por el comité de crédito en estas 38 reuniones,
también se deben contabilizar las solicitudes evaluadas por nuestro comité de oficina que
fueron un total de 312 solicitudes por valores no mayor a RDS100,000.00 pesos, segtn lo
establece nuestro reglamento de crédito, lo que nos lleva a un total de 276 solicitudes
aprobada y 36 rechazadas. La cartera de crédito sigue creciendo y cerré al 31 de
diciembre 2023 con un balance de RD$216,182,260.00 para un crecimiento porcentual de
un 9% lo cual expresado en términos absoluto equivale a RD516,827,754.00 por encima a
la cartera del 2022.

Los préstamos desembolsados ascienden a un monto de RD$120,754,842.35 colocado en
las diferentes modalidades.

El Comité de crédito apegado a nuestra politica en su labor de evaluar de manera
minuciosa cada solicitud presentada y sus respectivas garantias a fin de que cada
expediente cumplan con los requerimientos establecidos, del mismo modo tomar las
medidas pertinentes, para seguir fortaleciendo nuestra cartera de crédito.

Finalmente agradecemos a todos los socios, colaboradores y directivos de Cooperativa
Cotui por la confianza depositada en nosotros y reafirmamos nuestro compromiso con la
transparencia y la eficacia de cada una de nuestras acciones, que este informe
presentado sirva como una herramienta valiosa para continuar promoviendo la
estabilidad y el crecimiento de nuestros asociados.

MIEMBROS DEL COMITE DE CREDITO
Marlenny Hernandez Vasquez. Presidenta
Raysi Rivas de los santos secretaria de acta.
José Cordero Rodriguez. Vocal
Rafael Garcia German. Suplente.
Muchas Gracias
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MIEMBROS DEL
COMITE DE CREDITO

MARLENNY HERNANDEZ VASQUEZ
PRESIDENTE DEL COMITE DE CREDITO

RAYSI RIVAS DE LOS SANTOS
SECRETARIA

JOSE CORDERO RODRIGUEZ
VOCAL

RAFAEL GARCIA GERMAN
SUPLENTE
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Estimados Socios y Miembros de la Asamblea, como tesorero de la Cooperativa Cotui, es un
placer presentarle el informe financiero correspondiente al afio 2023. Este informe refleja
la salud econémica de nuestra cooperativa y detalla los principales resultados y logros
financieros alcanzados durante este periodo.
Rendimiento Financiero General
El afio 2023 ha sido un periodo de robusto crecimiento para nuestra

cooperativa. A continuacion, se destacan algunos de los aspectos
financieros mas relevantes:

Ingresos Totales: Los ingresos generados por la cooperativa han

experimentado un aumento significativo en comparacion con el afo

anterior, impulsados principalmente por un crecimiento en las
aportaciones de los socios y un incremento en los ingresos por
intereses sobre préstamos y servicios financieros.

2022 2023 INCREMENTO |PORCENTAJE

INGRESOS
TOTALES RDS$ 31,995,739.00 | RDS 37,280,140.00 | RDS 5,324,401.00 17%

Crecimiento de Activos: Los activos totales de la cooperativa

han crecido en un 13%, alcanzando un valor de
RDS244,320,136.00 de pesos. Este crecimiento es
indicativo de nuestra sodlida
posicion financiera y nuestra
capacidad para continuar
invirtiendo en el desarrollo de
nuevos productos y servicios.

2022 2023

ACTIVOS
TOTALES RDS 216,178.166,739.00 | RD$ 244,320,136.00

INCREMENTO |PORCENTAJE

RDS 28,141,970.00 | 13%
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Incremento en las Aportaciones: Durante 2023, las aportaciones de nuestros socios se
incrementaron en mds de 16 millones de pesos, reflejando la confianza continua en la
cooperativa y el éxito de nuestras estrategias para fomentar el ahorro y la inversion entre
nuestros miembros.

2022 2023 INCREMENTO |PORCENTAJE

APORTACIONES | RDS 34,995,739.00 | RDS 50,533,652.00 | RDS 16,012,612.00 | 47%

Adecuada Provision de Fondos: Mantenemos una adecuada provision para cubrir
posibles riesgos financieros, asegurando que la cooperativa esté bien posicionada para
enfrentar cualquier desafio econémico en el futuro.

Rentabilidad y Solvencia

Margenes de Rentabilidad: La rentabilidad de la cooperativa ha mejorado, con un
margen operativo positivo que nos permite reinvertir en el crecimiento y desarrollo de la
institucion. Esto también ha permitido la distribucion de excedentes a nuestros socios,
reforzando el valor de pertenecer a nuestra cooperativa.

Solvencia Financiera: Nuestro indice de solvencia se mantiene en niveles robustos,
demostrando que tenemos una capacidad solida para cubrir nuestras deudas y continuar
con nuestras operaciones de manera eficiente.

Inversiones y Proyectos

Nuevas Inversiones: Este afo, hemos realizado inversiones estratégicas en
infraestructura que no solo han mejorado la eficiencia operativa, sino que también han
potenciado nuestra oferta de servicios, alinedndonos con las necesidades modernas de
nuestros socios.

Proyectos Comunitarios: Hemos destinado una parte de nuestros recursos a proyectos
que benefician directamente a nuestra comunidad, fortaleciendo nuestra relacion con los
socios y el entorno en el que operamos.

Conclusion

El desempeiio financiero de la Cooperativa Cotui durante el aio 2023 ha sido solido y
sostenible, gracias a la disciplina en la gestion de nuestros recursos y la confianza de
nuestros socios. Agradezco profundamente el apoyo continuo de nuestros miembros y
me comprometo a seguir gestionando nuestras finanzas con transparencia,
responsabilidad y vision de futuro.

Atentamente,

José Manuel Romero Vdsquez
Tesorero Cooperativa Cotui
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Cooperativa de Ahorres Créditos, y Servicios Miiltiples de Cotui.
Inc. (COOPCOTUI)

Estado de Excedentes y Excedentes Acumulados
Por los periodos 01 de enere Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

(Valores expresados en RD3)

INGRESOS (Nota 14)

latereses sobre Prestamos Normales
Retencion sepura de préstamo
Cuota de ingresos

Scguro Prestamos

Total Ingresos

OTROS INGRESOS
Otras Ingresos (Wota 18)
Total Excedentes Operaciones Neto

GASTOS OPERATIVOS

Gastos Personal (Noila 15}

Gastos Generles y Administrativos (Nota 16)
Gastos de Depreciacion y Amortizacion
Giastos Fmancicros (Nota L7)

Tatal Gastos Operativos

Excedentes antes del Perindo
Bonifieacion (10%)
Excedemtes antes de las Reservas

Reservas Estatutarias:
Geperal

Educativa

Provisicn cuentas incobrables
Total Reservas

Excedentes Netos del Ejercicios

Para ser leidos junto a las notas a los estados financicros.

2023 2022
31.664.704 26.518.374
10:325 46.300
2760872 2.118.266

34.435.962 28.682.940
2 844178 3.272.800

37.280.140 31.955.739
6.739.118 £.208.345

0.404.342 6.866.971
$33.565 1.033.807

13.019.989 10264111

20.997.014 24.373.734
- 7283126 7.582.005
728.313 758.201
6.554.813 6.623.805
134.554 112,659
327.741 341.190
1.583.238 1.325919
2.045.533 1.779.768
4.509.250 5.044.037

N
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Cooperativa de Ahorros Créditos, y Servicios Miiltiples de Cotui.
Ine. (COOPCOTUI)

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 31 DE DICIEMBRE 2023-2022

YALORES EN RD§

ACTIVOS
Activos Corrientes

Efectivo en Caja y Bancos {Nota 4)
Cartera de crédito neta (Nota 5)

Cuentas por C'obrar
Inversiones (Nola &)

Total Actives Corrientes

Activos Fijos

Propiedad, Planta v Equipos (Nota 7)

Depreciacion Acumulada

Total Activos Fijos

Otros Actives (Nota 8)

Total Activos

PASIVOS Y PATRIMONIO
Plazos fijos personales (Nota 9)
Cuentas de Ahorro Retirables (Nota 9)
littercses por pagar certiticados (Nota 10}

Cuentas por Pagar Provecdores (Nota 10)
Retenciones y Acumulaciones por pagar {Notall)

Total Pasivos

Prestamos Largo Plazos

Entidades financieras (Nota 12)

PATRIMONIO DE L.OS 8OCIOS

Aportaciones de los Sacios
Otras Reservas (Nota 13)
Excedentes Netos del Ejercicio

Total patrimonio

Total Pasivos y Patrimonio

. y | ,
Puru ser leidos junfo a'las notas a 1os ¢stados Nnancicros.

XX

ASAMBLEA CENERAL 2

ORDINARIA2

2023 2022

15.100.651 3.974.973
216.182.260 199.354.506
. 9.010

784.610 630.045
232,067,521 203.968.534
14.432.525 13.899.345
(2.602.388) (1.813.044)
11.830.136 12.086.302
422.479 123.330
244.320.136 216.178.166
98.815.247 99.847.900
64.240.588 52.892.281
44,007 63.148
28.969 11.963
2.633.961 2.781,238
165.762.772 155.596.530
18.768.422 18.768.422
50.533.652 34.521.040
4.746.010 2.248.137
4509280  5.044.037
50,788,943 41.813.214
244.320.136 216.178.166

ALK
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Cooperativa de Ahorros Créditos, y Servicios Miiltiples de Cotui.
Inc. (COOPCOTUD)
Estado de Cambios en el Patrimonio Social

Por los periodos terminados al 31 de diciembre de 2023 y 2022
(Valores expresados en RDS)

Baldos al 1 de enera del 2422
Transferencia resuliados acumulados
Aportaciones Socios

Transferencia Reservas y Otras Reservas
Excedentes del Ejercicia

Saldos al 31 de diciembre del 2022

Transferencia resultados acwsulados
Aportacioncs de Socios

Transferencia Reservas v Otras Reservas
Excedentes del Ejercicio

Saldos at 31 de diciembre del 2023

Reservas
Aporlaciones  Estatutarfasy Excedentes Excedentes
de los Socias Diray del Acumulade  del Periodo Taotal RD§
24 677.050 1.124.236 - 3.854.085 29.655.371
- - - (3.854.085} {3.854.085)
0.843 990 - - - 9,843,990
- 1.123.901 = - 1.123.901
- - - 5.044.037 5.044.037
34.521.046 2.248.137 - 5.044,037 41.813.214
- (5.044.037) (5.044.037)
16.012.612.18 16.012.612
2.497.873 2.497.873
- » 4.509.280 4.509.280
50.533.651 4.746.010 - 4.509.281 §9.788.943
Para ser leidos junto a las notas a los estados financieros.
L* R RS ¥
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PROPUESTA DE
DISTRIBUCION DE EXCEDENTES

APORTACIONES: RDS 50,533,652.00

EXCEDENTES NETOS DEL PERIODO RDS 4,509,280.00

*5% para el fondo de Reserva General (Art. 24 Estatutos Sociales) RDS225,464.00.

e5% sobre las aportaciones que poseen un monto $50,533,652.00 equivalente a
RDS2,526,683.00 (56% de los excedentes a distribuir).

e3%sobre las aportaciones por compensaciéon inflacionaria que ascienden a RDS
1,352,784.00 (30% de los excedentes netos a distribuir).

©2% de los excedentes como patrocinio que ascienden a RD$90,186.00, para devolucion
de intereses pagados sobre préstamos.

*2% de los excedentes para fortalecimiento del capital Institucional RDS90,186.00.

3% de los excedentes para el cumplimiento del 7mo principio del cooperativismo
(Interés por la comunidad) que equivalen a RD$135,278.40.

*1% de los excedentes para incrementar el fondo para la construccion del local de la
cooperativa que equivalen a RD545,093.00.

¢1% de los excedentes para renovacién tecnologica RD$45,093.00.
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CAMBIO DE IMAGEN INSTITUCIONAL
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COOPERATIVACOTUI

Fortaleciendo nuestras raices
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APOYO AL COMERCIO LOCAL

: SERVICI AL LENTE-CAS =




EDUCACION
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DIPLOMADO EN CARRERA DIRIGENCIAL




BALANCE SOCIAL
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PRESENTE EN LAS COMUNIDADES
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Fortaleciendo nuestras raices




