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MENSAJE INSTITUCIONAL DEL ALCALDE

Hace dos afos iniciamos un camino
con una conviccidon muy clara: avanzar
por Doctor Gonzalez.

Avanzar significa trabajar, escuchar,
atender y resolver; significa estar cerca
de la gente y responder con hechos a
la confianza que nos brindaron.

Hoy regreso ante ustedes con orgullo y
responsabilidad para rendir cuentas;
porque asi debe actuar un gobierno
responsable, informando con
transparencia, reconociendo lo que
hemos logrado y asumiendo con
seriedad los retos que todavia
tenemos por delante.

Desde el primer dia decidi mantener una Presidencia Municipal de puertas
abiertas, cercana y disponible para la gente; muchos de ustedes lo han
comprobado, porque desde las ocho de la mafiana o incluso antes me encuentran
aqui, dispuesto a escucharlos, atender sus necesidades y buscar soluciones
juntos.

Esa cercania no es un discurso; es la manera en que entiendo el servicio publico.
Porque gobernar es cumplir la palabra, dar la cara y estar siempre disponible para
la gente.

Nada de lo que hoy presentamos habria sido posible sin el trabajo conjunto entre la
ciudadania y el gobierno; por eso, quiero pedirles que sigamos participando,
proponiendo y construyendo juntos el municipio que queremos para nuestras
familias.

Estoy convencido de que, cuando trabajamos unidos, podemos hacer de Doctor
Gonzalez un municipio mas seguro, mas prospero y con mayores oportunidades
para todas y todos.
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Mi compromiso sigue siendo el mismo que asumi desde el primer dia; gobernar
para todas y todos, sin distinciones; escuchar, resolver y mantenerme siempre
cerca de la gente.

Porque cuando un gobierno cumple su palabra, también fortalece la confianza de
su comunidad.

Hoy presentamos resultados, pero lo mas importante es lo que seguiremos
haciendo a partir de manana; porque mientras exista un problema por resolver, una
familia por apoyar o un proyecto por concluir, seguiremos trabajando juntos y
avanzando por Doctor Gonzalez.

Y precisamente de eso quiero hablarles esta noche; de los resultados.

Resultados que no se quedan en palabras, sino que pueden verse en las acciones
realizadas durante este segundo afio de gobierno.

Los hemos organizado en los diferentes ejes de trabajo que nos propusimos desde
el inicio de esta administracién, cada uno representa una prioridad y sobre todo,
una responsabilidad con nuestra gente.

Quiero comenzar por algo fundamental, la manera en que estamos gobernando.

Estamos construyendo un gobierno cercano a su gente, que trabaja con orden, que
rinde cuentas y que tiene claro que cada decisién debe tener un solo propésito,
servir mejor a nuestro municipio.
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INTEGRANTES DEL R. AYUNTAMIENTO

De pie, de izquierda a derecha:

Prof. Elias Rubén Salazar Olivo
Secretario del Ayuntamiento

C. Nemesio Moyeda Castafieda
2do. Regidor

C.P. Alejandro Gonzalez Trevifio
Presidente Municipal

Lic. Juan Angel Gonzalez Gonzalez
Sto Regidor

Lic. Raul Rodriguez Mendoza
4to Regidor

Sentadas, de izquierda a derecha:

Lic. Karla Jazmin Lépez Cuellar
6to Regidora

C. Vidimara Guadalupe Gonzalez
Pena
3era. Regidora

C. Maria Guadalupe Garza Genera
Sindica Municipal

C. Yessica Yamile Garza Ramos
1ra. Regidora

204 £ 01



FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION
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J
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2004 £ o071



EJE I. GOBIERNO COMPROMETIDO, EFICIENTE Y
TRANSPARENTE

Nos propusimos hacer un gobierno ordenado, cercano y transparente; un gobierno
que atienda a la gente, ponga orden en sus procesos y dé resultados.

HABLEMOS DE RENDICION DE CUENTAS Y TRANSPARENCIA

En esta Administracion sabemos que la rendicion de cuentas y la transparencia
definen una administracion; sabemos que la informacién del Gobierno es de la
gente; por eso, durante este periodo atendimos 27 solicitudes de informacién
que nos hicieron diversos ciudadanos; la gente tiene derecho a saber y
nosotros la obligacion de responder.

Todas las atendimos en tiempo y forma, porque la transparencia no es solo subir
documentos a una plataforma; es contestarle a quien nos pregunta, aunque la
pregunta sea sin fundamento o repetida.

También trabajamos para mantener disponible la informacién publica del
Ayuntamiento en la Plataforma Nacional de Transparencia y en nuestro sitio web
oficial, donde los ciudadanos pueden consultar reglamentos, acuerdos, la Gaceta
Municipal, informacion financiera, proveedores, convocatorias y demas informacion
de interés publico.

Como resultado de este trabajo, alcanzamos una calificacién de 98.21% en el
Semaforo de la Transparencia Estatal.

También mantuvimos actualizados nuestros avisos de privacidad y las medidas
necesarias para proteger los datos personales de nuestra gente.

Porque un gobierno transparente es el que le abre las puertas a quien le pregunta y
le informa con resultados.
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TESORERIA MUNICIPAL
Se fortalecié la administracion financiera mediante la alineacién programatica del

gasto fijo con el Plan Municipal de Desarrollo, contribuyendo a un uso ordenado y
eficiente de los recursos publicos.

ALINEACION PROGRAMATICA DEL GASTO AL PMD

MUNICIPIO DE DOCTOR GONZALEZ,
NUEVO LEON
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 AL 31 DE

AGOSTO DEL 2026
Concepto Monto
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
Origen

Impuestos 3,908,481.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social -

Contribuciones de Mejoras -

Derechos

353,489.00
Productos

2,704,654.17
Aprovechamientos

609,666.00

Ingresos por Ventas de Bienes y Prestacion de Servicios -

Participaciones y Aportaciones

75,456,093.04
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

52,420,609.77
Ingresos Financieros -

Otros ingresos y Beneficios Varios

805.86
135,453,798.8
4

Aplicacion

Servicios Personales 25,079,240.47

Materiales y Suministros

13,736,214.66
Servicios Generales

27,692,173.73
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico -

Transferencias al resto del Sector Publico -
Subsidios y Subvenciones -

Ayudas Sociales
2,439,001.29
Pensiones y Jubilaciones -

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos -
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Transferencias a la Seguridad Social -
Donativos -
Transferencias al Exterior -
Participaciones -
Aportaciones -
Convenios -

Otras Aplicaciones de Operacién
1,399.07

68,948,029.22

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion
66,505,769.62

Flujo de Efectivo de las Actividades de Inversion

Origen

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso -
Bienes Muebles -

Otros Origenes de Inversion -

Aplicacion

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construccion en Proceso 59,446,619.15

Bienes Muebles
4,224,489.06

Otros Origenes de inversion -

63,671,108.21

Flujo Neto de Efectivo por Actividades de Inversion -
63,671,108.21

Flujo de Efectivo por las Actividades de Financiamiento

Origen

Endeudamiento Neto -
Interno -

Externo -

Otros Origenes de Financiamiento

1,243,264.43
Aplicacion
Servicio de la Deuda -
Interno -

Externo -

Otras Aplicaciones de Financiamiento -

Ademas, para incentivar el cumplimiento del pago del impuesto predial, se realizé
una rifa entre los contribuyentes cumplidos, resultando ganador Jorge Salinas
Reyes, quien disfruté de un viaje a Cancun. Cumplir también tiene recompensa.
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En este segundo afio recibimos mas de 1,980 reportes y solicitudes. Unos nos
llegaron por el grupo de Vecinos Vigilante; y aqui cabe sefalar que iniciamos la
administracion con 230 ciudadanos inscritos al chat y ahora el grupo ha crecido
tanto que llegamos a los 420, también nos llegan solicitudes por el teléfono de
presidencia, o bien directamente con el personal del Municipio y muchos también
llegan directo conmigo.

Y créanme, nos reportan de todo: que se fundié un foco, que hay un perro muerto y
hay que pasar por él, que salié una vibora, que aparecio un panal de abejas, que
se necesita una patrulla, que hay una persona enferma y se ocupa una
ambulancia, que se fue la luz que se fue el agua, que hay una fuga.

En el tema de la luz y el agua; sabemos que el problema le corresponde a otra
dependencia como Agua y Drenaje o Comisién Federal de Electricidad; nosotros
no somos de decir eso no me toca y ahi dejar a la gente.

Nada de eso; hacemos las llamadas, insistimos y buscamos que nos atiendan;
porque al final, la gente necesita que le ayudemos a resolver.

Cuando se va la luz y el problema dura horas, ahi hemos estado. Yo mismo me he
quedado con las cuadrillas de la CFE, a veces hasta de madrugada, desvelados
todos, esperando y presionando hasta que vuelva la luz a las casas y gracias a los
vecinos me han acompanado y se los agradezco.

Y si hace falta ir hasta otro municipio a buscar las cuadrillas para que nos apoyen,
ahi voy. Ustedes saben que no me rajo: voy hasta donde sea por estar y resolver.

Porque si ustedes me dieron su confianza para estar aqui y estan sin luz o sin
agua, no me puedo ir a dormir tranquilo.

Lo hemos hecho juntos, ustedes reportan y esta administracion le da
seguimiento.

También atendimos 350 tramites y constancias que nuestros vecinos ocuparon
para diferentes necesidades; tales como cartas de domicilio, identidad, solvencia
economica, dependencia econémica, union libre, por mencionar algunas.
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Puede parecer solamente un papel, pero quien viene a solicitarlo es el documento
que necesita para conseguir un trabajo, hacer un tramite o resolver algun tema
familiar.

Y por eso seguimos aqui: escuchando, ayudando y tratando de resolver, como
nos lo propusimos desde el primer dia que llegamos a ocupar este espacio.

UN GOBIERNO MAS ORGANIZADO Y PREPARADO

También hemos trabajado para fortalecer la manera en que funciona nuestro
Ayuntamiento.

Durante este periodo elaboramos y actualizamos 12 reglamentos, manuales y
documentos de trabajo, para mejorar la organizacién de nuestras areas y dejar
mas claros los procedimientos y responsabilidades.

Y para que nuestros servidores publicos puedan atender cada dia mejor a nuestra
gente, mantuvimos una capacitacion constante.

Durante este periodo realizamos 7 capacitaciones y asesorias en temas de
planeacion, transparencia, archivo, organizacion administrativa y atencidn
ciudadana, en las que participaron 70 servidores publicos municipales de
diferentes areas.

Para nosotros es importante preparar a quienes todos los dias estan al servicio de
la gente ya que un servidor publico mejor preparado se traduce en una mejor
atencion a ustedes

Ademas, se constituyé el Comité Municipal de Participacion Ciudadana, cuyos
integrantes también recibieron capacitacion para fortalecer su participacion en los
asuntos de nuestro municipio.

Y asi como otras dependencias cumplen cada dia con su trabajo, también hay
temas que impactan directamente en la tranquilidad y en el patrimonio de nuestras
familias.
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TENENCIA DE LA TIERRA

Uno de los asuntos que también hemos atendido durante este periodo es la
Tenencia de la Tierra. Hoy queremos compartir con ustedes un tema que toca el
corazon de muchas familias: la certeza sobre su patrimonio.

Porque sabemos que detras de cada tramite hay afos de esfuerzo, una casa
construida con trabajo, sacrificios y el suefio de poder dejar algo seguro para
nuestros hijos y nuestras familias.

Durante este periodo hemos atendido 65 tramites relacionados con la
regularizaciéon de la propiedad: 35 correspondientes al fundo legal y 30
expedientes integrados ante FOMERREY, pertenecientes a la colonia Parque
Industrial, primer y segundo sector, que forman parte de nuestro Municipio.

Seguimos trabajando para que cada vez mas familias de Doctor Gonzalez puedan
tener certeza juridica sobre su propiedad y la tranquilidad de saber que aquello
qgue han construido con tanto esfuerzo también esta protegido legalmente.

Y hoy quiero que este trabajo se vea reflejado en algo muy especial. En este
momento vamos a realizar la entrega simbdlica de su titulo de propiedad a tres
familias.

El resto de los titulos seran entregados en un proximo evento, que realizaremos
especialmente con las familias beneficiarias de este programa, porque queremos
que cada una de ellas tenga también el momento que merece al recibir este
documento.

Por eso, invito a que pase a este lugar para la entrega simbdlica de su titulo de
propiedad. RICARDO PAEZ PAEZ Y MARISELA MARTINEZ GARZA

Este documento representa mucho mas que un papel; representa tranquilidad,
seguridad y la certeza de que lo que han construido con tanto esfuerzo también
queda protegido para sus familias.

Representa tranquilidad, seguridad y la certeza de que lo que han construido
con tanto esfuerzo también queda protegido para sus familias. Gobernamos
para todos, sin distincion de colores ni ideologias, porque nuestra responsabilidad
es llevar tranquilidad, certeza y mejores oportunidades a cada hogar de Doctor
Gonzalez.
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EJE Il. SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL

No hay desarrollo si las familias no viven tranquilas; por eso, desde el inicio de este
gobierno, mantener una presencia permanente en nuestras comunidades ha sido
una de nuestras prioridades, asi como mejorar la capacidad de respuesta de
nuestra Policia

Queremos mantener la seguridad en nuestro municipio y sobre todo, queremos que
nuestra gente se sienta segura de vivir aqui, de vivir aqui, de salir a trabajar, de
mandar a sus hijos a la escuela y de regresar con bien a sus hogares.

Nuestro compromiso ha sido claro: prevenir, proteger y dar certeza a las
familias de Doctor Gonzalez.

FORTALECIMIENTO DE NUESTRA CORPORACION

Durante este segundo afio de gobierno, nuestra corporacion recibié dos unidades
en donacion, que vienen a fortalecer la capacidad de respuesta y vigilancia de
nuestros elementos.

Estas unidades permitiran ampliar nuestra presencia y cobertura no solamente en
la cabecera municipal, sino también en nuestras comunidades y en aquellos
lugares donde se requiere mayor vigilancia.

Queremos expresar nuestro agradecimiento al alcalde de Monterrey, Adrian de la
Garza Santos, por su disposicion y por esta donacion que contribuye a fortalecer la
seguridad de nuestro municipio.

Porque cuando existe colaboracion y voluntad de sumar esfuerzos, los beneficios
llegan directamente a nuestra gente.

Seguimos trabajando para tener una corporacion mas equipada, mas cercana y
con mayor capacidad para servir y proteger a nuestra comunidad.
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VIDEO VIGILANCIA Y PREVENCION

También ampliamos nuestra red de camaras de video vigilancia.

En la cabecera municipal se instalaron camaras en los accesos de entrada y salida,
en la presa, asi como en el Mirador Santa Cruz y en la localidad de Nuevo
Repueblo.

Estas camaras ya han servido como apoyo para las autoridades investigadoras en
distintos casos, y eso nos demuestra que la tecnologia también puede ser una
herramienta importante para cuidar a nuestra gente.

Mantenemos recorridos preventivos diarios en la cabecera y en nuestras
comunidades, asi como operativos permanentes en las entradas y salidas de las
escuelas para proteger a nuestras nifias, nifios y jovenes.

Y aqui quiero detenerme en algo que algunas personas me han comentado:

Mi alcalde, ;y qué hacemos con tantos jévenes en moto que circulan a exceso de
velocidad y provocan ruido excesivo por nuestras calles?

Les quiero decir que si estamos tomando acciones. Cuando nuestros
elementos detectan motocicletas circulando de manera peligrosa o incumpliendo
las disposiciones de transito, se actua conforme corresponde.

Primero se les amonesta y al reincidir, se les retira la motocicleta y cuando se trata
de menores de edad, se manda llamar a sus padres de familia.

Pero también quiero decir algo muy claro. En nuestra administracion hemos
buscado mantener una comunicacion constante con la ciudadania y no ser una
administracion de las llamadas recaudatorias.

Porque aqui no se trata solamente de poner una multa o retirar una moto.

Se trata de que nuestros muchachos entiendan que una calle no es una pista de
carreras y que una imprudencia puede cambiar una vida en segundos, tanto de
ellos mismos como de terceras personas.

Queremos que los jovenes que utilizan una motocicleta, puedan andar en moto,
que puedan transportarse y que puedan disfrutar de ella, pero queremos que lo
hagan con responsabilidad y respetando a los demas.
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Por eso, con las acciones que estamos implementando y, sobre todo, con el apoyo
de las familias, vamos a seguir trabajando para mejorar esta situacion.

LA PREVENCION EMPIEZA DESDE NUESTROS NINOS Y JOVENES

Hemos llevado a cabo platicas y talleres sobre la prevencion de adicciones, la
importancia de la comunicacion familiar, sexualidad responsable, educacion vial,
en los planteles educativos de nuestro municipio, desde los jardines de nifos,
primarios y secundarios, en las cuales participan el ayuntamiento, SIPINNA,
Secretaria de Seguridad Publica, Proteccién Civil

Hemos hablado con nuestros alumnos y sus padres sobre la importancia de
cuidarse, de evitar situaciones que puedan poner en riesgo su vida y la de los
demas y, en general, de aprender a conducirse con cuidado y responsabilidad.

También hablamos con ellos sobre la importancia de respetar las sefiales de
transito y de entender que muchas veces una decisidon que parece pequefa puede
tener consecuencias muy grandes.

Porque nosotros preferimos prevenir hoy, que lamentar mainana, mantenemos
el operativo Transporte Seguro, brindando presencia y apoyo a las personas que
diariamente salen de nuestro municipio para estudiar o trabajar.

EVENTOS Y COORDINACION CON OTRAS COOPERACIONES

En los eventos que se realizan en nuestro municipio, donde se reunieron a
nuestras familias y personas que nos visitan, trabajamos para mantener saldo
blanco.

Esto nos llena de orgullo y ha sido posible gracias al trabajo coordinado de las
diferentes areas del Municipio y de las distintas corporaciones de seguridad.

Ademas, hemos logrado mantener y fortalecer la coordinacion permanente que
establecimos desde el inicio de esta administracion con autoridades de los tres
niveles de gobierno, como Fuerza Civil, Guardia Nacional y Ejército Mexicano.

Esta coordinacion nos ha permitido fortalecer la presencia, la vigilancia y las
acciones de prevencion en nuestro municipio.
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También, logramos reactivar la Junta Municipal de Reclutamiento, para que
nuestros jovenes puedan realizar aqui mismo el tramite de su Cartilla del
Servicio Militar Nacional.

Ya no tienen que salir del municipio para realizar este proceso y cuentan
nuevamente con un espacio cercano donde pueden recibir orientacion y facilidad
para un tramite tan importante para su desarrollo y cumplimiento de un deber civico
y ciudadano.

Resultados y compromiso hacia adelante:

Quiero mencionar que, gracias a los programas implementados y a la coordinacion
con las diversas autoridades, hemos logrado mantener a la baja los delitos del
fuero comun, entre ellos el robo, dafio en propiedad ajena y otros delitos.

Sabemos que en materia de seguridad no podemos bajar la guardia, vamos a
continuar fortaleciendo la prevencién, buscando incorporar mas elementos
capacitados, mejorar nuestro equipamiento y ampliar nuestra red de video
vigilancia para tener mayor cobertura en nuestras calles y comunidades.

Pero la seguridad no es solo prevenir el delito; también es saber responder cuando
pasa algo inesperado.

PROTECCION CIVIL

En la Direcciéon Municipal de Protecciéon Civil se trabaja 24 horas al dia, los 365
dias del aifo, para atender a todo el territorio de Doctor Gonzalez.

Durante este periodo se atendieron 2,281 servicios, entre emergencias médicas,
accidentes, incendios, traslados, abastecimiento de agua, atencién de riesgos y
apoyos a la ciudadania.

También fortalecimos la prevencion, realizamos simulacros y actividades de
capacitacion en nuestras escuelas, acercando a nifias, nifios y jovenes
conocimientos para saber cdmo actuar ante una emergencia.
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Durante la temporada de lluvias mantuvimos recorridos preventivos y monitoreo de
arroyos y rios, también estuvieron presentes en los principales eventos vy
actividades de nuestro municipio para brindar seguridad y atencion.

La Proteccién Civil de nuestro municipio, trabaja en equipo con otros municipios.
Durante este periodo mantuvimos coordinacion con Marin, Cerralvo, Pesqueria y
General Zuazua, especialmente en emergencias que requieren sumar esfuerzos y
recursos.

Pero hay momentos que nos recuerdan que detras de cada emergencia hay una
historia humana.

Y este afio vivimos tres momentos que dificilmente vamos a olvidar.

En nuestras ambulancias nacieron tres bebés, tres nuevas vidas que llegaron
al mundo gracias al apoyo, a la atencién y al acompainamiento de nuestros
elementos.

Eso representa lo que queremos de Protecciéon Civil: estar preparados para
responder cuando mas se necesita, pero también estar cerca de nuestras familias
en los momentos que marcan sus vidas.

En este esfuerzo por fortalecer capacidades, dos elementos municipales de
Proteccion Civil participaron en procesos de capacitacién internacional en
programas de Fire and Rescue, impartidos en el Surry Community College, ubicado
en Mount Airy, Carolina del Norte, Estados Unidos, con el objetivo de mejorar la
atencion y respuesta ante emergencias y transmitir sus ensefanzas a sus
companeros.

A nuestros elementos de Seguridad Publica y Proteccion Civil, nuestro
reconocimiento y agradecimiento por su entrega, su preparacion y su vocacion de
servicio.

Porque cada patrulla de Seguridad Publica que recorre nuestras calles, cada
policia que esta pendiente de nuestras escuelas y cada paramédico, bombero y
voluntario de Proteccion Civil que responde ante una emergencia representa una
cosa: una familia que puede sentirse mas tranquila.
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EJE Ill. PROGRAMAS SOCIALES, CULTURA,
SALUD, EDUCACION, DEPORTE Y CONVIVENCIA

Apoyar la educacion, cuidar la salud, fomentar el deporte, fortalecer la cultura y
generar espacios de convivencia; significa brindar mejores oportunidades para
nifas, nifos, jovenes y adultos, construyendo una comunidad mas unida y con
mayor bienestar.

Hay cosas que quiza no siempre se ven en una obra o en una calle, pero que
también cambian la vida de nuestra gente.

Por eso, durante este periodo hemos trabajado para estar cerca de las familias,
apoyando en la esfera social, en la salud, en la educacion, en la cultura y en el
deporte.

Porque los lugares de convivencia también fortalecen a nuestras comunidades.
Cuando nuestras familias cuentan con espacios para hacer deporte, aprender,
convivir y disfrutar, se construye una comunidad mas unida, participativa y
orgullosa de su municipio.

Y de eso quiero platicarles ahora: de lo que hemos hecho para acompanar a
nuestra gente en las distintas etapas de su vida.

Hablando de nuestros estudiantes, hay algo que tenemos muy claro: No hay
excusa para que una nifa, un ninlo o jovenes abandonen los estudios y
menos porque no tienen como trasladarse.
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PROGRAMAS SOCIALES
TRANSPORTE ESCOLAR

Por eso mantenemos 7 rutas de transporte escolar para estudiantes de preescolar,
primaria, secundaria, CECyTE y la Escuela Politécnica.

En la actualidad este servicio beneficia diariamente a 199 alumnos, llevandolos de
sus comunidades y colonias a sus escuelas y de regreso a sus hogares.

Durante esta Administracion adquirimos 4 unidades de transporte, que se
sumaron a las que ya teniamos para poder mantener funcionando las diferentes
rutas.

Aqui quiero reconocer especialmente a quienes hacen posible este servicio todos
los dias: nuestros operadores y todo el personal que esta pendiente de que
nuestros estudiantes lleguen y regresen con bien.

TRANSPORTE GONZALITO

Seguimos fortaleciendo nuestro transporte “El Gonzalito”, transporte gratuito para
nuestras familias.

Durante este afio ampliamos su recorrido para llegar a Venadera, Nuevo Repueblo,
Hualiches y hasta Las Haciendas, en Pesqueria.

Ademas, pusimos en marcha una nueva ruta para apoyar a los estudiantes de la
Escuela Politécnica y a los vecinos que necesitan trasladarse hacia esos sectores.
Y en el mes de septiembre ampliamos la ruta hasta Apodaca con una salida a las
5:30 de la mafana.

Sabemos que hay mucho por mejorar, estamos conscientes de ello y que las

mejores decisiones se toman escuchando a la gente y créanme seguiremos
avanzando.
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Porque contar con un transporte digno, seguro y gratuito significa poder
llegar a tiempo a estudiar, trabajar o hacer un tramite sin tener que gastar en
pasaje.

APOYO A LAS FAMILIAS Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

Con el propésito de apoyar a la economia de nuestras familias y al mismo tiempo,
mantener un municipio mas limpio y cuidar el medio ambiente, trabajamos en
coordinacion con la empresa Allen en el programa de recoleccién y acopio de PET.

El Municipio es el enlace para que este programa llegue a las familias; quienes
desean participar se registran en un padron, y nosotros nos encargamos de
gestionar y coordinar con la empresa la recoleccion del PET directamente en sus
hogares.

Las familias entregan el material que han reunido y a cambio, reciben productos de
limpieza para el hogar; asi, una accién que beneficia al medio ambiente y
representa un apoyo para la economia de nuestras familias.

Con este programa fomentamos el reciclaje, evitamos que las botellas terminen en
nuestras calles y espacios publicos y sobre todo, mostramos que cuando el
gobierno, las empresas y las familias trabajamos juntos, podemos lograr beneficios
para todos.

Durante este periodo participaron 199 familias y logramos recolectar 2.5 toneladas
de PET.

APOYANDO LA EDUCACION DE NUESTRAS NINAS, NINOS Y JOVENES

Hemos realizado las gestiones para apoyar a 85 jovenes que estudian en la
preparatoria 1 y en las diversas facultades de la Universidad Auténoma de Nuevo
Ledn con el pago de Rectoria.

Hemos gestionado a 19 jovenes que estudian en la Preparatoria numero 1 el pago
de cuota interna y el paquete de libros en el periodo de agosto a diciembre del
2025 y 14 j6évenes en el periodo de enero a julio. Dando un total de 33 estudiantes
beneficiados
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Beca Municipal: 64 jévenes han sido beneficiados durante el periodo de agosto a
diciembre con la cantidad de $1,000.00 mensuales y en el periodo de enero a julio
a 52 j6évenes por la misma cantidad, que se depositan en una tarjeta que aqui se
les tramita a aquellos que atendieron la convocatoria. Asi garantizamos la
transparencia de la administracion.

Beca para Empezar: Porque apoyar la educacion es invertir en el futuro de
nuestro municipio, pusimos en marcha el programa municipal Beca para Empezar,
beneficiando a 620 alumnas y alumnos de los tres niveles educativos.

A todos los beneficiarios se les otorgd un bono de $500 pesos para la compra de
utiles escolares, para que nuestras familias pudieran iniciar el ciclo escolar con
mayor tranquilidad.

Ademas del bono; a los alumnos del Jardin de Nifos y Primaria: se entregaron
444 mochilas, cada una equipada con lapicera y lonchera, para las nifias y nifos.

Secundaria: se entregaron 176 uniformes de gala para los estudiantes.
En la Preparatoria CECYTE se entregaron camisetas a los alumnos.

Agradecemos especialmente a las mamas, papas y familias que acudieron a
realizar el tramite y que hicieron posible que este apoyo llegara directamente a
nuestras nifas, nifios y jovenes.

Porque cuando apoyamos a nuestros estudiantes, apoyamos también a sus
familias y construimos un mejor futuro para Gonzalez.

Programa Asegura tu Agua: De manera coordinada con la Congregacién Maria
Trinitaria. En este programa se entregaron 46 tinacos de mil litros y una bomba de
agua a un precio mas bajo que en el mercado.

Y asi como apostamos por su educacion, también apostamos por su
bienestar, su disciplina y sus suenos.

Porque la educacion abre caminos y oportunidades, pero también sabemos que
nuestras nifias, nifos y jévenes necesitan espacios para desarrollarse, convivir y
mantenerse activos.
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DEPORTES

Por eso, ahora quiero hablarles de las acciones que realiza la Direccion de
Deportes; hemos fortalecido las actividades deportivas en nuestro municipio.

Porque el deporte no solo se trata de ganar un partido; también se trata de
aprender a trabajar en equipo, ser disciplinados, cuidar nuestra salud y aprender a
convivir.

Hemos impulsado diferentes disciplinas para que nifias, nifos, jovenes y adultos
tengan espacios sanos, seguros y llenos de oportunidades.

Las disciplinas que ofrecemos son:
Béisbol

Fuatbol

Voleibol

Y este afio dimos un paso mas, impulsando con fuerza el softbol femenil abriendo
nuevos espacios para que nuestras mujeres también puedan competir,
desarrollarse y representar con orgullo a Gonzalez.

El EL BEISBOL INFANTIL; ES EL SEMILLERO DE TALENTO

Contamos con dos categorias, con la participacion de 30 deportistas, entre nifias y
nifos de 6 a 13 afos.

En este segundo afo de mi gobierno, nuestros equipos participaron en un torneo
intermunicipal, donde logramos el subcampeonato, en un torneo regional

Este resultado es fruto del esfuerzo de los pequefios, de sus familias y de los
entrenadores que dia a dia trabajan con compromiso y pasion.
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EL VOLEIBOL ES, HOY POR HOY, LA DISCIPLINA CON MAYOR
PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN NUESTRO MUNICIPIO.

Contamos con equipos en la rama varonil y femenil, en diferentes categorias, que
participan en:

Torneos interestatales
Torneos intermunicipales
La Olimpiada Rural

Hemos obtenido infinidad de trofeos y competimos con ligas de todo Nuevo Leon,
poniendo en alto el nombre de Doctor Gonzalez en cada presentacion.

EN FUTBOL TENEMOS 5 EQUIPOS DE DIFERENTES CATEGORIAS, QUE HAN
LOGRADO VARIOS CAMPEONATOS EN TORNEOS REGIONALES.

Destacamos:
El reconocimiento a nuestro portero como uno de los mejores jugadores de la liga
Un nuestro jugador galardonado como campedn goleador

Participamos en la Liga de Marin, donde, en competencia contra otros 6
municipios, obtuvimos el trofeo de subcampeones frente a Higueras.

Ademas, durante toda la semana mantenemos actividades diarias, tanto en futbol
11 como en futbol 7, para que haya opcion para todas las edades y niveles.

SOFTBOL FEMENIL: NUEVA DISCIPLINA CON GRAN IMPACTO
Este afo se integraron dos equipos de softbol femenil:
Las Bravas de Doctor Gonzalez

Las Panteras de Doctor Gonzalez

Ambos representan a nuestro municipio en la Liga Femenil de Softbol.
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Cuando se form¢ el softbol femenil, en febrero de este ano, el equipo inicial era
Las Linces. Debido a la gran participacion de mas de 40 jugadoras se decidio
formar dos equipos, para dar oportunidad a mas jévenes y mujeres de nuestra
comunidad.

Los espacios de convivencia fortalecen el tejido social. Cuando las familias cuentan
con lugares para hacer deporte, aprender, convivir y disfrutar de actividades
culturales, se construye una comunidad mas unida, participativa y orgullosa de su
municipio.

Lo que mas destaca en esta disciplina es la participacion en el Cereso Femenil de
Escobedo, donde compitieron contra equipos de reclusas, mostrando no solo
calidad deportiva, sino también caracter y disciplina. Posteriormente el equipo se
dividié dando lugar al nacimiento del equipo Panteras

En su reciente participacion en un cuadrangular por la Feria de Marin, las
Bravas quedaron campeonas, un logro que llena de orgullo a nuestras familias y a
todo el municipio.

En los equipos de Las Bravas y Las Panteras hay algo que necesito que sepan:
muchas de nuestras jugadoras son mamas.

Ellas, con su ejemplo, les ensefian a sus hijas e hijos que el deporte es vida,
que el tiempo libre se puede disfrutar en una cancha, lejos de todo lo prohibido.

Porque la educacién empieza en casa y lo que los hijos ven, lo imitan.

Cuando una mama se pone el uniforme, se ata las agujetas y sale a jugar, les esta
ensefando a sus hijos que se puede ser mujer, ser mama y ser deportista; que se
puede cuidar el cuerpo, cuidar la mente y construir un mejor futuro.

Eso es lo que queremos para nuestras familias: promover habitos saludables,
fortalecer los valores y abrir oportunidades para que nuestras mujeres desarrollen
su talento y sean ejemplo para sus hijos.

Seguimos impulsando la participacion de las mujeres en el deporte, brindandoles
espacios y oportunidades para crecer, competir y representar con orgullo a
Gonzalez. Porque cuando una mujer tiene oportunidades para crecer, toda la
familia avanza.
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LA ADMINISTRACION LES BRINDA APOYO INTEGRAL A NUESTRAS Y
NUESTROS DEPORTISTAS

Para que todo esto sea posible, esta administracion trabaja para brindar un apoyo
integral a nuestras y nuestros atletas, que incluye:

Balones de futbol y pelotas de softbol, béisbol y voleibol, Bats, guantes, redes de
voleibol y demas implementos necesarios.

Con Transporte para llevar a los equipos a sus competencias fuera del municipio.

Y para que se sientan mas apoyados se les proporciona hidratacién y alimentos en
dias de torneos y actividades intensas

Pero esto no termina todos los equipos ya cuentan uniformes nuevos que los
identifican; pues representan a Doctor Gonzalez en cada cancha y cada
torneo

La verdad si ganan o pierden queda en segundo término pues sabemos que
detras de cada trofeo hay horas de entrenamiento, apoyo y union de las familias y
apoyo de la comunidad.

Por eso, nuestro compromiso es seguir creciendo, seguir abriendo espacios y
seguir demostrando que, en Doctor Gonzalez, el deporte es motivo de orgullo.

ENLACE DE NUEVO REPUEBLO

En esta administracién se cred la Oficina de Enlace de Nuevo Repueblo, con una
intencion muy clara: evitar que los habitantes de Nuevo Repueblo, Venadera y sus
alrededores pierdan tiempo y dinero viajando hasta la cabecera municipal para
hacer tramites sencillos.

Gracias a este Enlace los tramites estdn mas cerca de la gente, las familias ahora
pueden realizar en Nuevo Repueblo, gestiones tan importantes como:

e Adquirir boletos subsidiados para 31 estudiantes de secundaria que estudian
fuera de la comunidad

e Sacar impresiones o copias de actas de nacimiento, defuncién, matrimonio y
curp totalmente gratuitas

e Tramite de becas
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e Constancias de asignacion para las escuelas
e Apoyos del DIF

Antes, muchas personas tenian que dejar de trabajar, gastar en pasajes y perder
horas enteras para hacer estos tramites; hoy, con el Enlace de Nuevo Repueblo,
el municipio llega hasta ellos, con menos gastos, menos filas y mas atencion
cercana.

Como en Nuevo Repueblo hay gente buena. En la oficina de enlace se formé
un grupo de mujeres que transforman su comunidad. Este afio se integro el
grupo “Creaciones con Amor”, en el que 23 mujeres de la comunidad se reunen
para realizar manualidades con distintos materiales, reciben platicas de diversos
temas

Este espacio no solo es un taller de artesanias; es un lugar de encuentro, de apoyo
entre mujeres y de oportunidades para generar ingresos desde casa.

Muchas de ellas son amas de casa y mamas que, entre el cuidado de los hijos y
las labores del hogar, encuentran en estas manualidades una forma de crecer,
distraerse y aportar a la economia familiar.

Con el Enlace de Nuevo Repueblo y con grupos como Creaciones con Amor,
seguimos demostrando que la atencién gubernamental puede ser cercana, humana
y transformadora, incluso en las comunidades mas retiradas.

CULTURA, RECREACION Y EDUCACION
Un Municipio que conserva sus raices, convive y abre oportunidades.

En Doctor Gonzalez sabemos que un pueblo no solamente crece cuando construye
calles o realiza obras; también crece cuando sus familias conviven, cuando
nuestras ninas y nifos tienen espacios para aprender y divertirse, cuando nuestros
jévenes encuentran oportunidades y cuando nuestras tradiciones permanecen
vivas. Por eso, durante este afo trabajamos para llevar actividades culturales,
recreativas y educativas a nuestra cabecera municipal y a nuestras comunidades,
promoviendo la convivencia familiar, el fortalecimiento de nuestra identidad y el
orgullo de ser gonzalense.
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Porque queremos que nuestro municipio avance, pero que nunca pierda aquello
que nos identifica; nuestra historia, nuestras costumbres y nuestras tradiciones,
que forman parte de lo que somos.

Por ello, continuamos con la actualizacion del Catalogo de Patrimonio Cultural, con
el propésito de conservar, documentar y dar valor a los elementos que forman parte
de la historia y de la identidad de nuestro municipio.

También seguimos apoyando a nuestro grupo de danza, mediante la renovacion y
ampliacion de su vestuario, para que nuestras y nuestros jovenes puedan
representar a Doctor Gonzalez con orgullo y llevar nuestras tradiciones a cada
presentacion.

Porque la cultura se mantiene viva cuando se transmite de generacidn en
generacion y cuando nuestros jovenes cuentan con espacios para expresarse,
desarrollar sus talentos y representar dignamente a su municipio.

PROMOCION DE NUESTRA CULTURA Y TRADICIONES

La Direccidén de Cultura participé en el programa Reportajes de Alvarado, donde
nuestro Ballet Folklérico Municipal tuvo la oportunidad de presentar una muestra
artistica.

A través de la musica y la danza, nuestras y nuestros jovenes llevaron con orgullo
el nombre de Doctor Gonzalez y compartieron con el publico nuestras tradiciones y
parte de la identidad que nos distingue.

Gracias a esta participaciéon, muchas personas que vieron el programa pudieron
conocer mas sobre nuestro municipio, nuestra cultura y nuestras costumbres,
contribuyendo a proyectar el nombre de nuestro municipio tanto a nivel local como
nacional.

Porque cada presentacion de nuestros jovenes es una oportunidad para mostrar
quiénes somos, de donde venimos y todo lo que tenemos para ofrecer
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Como parte de esta participacion, también se coordiné la presencia de nuestro
municipio en una muestra culinaria, en la que se promovid la gastronomia
tradicional como una de las principales expresiones de nuestro patrimonio cultural.

Porque nuestros platillos, nuestras recetas y la manera en que compartimos los
alimentos también cuentan nuestra historia, en cada sabor se encuentran las
raices, las costumbres y la identidad de nuestras familias.

De igual manera, se brind6 informacion sobre los principales atractivos turisticos de
Doctor Gonzalez, dando a conocer nuestra riqueza historica, cultural y
gastrondémica, con el propdsito de fortalecer la promocién de nuestro municipio
como un destino de interés para quienes desean conocer, visitar y disfrutar todo lo
que tenemos para ofrecer.

Promover nuestra cultura y nuestras tradiciones también significa impulsar a
nuestros artistas, fortalecer el sentido de pertenencia y abrir nuevas oportunidades
para el turismo y el desarrollo.

Porque un municipio que valora su historia, comparte sus tradiciones y se siente
orgulloso de sus raices es un municipio que avanza sin perder su identidad.

TRADICIONES QUE NOS UNEN

También disfrutamos mucho mantener viva una de nuestras tradiciones mas
bonitas: el Altar de Muertos.

Este afio fue instalado en honor a Angel Macias Barba, vecino de nuestro
municipio, como una manera de recordar a quienes dejaron huella en nuestra
comunidad y reconocer la importancia de mantener vivas nuestras tradiciones y
nuestra memoria colectiva.

Este tipo de actividades nos permite transmitir a las nuevas generaciones el valor

de nuestras costumbres, recordar con respeto a quienes forman parte de nuestra
historia y fortalecer los lazos que nos unen como comunidad.
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FIESTAS PATRIAS
También tuvimos momentos para celebrar y convivir como comunidad.

Durante la verbena popular de nuestras Fiestas Patrias, las familias de Doctor
Gonzalez y nuestros visitantes se dieron cita en la Plaza Principal La Reforma para
disfrutar de una celebracion llena de alegria, tradicion y orgullo por nuestras raices.

Fue una ocasién para reunirnos, disfrutar en familia y recordar que nuestras fiestas
y tradiciones son parte fundamental de la identidad de nuestro municipio.

La Navidad también se vive cuando un gobierno se acerca a su gente

Sabemos que hay momentos que permanecen en la memoria de nuestras familias.
La Navidad es uno de ellos: es tiempo de reunirnos, compartir y, sobre todo, hacer
felices a nuestras ninas y nifios.

Por eso, durante esta temporada llevamos actividades navidefas a distintos puntos
de nuestro municipio, procurando que la celebracién llegara tanto a nuestras
comunidades como a la cabecera municipal.

Realizamos dos posadas navideias: una especialmente dedicada a nuestras
nifas y nifos, y otra, la Posada del Pueblo, dirigida al publico en general, con
estas actividades generamos espacios de convivencia familiar y fortalecimos
nuestras tradiciones.

También llevamos la alegria de la Navidad a las calles con nuestro Carrusel
Navidefo, que recorrid las principales vialidades del municipio y culmind con una
gran celebracion en la plaza, donde las familias pudieron disfrutar juntas de esta
temporada.

De igual manera, realizamos el Encendido del Pino Navideio en Hualiches,
Nuevo Repueblo, Venadera y la cabecera municipal, acercando la celebraciéon a

nuestras comunidades.

En estas actividades compartimos chocolate caliente y piezas de pan,
acompanados de espectaculos navidefios para nuestras familias, con la presencia
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de Santa Claus, Mickey Mouse y un espectaculo de luces que llen6 de alegria y
emocion cada celebracion.

Porque gobernar también es crear momentos que unen a las familias, recuperar
nuestras tradiciones y hacer que nuestras nifas y nifos tengan recuerdos bonitos
de su comunidad.

En Doctor Gonzalez quisimos que la Navidad se sintiera en cada comunidad y que
nuestras familias supieran que también estamos cerca para celebrar, convivir y
compartir.

Mas alld de los numeros, cada una de estas actividades representa algo
importante: contar con espacios donde nuestras familias puedan salir, encontrarse,
convivir y sentirse orgullosas de su municipio.

Continuaremos trabajando para que la cultura, la recreacion y nuestras tradiciones
lleguen a mas personas; para que nuestras nifias, nifios y jovenes tengan
oportunidades de participar; para que nuestras familias encuentren espacios de
convivencia; y para que nuestra historia y nuestra identidad continden vivas.

Porque un municipio no solamente se construye con obras, sino también con
cultura, con participacion, con alegria y con el orgullo de saber quiénes somos y de
doénde venimos.

RECREACION (LA FORTALEZA)

También pensamos en el bienestar de nuestra gente con ESPACIOS PARA
CUIDARNOS Y CONVIVIR

Renovamos el gimnasio de La Fortaleza, incorporando aparatos nuevos para que
las familias tengan un lugar seguro y adecuado para hacer ejercicio y cuidar su
salud.

Y quisimos llevar esta motivacion un poco mas lejos, se invitdé a la comunidad a
participar en el programa Se les acabo el gordito, tuvo mucho éxito, participaron
45 personas que decidieron ponerse una meta y trabajar por mejorar su condicion
fisica.
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Mas que una competencia, fue una muestra de que cuando alguien decide
empezar, siempre es posible cambiar.

Ademas, de lunes a jueves, alrededor de 20 personas participan regularmente en
actividades de acondicionamiento fisico, entre ellas:

Aerobics
Zumba
Kickboxing
Pilates

Hoy tenemos un espacio donde nuestros vecinos no solamente hacen ejercicio;
también se encuentran, conviven y se motivan unos a otros.

APOYAR A NUESTROS NINOS TAMBIEN ES APOYAR A SUS FAMILIAS

En el Centro de Refuerzo Escolar atendemos diariamente a un promedio de 14
ninos, apoyandolos con sus tareas y reforzando sus conocimientos basicos y
representa una oportunidad para que nuestros nifios tengan acompanamiento para
seguir aprendiendo

APRENDER PARA SALIR ADELANTE

En La Fortaleza, actualmente 75 personas participan en el programa de
Misiones Culturales, donde tienen la oportunidad de aprender diferentes
actividades y oficios, como:

Panaderia
Reposteria
Primeros auxilios
Bisuteria
Maquillaje
Carpinteria
Computacion
Ballet folklérico
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Aqui no solo se aprende una actividad; se adquieren conocimientos y se capacitan
para obtener un ingreso para una familia, en un pequefio negocio 0 simplemente
en una nueva habilidad que permite a una persona sentirse capaz de hacer algo
nuevo

Queremos que estas oportunidades no se queden solo en la cabecera municipal,
por eso, seguiremos fortaleciendo las acciones que fomenten la participacion,
brindando espacios para que desarrollen su talento.

Algunos de estos cursos ya se estan llevando a Hualiches y Nuevo Repueblo,
acercando las oportunidades para quienes buscan superarse.

Seguiremos buscando mas espacios para que desarrollen su talento, promuevan
un estilo de vida saludable y representen con orgullo al Dr. Gonzalez.

También estamos abriendo puertas para quienes quieren continuar con sus
estudios. MAS JOVENES Y ADULTOS LLEGANDO A LA UNIVERSIDAD

Actualmente, 26 personas de nuestro municipio han recibido orientacion,
apoyo y se han ingresado a estudiar a la Universidad Ciudadana de Nuevo
Ledn, en bachillerato y en las diferentes carreras que ofrece el Gobierno del
Estado y totalmente gratis.

Se trata de educacion en linea y como Municipio, les facilitamos el proceso, las y
los estudiantes en las oficinas de la fortaleza nos entregan su documentacion y
nosotros los apoyamos con la gestion y el tramite correspondiente, sin que ellos
tengan que acudir hasta Monterrey para inscribirse.

Hoy estas personas estan buscando prepararse, superarse y construir un mejor
futuro para ellas y para sus familias.

Y porque nuestros nifios también merecen disfrutar, por segundo afo consecutivo

llevamos el Campamento de Verano a Hualiches, Nuevo Repueblo y la cabecera
municipal, fue UN VERANO PARA RECORDAR
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Durante estos dias, nifias, nifios, adolescentes y padres de familia disfrutaron de
actividades recreativas, talleres y convivencias.

Queriamos y lo logramos que nuestros nifios tuvieran un verano diferente: que
salieran de casa, convivieran con otros nifios, aprendieran cosas nuevas y sobre
todo, que se divirtieron sanamente.

Y como todo buen campamento, no podia faltar un gran cierre.

La clausura termin6é con un baile de espuma, que fue el broche de oro de unos
dias llenos de risas, juegos, amistad y buenos recuerdos.

Quiero reconocer y agradecer a todos los funcionarios que participaron con
entusiasmo en la organizacion del campamento.

Cada uno puso su tiempo, su trabajo, energia y disposicion para que nuestros
nifios pudieran disfrutarlo.

Y eso también es servir.

SEGUIMOS AVANZANDO JUNTOS

En Doctor Gonzalez estamos convencidos de que gobernar también significa abrir
espacios para aprender, convivir, hacer deporte, conservar nuestras tradiciones y
darle oportunidades a nuestra gente.

Queremos que nuestros nifios crezcan orgullosos de sus raices.

Que nuestros jovenes tengan oportunidades para prepararse.

Que nuestros adultos puedan aprender un oficio o retomar sus estudios.
Y que nuestras familias tengan espacios donde puedan convivir y disfrutar.

Porque cuando cuidamos nuestras tradiciones, cuando abrimos oportunidades y
cuando hacemos que nuestras comunidades participen, no solamente estamos
organizando actividades: estamos haciendo comunidad.

Y eso es lo que queremos para Doctor Gonzalez:
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Un Municipio que avance, pero que no olvide sus raices; un municipio donde
nuestras familias tengan oportunidades y donde todos podamos sentirnos
orgullosos de ser Gonzalences.

Préximamente se implementara el programa “Aprendamos Juntos”, dirigido a
personas que, por diferentes circunstancias de la vida, no tuvieron la oportunidad
de terminar su primaria o secundaria.

Porque sabemos que hay personas que durante muchos afios tuvieron que
trabajar, cuidar a sus hijos o atender a su familia y dejaron sus estudios pendientes.

Hoy queremos decirles algo muy sencillo: Nunca es tarde para volver a estudiar.

Y desde el Municipio queremos ser ese enlace para que mas personas puedan
hacerlo.

DISPENSARIO MEDICO

Desde el inicio de la administracion, establecimos como prioridad garantizar los
servicios de salud a toda la poblacién. Por eso continuamos con el Dispensario
Médico Gonzalitos (que préximamente cambiara de casa).

Actualmente contamos con servicio médico los siete dias de la semana, ahi recibe
atencion médica la poblacién con atencién médica y medicamentos a bajo costo y
estoy seguro de que todos al menos en una ocasion, hemos acudido a consultar.
Que sigue: al terminar la Clinica Municipal, garantizar servicio médico las 24 horas
y aumentar y mejorar los servicios medico a que actualmente se prestan

Continuaremos impulsando programas que fortalezcan la educacion, la salud, el
deporte, la cultura y los espacios de convivencia para nuestras familias, ya que una
beca puede ayudar a que un joven continue sus estudios. Un apoyo puede hacer
mas llevadero un momento dificil. Una consulta médica puede darle tranquilidad a
una familia. Un espacio deportivo puede alejar a nuestros jévenes de malos
caminos, y una actividad cultural puede reunir a toda una comunidad.
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EJE IV. GRUPOS VULNERABLES Y PROSPERIDAD
SOCIAL DIF MUNICIPAL

Cuando hablamos de gobernar, no todo se trata de obras grandes; también se trata
de estar pendientes de una mama que necesita apoyo para alimentar a su hijo, de
un adulto mayor que requiere un plato caliente de comida, de una persona con
discapacidad que necesita una silla de ruedas o de una familia que no tiene para
pagar un medicamento o un estudio médico.

Por eso, desde el DIF Municipal hemos trabajado para que el apoyo llegue a quien
verdaderamente lo necesita.

ALIMENTACION: APOYAR DESDE EL PRINCIPIO

En alimentaciéon, apoyamos a 486 personas, con mas de 44 mil apoyos
alimentarios, principalmente a través de programas federales.

A través del programa federal Mil Dias de Vida, durante el afio se entregaron 612
despensas a 51 familias, como parte de estos programas de apoyo alimentario.

También apoyamos a personas adultas mayores y personas con discapacidad, y
fortalecimos la alimentacién de nuestras nifias y nifios mediante los programas de
Alimentacion Escolar Fria y Alimentacién Escolar Caliente.

En total, se otorgaron:

84 despensas a mujeres embarazadas y en periodo de lactancia.

72 despensas a lactantes de 6 a 24 meses.

276 despensas a nifas y nifios de 2 a 5 afios.

180 despensas a personas adultas mayores y personas con discapacidad.
37,555 desayunos escolares frios.

6,525 raciones de alimentacion escolar caliente.
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En total, fueron 44,706 apoyos alimentarios.

Y esto no fue solamente una entrega ocasional; estos apoyos se distribuyeron de
manera perioddica, acompanando a las familias durante todo el afio.

Ademas, realizamos 14 platicas de orientacion alimentaria, con la participacion de
139 personas, porque también consideramos importante ensefiar a nuestras
familias a alimentarse mejor.

Porque sabemos que un nifio que tiene alimento en la escuela tiene mejores
condiciones para aprender, para concentrarse y para seguir adelante.

APOYAR CUANDO MAS SE NECESITA

También estuvimos presentes cuando una familia enfrenté una necesidad que
no podia resolver sola.

A través de la gestion municipal y del programa de Beneficencia Publica, logramos
que 10 personas recibieron sillas de ruedas, auxiliares auditivos, muletas y
bastones.

Son apoyos que pueden parecer sencillos, pero para quien los necesita significan
recuperar movilidad, independencia y, muchas veces, una mejor calidad de vida.

También gestionamos 275 lentes a través de programas estatales, beneficiando a
personas de Hualiches, Nuevo Repueblo y la cabecera municipal.

Y cabe sefialar algo muy importante; ademas de gestionar los programas federales
y estatales para que llegaran a nuestro municipio, también hicimos nuestra parte
con apoyos municipales.

Se apoyd con panales para adultos y para nifas y nifios, asi como con 89
despensas municipales y otros apoyos solicitados por las familias.

Y cuando se presentd una situacion médica complicada, el DIF Municipal
también estuvo ahi.
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Se otorgaron 146 apoyos para cirugias, medicamentos, estudios, consultas
médicas, aparatos y gastos hospitalarios, con una inversion municipal de 118 mil
784 pesos con 91 centavos.

Porque sabemos que cuando llega una enfermedad a una familia, muchas veces el
problema no solamente es de salud, también es econdmico.

Y ahi es donde un gobierno municipal debe estar.

REHABILITACION, TRASLADOS Y ATENCION DIRECTA

En nuestra Unidad Basica de Rehabilitacion atendimos a 55 personas, brindando
cerca de 900 servicios de rehabilitacion.

También apoyamos con traslados a hospitales y otras dependencias, beneficiando
a 156 personas.

Y hay gestiones que parecen pequenas, pero que para quien las necesita son muy
importantes; Por ejemplo, cuando una persona necesita hacer algun tramite y
descubre que su acta de nacimiento tiene un error, ese detalle puede convertirse
en un problema para realizar otros tramites.

Por eso, desde el DIF se realizaron gestiones para la correccion de actas de
nacimiento y registros extemporaneos.

Porque tener nuestros documentos en regla también significa tener acceso a
nuestros derechos.

Y algo que quiza no se ve en una gran obra, pero que para muchas familias hace
una diferencia enorme: En el DIF Municipal atendimos directamente a 460
personas, brindandoles apoyo con copias, CURP, impresiones, escaneos,
medicamentos donados y diversas gestiones que necesitaban resolver. Eso
también es servicio publico: escuchar a la gente y ayudarle a resolver un problema,
aunque se trate de un tramite sencillo.
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UN PLATO DE COMIDA TAMBIEN ES UN ABRAZO

Y quiero hablarles de dos programas que para nosotros tienen un significado muy
especial, porque son programas que salen directamente de nuestro Comedor
Municipal, mejor conocido como El Kiosko.

Ahi tenemos Bocado de Vida, mediante el cual llevamos comida a 65 adultos
mayores, y Alimentando Sueinos, que atiende a 26 nifias y nifios. Entre estos dos
programas se entregaron 18,696 apoyos alimentarios. Y esto tiene un valor muy
especial, porque a veces pensamos que dar de comer es solamente poner un plato
sobre la mesa; pero no, un plato de comida también es decirle a una persona: Aqui
estamos contigo. También utilizamos nuestro comedor para apoyar a otras
dependencias que vienen a trabajar a Doctor Gonzalez.

Recibimos, por ejemplo, a personal del INE, PAIMEF, abogados, trabajadoras
sociales y psicologos, que vienen periédicamente a prestar servicios a nuestra
comunidad.

También apoyamos con almuerzos y comidas a la Secretaria de Salud durante las
jornadas de descacharrizacion y esterilizacion. Y procuramos que quienes trabajan
todos los dias por nuestro municipio también tengan ese apoyo.

A nuestros companeros de Servicios Publicos se les brinda el desayuno y, durante
este periodo, se otorgaron 2,862 desayunos a 13 trabajadores. Porque ellos
también son parte importante de este gobierno y de los servicios que todos los dias
recibe nuestro municipio.

En este conjunto de programas y servicios se beneficiaron 726 personas, con mas
de 23 mil apoyos otorgados.También mantuvimos la venta de tacos a bajo costo
para el publico en general, porque creemos que apoyar la economia de las familias
también es una forma de servir.

Y precisamente porque creemos que servir es también proteger, quiero hablarles
de algo que nos compromete como gobierno y como comunidad: la proteccion de
nuestras ninas, ninos y adolescentes.

2004 B8 207




SIPINNA MUNICIPAL

En nuestras oficinas del SIPINNA Municipal, sus datos personales estan
protegidos por ley y solo se utilizan para garantizar los derechos de la nifez,
pueden acudir con confianza a solicitar orientacion, reportar vulneraciones o
recibir apoyo, sabiendo que manejamos su informacién con la maxima reserva y
profesionalismo.

Si las nifas y los nifios son nuestro futuro, hay otro grupo que representa nuestras

raices, nuestra memoria y nuestro presente.

Ellos son quienes han construido las familias y el municipio que hoy tenemos; son
nuestros padres, nuestros abuelos, nuestros vecinos y nuestros amigos.

CASA DEL ADULTO MAYOR: NUESTROS ADULTOS MAYORES SON PARTE
DE NUESTRA HISTORIA

Y por eso, queremos que sepan que no estan solos.

Inauguramos la Casa del Adulto Mayor, un espacio pensado en ellos donde
tengan un lugar donde convivir, pasar un buen rato y, sobre todo, sentirse
acompanados.

Ahi hemos realizado loterias, convivios, comidas, bailes y concursos de canto.

También participamos en el Séptimo Encuentro del Adulto Mayor en Cerralvo, y
realizamos diferentes actividades para ellos durante este periodo.

En estas actividades participaron cientos de personas.

También logramos gestionar el ingreso de un adulto mayor con ceguera a la
Guarderia Geriatrica del DIF Nuevo Ledn, buscando que pudiera recibir la atencion
que necesitaba.

Pero hay otra actividad que quiero destacar porque demuestra muy bien lo que
somos como comunidad.

Cuando una familia ya no puede sola, el gobierno tiene la obligacién de buscar la
manera de ayudar, por eso, el DIF municipal organizo6 7 loterias con una causa muy
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especial; recaudar fondos para solventar gastos médicos de personas y familias
que atravesaban por una situacion de vulnerabilidad.

En estas actividades, el DIF se encargd de coordinar todo el operativo; adquirio los
premios, puso a disposicion el salén para el evento y facilitd la instalacién de
puestos de comida y snacks. Lo mas importante es que el 100% de lo recaudado
se entregd de manera directa y transparente a la persona o familia que estaba
pasando por esa necesidad, sin intermediarios ni gastos operativos descontados.

Me da mucho gusto decirles, cuando una familia necesita ayuda, aqui la gente se
une y este gobierno responde.

ESTAR CERCA DE LAS FAMILIAS
Y justamente de eso se trata el DIF., de estar cerca.

Durante este periodo realizamos 3 bazares gratuitos de ropa y zapatos, ademas de
brigadas de atencion visual y diferentes actividades para acercar servicios a
nuestras comunidades.

No dejamos que todo se concentrara en la cabecera municipal, fuimos a donde
esta la gente.

Porque para nosotros el DIF no es solamente una oficina, es una puerta abierta;
una puerta donde una persona pueda llegar y decir: Necesito ayuda.

Y encontrar a alguien que la escuche, que le explique y que busque la manera de
apoyarla. Porque muchas veces lo que una persona necesita no es solamente
dinero. A veces necesita que alguien la escuche, que le diga donde puede hacer un
tramite, le ayude a conseguir un documento, le consiga un traslado, gestione un
aparato, le oriente para recibir atencion médica o simplemente que no la deje sola
frente a un problema.
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DIA DEL NINO: UN DiA LLENO DE ALEGRIA

Y porque también gobernar es procurar momentos de alegria para nuestras nifas y
nuestros nifos, celebramos el Dia del Nifo con una fiesta organizada
especialmente para ellos.

Durante esta celebracion preparamos 1,000 alimentos, que incluyeron chilidogs
con papas, jugo y quequito.

Disfrutaron de un show de payasos, 9 inflables, granja interactiva, paseos en
caballitos pony y lienzos para pintar.

Y hubo obsequios para todos: entregamos 1,000 regalos personalizados, uno para
cada nifio que asistio.

Ademas, mediante una rifa, se entregaron bicicletas, patinetas, tabletas y muchos
premios mas.

Porque queremos que cada nifio de Doctor Gonzalez se sienta valorado, querido y
parte importante de nuestra comunidad, porque cuando nuestros nifios son felices,
todo el municipio crece.

LOS NUMEROS HABLAN, PERO LAS PERSONAS IMPORTAN MAS
Y si juntamos todo este trabajo, durante este periodo el DIF Municipal registro:

3 mil 261 personas atendidas y mas de 72 mil apoyos y servicios brindados.
Pero yo no quiero que nos quedemos solamente con el numero.

Porque detras de cada numero hay una persona, o una familia que recibio
alimento, una nifla o un nifo que recibié su desayuno, un adulto mayor que
encontré compafia, una persona que consiguid lentes, una silla de ruedas o un
medicamento. Hay quienes pudieron llegar a tiempo al hospital y familias que,
cuando mas lo necesitaban, encontraron una puerta abierta.

Eso es lo que queremos seguir haciendo desde el DIF; estar cerca, escuchar y
ayudar.

Gobernar no es solamente construir calles, arreglar caminos o realizar obras;
también es tender la mano, acompanar a quien lo necesita y no dejar sola a
nuestra gente.
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Por eso vamos a fortalecer estos programas y a buscar mas apoyos para nuestras
familias, nuestros nifos, nuestros adultos mayores y las personas con
discapacidad.

El DIF Municipal seguira siendo un lugar de puertas abiertas, donde cada
persona sea escuchada y atendida con respeto, sensibilidad y compromiso.

Como lo prometi en campana, vamos a estar cerca de nuestra gente, a cumplir
nuestra palabra y ayudar en todo lo que esté en nuestras manos.

Porque para nosotros, estar presentes también es una forma de servir.

Este gobierno es de puertas abierta, con honestidad transparencia y sobre todos
que gobierna para todos

En Doctor Gonzalez crecemos cuando:

Nuestras familias conviven.

Nuestros nifos son felices.

Nuestros adolescentes son escuchados.

Nuestros adultos mayores viven con dignidad.
Nuestras personas con discapacidad reciben apoyo.
Nuestros jovenes encuentran oportunidades.

Nuestras tradiciones siguen vivas.

Y mientras esté en mis manos, seguiré trabajando para que nuestra gente sepa
que cuenta con nosotros, que no estan solos y que, en este gobierno, seguiran
siendo escuchadas, apoyadas y apapachadas.
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EJE V. SERVICIOS PUBLICOS, VIALIDAD,
MOVILIDAD Y TRANSPORTE

Una calle limpia, que pase el camion de la basura, una lampara que vuelva a
prender, tener agua cuando hace falta o contar con transporte para que nuestros
estudiantes puedan llegar a la escuela.

Son cosas que tal vez no salen en una fotografia, pero que la gente ve, necesita 'y
utiliza todos los dias.

Por eso, durante este aino seguimos trabajando para mantener atendidas nuestras
calles, nuestras comunidades y nuestros espacios publicos.

En la Secretaria de Servicios Publicos empezamos por algo muy sencillo, pero muy
necesario; mantener limpio nuestro municipio.

Contamos con un equipo de trabajo que todos los dias se encarga de limpiar
avenidas, calles, panteones, parques, plazas, escuelas y espacios deportivos.

Trabajamos en la Cabecera Municipal, Nuevo Repueblo, La Venadera y Hualiches,
dando prioridad a los lugares donde mas transita nuestra gente. Cada semana
retiramos aproximadamente 20 remolques de maleza, basura, llantas y
cacharros.

También participamos en las jornadas de descacharrizacion que se realizan en
coordinacion con el Centro de Salud Municipal, perteneciente a la Secretaria de
Salud del Estado.

Nosotros apoyamos con personal, vehiculos y el retiro de los cacharros para
que estas jornadas puedan llegar a nuestras colonias y comunidades. Porque
cuando trabajamos juntos, los resultados son mejores. Y mantener limpio
nuestro municipio no es solamente cuestion de que se vea bonito; también es una
manera de cuidar nuestros espacios y, sobre todo, la salud de nuestras familias.

Hablando de limpieza, hay un servicio que todos conocemos y que no puede faltar;
la recoleccién de basura.

Nuestro personal trabaja durante toda la semana para atender la Cabecera
Municipal, nuestras colonias y nuestras comunidades.
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RECOLECCION DE BASURA

Actualmente recogemos aproximadamente 60 toneladas de basura cada
semana.

Hacienda Los Peiia no contaba con servicio de recoleccidon de basura; ahora, una
unidad realiza la recoleccion una vez por semana.

De esta manera podemos atender a esa comunidad sin tener que llevar un camion
grande y pesado para recoger pequefias cantidades de basura.

Puede parecer algo cotidiano, pero sabemos lo importante que es para una familia
que el camion pase y se lleve la basura.

ALUMBRADO PUBLICO

También seguimos atendiendo algo que nuestros vecinos nos piden
constantemente: el alumbrado publico.

En Doctor Gonzalez contamos con aproximadamente 1,700 lamparas, y durante
este periodo atendimos 336 que presentaban diferentes fallas.

De ellas:

e Sustituimos 91 lamparas de vapor de sodio por lamparas LED, que ademas
ayudan a disminuir el consumo de energia.

Reemplazamos 108 lamparas LED que dejaron de funcionar.

Dimos mantenimiento a 122 lamparas por lineas sulfatadas y otras causas.
Instalamos 15 lamparas nuevas.

Y colocamos 21 reflectores en espacios publicos.

Entre estos trabajos iluminamos lugares como el Monumento a Gonzalitos, la Plaza
de Nuevo Repueblo, el Campo de Ligas Pequefas, el Centro Cultural “Juan
Bautista Chapa” y el Monumento a Maria Elena Chapa.

Porque una lampara que vuelve a prender no es solamente una lampara.
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Es una calle mas iluminada, un espacio que puede utilizarse con mayor
tranquilidad y una familia que se siente un poco mas segura.

BACHEO

También atendimos el bacheo de la Cabecera Municipal, Buenos Aires, Colonia
Industrial y Carretera Hualiches, utilizando 33 metros cubicos de carpeta
asfaltica.

Ademas, instalamos 9 reductores de velocidad:

e 4 en calle Veracruz, en la Cabecera Municipal.
e 1 en la Antigua Carretera Miguel Aleman, frente al CECyTE.
e 4 en la Colonia Industrial, en el sector del Parque Las Jirafas.

Son trabajos que ayudan a que quienes transitamos todos los dias por estas calles
podamos hacerlo con mayor seguridad.

AGUA PARA TODOS
Hay otro tema que conocemos muy bien en nuestro Municipio; el Abasto de agua.

Sabemos que contar con este recurso es indispensable para la vida diaria de las
familias; por eso, cuando un hogar no cuenta con red de distribucion, brindamos
atencion permanente a las familias que se encuentran en esta situacion.

Actualmente, apoyamos aproximadamente a 60 familias de sectores como el
tercer sector de la colonia Industrial, Loma de los Coyotes, Nuevo Repueblo, La
Venadera y la carretera a Hualiches.

Pero nuestro compromiso va mas alla; cuando el suministro de agua se
interrumpe por temas de Agua y Drenaje ya sea reparaciones, fallas técnicas,
eléctricas o cualquier otra circunstancia, les llevamos el servicio a todas las familias
que lo necesitan, sin distincion y sin importar en qué sector vivan; procuramos
que nadie enfrente una situacion dificil por la falta del vital liquido.
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A través de la pipa municipal realizamos recorridos programados para atender a las
familias que no cuentan con red y cuando se presenta una suspension general o
parcial del servicio, reforzamos los recorridos para apoyar a toda la comunidad.

Ademas, la pipa municipal se utiliza para regar arboles, areas verdes y espacios
publicos, como el bulevar Las Jirafas, el Polivalente y el Auditorio Municipal. Con
ello contribuimos al cuidado de nuestros espacios comunitarios y al bienestar de
las familias. Tenemos claro que el agua es una necesidad fundamental; por eso,
trabajamos con responsabilidad y cercania para que, ante cualquier circunstancia,
nuestra gente cuente con el respaldo del Gobierno Municipal.

RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SERVICIOS PUBLICOS

Quiero hacer un reconocimiento especial a cada mujer y a cada hombre que
integra la Secretaria de Servicios Publicos.

Su jornada comienza muchas veces antes de que el resto de la comunidad inicie
sus actividades y termina cuando nuestras calles, plazas, panteones, oficinas,
salones de eventos, capilla de velacion y demas espacios publicos estan listos para
ser utilizados.

Ustedes son quienes mantienen limpio nuestro municipio, recolectan la basura,
atienden el alumbrado, reparan las calles, trasladan agua, operan la maquinaria y
brindan apoyo en cada evento, actividad deportiva y accién del Gobierno Municipal.

Quiero reconocer también de manera especial a las mujeres que realizan las
labores de limpieza. Su trabajo, aunque en ocasiones no siempre es visible, resulta
indispensable para que nuestros espacios se encuentren en condiciones dignas,
seguras y adecuadas para todos.

A todo el personal de Servicios Publicos; gracias por su esfuerzo, su
responsabilidad y su compromiso, el trabajo que realizan se refleja todos los dias
en la limpieza, movilidad, en la seguridad y el bienestar de nuestras familias.
Sabemos que todavia tenemos retos importantes, pero también sabemos que
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contamos con un equipo dispuesto a enfrentarlos y con un Gobierno Municipal que
seguira atendiendo las necesidades de la gente, escuchando sus propuestas y
dando resultados.

Porque gobernar también significa resolver lo cotidiano; que una calle esté limpia,
que una lampara vuelva a encender, que la basura sea recolectada, que una
familia reciba agua cuando la necesita, que un estudiante pueda llegar a su
escuela y que nuestros espacios publicos estén disponibles para que la comunidad
los disfrute.

Ese es el propdsito de nuestro trabajo, mejorar la vida de las familias con acciones
concretas y permanentes.

Mientras exista una necesidad por atender, ahi estaremos trabajando con
responsabilidad, cercania y unidad, avanzando juntos por el bienestar y el futuro de
Doctor Gonzalez.
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EJE VL. DESARROLLO URBANO E
INFRAESTRUCTURA

Y llegamos a un tema que se nota y que todos podemos ver: las obras que se han
hecho y seguimos haciendo en nuestro municipio.

Desde el principio nos propusimos algo muy sencillo: hacer obras que realmente
le sirvieran y las utilice nuestra gente, que mejoraran nuestros espacios y que
ayudaran a que Doctor Gonzalez siguiera avanzando.

Porque una obra no se trata solamente de poner concreto o de inaugurar un
espacio; Se trata de que la gente lo pueda usar y lo pueda disfrutar.

Durante este afo hemos trabajado en diferentes comunidades y sectores de
nuestro municipio.

Hemos avanzado en pavimentaciones y recarpeteos, rehabilitacion de plazas y
canchas, obras de agua potable, alumbrado, drenaje pluvial y mejoramiento de
espacios publicos.

OBRAS CONCLUIDAS
Entre las obras concluidas se encuentran:

Recarpeteo de la Avenida Roberto Calderon,

Recarpeteo en acceso a colonia industrial,

Casa del Adulto Mayor y el Salén de Usos Multiples,
Cancha de pasto sintético en Hualiches,

Remodelacién de la plaza de Hualiches,

Rehabilitacion de asadores en la presa del municipio,
Construccién de drenaje pluvial en calle Juarez zona centro,
Red de agua potable de la Colonia Industrial,

Remodelacién de la plaza de Manantiales,

Rehabilitacion de la cancha de voleibol de Buenos Aires y
Trabajos de pavimentacion en Buenos Aires, entre otras.
Muros de bienvenida en la comunidad de la Mora Agua Fresca y los Pefia
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Y quiero detenerme un momento en algo que para mi tiene un significado
especial.

La Casa del Adulto Mayor y el Salon de Usos Multiples ya estan terminados y
lo mas importante, ya los esta disfrutando nuestra gente.

Ahi estan nuestros adultos mayores conviviendo, pasando un rato agradable,
teniendo un espacio digno para reunirse.

Y como Salén de Usos Multiples 12 de diciembre también esta sirviendo para
que nuestras familias tengan un lugar donde realizar sus eventos y convivir
comodamente con todo incluido sillas, mesas con sus respectivos centros florales,
clima, y manteleria

Porque eso es lo que queremos cuando hacemos una obra: que no se quede
bonita en una fotografia, sino que tenga vida.

Que nuestros nifios jueguen en una cancha.
Que nuestras familias se reunan en una plaza.
Que nuestros adultos mayores tengan un lugar digno para convivir.

Que una calle pavimentada facilite el camino de quienes todos los dias salen a
trabajar, llevan a sus hijos a la escuela o regresan a casa.

Eso es lo que queremos dejar en Doctor Gonzalez: espacios que la gente use,
que la gente disfrute y que duren para nuestras familias.

También tenemos obras que todavia estan en proceso, como:
La construccion de la Clinica Municipal,

El reacondicionamiento del edificio de Seguridad Publica,
Trabajos de alumbrado y

Algunas obras de pavimentacién y recarpeteo.

No queremos decir que ya terminamos todo; todavia hay trabajo por hacer.
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Hay obras que siguen avanzando y vamos a estar pendientes de que se
terminen bien y de que cumplan con lo que nuestra gente necesita.

Seguiremos gestionando y trabajando para que los recursos alcancen para atender
mas calles, mas espacios y mas necesidades de nuestras comunidades.

Porque cada obra que hacemos tiene una razén: hacerlas para nuestra gente y
ver que nuestra gente las disfruta.

Y cuando vemos que una plaza vuelve a llenarse de nifios, que nuestros adultos
mayores tienen dénde reunirse, que una familia ya puede disfrutar un espacio que
antes no tenia o que una calle que estaba en malas condiciones hoy se puede
transitar mejor, sabemos que el esfuerzo vali6 la pena. Eso es avanzar por Doctor
Gonzalez.
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CIERRE DE INFORME

Hoy hemos presentado resultados, pero lo mas importante es lo que seguiremos
haciendo a partir de mafana.

Las obras terminan, los programas cambian y los informes concluyen; lo que nunca
debe terminar es el compromiso de servir a nuestra gente.

Porque mientras exista un problema por resolver, una familia por apoyar o un
proyecto por concluir, seguiremos juntos avanzando por Doctor Gonzalez.
Antes de despedirme, quiero compartirles una idea que me ilusiona mucho.

Durante este informe les hablé de seguridad, de calles, de obras, de apoyos
sociales, de educacion, de cultura y de deporte; todo eso es importante porque
mejora la calidad de vida de nuestra comunidad, pero también hay momentos que
cambian la vida de las personas para siempre.

Por eso quiero hacerles una invitacion muy especial.

A todas las parejas de nuestro municipio que han construido un hogar, que han
formado una familia y que, por alguna razén, aun no han tenido la oportunidad de
casarse por lo civil, quiero decirles que no dejen pasar esa oportunidad.

Si contamos con el interés de ustedes, el préximo 14 de febrero organizaremos un
Matrimonio Comunitario.

El Gobierno Municipal pondra el saldn, realizara las gestiones necesarias y cubrira
el costo del Juez del Registro Civil, para que muchas parejas puedan dar certeza
Juridica a su familia y celebrar ese momento tan especial.

Asi que, desde hoy, acérquense al DIF, para pedir informes y apuntarse.

Sera un honor acompanarlos en uno de los dias mas importantes de sus vidas.
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Amigas y amigos:
Hoy puedo decirles, con la frente en alto, que hemos avanzado, pero también sé
que todavia queda mucho por hacer.

Por eso seguiremos trabajando con el mismo entusiasmo, escuchandolos desde
muy temprano, atendiendo personalmente a quien llega a esta Presidencia y
buscando siempre lo mejor para cada familia de Doctor Gonzalez.

Mientras ustedes sigan confiando en nosotros, aqui tendran a un alcalde que los
escucha, los atiende y trabaja todos los dias avanzando por Doctor Gonzalez.

Muchas gracias por su confianza, por su apoyo y por caminar junto con nosotros.

Que Dios bendiga a cada una de sus familias y que Dios bendiga siempre a
nuestro municipio

Y seguiremos avanzando por Gonzalez.
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ANEXOS POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
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Tenencia de la tierra
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Proteccion civil
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SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA

El cumplimiento también tiene recompensa

Como reconocimiento a la responsabilidad de nuestros contribuyentes, se llevo a
cabo el sorteo por pronto pago del impuesto predial, en el que el C. Jorge Salinas
Reyes y su esposa resultaron ganadores de un viaje a Cancun para dos personas.

Esta iniciativa, ademas de premiar a quienes cumplen oportunamente con sus
obligaciones, contribuyé a fortalecer la recaudacion municipal. Durante este
periodo, los ingresos por concepto de impuesto predial registraron un incremento
aproximado del 47.43% respecto al afo anterior.




SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, MEDIO AMBIENTE Y ENTORNO
URBANO
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SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS
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DIRECCION DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
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DIRECCION DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO, COMUNICACION SOCIAL Y
RELACIONES PUBLICAS

GOBIERNO COMPROMETIDO, EFICIENTE Y TRANSPARENTE

1

Nos propusimos
hacer un gobierno
ordenado, cercano
y transparente;

un gobieno que
atienda a la gente,
ponga orden en sus
procesos y dé
resultados.

é

Nuestro grupo de
WhatsApp Vecinos
Vigilante crecio de
230 a 420 ciudadanos
comprometidos,
reportando y
participando por la

2

Atendimos 27
solicitudes de
informacion de
ciudadanos y todas
fueron respondidas
en tiempo y forma.

7

En este segundo afio
recibimos mas de
1,980 reportes y
solicitudes por
WhatsApp, teléfono,
personalmente y
directamente conmigo.
Nos reportan de todo

3

Mantenemos disponible
la informacion publica
del Ayuntamiento en la
Plataforma Nacional de
Transparencia y en nuestro
sitio web oficial.

Atendimos 350
tramites y constancias
como cartas de
domicilio, identidad,
solvencia, econémica,
dependencia econdmica,
unién libre y mas.

4

Obtuvimos una
calificacion de

98.21%

en el Semaforo
de la Transparencia
Estatal.

9

Elaboramos y
actualizamos 12
reglamentos, manuales
y documentos para
mejorar la organizacion
y dejar claros los
procedimientos y
responsabilidades.

D

Mantenemos actualizados
nuestros avisos de
privacidad y las medidas
para proteger los datos
personales de nuestra
gente.

10

Realizamos 7
capacitaciones y asesorias
en temas de planeacion,
transparencia, archivo,
organizacion y atencion
ciudadana, con la
participacion de 70
servidores publicos.

seguridad y bienestar Cada documento B
abre puertas y resuelve | =
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