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Descripción General del Proceso de Subsidios
Introducción
La SB7 Coalición ha recibido nueve millones de dólares en fondos provenientes del Acuerdo de Beneficios Comunitarios alcanzado con los desarrolladores de Port Covington Development. Con estos fondos, SB7 espera que los solicitantes produzcan un cambio positivo medible a largo plazo en una o más de las seis comunidades del sur de Baltimore a las que sirve nuestra organización utilizando nuestro plan estratégico regional como guía.
La misión de esta organización es inspirar, iluminar, motivar y empoderar a nuestras comunidades para que mantengan su grandeza; crear una coalición fuerte para revitalizar comunidades; mejorar la calidad de vida a través de la mejora de la educación, la vivienda, la salud pública, la seguridad pública, el cero desperdicio y el desarrollo económico. El corazón de esta organización radica en la mejora de la comunidad, y alentamos a los solicitantes a utilizar estos pilares como parámetros.
Los líderes de la comunidad SB7 trabajaron juntos para crear la siguiente estructura y proceso para anclar nuestros valores y principios fundamentales a esta oportunidad sin precedentes, para construir el poder y la regeneración de la comunidad a través del financiamiento directo. Este plan refleja un intento de lograr el equilibrio adecuado entre (1) satisfacer las necesidades urgentes de la comunidad (2) prepararse para esfuerzos a gran escala que presenten programas de acción concretos para abordar los problemas complejos y de larga data que cruzan las fronteras de la comunidad y (3) invertir en la sostenibilidad operativa a largo plazo de SB7 como una fuerza positiva, por, para y con nuestras comunidades.
A continuación, encontrará un desglose de las oportunidades de financiamiento (macro y micro), así como las solicitudes de subsidios, el formato y los parámetros de calificación que se utilizarán para determinar los ganadores. Estamos comprometidos con la revisión periódica y el fortalecimiento de este proceso para satisfacer las necesidades de las comunidades y los accionistas del SB7.
Tenga en cuenta que las solicitudes solo se revisarán si todos los elementos requeridos están presentes en el momento de la presentación (consulte la Verificación de la Solicitud). La premiación de las propuestas de macro y micro financiación tendrá en consideración en gran medida el cambio positivo medible como resultado de los proyectos propuestos. 
[bookmark: _Toc65233134]Tres Categorías de Financiación
Habrá tres (3) categorías principales de financiación: 
I. Fondos Macro Comunitarios - $2 millones
II. Fondos Micro Comunitarios - $3 millones
III. Fondos de Inversión - $4 millones
[bookmark: _Toc65233135]Macro/ Micro Financiación Comunitaria
Macro se refiere a un grupo más grande (más de una comunidad / vecindario). Mientras que micro se refiere a un individuo o una comunidad. Las comunidades individuales a las que se hace referencia en este manual son las seis comunidades SB7 de Brooklyn, Cherry Hill, Curtis Bay, Lakeland, Mt. Winans y Westport.
El Financiamiento Macro Comunitario aborda los temas derivados del Plan Estratégico SB7 que fueron delegados a comités específicos. Cada comité se encargó de desarrollar planes específicos para abordar los problemas de su comité. Los fondos macro se distribuirán a los proyectos propuestos o recomendados por los Comités Autorizados del Plan Estratégico. Actualmente son: Seguridad Pública, Desarrollo Económico, Educación, Desarrollo Comunitario, Transporte y Calidad de Vida / Cero Desperdicio.
Se han desarrollado y propuesto parámetros que ayudarán en el proceso de selección de subsidios.
Se anticipa que los dos millones de dólares que se proponen apartar para fondos macro comunitarios sean multianuales (dos años). Los niveles de financiamiento para cada comité dependerán de la naturaleza de los asuntos del comité y del grado en que un comité esté listo para financiar cualquier proyecto o programa.            
Las propuestas de financiamiento vendrán del comité designado al Comité de Apropiaciones para su aprobación. El Comité de Apropiación hará sus recomendaciones a la Junta Ejecutiva de SB7, quien luego tomará la decisión final. 
El micro financiamiento comunitario incluye tanto los subsidios autorizados para el desarrollo de capacidades de las organizaciones comunitarias como los mini subsidios para la creación de la comunidad. Se reservaría una cantidad igual de $250,000 para cada comunidad por año, durante dos (2) años por un total de $3,000,000 dólares. Estos fondos no son fondos de la comunidad, pero se reservan para fines de presupuesto. 
[bookmark: _Hlk68554070]Los subsidios autorizados para el incremento de la capacidad de las organizaciones comunitarias de $200,000 atenderán las necesidades de las comunidades individuales. Se basa sobre el principio de que la planificación comunitaria más efectiva ocurre cuando hay un equipo de trabajo pagado organizacionalmente dedicado a lograr los objetivos de la comunidad. El propósito inicial de los Micro Fondos Comunitarios es asistir a cada comunidad en lograr esta tarea. Donde existan tales organizaciones en cada comunidad, los Fondos Micro Comunitarios podrían usarse como fondos operativos o de capital en desarrollar o completar proyectos sostenibles específicos que mejoren o beneficien a la comunidad.
Los Mini Subsidios para la Construcción de la Comunidad de $50,000 están reservados para proyectos comunitarios más pequeños autorizados por las Organizaciones Comunitarias Autorizadas en conformidad con un plan aprobado pequeños subsidios comunitarios. Cada comunidad recibiría solicitudes para dichos fondos a través del proceso del Comité de Apropiación, dichas solicitudes serían revisadas y aprobadas por la comunidad respectiva. 





	Micro Subsidio
	Solicitantes Elegibles
	Cantidad

	[bookmark: _Hlk68222787][bookmark: _Hlk68222935]Subsidios de Incremento de Capacidad de Organizaciones Comunitarias Autorizadas
	Organizaciones Comunitarias Autorizadas (firmantes del Acuerdo de Beneficios Comunitarios)
ver pág. 31 para ver la lista completa

	$200,000

	Mini Subsidios para la Construcción de la Comunidad
	Organizaciones Comunitarias Externas 

	$50,000


Fondos de Inversión
Los fondos de inversión son apartados por la organización para uso futuro y se mantendrán en una cartera de inversiones mientras tanto, con el objetivo de producir el rendimiento anual más alto para la organización mientras se mantiene el capital (mínimo de $ 4,000,000). SB7 puede utilizar el rendimiento neto de estos Fondos de Inversión para gastos operativos corporativos anuales. Los aspectos específicos de la administración profesional del Fondo de Inversión serían responsabilidad del Comité de Finanzas o del comité designado por la Junta Ejecutiva de SB7.
Solicitud de Subsidios  
[bookmark: _Toc65233138]Antes del inicio de cada ciclo de subsidios, los administradores de los comités del SB7, el equipo de trabajo y la Junta llevarán a cabo actividades de divulgación a la lista de distribución actual de SB7 y a las comunidades de SB7 en general.
Anuncio y Entrega de Subsidios
Subsidios de Incremento de Capacidad de Organizaciones Comunitarias Autorizadas
Los solicitantes de Micro Subsidios para el Incremento de Capacidad tendrán 30 días desde la apertura del ciclo de subsidios en el 1 de marzo de 2021 para presentar una solicitud para su consideración. La fecha límite para la presentación es el 31 de marzo de 2021. La Junta Directiva completa del SB7 lleva a cabo una votación final, a más tardar 30 días después de la fecha límite de solicitud, antes del 30 de abril de 2021. Después de la votación final, la Junta Ejecutiva del SB7 notificara primero a los premiados de los subsidios, seguido de cartas de rechazo al resto de los solicitantes.

Mini Subsidios para la Construcción de la Comunidad
Los solicitantes de los mini subsidios para la construcción comunitaria tendrán 30 días a partir de la apertura del ciclo de subsidios el 1 de marzo de 2021 para presentar una solicitud para su consideración a la organización comunitaria autorizada correspondiente. La fecha límite para la presentación es el 15 de abril de 2021. Los Paneles de Revisión de la Comunidad tendrán un período de revisión de 30 días terminando el 15 de mayo de 2021. Después de que se haga una votación final, los ganadores serán notificados por la Junta Ejecutiva del SB7 y los respectivos Paneles de Revisión de la Comunidad.



Todas las solicitudes de subsidios deben enviarse electrónicamente a Grants@sb7coalition.org















[bookmark: _Toc65233139]





AGREGADOS 

SOLICITUD DE MICRO SUBSIDIO PARA INCREMENTO DE CAPACIDAD
Solo para organizaciones comunitarias autorizadas

La planificación comunitaria más efectiva ocurre cuando hay un equipo de trabajo pagado organizacionalmente dedicado a lograr los objetivos de la comunidad. El propósito inicial de los Micro Fondos Comunitarios es ayudar a cada comunidad a lograr esta tarea. Los micro fondos comunitarios se pueden utilizar como fondos operativos o de capital para desarrollar o completar proyectos sostenibles específicos que mejoren o beneficien a la comunidad.

Para nuestros fines, capacidad organizacional se define como:
La capacidad de una organización para gobernarse y administrarse a sí misma con recursos que pueden abordar de manera significativa la misión de la organización; Ser capaz de desarrollar y mejorar habilidades y recursos que permitan a las organizaciones avanzar de manera efectiva y eficiente para satisfacer las necesidades planteadas por la misión. Ejemplos de desarrollo de capacidades son la contratación de personal, la creación de una página web, la contratación de un redactor de subsidios, etc.

Sec 1. Información del Aplicante

	Aplicante/Organización: 



	Nombre de contacto principal (incluya título, numero telefónico, correo electrónico y dirección):








	 Declaración de Misión: 





	Organigrama / Estructura de liderazgo (adjúntelo):




	Página web (si corresponde):




------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Sec 2: Información del Socio

	¿Se está asociando con otras organizaciones comunitarias? Si es así, complete la próxima sección.

· Si
· No 





	Nombre de Socio:




	Nombre de contacto principal (número telefónico, correo electrónico y dirección):







	Barrios Atendidos:





	Declaración de Misión del Socio:





	Organigrama / Estructura de liderazgo (adjúntelo):


	Página web (si corresponde):




--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Sec 3. Información del Agente Fiscal 

	Nombre del agente fiscal:





	Nombre de Contacto Principal del Agente Fiscal (número telefónico, correo electrónico y dirección):








	Qué tipo de servicios / costos de administración se asociarían con el agente fiscal:

¿Se adjunta una carta de compromiso?
· Si
· No






	Página Web (si aplica):



--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Sec. 4 Información de solicitud de financiamiento

	Uso de fondos (50 palabras o menos):






	Cantidad total solicitada (sin exceder los $200,000):




Si contrata equipo de trabajo:

	Fecha de comienzo anticipada:

Salario:

Beneficios (si aplica):




	Identifique que comunidades SB7 serán impactadas por el proyecto:

· Brooklyn

· Cherry Hill

· Curtis Bay

· Lakeland

· Mt. Winans

· Westport





	Narrativa del proyecto: incluya a) descripción del uso de los fondos, b) resultados esperados, c) medidas del proyecto (300 palabras o menos).






	Capacidad organizacional: describa cómo los fondos ayudarán a mejorar la capacidad organizacional (100 palabras o menos).





	Cronograma: provea un cronograma detallado y factible de implementación del proyecto que incluya las metas principales del proyecto y refleje las tareas y actividades importantes asociadas con la implementación.






	Describa los planes o esfuerzos de sostenibilidad del proyecto. Describa cómo se sostendrá el proyecto a largo plazo o si existe un plan para obtener fondos adicionales para este proyecto (50 palabras o menos).







	Presupuesto del proyecto (adjuntar) Identifique e incluya los costos para iniciar el proyecto.




	¿Están siendo consideradas fuentes de financiación adicionales?

· Si
· No





	Estado de exención de impuestos: carta 501C3 o carta del patrocinador fiscal (adjuntar)




Tenga en cuenta: Se requieren informes trimestrales con la identificación de cómo se utilizaron los fondos anteriores. Si no se presentan informes trimestrales al Comité de Apropiaciones, se retrasará la distribución de fondos adicionales.























[bookmark: _Toc65233141]            

REVISION DE PARAMENTROS DE MICRO SUBSIDIOS PARA INCREMENTO DE CAPACIDAD	
Para ser completado por el Comité de Revisión SB7
La misión general de la coalición SB7 ("el SB7") es revitalizar las seis comunidades del sur de Baltimore ("SB6") mejorando la calidad de vida de los residentes mediante la mejora de la educación, la vivienda, la salud pública, la seguridad pública y el desarrollo económico. Para ayudar a facilitar, las organizaciones comunitarias que componen el SB7 tienen que poder construir capacidad organizacional, que les permita alcanzar las metas de mejorar el tránsito, proteger la plusvalía, generar riqueza, reutilizar activos, reducir o eliminar el crimen y lograr un impacto positivo dentro de cada comunidad. En consecuencia, estas categorías se han utilizado para crear los parámetros con la que se evaluarán todas las solicitudes de asignación.
[bookmark: _Hlk68596671]Visión, Valores, y Misión del SB7 
Visión: El SB7 se esfuerza por aprovechar el poder de la asociación para implementar acciones sostenibles para lograr el máximo potencial de nuestras comunidades y generaciones futuras; previniendo el desplazamiento mientras atrae a nuevos residentes.
Valores: Reconocemos y valoramos la diversidad en nuestras comunidades y operaremos con respeto mutuo, transparencia, confianza y responsabilidad mutual
Misión: Inspirar, iluminar, motivar y empoderar a nuestras comunidades para mantener su grandeza; Crear una coalición fuerte para defender y revitalizar comunidades; Mejorar la calidad de vida mediante la mejora de la educación, la vivienda, la salud pública, la seguridad pública y el desarrollo económico.
Cuando se envía una solicitud de asignación, el paquete debe incluir, como mínimo, lo siguiente: 
1. Alcance del proyecto, los servicios o el programa con un comité o equipo de trabajo dedicado a supervisar el progreso y rendir cuentas.
2. Programación y metas por proyecto, servicio o programa
3. Describa los esfuerzos comunitarios existentes relacionados con su proyecto, si existen.
4. Socios potenciales y su capacidad para ayudar a implementar junto con el estado de la relación
5. Apoyo comunitario documentado
6. Recursos actuales y oportunidades de financiación 
Cada solicitud de asignación se evaluará utilizando el siguiente criterio:
	¿Hasta qué punto el proyecto propuesto tiene como objetivo producir resultados significativos?
5 - El proyecto definió claramente los objetivos, las metas y las actividades que surgen del conocimiento profundo y la experiencia en las comunidades SB7 y los resultados deseados; tiene un gran potencial para producir un cambio significativo deseado en las comunidades SB7 o impactar a una población suficientemente grande hacia la equidad.
4 - Los objetivos, metas y actividades del proyecto definidos por el proyecto están estrechamente alineados con los resultados, puede faltar un componente clave, pero son aceptables. Las metas y los objetivos parecen tener el potencial de resultar en un cambio sustancial en el Distrito.
3 - Los objetivos del proyecto no están claros; Las metas y actividades pueden tener un impacto en el SB7, pero carecen de detalles sobre los resultados previstos.
2 - Se establecen los objetivos, metas y actividades del proyecto, pero se describen vagamente los resultados esperados del proyecto. Las metas y los objetivos parecen producir un impacto mínimo o afectar a una audiencia limitada.
1 - Las actividades del proyecto se indican, pero pueden no coincidir con los resultados previstos o los resultados previstos no fueron claros o no se proporcionaron.
0 - Sin dirección
	

	¿Hasta qué punto el proyecto propuesto planea medir los resultados positivos en las comunidades SB7?
5 - El proyecto describe una variedad de métodos para medir los resultados positivos y reportar el progreso hacia las metas. Los métodos de evaluación tienen un gran potencial para documentar un impacto significativo en la comunidad.
4 - El proyecto describe métodos apropiados para medir los resultados positivos y reportar el progreso hacia las metas.
3 - El proyecto describe vagamente métodos para medir los resultados positivos mínimos o falta o está incompleto el sistema de presentación de informes.
2 - El proyecto describe métodos para medir resultados positivos, pero no están estrechamente alineados con los objetivos o actividades.
1 - El proyecto no definió cómo se medirá o reportará el progreso.
0 - Sin dirección
	

	¿Tiene el proyecto un plan de implementación y un cronograma bien diseñados?
5 - El proyecto incluye un plan de implementación claro con tareas identificadas, el cronograma es factible y puede incluir un plan de contingencia.
4 - El proyecto incluye un plan de implementación y un cronograma factible.
3 - El proyecto incluye un plan de implementación parcial o limitado y / o el cronograma identifica algunas metas claves del proyecto.
2 - Se describen las metas claves del proyecto, pero carece de un plan claro de implementación.
1 - Carece de elementos importantes en el cronograma y / o no está bien organizado o el plan de implementación no es factible
0 - Sin dirección
	

	¿Es el presupuesto factible para el período de subsidios solicitado?
5 - El presupuesto es completo con una narrativa presupuestaria clara que incluye la justificación, las estimaciones para cada solicitud de artículo y una explicación de los costos compartidos (si corresponde). El presupuesto propuesto incluye una separación clara de cómo se gastarán los fondos del SB7 y es apropiado dadas las actividades.
4 - El presupuesto tiene una narrativa que incluye la justificación, los estimados para cada solicitud de artículo y una explicación de los costos compartidos (si corresponde).
3 - El presupuesto y la narrativa son razonables, pero no lo suficientemente detallados, inconsistentes con las actividades declaradas o no están alineados con el período del subsidio.
2 - El presupuesto propuesto incluye la separación de cómo se gastarán los fondos SB7; algunas partidas presupuestales no están claras.
1 - El presupuesto está incompleto, no es adecuado para realizar las actividades indicadas o es realista dado el período de subsidio solicitado. El presupuesto no describe cómo se gastarán los fondos del SB7 o pueden ser inapropiados dadas las actividades indicadas.
0 - Sin dirección
	

	¿Está la capacidad de la organización en consonancia con la realización del proyecto propuesto?
5 - El solicitante tiene un amplio conocimiento de la comunidad, experiencia, equipo de trabajo y recursos para completar con éxito el proyecto, tiene contingencias y demuestra una gran capacidad para implementar el proyecto en nuestro contexto local. El solicitante ha creado confianza en las comunidades.
4 - El solicitante tiene suficientes recursos para completar con éxito el proyecto y puede tener un plan de contingencia.
3 - El solicitante tiene algunos recursos para completar con éxito el proyecto, pero no describe ningún plan de contingencia; puede requerir el apoyo del SB7 para implementar el proyecto.
2 - El solicitante no tiene recursos suficientes para completar con éxito el proyecto
1 - El solicitante no tiene los recursos necesarios para completar con éxito el proyecto.
0 - Sin dirección
	

	¿El proyecto describe claramente cómo la financiación mejorará la capacidad organizativa?
5 - El solicitante describe claramente las mejoras esperadas e incluye la estructura organizacional actual y la tabla de crecimiento.
4 - El solicitante describe claramente las mejoras esperadas.
3 - El solicitante comprende la capacidad organizacional, pero es posible que no tenga planes realistas de implementación y sostenibilidad.
2 - El solicitante tiene recursos insuficientes para lograr la capacidad organizacional deseada
1 - Carece de expectativas realistas o el plan de implementación no es factible
0 - Sin dirección
	

	¿El proyecto apalanca o maximiza otros recursos (financieros, asociaciones u otros)?
5 - El proyecto tiene un impacto dramático en las prioridades estratégicas del SB7 y / o afecta fuertemente a más de una prioridad.
4 - El proyecto está ligado a una prioridad estratégica.
3 - El proyecto puede tener el potencial de ligarse a una prioridad estratégica.
2 - Proyecto mínimamente ligado a un objetivo estratégico o que no tendrá un impacto directo en las prioridades estratégicas del SB7.
1 - El proyecto no se alinea directa o claramente con las prioridades estratégicas del SB7
0 - Sin dirección
	

	¿Es el proyecto sostenible y regenerativo (por ejemplo, crea liderazgo local, capacidad organizacional o incluye un plan realista para financiamiento futuro)?
5 - El proyecto describe claramente los recursos (es decir, recaudación de fondos, capital de trabajo) apalancados de más de una organización dentro o fuera de las comunidades SB7.
4 - El proyecto describe claramente los recursos apalancados de al menos una organización
3 - El proyecto tiene el potencial de apalancar una cantidad modesta de recursos; o incluye accionistas externas de la comunidad, pero algunos recursos o roles parecen faltar o no están claros.
2 - El solicitante tiene recursos pendientes o no confirmados que pueden apalancar los recursos ya sea dentro o fuera del Distrito o tiene planes futuros para reunirse con accionistas potenciales para maximizar otros recursos.
1 - El solicitante ha apalancado los recursos desde adentro de la organización para incrementar el impacto del proyecto; podría tener recursos muy limitados dentro o fuera del distrito o necesitar ayuda del SB7 para maximizar los recursos adicionales.
0 - Sin dirección
	


















PORTADA DE MINI SUBSIDIO PARA LA CONSTRUCCION DE LA COMUNIDAD
 (requerido para todas las aplicaciones)

La misión del Programa de Subsidios del SB7 es atraer y proporcionar fondos para proyectos que mejorarán la calidad de vida de aquellas personas que viven y trabajan en una o más de las áreas de Brooklyn, Cherry Hill, Curtis Bay, Lakeland, Mt. Winans y las comunidades de Westport (colectivamente las "Comunidades") que rodean una parte sustancial de la tierra ubicada en la península del sur de Baltimore, al sur de la I-95, conocida como New Port Covington. Las Comunidades necesitan programas y proyectos educativos, científicos, literarios, culturales y de beneficio social y la Organización proporcionará financiación para dichos programas y proyectos en las Comunidades.
________________________ (Nombre de la comunidad) considerará proporcionar un subsidio a un Solicitante para programas y / o proyectos de mejora comunitaria calificados (Proyecto). Esta solicitud se utilizará para determinar la elegibilidad para un subsidio del CEP, utilizando los siguientes y otros criterios:
· El Proyecto mejora la calidad de vida de las personas atendidas en una o más de las Comunidades.
· Los servicios del Proyecto deben prestarse dentro de una o más de las Comunidades
· Los destinatarios de los servicios deben residir dentro de una comunidad.
· Los presupuestos y los parámetros financieros relevantes para el proyecto demuestran que es viable
· El Solicitante es financieramente sólido y ha demostrado la capacidad para llevar a cabo el Proyecto.
· La Organización cree que tanto la ubicación como el alcance del Proyecto llenarán un área de necesidad dentro de un área de una o más de las Comunidades donde los programas o servicios adicionales como el Proyecto serán beneficiosos.
· Los fondos deben gastarse en el plazo de un año a partir de su recepción.
· No se utilizará ningún fondo para la compra de productos de tabaco o licores
Información de la organización
													
Nombre de la Organización					Nombre Legal (si es diferente)
													
Nombres Anteriores (si aplicable)
													
Dirección			Cuidad			Estado			Código Postal
													
Número Telefónico				Fax			Pagina web (si aplica)
													
Nombre del Oficial Ejecutivo	Titulo			Número Telefónico	Correo Electrónico 


													
Persona de Contacto		Título			Número Telefónico	Correo Electrónico
(si diferente de un Oficial Ejecutivo)
													
Direcion de persona de contacto 				Ciudad			Estado
(si diferente del de encima)

Presupuesto operativo anual total: 	$__________ Para		Fin del año fiscal ________

Cantidad de subsidio solicitado: _______________			Fecha Necesitada: _________
(La cantidad máxima del subsidio es de $ 2,500 para todos los vecindarios) 

Fechas del Proyecto: 		Empieza: 			Termina:				

Servicio a la comunidad:  
Brooklyn __ Cherry Hill __ Curtis Bay __ Lakeland __ Mt. Winans __ Westport __ 

[bookmark: _Hlk510187369]INFORMACIÓN SOBRE LOS IMPUESTOS
¿Su organización está certificada por el IRS como una organización sin fines de lucro 501 (c) (3)?         ___ Si ___ No
Adjunte una copia de (1) su carta de determinación del IRS actual que indique el estado 501 (c) (3) y (2) el estado de clasificación (por ejemplo, "no es una fundación privada").
Si la respuesta es no, ¿su organización es una agencia pública / unidad de gobierno?	___ Si ___ No ¿Su organización está certificada por el IRS bajo otra sección de 501 (c) (como 501 (c) (6))?									___ Yes ___ No

En caso afirmativo, adjunte una copia de su carta de determinación del IRS actual para ese estado.

Firma: 												

Por favor escriba su nombre:

													
Nombre			   	 Titulo					Fecha		

													
NO ESCRIBA DEBAJO DE ESTA LINEA


Fecha de Subsidio Recibido:			Por: 							































SOLICITUD DE MINI SUBSIDIOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA COMUNIDAD 

Para mini subvenciones, estamos buscando proyectos que crean cambio relevante y medible en al menos una de las 6 comunidades del sur de Baltimore:

· Brooklyn
· Cherry Hill
· Curtis Bay
· Lakeland
· Mt. Winans
· Westport

Por favor provea la siguiente información. La propuesta de solicitud no debe exceder las cinco (5) páginas, sin incluir anexos.

1. Provea una descripción concisa del proyecto / programa para el que se buscan fondos.


2. ¿Por qué se necesita el proyecto? ¿Cuáles son los resultados esperados y cómo planea medirlos?


3. ow ohDescriba específicamente cómo se utilizarán los fondos del subsidio para el proyecto.


4. ¿Qué otras fuentes de financiación se han identificado para este proyecto?


5. ¿Quién es responsable de la implementación de este proyecto? Describa brevemente las calificaciones de las partes responsables.


6. Por favor provea un cronograma para la implementación del proyecto.

7. ¿Va a buscar el solicitante subsidios SB7 adicionales de forma continua para este proyecto en años futuros? Si es así, ¿cuál es el costo anticipado de solicitudes futuras?


8. ¿Cómo se evaluará el proyecto? (Tenga en cuenta: SB7 esperará una evaluación escrita del proyecto dentro de los 60 días posteriores a la finalización del proyecto del año en curso, incluida la asistencia, el número de personas alcanzadas o atendidas y las ganancias / pérdidas, si corresponde).


9. ¿Hay proyectos similares en curso? Si es así, ¿qué tanto éxito ha tenido? ¿Por qué el proyecto propuesto no sería una duplicación de estos?


10. Cualquier otra información que ayude a describir el proyecto y su relación con su misión y metas.























REVISION DE PARAMETROS DE MINI SUBSIDIOS PARA LA CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
Para ser completado por los paneles de revisión de la comunidad

La misión general de la Coalición SB7 ("el SB7") es revitalizar las 6 comunidades del sur de Baltimore ("SB6") mejorando la calidad de vida de los residentes mediante la mejora de la educación, la vivienda, la salud pública, la seguridad pública y el desarrollo económico. Las comunidades que componen el SB7 comparten objetivos de mejorar el tránsito, proteger la equidad, generar riqueza, reutilizar activos, reducir o eliminar el crimen y tener un impacto positivo dentro de cada comunidad. Dentro de esos principios hay subsecciones y categorías consideradas colectivamente como las principales prioridades en todos los vecindarios. En consecuencia, estas categorías se han utilizado para crear los parámetros con los que se evaluarán todas las solicitudes de asignación.
Visión, Valores, y Misión del SB7 
Visión: El SB7 se esfuerza por aprovechar el poder de la asociación para implementar acciones sostenibles para lograr el máximo potencial de nuestras comunidades y generaciones futuras; previniendo el desplazamiento mientras atrae a nuevos residentes.
Valores: Reconocemos y valoramos la diversidad en nuestras comunidades y operaremos con respeto mutuo, transparencia, confianza y responsabilidad mutual
Misión: Inspirar, iluminar, motivar y empoderar a nuestras comunidades para mantener su grandeza; Crear una coalición fuerte para defender y revitalizar comunidades; Mejorar la calidad de vida mediante la mejora de la educación, la vivienda, la salud pública, la seguridad pública y el desarrollo económico.
Cuando se envía una solicitud de asignación, el paquete debe incluir, como mínimo, lo siguiente: 
1. Alcance del proyecto, los servicios o el programa con un comité o equipo de trabajo dedicado a supervisar el progreso y rendir cuentas.
2. Programación y metas por proyecto, servicio o programa
3. Describa los esfuerzos comunitarios existentes relacionados con su proyecto, si existen.
4. Socios potenciales y su capacidad para ayudar a implementar junto con el estado de la relación
5. Apoyo comunitario documentado
6. Recursos actuales y oportunidades de financiación 
Cada solicitud de asignación se evaluará utilizando el siguiente criterio:
	¿Hasta qué punto el proyecto propuesto tiene como objetivo producir resultados significativos?
5 - El proyecto definió claramente los objetivos, las metas y las actividades que surgen del conocimiento profundo y la experiencia en las comunidades SB7 y los resultados deseados; tiene un gran potencial para producir un cambio significativo deseado en las comunidades SB7 o impactar a una población suficientemente grande hacia la equidad.
4 - Los objetivos, metas y actividades del proyecto definidos por el proyecto están estrechamente alineados con los resultados, puede faltar un componente clave, pero son aceptables. Las metas y los objetivos parecen tener el potencial de resultar en un cambio sustancial en el Distrito.
3 - Los objetivos del proyecto no están claros; Las metas y actividades pueden tener un impacto en el SB7, pero carecen de detalles sobre los resultados previstos.
2 - Se establecen los objetivos, metas y actividades del proyecto, pero se describen vagamente los resultados esperados del proyecto. Las metas y los objetivos parecen producir un impacto mínimo o afectar a una audiencia limitada.
1 - Las actividades del proyecto se indican, pero pueden no coincidir con los resultados previstos o los resultados previstos no fueron claros o no se proporcionaron.
0 - Sin dirección
	

	¿Hasta qué punto el proyecto propuesto planea medir los resultados positivos en las comunidades SB7?
5 - El proyecto describe una variedad de métodos para medir los resultados positivos y reportar el progreso hacia las metas. Los métodos de evaluación tienen un gran potencial para documentar un impacto significativo en la comunidad.
4 - El proyecto describe métodos apropiados para medir los resultados positivos y reportar el progreso hacia las metas.
3 - El proyecto describe vagamente métodos para medir los resultados positivos mínimos o falta o está incompleto el sistema de presentación de informes.
2 - El proyecto describe métodos para medir resultados positivos, pero no están estrechamente alineados con los objetivos o actividades.
1 - El proyecto no definió cómo se medirá o reportará el progreso.
0 - Sin dirección
	

	¿Tiene el proyecto un plan de implementación y un cronograma bien diseñados?
5 - El proyecto incluye un plan de implementación claro con tareas identificadas, el cronograma es factible y puede incluir un plan de contingencia.
4 - El proyecto incluye un plan de implementación y un cronograma factible.
3 - El proyecto incluye un plan de implementación parcial o limitado y / o el cronograma identifica algunas metas claves del proyecto.
2 - Se describen las metas claves del proyecto, pero carece de un plan claro de implementación.
1 - Carece de elementos importantes en el cronograma y / o no está bien organizado o el plan de implementación no es factible
0 - Sin dirección
	

	¿Es el presupuesto factible para el período de subsidios solicitado?
5 - El presupuesto es completo con una narrativa presupuestaria clara que incluye la justificación, las estimaciones para cada solicitud de artículo y una explicación de los costos compartidos (si corresponde). El presupuesto propuesto incluye una separación clara de cómo se gastarán los fondos del SB7 y es apropiado dadas las actividades.
4 - El presupuesto tiene una narrativa que incluye la justificación, los estimados para cada solicitud de artículo y una explicación de los costos compartidos (si corresponde).
3 - El presupuesto y la narrativa son razonables, pero no lo suficientemente detallados, inconsistentes con las actividades declaradas o no están alineados con el período del subsidio.
2 - El presupuesto propuesto incluye la separación de cómo se gastarán los fondos SB7; algunas partidas presupuestales no están claras.
1 - El presupuesto está incompleto, no es adecuado para realizar las actividades indicadas o es realista dado el período de subsidio solicitado. El presupuesto no describe cómo se gastarán los fondos del SB7 o pueden ser inapropiados dadas las actividades indicadas.
0 - Sin dirección
	

	¿Está la capacidad de la organización en consonancia con la realización del proyecto propuesto?
5 - El solicitante tiene un amplio conocimiento de la comunidad, experiencia, equipo de trabajo y recursos para completar con éxito el proyecto, tiene contingencias y demuestra una gran capacidad para implementar el proyecto en nuestro contexto local. El solicitante ha creado confianza en las comunidades.
4 - El solicitante tiene suficientes recursos para completar con éxito el proyecto y puede tener un plan de contingencia.
3 - El solicitante tiene algunos recursos para completar con éxito el proyecto, pero no describe ningún plan de contingencia; puede requerir el apoyo del SB7 para implementar el proyecto.
2 - El solicitante no tiene recursos suficientes para completar con éxito el proyecto
1 - El solicitante no tiene los recursos necesarios para completar con éxito el proyecto.
0 - Sin dirección
	

	¿El proyecto tiene como objetivo crear un cambio relevante, significativo y medible en una o más de nuestras Prioridades del Plan Estratégico SB7?
5 - El proyecto incluye un plan de implementación claro con tareas identificadas, el cronograma es factible y puede incluir un plan de contingencia.
4 - El proyecto incluye un plan de implementación y un cronograma factible.
3 - El proyecto incluye un plan de implementación parcial o limitado y / o el cronograma identifica algunas metas clave del proyecto.
2 - Se describen las metas clave del proyecto, pero carece de un plan claro de implementación.
1 - Carece de elementos importantes en el cronograma y / o no está bien organizado o el plan de implementación no es factible
0 - Sin dirección
	

	¿El proyecto apalanca o maximiza otros recursos (financieros, asociaciones u otros)?
5 - El proyecto tiene un impacto dramático en las prioridades estratégicas del SB7 y / o afecta fuertemente a más de una prioridad.
4 - El proyecto está ligado a una prioridad estratégica.
3 - El proyecto puede tener el potencial de ligarse a una prioridad estratégica.
2 - Proyecto mínimamente ligado a un objetivo estratégico o que no tendrá un impacto directo en las prioridades estratégicas del SB7.
1 - El proyecto no se alinea directa o claramente con las prioridades estratégicas del SB7
0 - Sin dirección
	

	¿Es el proyecto sostenible y regenerativo (por ejemplo, crea liderazgo local, riqueza comunitaria, o incluye un plan realista para financiamiento futuro)?
5 - El proyecto describe claramente los recursos (es decir, recaudación de fondos, capital de trabajo) apalancados de más de una organización dentro o fuera de las comunidades SB7.
4 - El proyecto describe claramente los recursos apalancados de al menos una organización
3 - El proyecto tiene el potencial de apalancar una cantidad modesta de recursos; o incluye accionistas externas de la comunidad, pero algunos recursos o roles parecen faltar o no están claros.
2 - El solicitante tiene recursos pendientes o no confirmados que pueden apalancar los recursos ya sea dentro o fuera del Distrito o tiene planes futuros para reunirse con accionistas potenciales para maximizar otros recursos.
1 - El solicitante ha apalancado los recursos desde adentro de la organización para incrementar el impacto del proyecto; podría tener recursos muy limitados dentro o fuera del distrito o necesitar ayuda del SB7 para maximizar los recursos adicionales.
0 - Sin dirección
	













FORMATO DE SUBSIDIO
Haga doble clic para exportar y ampliar
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VERIFICACION DE LA SOLICITUD

Esto se aplica a todas las subvenciones. Si no incluye esta información, su solicitud quedará incompleta y será descalificada para su consideración. Asegúrese de que su solicitud incluya todo lo siguiente:

· Hoja de portada completa con información de contacto válida para el solicitante
· Propuesta de subsidio completa
· Carta de apoyo del Presidente de la Junta / Directores de la organización comunitaria local dentro del área en la que planea servir
· Una copia de la carta del IRS que otorga el estado de exención de impuestos y cualquier carta posterior del IRS relacionada con el estado de la organización.
· W9
· Presupuesto propuesto
· Cronograma del proyecto
· Comprobante de cómo se utilizan los fondos (informes trimestrales que deben presentarse)
· Si se asocia con otra organización comunitaria
· Copia del IRS del estado de exención de impuestos
· Prueba de buena reputación con el estado
· Si usa un agente fiscal:
·  Carta de compromiso
· Prueba de buena reputación con el estado
· Solicitud de subsidio enviada a grants@sb7coalition.org 









ORGANIZACIONES AUTORIZADAS PARA INCREMENTO DE CAPACIDAD DE MICRO SUBSIDIOS




CONCERNED CITIZENS FOR A BETTER BROOKLYN
(CIUDADANOS PREOCUPADOS PARA UN MEJOR BROOKLYN)

CHERRY HILL COMMUNITY COALITION
(COALICIÓN COMUNITARIA DE CHERRY HILL)

COMMUNITY OF CURTIS BAY ASSOCIATION
(ASOCIACIÓN DE LA COMUNIDAD DE CURTIS BAY)

LAKELAND COMMUNITY ASSOCIATION PARTNERSHIP
(ASOCIACIÓN COMUNITARIA DE LAKELAND)

MT. WINANS COMMUNITY ASSOCIATION PARTNERSHIP
(ASOCIACIÓN COMUNITARIA DE MT. WINANS)

WESTPORT NEIGHBORHOOD ASSOCIATION
(ASOCIACIÓN DE VECINDARIOS WESTPORT)










[bookmark: _Toc65233148]GLOSARIO DE TERMINOLOGIA

Presupuesto: una lista detallada de gastos e ingresos anticipados que acompaña a una propuesta / solicitud.

Cambio Mensurable:(Se anima a los solicitantes a utilizar fuentes de datos establecidas, es decir, BNIA)
1. Resultados basados ​​en puntos de referencia establecidos que muestran que el adjudicatario ha ejecutado / está en camino de ejecutar mejoras en correlación directa con el uso de fondos.
2. Resultados / mejoras sostenibles que se pueden rastrear utilizando puntos de referencia establecidos que se describen en el Acuerdo de Subsidio.
3. Metas y objetivos anuales de misión crítica, y su éxito se mide en función de si el solicitante los ha logrado o no. Estos incluyen objetivos para factores como el número de voluntarios, el número de clientes ayudados o la creación de reputación y el alcance.
Ejemplo: Al utilizar fondos de subsidio para comprar una impresora industrial para la oficina, Jimmy pudo distribuir 400 volantes para una feria de empleo a las comunidades circundantes. Esto resultó en 200 asistentes, 150 de los cuales recibieron colocaciones laborales.
-o-
Debido a que Deb utilizó fondos para contratar a un redactor de subsidios para su organización, sus voluntarios pueden dedicar más tiempo a la divulgación, mientras que el redactor de subsidios puede dedicar su tiempo por completo a identificar y solicitar fondos adicionales. Con esto, el redactor de subsidios recaudó más de $200,000 en fondos de subsidios. 


Capacidad organizacional:  La capacidad de una organización para gobernarse y administrarse a sí misma con recursos que pueden abordar de manera significativa la misión de la organización; Ser capaz de desarrollar y mejorar habilidades y recursos que permitan a las organizaciones avanzar de manera efectiva y eficiente para satisfacer las necesidades planteadas por la misión.
Ejemplo: contratación de personal, creación de una página web, contratación de un redactor de subsidios, compra de material de oficina, etc.
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Nombre de la Organizacion: 

Columna #1

Columna #2

Organization Budget

Proposed Use of SB7 Funds

Utilice su presupuesto proyectado. 

Estas cifras deben ser coherentes 

con el presupuesto propuesto y los 

objetivos de recaudación de 

fondos en la descripción de la 

solicitud.

En esta columna, los ingresos solo deben 

reflejar su solicitud SB7. Los gastos deben ser 

solo aquellos artículos para los que utilizará 

el subsidio SB7 solicitada. Ninguna figura en 

esta columna puede ser mayor que la figura 

relacionada en la Columna # 1.

INGRESO

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 

0.00

0.00

0.00

INGRESO TOTAL

$

0.00

0.00

GASTOS

A. Eqipo de trabajo y sueldos

(Lista de nombres y títulos) * 

REQUERIDO

1)

$0.00

2)

$0.00

3)

$0.00

4)

Salarios Totales/Saldos

$

$0.00

B. Beneficios complementarios, impuestos, pensión

$0.00

C. Gastos de oficina

(por ejemplo, teléfono, suministros, impresión, etc.)

$0.00

D. Gastos de ocupación

(por ejemplo, servicios públicos, mantenimiento de alquiler, etc.)

E. Gastos de viaje

F. Gastos del programa

(por ejemplo, estipendios, gastos de formación, etc.)

1)

$0.00

2)

$0.00

3)

$0.00

G. Servicios externos

(por ejemplo, consultores, proveedores de asistencia técnica)

1)

$0.00

H. Otro

1)

$0.00

GASTOS TOTALES

$

$0.00

EXCEDENTE / 

(DÉFICIT)

$

$0.00

$0.00

Instrucciones: puede agregar o editar las partidas de gastos según sea necesario. Se requiere que su 

presupuesto sea lo más detallado posible.
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				Nombre de la Organizacion:

		Instrucciones: puede agregar o editar las partidas de gastos según sea necesario. Se requiere que su presupuesto sea lo más detallado posible.

								Columna #1		Columna #2

								Organization Budget		Proposed Use of SB7 Funds

								Utilice su presupuesto proyectado. Estas cifras deben ser coherentes con el presupuesto propuesto y los objetivos de recaudación de fondos en la descripción de la solicitud.		En esta columna, los ingresos solo deben reflejar su solicitud SB7. Los gastos deben ser solo aquellos artículos para los que utilizará el subsidio SB7 solicitada. Ninguna figura en esta columna puede ser mayor que la figura relacionada en la Columna # 1.

				INGRESO

								0.00

								0.00

								0.00

								0.00

								0.00

								0.00		0.00

								0.00

								0.00

								0.00

				INGRESO TOTAL		$		0.00		0.00

				GASTOS

		A. Eqipo de trabajo y sueldos				(Lista de nombres y títulos) * REQUERIDO

		1)						$0.00

		2)						$0.00

		3)						$0.00

		4)

				Salarios Totales/Saldos		$		$0.00

		B. Beneficios complementarios, impuestos, pensión						$0.00

		C. Gastos de oficina				(por ejemplo, teléfono, suministros, impresión, etc.)

								$0.00

		D. Gastos de ocupación				(por ejemplo, servicios públicos, mantenimiento de alquiler, etc.)

		E. Gastos de viaje

		F. Gastos del programa				(por ejemplo, estipendios, gastos de formación, etc.)

		1)						$0.00

		2)						$0.00

		3)						$0.00

		G. Servicios externos				(por ejemplo, consultores, proveedores de asistencia técnica)

		1)						$0.00

		H. Otro

		1)						$0.00

				GASTOS TOTALES		$		$0.00

				EXCEDENTE / (DÉFICIT)		$		$0.00		$0.00
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