
 

 
SDG 18 Gençlik Eşitliği 

BM SÜRDÜRÜLEBİLİR KALKINMA HEDEFLERİ 

 

 

 

 

Birleşmiş Milletler tarafından tanınan 18. Sürdürülebilir Kalkınma 

Hedefi'nin eklenmesi teklifi 

 

Gençliğin Geleceği Belirsizse 

Dünyanın Geleceği Sürdürülemez 

  

Teklif ettiğimiz SDG 18 Gençlik Eşitliği simgesi 



2 

 

 

Önerilen Simge - Genel Bakış 
Başlık: Gençlik Eşitliği: Küresel gençliğin kaynaklara ve fırsatlara eşit erişimini 

sağlamak. Gençliğin geleceği belirsizse dünyanın geleceği sürdürülemez. 

Renk: Mor, dönüşümü, dayanışmayı, gücü ve gücü temsil eden bir renk olarak kabul 

edilmektedir. Hareketimiz bu rengin anlamını bünyesinde barındırıyor. Onaltılı kod 

#9c48b4'tür. 

Semboloji: Kaynakların ortak bir amaç için bireysel ihtiyaçlara göre adil dağılımını 

ortaya koyarak 'eşitlik' ve 'eşitlik' anlamlarını ayırıyoruz. Bireyler tüm cinsiyetleri 

kapsayacak şekilde cinsiyet nötr olarak temsil edilir. 

Kapsam: Kapsamımıza Birleşmiş Milletler'in gençlik tanımının (15-24 yaş) dahil 

edilmesini öneriyoruz ancak aynı zamanda demografik aralığın 15 yaş ve üzeri olmasını 

sağlayacak şekilde bu aralığı 35 yaşın altındaki tüm insanları kapsayacak şekilde 

genişletmek istiyoruz. -35 yaşında. 

Hedefler ve Göstergeler: 

Sürdürülebilir Kalkınma Hedefi 

Hedefi 

Göstergeler 

Hedef 18. Gençlik eşitliğini sağlamak ve gençliğin topluma ve doğal 

ekosisteme katkısını artırmak 

18.1 Özel sektör ve çok 

taraflı kurumlar da dahil 

olmak üzere gençlik liderliği 

düzeyini önemli ölçüde 

artırmak için çaba gösterin 

18.1.1 Gençlik Ofisinin küresel gündem 

ortamlarına katılım oranı 

 

18.1.2 Yönetici pozisyonlarındaki gençlerin 

oranı 

 

18.1.3 Çocukların ve gençlerin (gençlik) 

kuruluşlarına katılım oranı 

 

18.1.4 Gençlik kuruluşlarının oranı (ana 

kuruluşlarla karşılaştırıldığında) 
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18.1.5 Yönetim kurullarında gençlik 

temsilcisi veya gençlerin oranı 

 

18.1.6 Kendilerini küresel, ulusal ve/veya 

yerel gençlik savunucusu olarak tanımlayan 

kişilerin oranı 

 

18.2 Küresel, ulusal ve yerel 

düzeyde yasa ve politika 

oluşturma süreçlerinde 

gençliğin temsilini önemli 

ölçüde artırmak 

18.2.1 Gençlerin (a) küresel kurumlarda, (b) 

ulusal parlamentolarda ve (c) yerel 

yönetimlerde sahip olduğu sandalyelerin 

oranı 

 

 

18.2.2 Genç savunucular tarafından 

oluşturulan ve/veya tanıtılan mevzuatın 

sayısı 

 

 

18.2.3 Gençlerin siyasi ve/veya apolitik 

katılımını teşvik eden yasa ve düzenlemelere 

sahip ülkelerin sayısı 

 

18.2.4 Danışma kurullarında ve/veya 

delegasyonlarda (uluslararası, uluslarüstü 

ve/veya ulusal) gençlerin oranı 

 

18.3 Gelecek nesilleri 

etkileyen karar alma 

süreçlerinin bir sonucu olarak 

sürdürülebilir çevreleri 

korumaya ve korumaya yönelik 

çabaları güçlendirmek 

18.3.1. Gençlik eşitliği ve Yedi Nesil 

İlkesi için kamu tahsislerini takip edecek 

ve yapacak sistemlere sahip ülkelerin oranı 

 

18.4 İlgili ve etkili öğrenme 

çıktılarına yol açacak şekilde 

tüm gençlerin kişilerarası 

gelişime evrensel erişime 

sahip olmasını sağlayın 

18.4.1 Kendine güvenen çocuk ve gençlerin 

oranı: 

(a)Sosyal Duygusal Öğrenmede (SEL), yani 

pozitif kimlik, öz yönetim, (akademik) 

öz yeterlilik, sosyal beceriler, 

sosyal sermaye; Ve 

(b)Becerilerinde ve gençlik liderliği 

gelişiminde 

 

18.5 Finansal okuryazarlık ve 

kaynaklar, yatırımlar, 

18.5.1 Cinsiyete göre son 12 ay içinde 

gençlerin örgün ve yaygın finansal eğitim ve 
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krediler ve seçenekler de 

dahil olmak üzere bağımsız 

bankacılığa erişim konusunda 

gençlerin eğitimini önemli 

ölçüde artırmak 

öğretime katılım oranı 

 

18.5.2 Cinsiyete göre, belirli bir yaş 

grubunda işlevsel (a) finansal okuryazarlık 

ve (b) finansal sayısal becerilerde en 

azından sabit bir düzeyde yeterliliğe ulaşan 

nüfusun oranı 

 

18.5.3 (i) finansal okuryazarlık eğitimi ve 

(ii) bağımsız bankacılık eğitiminin (a) 

ulusal eğitim politikalarında; (b) müfredat; 

(c) öğretmen eğitimi ve (d) öğrenci 

değerlendirmesi 

 

18.5.4 Borç sıkıntısı çeken gençlerin oranı 

 

18.5.5 Cinsiyet, yaş, engellilik ve nüfus 

grubuna göre finansal karar vermenin 

kapsayıcı ve duyarlı olduğuna inanan 

gençlerin oranı 

 

 

18.6 İnternette gençler ve 

çocuklar için evrensel ve 

güvenli bir ortam oluşturmaya 

ve sağlamaya yönelik 

uygulanabilir mevzuatın kabul 

edilmesi 

18.6.1 Kendini güvende hisseden ve 

verilerinin internette korunduğunu hisseden 

nüfusun oranı 

 

18.6.2 Son 12 ayda (a) siber şiddete, (b) 

psikolojik şiddete, (c) fiili cinsel şiddete 

ve (d) siber şiddetten kaynaklanan fiziksel 

şiddete maruz kalan nüfusun oranı 

 

18.6.3 İnternet yönetişimi konusunda 

uzmanlaşmış bağımsız insan hakları 

kurumlarının varlığı 

 

18.6.4 Gizlilik ve veri koruma da dahil 

olmak üzere internet güvenliği için izleme 

ve kamu tahsisleri yapma sistemlerine sahip 

ülkelerin oranı 
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Önsöz 

 

Sayısız küresel zorlukla çevrelenmiş durumdayız; Nesillerimizin ve gelecek nesillerin 
hayatları boyunca omuzlarında taşıyacakları zorluklar. COVID-19 salgınıyla birlikte 
küresel gençliğin artan nüfusu "kayıp nesiller" olarak adlandırılıyor. Veriler, 15-24 yaş 
grubundaki yaş grubunun 2020'den 2050'ye kadar kabaca %11 oranında büyüyeceğini 
ve bu durumun, 1genç nesillerin ihtiyaçlarına yanıt verilmesi konusunda dünya üzerinde 
artan bir baskı oluşturacağını gösteriyor. 

Genç nüfustaki büyümenin olumlu gidişatına rağmen, mevcut ve gelecekteki geçim 
kaynaklarının istikrarı belirsizliğini koruyor. Eğitimimizin ve işgücüne katılımımızın en 
güzel yıllarını ekonomik bir felaket, sosyal parçalanma, siyasi huzursuzluk ve sürekli 
yaklaşmakta olan iklim krizi tehdidi sırasında geçiriyoruz. İstihdamda, eğitimde veya 
öğretimde olmayan gençlerin (NEET) oranları ısrarcıdır ve gelecek nesillerin tam olarak 
gelişme yeteneğini engelliyor. Bu adaletsizliği kısaca vurgulamak gerekirse 2: 

● Her 5 gençten 1'i geçimini sağlayacak becerileri eğitim veya çalışma yoluyla elde edemiyor  
● Dünya çapında NEET oranı cinsiyet toplamı: %30 kadın ve %13 erkek (ILO, 2019) gençler 

eğitim veya çalışma yoluyla geçim becerilerini elde edemiyor 
● Veriler tüm ülkeler için mevcut olmadığından gençlerin NEET'i hala eksik gösteriliyor 

 

 
1Dünya Gençlik Raporu 2020 
2Dünya Gençlik Raporu 2020 
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Bu istatistikler gençlerin dünya çapında deneyimlediği gerçek koşullara yalnızca kısa bir 
bakış. Bugünkü eylemlerimiz gelecekteki koşullarımızı belirlediğinden, neden gençlere 
kendilerini en çok etkileyen, yaklaşan geleceğe ilişkin küresel söyleme katkılarından 
dolayı öncelik ve değer verilmediğini sormalıyız? 

Gençlerimiz, gelecekteki küresel koşullarımızı önceki nesillerin ihtiyaç duymadığı şekilde 
korumak için benzersiz bir şekilde birlik içindedir. Teknoloji ve dijitalleşmenin 
kolaylaştırdığı küreselleşme, entelektüel ve enformasyonel çoğalmanın bir aracı olarak 
hizmet etti ve tartışmasız zamanımızın en başarılı insan yeniliği oldu. Yeni bakış açılarına 
ve yaşanmış deneyimlere eşi benzeri görülmemiş bir şekilde maruz kalma sayesinde, 
benzersiz, makroskobik bir empati geliştirdik. Küreselleşmiş bir topluluğa bu 
entegrasyonun bize, küresel gündemleri ve talimatları tasarlamak için gerekli bir 
perspektif olan ikna edici bir küresel sivil sorumluluk duygusu verdiğini düşünüyoruz. 

Küresel çözümler geliştirmeye yönelik bu on yıllık eylemimizde ilerlemeye devam 
ederken, gelecek nesillere öncelik vermemiz zorunludur. Gençliğin toplumumuzda her 
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zaman önemli bir rolü olmuştur ve ortak refaha ulaşmak için genç nesillerin eylemine 
her zamankinden daha fazla ihtiyaç duyulmaktadır. 

 

Teklifimiz 

Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri, uluslararası hedef belirleme 
sürecini hızlandırmanın yanı sıra dünyadaki maddi zorlukların tanımlanması için de 
temel bir çerçeve sağlar. İnsanlığın geleceği için geleceğimize olan bağlılığımızın bir 
sembolü olarak önümüzde duran tüm küresel zorlukları kapsadığı için, yeni keşfedilen 
Sürdürülebilir Kalkınma Hedefi olan SDG 18 Gençlik Eşitliği'nin eklenmesini 
öneriyoruz. 

Küresel Fütürist Girişim, diğer gençlik kuruluşlarının kolektif çabalarıyla birlikte, "SDG 
18 Gençlik Eşitliği"ni mevcut ve sonraki Küresel Hedefler kapsamında benimsenebilir 
bir kavram haline getirmek için değişimi etkilemek amacıyla dönüştürücü ölçütler 
belirliyor ve belirliyor. takip etmek. Ancak hareketimizin mümkün olduğu kadar 
anlamlı olmasını sağlamak amacıyla, yalnızca SDG 18 Gençlik Eşitliği'nin 
uygulanmasıyla sonuçlanabilecek bir çerçeveyi izlemeye odaklandık. 

Gençlik koşulları farklıdır ve dünyadaki farklı topluluklara, uluslara ve bölgelere göre 
farklılık gösterir. En dönüştürücü eylemin, küresel gençlik topluluğunu benzer bir 
hareket etrafında birleştirerek gerçekleştirilebileceğine inanıyoruz, ancak bu fikrin, söz 
konusu nüfusun gelişimine en uygun kapsam dahilindeki yönlerle meyve vermesine de 
inanıyoruz. Sürdürülebilir Kalkınma Hedefi 18 Gençlik Eşitliği'nin temellerini çiziyoruz 
ancak hedefin uygulanabilirliğini yapılandırmayı paydaşlara bırakıyoruz. Dahası, bu 
yaklaşımın küresel bir hareket için hayati bir başlangıç olan küçük ölçekli değişimi teşvik 
edeceğine inanıyoruz. 

Hedeflerin ve göstergelerin geliştirilmesi, bu teklifte özetlenen temaların eklenmesi 
ve/veya çıkarılmasıyla çerçevemizi takip edebilir. Ölçülebilir hedefler oluşturmaya 
gelince, gençlik topluluklarındaki farklılıkları anlamamızı sağlayacak kapsam ve veri 
eksikliğinin farkındayız. Bu nedenle, özel amaç ve hedeflerin taslağını oluşturmak için 
yerel paydaş katılımından yararlanmanın, değişim yaratmanın en yapıcı yöntemini 
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sağlayacağına inanıyoruz. Biz de genç kardeşler olarak, gençliğin gelişimine reçete 
yazmak değil, rehberlik etmek ve yardımcı olmak istiyoruz.  

Değer önerimiz, önceki gençlik manifestolarındaki temaları kapsayan aşağıdaki ideallere 
odaklanmıştır: 

 
● Erişilebilirlik: Gençlerin kaliteli bir geçim için gerekli olan kaynaklara eşit erişime 

ve bunları kullanma becerisine sahip olmasını sağlamak 
● Kapsayıcılık: Tüm gençlerin ve ilgili koşullarının küresel söylemde dikkate 

alınmasının sağlanması 
● Hesap Verebilirlik: Gençlerle yapılan tüm girişimlerde, çalışmalarda, çabalarda ve 

hareketlerde hesap verebilirliğin ve açık sözlülüğün sağlanması 
● Güçlendirme: Gençlere güç oluşturma ve seslerini yükseltme yeteneğinin 

verilmesini sağlamak 

 

2030 
Gençlik Eşitliği, şu anda uygun şekilde temsil edilmeyen ve kabul edilmeyen tüm küresel 
zorluklarımızın ayrılmaz bir parçasıdır. Gençler, giderek artan zorluklarla dolu tehlikeli 
bir dünyada büyürken, küresel hedef belirleme ve çözüm geliştirme, genç nesiller 
üzerinde oluşacak sonuçları hesaba katmalıdır. Bu nedenle bu hedefin 17 Birleşmiş 
Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Hedefi'nin mevcut kapsamına uygulanmasını 
öneriyoruz. 

 

2030 Sonrası 
SDG 18 Gençlik Eşitliği'nin ardındaki hedefler ve idealler 2030'un ötesine uzanacak ve 
insanlık için tutarlı bir mücadele ve çaba olacaktır. Nesiller arası yaşam kalitesindeki 
farklılıklar, dünyadaki her toplum ve millet için sürekli değişen bir dinamik olacaktır. 
Bizden sonra başkalarının geleceği için kendi geleceğimizi güvence altına alarak 'geçici 
adalet' dediğimiz şeyi uygulamaya çalışıyoruz. 
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Son tarih olan 2030'un ötesinde oluşturulan hedeflerin, doğası gereği Birleşmiş Milletler 
tarafından belirlenen ilk hedeflere benzer olması zorunludur. Ölçülebilir ve 
uygulanabilir, hem yerel olarak uygulanabilir hem de küresel olarak iddialı ara hedeflere 
sahip olmaları gerekir. 

 

Sütunlar, Hedefler ve Göstergeler 
Kapsamlı bir araştırma yaptıktan sonra, Sürdürülebilir Kalkınma Hedefi 18 Gençlik 
Eşitliği'nin doğası gereği çok boyutlu olmasını ve gençlerimizin dünya çapında karşı 
karşıya olduğu gerçekçi koşulları yansıtmasını öneriyoruz. 

Sürdürülebilir Kalkınma Hedefi 18 Gençlik Eşitliği'nin kapsamı nedeniyle, bu hedefi, 
dünya çapında gençler için eşitliğin anlamını oluşturan altı sütuna ayırdık. 
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A. Çevresel yönetim 
a. Çevresel Adalet - Kesişme 
b. İklim Eylemi 
c. Biyoçeşitlilik ve Koruma (karasal, denizsel) 

B. Yaşam kalitesi 
a. Eğitim 

i. Her yaştan tüm gençlerin ilk, ortaöğretime eşit erişime sahip 
olmasını sağlamak 

b. İstihdam Yaratımı 
c. Eğitim 

C. Temel altyapıya Evrensel Erişim 
a. sağlık & Güvenlik 

i. Sanitasyon 
ii. İçme suyu 

b. Finansal hizmetler 
c. Toplum servisleri 

i. Veri 
ii. Toplumsal Haklar 

Ç. Kişilerarası Gelişim 
a. Sosyal duygusal öğrenme (SEL) 

i. Pozitif kimlik 
ii. Öz yönetim 

iii. (Akademik) öz yeterlilik 
iv. Sosyal beceriler 
v. Sosyal sermaye 

b. Gençlik geliştirme programlaması 
i. Gençlik liderliği gelişimi 

ii. Beceriler ve liderlik gelişimi3 
D. Teknoloji 

a. Evrensel erişim 
b. Siber güvenlik 

 
3https://www.youthpower.org/sites/default/files/YouthPower/resources/Brief_4_FINAL_edited_2-17%20pdf.pdf  
 

https://www.youthpower.org/sites/default/files/YouthPower/resources/Brief_4_FINAL_edited_2-17%20pdf.pdf
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i. Akıl sağlığı 
ii. Gizlilik sorunları 

iii. Veri 
c. Dijital beceri seti 

E. İlkeli Katılım 
a. Temel Kaynaklar 

i. Gençliğin temsili için gerekli koşulların sağlanması (gençlik danışma 
kurulları 4ve gençlik savunuculuk grupları aracılığıyla 5) 

b. Kapasite geliştirme 
i. Gençlerin katılımı için kısa ve uzun vadeli katılım fırsatlarını 

kolaylaştırmak6 
c. Sürdürülebilir Yapı 

i. Gençliğin kurumsal özerkliğini güçlendirmek için nesiller arası 
alışverişi teşvik edin7 

 

Her bir sütunun, kendi göstergelerini içeren çeşitli hedeflerden oluşmasını bekliyoruz. 

Gençlik bu ileriye dönük çerçeveyi oluştururken, bu belgeyi ve değişim sembolünü bir 
işbirliği ve daha fazla katılım noktası olarak kullanmayı amaçlıyoruz. Bu nedenle, aşağıda 
önerilen materyal dinamiktir ve girişimimiz, gençlik aktivistleri, taban ağları, kuruluşlar 
ve hükümet kurumları dahil ancak bunlarla sınırlı olmamak üzere gençlerden mümkün 
olduğunca fazla girdi almayı amaçlamaktadır. 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
 

 

 

 

 
4 https://safealaskans.org/wp-content/uploads/2018/12/Youth-Leadership-Toolkit-National-Resource-Center-for-
Youth-Development.pdf  
5 https://youth.gov/youth-topics/TAG/game-plan/approaches  
6 https://www.youthpower.org/sites/default/files/YouthPower/resources/Brief_4_FINAL_edited_2-17%20pdf.pdf  
7 https://safealaskans.org/wp-content/uploads/2018/12/Youth-Leadership-Toolkit-National-Resource-Center-for-
Youth-Development.pdf  

https://safealaskans.org/wp-content/uploads/2018/12/Youth-Leadership-Toolkit-National-Resource-Center-for-Youth-Development.pdf
https://safealaskans.org/wp-content/uploads/2018/12/Youth-Leadership-Toolkit-National-Resource-Center-for-Youth-Development.pdf
https://youth.gov/youth-topics/TAG/game-plan/approaches
https://www.youthpower.org/sites/default/files/YouthPower/resources/Brief_4_FINAL_edited_2-17%20pdf.pdf
https://safealaskans.org/wp-content/uploads/2018/12/Youth-Leadership-Toolkit-National-Resource-Center-for-Youth-Development.pdf
https://safealaskans.org/wp-content/uploads/2018/12/Youth-Leadership-Toolkit-National-Resource-Center-for-Youth-Development.pdf
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Ek 

 

A. buradaki yayına bakın . Bu, Sürdürülebilir Kalkınma Hedefi 18 

Gençlik Eşitliğini daha da geliştirme yaklaşımımızı 

bilgilendirdi. 

 

 

 

İçerik, Küresel Fütürist Girişim' e aittir 

https://www.researchgate.net/figure/The-interconnected-nature-of-the-SDGs-Credit-Adopted-from-Azote-Images-for-Stockholm_fig1_327884976

