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RANKING MAMA GODIN 2025



Convierte tu oficina en
un espacio seguro para todas las personas GODIN




cComo transformar a tu empresa
aumentando la participacidon de mujeres y mamas en tu platilla?

Ranking Mamé Godin VS = A
Estrategia Cambio Sistéemico

Evalua
> las politicas de las empresas
> la perspectiva de la plantilla
+ capacitacion

Evalua
las politicas de las empresas

Cambios comprobados

a cinco anos Cambios en

1-2 anos



RANKING MAMA GODIN

29

Las organizaciones han aumentado

e Hasta 113% la participacion de mamas
e Al menos 26% la participacion de mujeres




cQué es el Ranking Mama Godin?

Es una evaluacion que califica la gobernanza de los cuidados
en los centros de trabajo, con el objetivo de atraer, retener y desarrollar el
talento de las mujeres en la plantilla laboral.

Metodologia:
e 40 % cuestionario
e 60 % evidencias

e
s =
Ranking mejores organizaciones para las Mama Godin® por trabajo de
2024 igual valor
Este ejercicio esta dirigido a los, les, las directoras de organizaciones publicas, privadas o sociales y/o representantes de
recursos humanos y/o comunicacion y/o sustentabilidad y/o areas de diversidad e inclusion.
Para todos los indicadores que se respondan con Si, es indispensable mandar evidencia a contacto@mamagodin.mx.
Si tu centro de trabajo ha participado en las versiones anteriores, recuerda que es necesario compartir las evidencias de : _@ B
accion sobre los temas a los que te comprometiste en las ediciones pasadas.
Seccion 1 en la escalera
Corpo rativa

Datos generales

®e®

1. Nombre y cargo de quién contesta el formulario *
de cuidados



Tras evaluar mas de 450 organizaciones,
privadas, publicas y sociales hemos
encontrado que

SOLO (XY Y R[D)PLAZAS ESTA
OCUPADA POR UNA MAMA

: Investigacion de Mama Godin de 2020 - 2024, a traves del Ranking Mama Godin



Nuestra meta para 2030: al menos 3 de cada 10 mama®
empleos formales estén ocupados por una mama. GODIN
iTU puedes ayudarnos a lograrlo!
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Premio Criterio
tObtén uno de estos

AMPLIFICA EL z
premios especiales
| CALIDAD DEL AIRE
para tu empresa! D DEL Al
en espacios interiores
CAMBIO
CADENA DE VALOR
) REINCORPORACION DE MAMAS
IRREEHIENE (Programa FORTALECER)
PERSONA DESTACADA
MERCADO CASTRO A
Consulta las bases en el PDF anexo (nominaciones)




Ten en cuenta
las fechas relevantes del
Ranking Mama Godin
2025

febrero - abril Inscripciones
2025
9 mayo 2025 Inicia evaluacion 2025
19 iunio 2025 Cierre de la evaluacion
) 2025
Premiacion 2025
2025




1: Ranking Mama Godin

Evalua
las politicas de las empresas

gy

Opcion:

Reactivos adicionales para Incluye:

una transformacion

e Analisis: cuestionario y evidencias
e 2 boletos: evento de premiacion
o Estatuilla para empresas aprobadas

Cambios comprobados

aun mas profunda
para participantes
de anos previos

a los cinco anos

$29,333 MXN

Precio para plantillas de

100 a 10,000 personas
Descuentos para participantes

APROBADAS de anos previos**

--
Menos de 99
o mas de 10,001 personas Descuento 25% | 50% 100 %
y ONGs

iContactanos para cotizar! **no incluye estatuilla




Estrategia Cambio Sistémico

Los 3 pasos que aceleran lograr
centros de trabajo seguros para todas las personas

1) ANALIZAR las politicas y
MEDIR la igualdad de
oportunidades
(RANKING MAMA GODIN)

2) DIAGNOSTICAR Ia
percepcion de la plantilla
en CUIDADOS y
TRABAIJO.

3) CAPACITAR a toda
la plantilla laboral
para alinear ambas
visiones



Opcion #2
Estrategia Cambio Sistémico -

Intervencion Objetivo Entregables

> Analisis: cuestionario y evidencias

:4'; rﬁgrggcr:‘lign Evac::?; Iea\rsng?él;;cas > 2 boletos: evento de premiacién
> Estatuilla: empresas mejor evaluadas
Cambios en
5 - Di . Comprender la > Analisis detallado - presentacion online 1-2 anos
;I = ::au%gg §g§° perspectiva de las 'y > Reporte escrito
los colaboradores > 1 recomendacién de implementacion
Solicita
i Ny Empatar ambas > Capacitacion al equipo liderazgo - hasta 20 ° o -
3.= Capacitacion perspectivas personas cotizacion

Descuentos para participantes y
ONGs APROBADAS de anos previos

--




L

OpCién H#2
Estrategia Cambio Sistémico

BONOS

CONTRATA
ANTES DEL 19 DE JUNIO

+ Acompanamiento
POR UN MES
para implementacion
de 1 recomendacion

+ Medicidn a los 6 y 12 meses

Valor \ ' /

$97,332 MXN /J




Aumenta al menos 26% mujeres
en tu plantilla laboral y por lo
menos 113% de mamas

#1) Ranking Mama Godin
5 anos

#2) Paquete Cambio Sistémico
1-2 anos

Dirigido a todo tipo de empresas y puestos de trabajo:
Mamas Godin, operativas, administrativas, directivas, de apoyo, publicistas y
todas las personas que trabajan en una organizacion con seguridad social



iSé una de las mejores empresas para mamas!

Comunicate con la
representante de Mama Godin
mencionada en el correo con el

que recibiste este PDF para
agendar una sesionlal
para cotizar:

> Opcion #1
Ranking Mama Godin

Escanea para inscribirte a la

Opciodn #1.- Ranking Mama Godin para menos de 99 o mas de
para 100 a 10,000 personas 10,001 personas
$29,333 MXN > Opcion #2

Estrategia Cambio sistémico

Si aprobaste el Ranking en tu
ultima participacion usa los
enlaces incluidos en el correo con
el que recibiste este PDF para
obtener un descuento



