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Un nouveau décret est paru en été 2021. Les modalités d’accés au temps partiel thérapeutique

pour raison thérapeutique ont évolué favorablement.

L'ouverture de cette possibilité était jusque-la trés

restrictive : un an maximum, sur I’ensemble de la .
carriere — pour une seule et unique maladie...
. -

Désormais, une fois la durée maximale atteinte (1
an), il suffit de reprendre une année scolaire entiere
. s T \ . " — .
avant de pouvoir en bénéficier a nouveau - si . '
jamais le besoin s’en faisait ressentir : « Lorsque les iz ; ——

droits a exercer un service a temps partiel pour

raison thérapeutique sont épuisés, ils se

reconstituent a I'issue d’une période d’un an. A la fin
de cette période d’un an, vous pouvez demander une nouvelle autorisation de temps partiel pour raison
thérapeutique. Pour le calcul de ce délai d’un an, seules les périodes effectuées en position d’activité et

de détachement sont prises en compte. »

1. Quand est-il accordé ?

Il peut étre accordé dans le cadre des situations suivantes :

e Permettre le maintien ou le retour a I'emploi ; il est reconnu comme pouvant favoriser I'amélioration de

I’état de santé de I'agent.

e Bénéficier d’une rééducation ou d’une réadaptation professionnelle pour retrouver un emploi

compatible avec I'état de santé.

Le travail a temps partiel pour raison thérapeutique peut intervenir des lors que I'état de santé le justifie,

a la fin d’un congé de maladie ou sans qu’un arrét de travail ne soit auparavant prescrit.
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L’autorisation de travail a temps partiel pour raison thérapeutique est accordée et renouvelée, par
période de 1 a 3 mois dans la limite d’un an. Les quotités accessibles sont 50 %, 60 %, 70 %, 80 % ou

90 % d’un temps plein.

Lorsque les droits a exercer un service a temps partiel pour raison thérapeutique sont épuisés, ils se
reconstituent a I'issue d’une période d’un an en position d’activité (y compris CMO, CLM, CLD, congé
de formation professionnelle, temps partiel...). A la fin de cette période d’un an, une nouvelle

autorisation de temps partiel pour raison thérapeutique est possible.

L’autorisation de travail a temps partiel pour raison thérapeutique débute a la date de réception de votre

demande par 'administration.

Cas des fonctionnaires stagiaires : ils peuvent étre autorisés a travailler a temps partiel pour

raison thérapeutique sauf si leur stage comporte un enseignement professionnel ou doit étre

accompli dans un établissement de formation.

La période de stage accomplie a temps partiel pour raison thérapeutique est intégralement

prise en compte, a la titularisation, dans le calcul des services retenus pour I'avancement et le

2. Comment demander le temps partiel thérapeutique ?
La demande d’autorisation de travail a temps partiel thérapeutique doit étre adressée a I’administration
(voir ’'exemple de formulaire sur la page suivante).

Elle doit étre accompagnée d’un certificat médical du médecin de son choix comportant les

informations suivantes :
e |a quotité de temps partiel souhaitée (50 %, 60 %, 70 %, 80 % ou 90 %)
® |a durée du temps partiel (de 1 a 3 mois)

e les conditions d’exercice des fonctions a temps partiel (en continu ou en discontinu, par journées ou

demi-journées non travaillées).

Si les fonctions de I'agent comportent des responsabilités qui ne peuvent pas étre partagées entre
plusieurs agents, et si les nécessités de service ne le permettent pas, I'agent pourra étre affectée
temporairement dans d’autres fonctions. Cette décision doit étre justifiée en droit et en faits par

I’administration.



FORMULAIRE DE DEMANDE DE TEMPS PARTIEL THERAPEUTIQUE
(Décret n° 2021-997 du 28107/2021 - Ordonnance n® 2020-1447 du 25/11/2020 ~ Décret n° 86-442 du 14/03/1986 - Article 34 bis de la loi
1° 84-16 du 11/01/1984)

1. Partie a remplir par le fonctionnaire
Je soussignée(e),
Nom d’usage N°séc. sociale

Nom Prénom(s)

Corps Grade

Fonction

Affectation

Adresse
_personnelle
Code postal Ville

demande un temps partiel thérapeutique a : ............. % (de 50 % 4 90 %) a compter du :
selon les modalités suivantes (préciser les périodes travaillées et non travaillées) :

Cette demande est : [J une premiére demande [J un renouvellement
A ,le Signature

2. Avis du médecin traitant

Je soussigné(e), Docteur , certifie que I’état de santé de
Nom Prénom(s)
nécessite un travail & temps partiel thérapeutique a : ......... % (de 50 % 4 90 %) a compterdu: ..............

selon les modalités suivantes (préciser les périodes travaillées et non travaillées) :

Durée préconisée : 0 1 mois 0 2 mois 0 3 mois

Justification du TPT :

[ permet le maintien ou le retour a I’emploi et est reconnu comme étant de nature 4 favoriser I’amélioration
de I’état de santé du fonctionnaire,
ou

[ le fonctionnaire doit faire I"objet d’une rééducation ou d’une réadaptation professionnelle pour retrouver
un emploi compatible avec son état de santé

A Lle
Signature et coordonnées du praticien (cachet) :

(Au-dela de 3 mois de TPT, une visite chez un médecin agréé de ’administration est requise. Le médecin traitant est
invité a remettre au i ire, sous pli dentiel, des pieces i al ion du médecin agréé.)

Partie a compléter uni si le médecin fraitant n'a pas complété le présent formulaire : I'employeur coche la case correspondante et
agrafe une copie du cerfa au formulaire. 01 cerfa « avis d"arrét de travail » avec prescription d’un temps particl pour raison médicale
D cerfa « certificat médical accident du travail /maladie professionnelle » avec prescription d”un travail léger pour raison médicale.

Exemple de formulaire de demande de temps
partiel thérapeutique

(académie de Bordeaux)

3. Comment demander une prolongation de son temps partiel thérapeutique ?

La demande s’effectue de la méme maniere que la demande initiale.
Lorsque la demande de prolongation au-dela de 3 mois est formulée, I’avis d’un médecin agréé par
I’ARS? est systématiquement requis par I'administration. Cet avis porte sur la justification médicale de la

demande, la quotité de travail a temps partiel demandée et la durée du temps partiel.

A la fin de cette période d'un an, vous pouvez demander une nouvelle autorisation de temps partiel pour

raison thérapeutique.

1 Agence Régional de Santé : elle fournie une liste de médecins agréés au rectorat qui puise dedans au gré de ses besoins.
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En cas de changement d'employeur pendant une période de temps partiel pour motif

thérapeutique, vous conservez votre autorisation de travail a temps partiel aupres de votre

nouvel employeur.

4. Peut-on suivre une formation pendant un temps partiel thérapeutique ?

Oui, pendant une période de temps partiel pour motif thérapeutique, il est possible de suivre une

formation dont le déroulement serait a priori incompatible avec un temps partiel.

Il faut alors justifier par un certificat médical que cette formation est compatible avec votre état de

santé.

Pendant la formation, votre autorisation de travail a temps partiel pour raison thérapeutique est

suspendue et vous étes rétabli dans les droits des fonctionnaires a temps plein (hotamment en matiere

de congés annuels).

5. Quelle est ma rémunération pendant

un temps partiel thérapeutique ?

Traitement indiciaire

Nouvelle bonification indiciaire (NBI)

* Supplément familial de traitement (SFT)

Indemnité de résidence

Primes et indemnités

Percus intégralement

Droits a congés annuels

5 fois votre nombre de jours travaillés par semaine,

comme pour tout agent public

Heures supplémentaires

Non, ni d’HSA ni d’HSE pendant la période de

temps partiel pour motif thérapeutique.

Congé de maternité, d'adoption ou de paternité et

d'accueil de I’enfant.

Temps partiel thérapeutique interrompu

Cotisations retraite

Aucune incidence




Si vous travailliez déja a temps partiel pour un autre motif avant d’obtenir I"autorisation de travail a

temps partiel pour raison thérapeutique, il est mis fin au temps partiel précédent.

La période de stage accomplie a temps partiel pour raison thérapeutique d’un fonctionnaire

stagiaire est intégralement prise en compte, a la titularisation, dans le calcul des services

retenus pour ’'avancement.

6. Ladministration exerce-t-elle un contréle pendant le temps partiel ?

Quand vous demandez a prolonger votre temps partiel pour raison thérapeutique au-dela de 3 mois,
votre administration vous soumet a un examen par un médecin agréé par ’ARS. En cas de refus de

vous y soumettre, votre autorisation de travail a temps partiel pour motif thérapeutique est interrompue.

Le médecin agréé rend un avis sur votre demande de prolongation. Son avis porte sur la justification
médicale de votre demande, la quotité de travail a temps partiel demandée et la durée du temps partiel

demandée.

Votre administration peut aussi vous soumettre a tout moment a un examen par un médecin agréé. En
cas de refus de vous y soumettre, votre autorisation de travail a temps partiel pour motif thérapeutique
est interrompue.

Vous-méme ou votre administration pouvez saisir le comité médical pour avis en cas de contestation

des conclusions du médecin agréé.

6. Peut-on me refuser le temps partiel thérapeutique ?

Le comité médical peut émettre un avis défavorable a une demande de temps partiel pour motif
thérapeutique. Dans ce cas I'administration peut rejeter la demande ou mettre fin a la période de temps

partiel en cours.

Contactez-le SNALC Toulouse :
flo561132078

£ juris@snalctoulouse.fr

£a snalctoulouse.com
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