
IV Jornada Anual

7 Julio
Sede Social de la FUNDACION MASHUMANO 
(Menéndez Pidal 6, 29026 Madrid)

16:00 h
18:30 h

"Dilemas o soluciones: Por donde 
pasa el futuro del trabajo"



Esta IV Jornada Anual supone un paso más en la “puesta de largo” de nuestra 

FUNDACIÓN. 

3 años son muy poco tiempo, pero han ocurrido muchas cosas (tanto a nivel externo 

como interno) y constatando, una vez más, que la vida está integrada por un conjunto 

de dilemas que no tienen una única solución.

Una sesión en la que contamos con el apoyo de la Fundación MásHumano y en la que 

haremos balance de las acciones que hemos desarrollado en el “curso” (09/2021 a 

07/2022) y trabajaremos/debatiremos sobre dos de los “dilemas” que nos afectan y sobre 

los que vamos a explorar algunas de las soluciones posibles. A saber: “el futuro de las 

relaciones entre Aprendizaje y Organización”, y “la realidad del empleo tecnológico en 

nuestro país”. 

En la sesión desarrollaremos una dinámica participativa centrada en los criterios que 

han definido la investigación Innova_Ergon 2022.

Introducción



Bienvenida, recepción y moderación de la Jornada.  

Principales hitos de la actividad de la Fundación 

16:00 h a 16:15  h

Agenda

JoinTalent APD

P AVEL
RAMÍ REZ

P EDRO
CHECA

Coordinan:



Balance de las actividades desarrolladas en el “curso 2021/2022”.

Conclusiones del proyecto Diálogos_Ergon sobre Desacoplamientos

Conceptuales.

16:15 h a 16:30  h

Agenda

ERGON ORH

MAI TE 
SAENZ

P AU
HORTAL

Coordinan:



Presentación de las conclusiones del Informe Innova_Ergon 2022 (*) sobre el

“Futuro de las relaciones entre Aprendizaje y Organización”

16:30 h a 17:00  h

Agenda

IDEAS4IN IDEAS4IN

GAB RI EL A
RACCA

KARI TTE
AL EGRÍ A

Coordinan:

ERGON

JAVI ER
P OVES



Empleo Tecnológico. Estado de la Cuestión 

17:00 h a 18:00  h

Agenda

Fundación 
máshumano

Ametic

AMAL I A 
P EL EGRÍ N 

TOMÁS
P EREDA

Modera:

BBVA

ROB ERTO 
RODRI GUEZ  

UPM

ERNESTI NA 
MENASAL VAS 

Participan:

UGT

JOSÉ 
VAREL A 



Presentación de la iniciativa “PROPUESTAS ERGON PARA UNA MEJOR 

GESTION DE NUESTRO MERCADO DE TRABAJO”

18:00 h a 18:15  h

Agenda

ERGON

MARÍ A 
GARCÍ A

Participa:



Entrega de los Reconocimientos ERGON 

Retos y Cierre de la Jornada

18:15 a 18:30 h

Agenda

JoinTalent APD

P AVEL
RAMÍ REZ

P EDRO
CHECA

SEPE

GERARDO
GUTI ÉRREZ

Presentan: Bienvenida:

ERGON

JOSEP
P UI GVERT



Agenda

• Carlos Adín, SNE
• Miriam Arribas, Right
• Jorge Cagigas, Fundipe
• Gregori Cascante, Ingeus
• Javier Díaz-Giménez, IESE
• Rafael Domenech, BBVA
• José Joaquín Flechoso, Cibercotizantes
• Dessiree García, Caritas
• Josep Ginesta, PIMEC
• Valeriano Gómez, Abogado
• Gerardo Gutiérrez, SEPE

• Juanjo Juárez, Fundación Bertelsman
• Pilar Llácer, EAE
• Miriam Marton, SNE
• Maru Menéndez, SEPE
• Isabel Neira, Universidad de Santiago
• Carmen Pages, UOC
• Javier Poves, Consultor 
• Guillem Recolons, Consultor 
• Iñigo Sagardoy, Sagardoy Abogados
• Esther Sánchez, Consultora RRHH
• Ana Sesé, Fundación Pere Tarres

En agradecimiento a la colaboración desinteresada que hemos
recibido desde el 2019 de:



RECONOCIMIENTOS 
ESPECIALES
Queremos mostrar un especial agradecimiento a dos personas que tuvieron
mucho que ver en la creación de nuestra Fundación (hoy vinculadas a nuestro
Proyecto a través del CONSEJO ASESOR) y sin las cuales no seríamos una
realidad. 

• Jaime López Cossio, Laudantis
• Jesús Mari Ordoñez, Lanbide



Retos 2022/2023

• Alcanzar la estabilidad financiera.

• Conseguir mas involucración de los miembros. 

• Incrementar su diversidad, (jóvenes, nuevas tecnologías, etc).

• Obtener un Impacto positivo de las 9 Propuestas. Mayor 

presencia/notoriedad.

• Relanzar los Labs_Ergon.

He aquí los retos que nos proponemos alcanzar 

en el  “próximo curso”.



¡Muchas gracias!

Julio 2022


