SEMINARIOS ¥ EVENTOS

PRESENTA:

Transformando
organizaciones a través del
bienestar, liderazgo y
seguridad laboral



Transformando organizaciones a través
del bienestar, liderazgo y seguridad
laboral

Programas de Capacitacién a la Medida
para los Empleados de su empresa

CONFERENCISTA

ASTRID PATRICIA ROA

Consultora Organizacional Senior:
Amp|ia experiencia en la formacién,
liderazgo y fortalecimiento de equipos.
Su enfoque ha sido impulsar el
desarrollo de habilidades blandas,
mejorar la comunicacién y promover un
entorno colaborativo y saludable.




CONFERENCISTA
ASTRID PATRICIA ROA

Coach de vida y Coach en cambio de hdbitos con experiencia
en planeacién y ejecucién en programas de fortalecimiento de
equipos de trabajo, énfasis en habilidades blandas,
experiencia en coordinacién del programa de riesgo
psicosocial, enfocada en fomentar factores protectores al
colaborador y proyectos de bienestar y fortalecimiento de
equipos en las organizaciones. Gerente en Salud Ocupacional
con habilidad en Administracién del Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo. Auditor en Salud enfatizando
en cuentas médicas de tarifas SOAT e intervencidn en procesos
de calidad ISO 9000. Adecuado manejo y seguimiento de
equipos en formacién, procurando que se afiance el
conocimiento impartido durante la capacitacién. Alta
capacidad de escucha a nivel individual y con grupos,
apoyando la bisqueda de soluciones efectivas segin la
necesidad identificada. Profesional con amplio potencial
creativo y de gestién, planeacién, direccidn y ejecucidn de
proyectos.

CERTIFICADA COMO
a ESPECIALISTA EN HAPPIITUDE
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Servicios
. . Destacados

e Gestidn y Bienestar
Organizacional

e Auditorias y Consultorias

e Capacitaciony
Coaching



Servicios Destacados

>

GESTION Y BIENESTAR
ORGANIZACIONAL:

« Prevencién de riesgos
psicosociales.

« Programas de felicidad y
bienestar.

« Manejo de acoso laboral.




Servicios Destacados

AUDITORIAS Y
CONSULTORIAS:
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e Implementacién y auditoria
SGSSI.

e Auditorias de calidad ISO
?000.



Servicios Destacados

CAPACITACION Y COACHING:

e Liderazgo y comunicacidn
asertiva.

e Resiliencia y manejo del
estres.

« Cambio de hdbitos y salud.
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SERVICIOS ADAPTADOS A
’ TU EMPRESA
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ANALISIS INICIAL DISENO DE EJECUCION S HGUIRIERTTE
ESTRATEGIAS
Diagndstico Creacidn de Implementacién de Evaluacién de
personalizado de orogramas capacitaciones, resultados y ajustes
necesidades alineados con los talleres o para mejora
especificas. objetivos auditorias. continua.

organizacionales.



BENEFICIOS PERSONALIZADOS
PARA LA EMPRESA

REDUCCION DE MEJOR CLIMA CUMPLIMIENTO DESARROLLO
AUSENTISMO LABORAL NORMATIVO DE TALENTO
Estrategias para Programas de Implementacién de Formacion en
mejorar la salud y comunicacion y SGSST y auditorias liderazgo, resiliencia
bienestar del convivencia para alineadas con la y habilidades
blandas.

equipo. un entorno positivo. legislacion.



RETAIL'Y CONSUMO
MASIVO

Gestién de salud
laboral y manejo
de turnos
prolongados.

SERVICIOS PERSONALIZABLES
POR SECTOR

TECNOLOGIA:

Reduccién del estrés
en entornos de alta
demanda.

MANUFACTURA:

Implementacién de programas
de seguridad industrial y salud
ocupacional.




SOLUCIONES ADAPTADAS A RETOS
COMUNES

Retos:
o Altos indices de rotacién.
e Clima laboral conflictivo.
e Incumplimiento normativo.

Soluciones:
e Programas de bienestar emocional y
motivacion.
« Capacitaciones en liderazgo y trabajo en
equipo.
e Implementacién de estdndares de
seguridad laboral.




CARTELES

HERRAMIENTAS DE
SOSTENIBILIDAD

TARJETAS
CHECK

e Carteles motivacionales ubicados en

lugares estratégicos. ‘/\
e Tarjetas recordatorias de aplicabilidad

« Check-ins mensuales para reflexionar
sobre el aprendizaje e implementacién en
equipo.

« Embajadores del aprendizaje en cada
equipo.

e 21 dias creando el hdbito por medio de
grupo de Whatsapp con pequefias tareas EMBAJADORES HABITOS
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SEMINARIOS ¥ EVENTOS
ELEVACION DE CONCIENCIA

BENEFICIOS PARA LA EMPRESA

/~ Mejora del ambiente laboral y la cohesién
del equipo.

v Reduccién de conflictos y mejora en la
comunicacion interna.

/7 Mayor satistaccién de los empleados y
retencidn de talento.

/] Creacién de una cultura de respeto y
apoyo mutuo.



ESTIMADO GERENTE DE
CAPACITACION Y DESARROLLO

SEMINARIOS ¥ EVENTOS

TEAM

ELEVACION DE CONCIENCIA

Estamos emocionados ante la oportunidad de ser parte
del desarrollo de su empresa. Nos comprometemos a
aportar con responsabilidad, seriedad y dedicacién,
brindando lo mejor de nosotros en cada etapa del
programa. Nuestro objetivo es no solo capacitar, sino
transformar, asegurando que cada empleado sienta el
impacto positivo de esta experiencia en su crecimiento
personal y profesional.

Creemos firmemente que, juntos, podemos alcanzar
resultados excepcionales que beneficiardn tanto a los
empleados como a la empresa. Estamos listos para
embarcarnos en este viaje y construir un futuro mds
brillante y exitoso.

Con aprecio,
Luz Salcedo Cuervo y
Equipo Seven Team Seminarios y Eventos



RACIAS

@ + 57 -3123154387

@ infoeseminariosyeventos.com.co

www.seminariosyeventos.com.co

eseventeamelite
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SEVEN

SEMINARIOS ¥ EVENTOS

A & BP TEAM

ELEVACION DE CONCIENCIA
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