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PROYECTO EDUCATIVO Y CICLO DE MEJORA W
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CONTINUA T

El PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEIl) define la misién/vision de un colegio,
delimitando su cultura junto con el “para qué y cdmo se hacen las cosas”. Para que este PEI se
encarne obteniéndose los resultados esperados existe el Plan de Mejoramiento Educativo
(PME), herramienta central de planificacion, implementacion y evaluacion del mejoramiento
educativo en escuelas, sirviendo de guia para la evaluacion institucional y pedagogica del

establecimiento, por medio de procesos iterativos de 4 anos.
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COLEGIO CRISTIA NG
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EL SEMBRADOR

Conjunto de procesos, acciones Yy
estrategias que se llevan a cabo en el
ambito educativo para dirigir, organizar vy

® 7
.Io GeStlon supervisar el proceso de ensefanza y

aprendizaje. Implica la planificacion,

Ped a g 69 ica coordinacioén, evaluacion y seguimiento de

actividades orientadas a alcanzar los
objetivos educativos y el desarrollo integral
de los estudiantes.
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1. Gestion Pedagodgica

e Comunidades de
aprendizaje.

e Todos podemos
aprender. (PIE)

e Creciendo juntos.

e Acceso y desarrollo de
arte, cultura y ciencia.

e Ferias pedagogicas.

Aumento de la Cobertura de
Necesidades Educativas
Articulacion Curricular Efectiva
Vinculacion Escuela-Familia

Rendimiento académico:
Optimizacién de los
aprendizaje.

Participacion civica y
ciudadania.

Experiencias de aprendizaje
significativas.

Logro 2025 Desafio 2026

Ciclo de mejora en el trabajo
colaborativo.

Desarrollo del método
cientifico experiencial.
Trabajo en ABPRO
Monitoreo continuo para la
toma de decisiones oportuna.
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GOLEGIO CRISTIAN

RESULTADO ACADEMICOS

EL SEMBRADOR

Puntuacion lograda
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PANORAMA COLEGIO

GOLEGIO CRISTIAN

EL SEMBRADOR

CURSOS ELEMENTAL
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RESULTADOS DE EVALUACIONES EXTERNAS SIMCE 2025 W

D CRISTIANG

EL SEMBRADOR

v
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RESULTADOS DE EVALUACIONES EXTERNAS SIMCE 2025 W
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CRISTIANG

EL SEMBRADOR

v
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2. Gestion
de
Liderazgo

.\gd.

EL SEMBRADOR

Dirigir y consolidar el “cédmo hacemos las
cosas” en el Colegio Cristiano El
Sembrador, por medio de una cultura de
trabajo colaborativo, que permita la
consecucion de nuestros sellos,
sistematizando procesos de capacitacion,
implementacion, monitoreo y evaluacion de
cada proceso institucional.
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COLEGIO CRISTIANG

2. Gestion de Liderazgo cambios y ajustes

Cultura Y Reportes D + D
Planificacion, Gestion y
Comunicacién de
Resultados

Capellania y Vida Cristiana
Desarrollo y Excelencia
360

Trabajo con CEPA
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Logro 2025

Cultura de registro para BIG DATA
Monitoreo de necesidades en base a
datos.

Fortalecimiento del trabajo colaborativo
con CEPA

Promocion de acciones y reflexiones
propios del proceso de mejora continua
a través de PME.

Sistematizacién de devocionales para
todos los niveles y retiros esp. como
parte de la cultura Sembrador.

Analisis y actualizacion de protocolos
por parte de la comunidad educativa.

EL SEMBRADOR
v

Desafio 2026

Comprension del sistema BIG DATA
y su contraparte cualitativa.
Mejorar la comprension de los
representantes de la comunidad
escolar del proceso PME
Autogestion de devocionales desde
segundo ciclo.

Mejorar oferta de talleres para los
estudiantes.

Excelencia en nuestros procesos
comunicacionales.

Diversificar y definir focos de
capacitacion proceso 2025-2027.
Consolidar alianza colaborativa con
CEPA



3. Convivencia

Escolar

Durante el ano 2025 éstas fueron las
gestiones mas relevantes del Equipo de
convivencia, concentrando su labor en 2

dimensiones:

a. Clima Estudiantil
b. Cultura El Sembrador
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3. Convivencia Escolar

e Corazén Del Sembradory
Monitoreo De Asimilacion
De Sellos.

e Prevencion Interrupcion
Trayectoria Educativa.

e Equilibrando
Oportunidades.

e Sembrador Seguro.

e Jornada de reflexion y
encuentro.

Logro 2025

Identidad Institucional: Se fortaleci6 la
integracion de la comunidad escolar y la
asimilacion de los sellos de nuestro PEI.
Aumento en IDPS SIMCE 4° Basico:
Todos los indicadores subieron 8 puntos o
mas, evidenciando mejoras en convivencia e

y bienestar estudiantil.

Recreos Seguros: Reduccion de 50% en
accidentes escolares en comparacion con
2024, gracias a acciones preventivas en

recreos.
Jornadas de Reflexion: Mejora en

autoestima, fortalecimiento de amistades y

convivencia positiva entre cursos.

COLEGIO CRISTIANG

EL SEMBRADOR

Desafio 2026

Aumentar los resultados IDPS en 8°
basico.

Incrementar intervenciones de
convivencia segun necesidades de
cada curso.

Consolidar espacios de escucha y
resolucién de conflictos en la
comunidad educativa.

Generar espacios y actividades que
fortalezcan el sentido de inclusion
en la comunidad educativa.
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4. Gestion
de Recursos

Esta seccion de nuestro Plan de Mejoramiento
contiene las siguientes acciones:
e (Gestion de personas

e (Gestion de recursos
e (Gestion presupuestaria
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4. Gestion de Recursos

Gestion de personas
Gestidn de recursos
Gestion presupuestaria

Logro 2025

Fortalecimiento del uso de
plataformas evaluativas y
administrativas.

Mejoramiento de espacios comunes

para favorecer ambientes
acogedores.

Distribucion eficiente de recursos
para el apoyo a estudiantes.
Implementacion del Programa de
Integracién Escolar (PIE).

EL SEMBRADOR

Desafio 2026

Optimizar el uso de plataformas
digitales.

Continuar el mejoramiento de
infraestructura y espacios
educativos,

Fortalecer la focalizacion y
evaluacion del uso de recursos,
Consolidar el funcionamiento del
PIE.
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INFORME FINANCIERO 2025

EL SEMBRADOR

GRAL SEP PIE Total
INGRESOS EGRESOS
Subvencion Gral $ 549.302.388 $ - $ - ||Remuneraciones Liquidas $ 353.633.662 $ 75.154.138 $ 48.392.568 $ 477.180.368
Subvenciéon SEP  $ - $ 191.307.183 $ - [|!lmposiciones $ 87.144985 $ 17.794.919 $ 12.407.407 $ 117.347.311
SubvemcionPIE  $ -$ - $ 74.852.160 ||Aporte empleador $ 29.543670 $ - $ - $ 29.543.670
Aportes AD $ -3 - $ - [|Ayuda Social/Becas $ - $ 350.420 $ - $ 350.420
Donaciones $ - $ - $ - ||capacitacion $ - $ 1.520.650 $ - $ 1.520.650
Matriculas $ - $ - $ - || Dias especiales $ - $ 7.250.320 $ - $ 7.250.320
Mensualidad $ -$ - $ - lIEquipos e Instrumentos $ - $ 4220668 $ - $  4.220.668
Préstamos $ - $ - $ - ||Fotocopias $ - $ 2.417.891 $ - $ 2.417.891
Otros $ -$ - $ - ||Honorarios $ 5.602.923 $§ 15.385.020 $ 936.000 $ 21.923.943
Otros $ - $ - $ - ||Mejoras Infraestructura $ 21.923.943 $ - $ - $  21.923.943
Movilizacion $ 230.000 $ 250.000 $ -3 480.000
MueblesyUtiles $ 106.225 $ 823.750 $ 420.250 $ 1.350.225
Servicios Basicos $ 16.198.652 $ - $ - $ 16.198.652
Utiles de aseo $ 1.614.182 $ - $ - $ 1.614.182
Utiles de Oficina $ 873.373 $ 518.620 $ - $ 1.391.993
Otros Gastos (Finiquitos) $ 3.110.468 $ 6.950.582 $ - $ 10.061.050
Otros Gastos (Plataformas Dig.) $ -$ 9.440.956 $ - $ 9.440.956
O0S GASLOS (iscecacssurssassonennass ) $ 8.236.097 $ 69.178.334 $ - $ 77414431
Total de Ingresos $ 815.461.731 ||Total Egresos $ 528.218.180 $ 211.256.268 $ 62.156.225 $ 801.630.673
Saldo Anterior afno 2024 $  13.022.794 ||Saldo afio 2025 12265661 14588191 0$ 26.853.852
Totales Iguales $ 828.484.525 ||Totales Iguales $ 828.484.525

Cuenta publica CCS 2025



Resumen de actividades

e Teinvitamos a revisar nuestra galeria fotografica 2025.

CLICK AQUI
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https://ccsembrador.cl/galer%C3%ADa-2025
https://ccsembrador.cl/galer%C3%ADa-2025

