
CUENTA PÚBLICA 2020

“SEMBRANDO PRINCIPIOS, COSECHANDO VIDA”



OBJETIVOS

Consolidar estrategias de trabajo colaborativo que contribuyan a las prácticas

docentes, impactando favorablemente en el aprendizaje de los y las estudiantes,

mejorando los indicadores actuales.

Elaborar e implementar un plan de aprendizaje remoto y el retorno a las clases

considerando la priorización curricular y la identificación de los estudiantes

que presenten vacíos de aprendizaje para articular los apoyos necesarios.

Gestión Pedagógica



Nombre de la

acción

Descripción de la acción Nivel de

ejecuciónfinal

de la acción

Tiempos para

aprender y crear

Realización sistemática de reuniones orientada a la discusión y análisis de 

aspectos técnico pedagógica entre pares para: 

• Potenciar las prácticas y lineamientos institucionales. 

• Planificar aprendizajes diversificados con apoyo PIE.

Implementado

(100%)

Nivelando la

cancha

Funcionamiento de talleres en el área académica, formativa y social de los 

alumnos y alumnas que lo requieran. Brindar apoyo económico para la 

adquisición de uniforme, útiles escolares, medicamentos, etc.

Implementado

(100%)

Explorando el

mundo.

Generar instancias de aprendizajes significativos, a través de Diversas 

actividades tales como: - Charlas educativas - Tiempos de reflexión. -

Visitas pedagógicas. - Entre otras.

Implementado

(100%)

Aprendamos Juntos

Coordinar, elaborar, aplicar y evaluar estrategias colaborativas para la 

mejora de los aprendizajes. 

• Articulación • Desarrollo profesional. 

• Estrategias de transición. 

• Contratación de Asistentes de aula.

Implementado

(100%)



Nombre de la

acción

Descripción de la acción Nivel de

ejecuciónfinal

de la acción

Tiempos para

aprender y crear

Realización sistemática de reuniones orientada a la discusión y análisis de 

aspectos técnico pedagógica entre pares para: 

• Potenciar las prácticas y lineamientos institucionales. 

• Planificar aprendizajes diversificados con apoyo PIE.

Implementado

(100%)

Nivelando la

cancha

Funcionamiento de talleres en el área académica, formativa y social de los 

alumnos y alumnas que lo requieran. Brindar apoyo económico para la 

adquisición de uniforme, útiles escolares, medicamentos, etc.

Implementado

(100%)



Gestión de Liderazgo

OBJETIVOS

Promover y consolidar el trabajo colaborativo, que permita la 

consecución de nuestros sellos.



Nombre de la

acción

Descripción de la acción Nivel de ejecución final de

la acción

Desarrollo 360:

Realizar acciones que permitan un buen desarrollo 

profesional tales como: Capacitaciones para los distintos

estamentos. Reconocimientoa la labor destacada de la 

comunidad educativa. Proyectos que contribuyan con el

quehacer educativo y social del Establecimiento.

Implementad o (100%)

Departamento

PIE

Funcionamiento de departamento conformado por 

educadora diferencial, psicóloga y Psicopedagoga con el

fin de apoyar a los docentes y aquellos alumnos con NEE

Implementad o (100%)

Sembrador

Virtual.

Contratación y/o creación de plataformas virtuales con el fin de 

facilitar el trabajo docente, material para clases, comunicación 

con las familias, monitoreo de avances y logros en una mejora

continua.

Implementad o (100%)

Cultura de datos:

Implementación de una cultura de datos a través de: - La

creación Instrumentos de medición. - Un Hábitat de datos. -

Propuestas de mejoras y toma de decisiones.

Implementad o (100%)



Gestión de Convivencia Escolar

OBJETIVOS

Consolidar la instalación y desarrollo de un plan de contención 

socio-emocional y auto-cuidado en momentos de pandemia con la 

participación de docentes y equipo de Convivencia Escolar en su 

ejecución, considerando el contexto sociocultural.

Establecer procedimientos y rutinas que permitan vivir e 

internalizar nuestra identidad cristiana.



Nombre de la

acción

Descripción de la acción Nivel de

ejecuciónfinal

de la acción

Recreos

entretenidos

Crear espacios de esparcimiento y entretención desde un contexto de

distanciamiento social. Para reemplazar esta acción se realizaron 

distintas actividades recreativas, a través de Zoom tales como: 

convivencias,celebraciones, Happy Day, etc.

Implementado

(100%)

Vida abundante Propiciar instancias de diálogos, reflexión y prácticas de principios y valores

cristianos.

Implementado

(100%)

Cultura El

Sembrador

Realizar instancias propias de la identidad institucional. Participar en: -

Jornadas de reflexión y encuentro, -Evaluación, planificación y elaboración 

del PME. - Festivales, peña, aniversario, día del profesor y asistentes. Para 

esto se trabajará en el empoderamiento de los sellos.

Implementado

(100%)

Talleres de

contención

Ejecución de talleres para la contención emocional para la comunidad

educativa. Implementado

(100%)

Sembrador

compasivo

Realización de proyecto para ir en ayuda de las familias que más necesiten 

apoyo. La ayuda podrá ser en mercadería, ropa, insumos, dinero, etc. Implementado

(100%)



Gestión de Recursos

OBJETIVOS

Asegurar el cumplimiento de la normativa sanitaria en situación 

de pandemia por COVID19 para el trabajo remoto y el retorno a 

clases presenciales, promoviendo un clima laboral positivo y 

estableciendo sistemas de monitoreo continuo.

Mejorar la gestión de los recursos, por medio de un manejo 

sistematizado y eficiente que permita fortalecer la calidad del 

servicio, para el desarrollo de los procesos educativos.



Nombre de la

acción Descripción de la acción

Nivel de ejecución

final
Herramientas deapoyo

Escolar

Adquirir elementos de apoyo al aprendizaje en las áreas delCRA, didácticos,

tecnológicos, científicos, etc.

Implementado(100%)

FortalecimientoUTP

Ingresar a UTP docentes como coordinadores para apoyar acciones del PEI Y

PME. Se aumentan horas a estos docentespara desempeñar labores propias de

UTP y Equipo de Gestión.

Implementado(100%)

Fortalecimientosala

multipropósito

Adquirir implementos propios de sala multipropósito con el finde aumentar los

estándares de calidad que se ofrezcan en lasdiversas actividades que allí se

realizan tales como: festivales,premiaciones, reflexiones, capacitaciones etc.

Implementado(100%)

Enlaces Adquisición de laboratorio móvil con Tablet para el uso de losestudiantes.

Contratación de personal encargado.

Implementado(100%)

Desarrollo depersonas Fortalecer la gestión optima del recurso humano y promover sudesarrollo, a través

del reconocimiento de sus logros.

Implementado(100%)

Administración

estratégica

Designar tiempo extra a administrativos para optimizar losrecursos SEP Y normal. Implementado(100%)

Reestructuración de

espacios yrecursos 

por covid19

Reestructura y adecuar espacios necesarios para la atención primaria de aquellos

estudiantes y personal consospechas de contagio. Adquisición de insumos por

covid19.
Implementado (100%)

Protocolos deacción

Establecer protocolos de acción que permitan un buendesempeño y un ambiente 

seguro para la comunidadeducativa. Implementado (100%)



SUBVENCIÓN GENERAL.-

INGRESOS SUBVENCIÓN GENERAL

Descripción AÑO 2020

Subvención General $      360.811.643 

Subvención de Mantenimiento $    3.387.237 

TOTAL INGRESOS $    364.198.880 

GASTOS SUBVENCIÓN GENERAL

Descripción 

Gastos remuneracionales $        204.795.444 

Bonos y Aguinaldos $             62.029.446 

Aportes Previsionales $             11.606.288 

Recursos del Aprendizaje $               5.670.299 

Gastos de Operación $               5.789.224 

Servicios Básicos $             12.337.882 

Servicios Generales $               6.250.331 

Mantenimiento e Infraestructura $             18.890.043 

TOTAL GASTOS $     327.368.957 



SUBVENCIÓN ESCOLAR PREFERENCIAL.-

INGRESOS SUBVENCIÓN SEP 2020

Descripción AÑO 2020

Subvención Escolar Preferencial $    134.124.271 

TOTAL INGRESOS $     134.124.271 

GASTOS SUBVENCIÓN ESCOLAR PREFERENCIAL

Descripción AÑO 2020

Gastos remuneracionales $   72.098.285 

Asesoría Técnica y Capacitación $    4.160.277 

Gastos en Recursos del Aprendizaje $    6.260.745 

Equipamiento de Apoyo Pedagógico $    3.260.385 

Gastos Bienestar Alumnos $    10.930.921 

Gastos de Operación $   560.233 

Gastos Implementos Sanitarios y Sanitizaciones Covid 19 $   7.222.663 

TOTAL GASTOS $   104.493.509



“SEMBRANDO PRINCIPIOS, COSECHANDO VIDA”


