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& Focusing on the New Year
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Northern Region Update
§ DVR is beginning to see clients in the Santa Fe office; we are scheduling 

one client at a time for COVID safety measures

§ Title I is working for new student enrollment for the spring semester.

§ Challenges with enrollment due to schools not being open and job 
insecurity – many of the clients are in crisis and barriers with internet 
connectivity 

§ One Stop Operations is working with the state and the Northern offices 
to expand Wi-Fi to the parking lot to increase internet access for clients

§  HELPNM is working with many of colleges across the region on Power 
Up MOUs between the board and the colleges – UNM Taos, UNM LA, 
Luna Community College – working on outreach with San Juan, UNM 
Gallop, and NMSU, etc.  SF Marquez One Stop Office



Northern Region Update Cont.
§ HELPNM is bringing in new staff and making sure there is representation in 

rural communities. We were in Taos last Weds facilitating the new Title I 
staff moving into the Taos One Stop

§ DWS is working on Northern Hot Job Infomercials and highlighting 
employers and hot jobs to attract job seekers. The videos are being 
recorded weekly and are posted to YouTube as well. The team members are 
recording from Santa Fe, Taos, Farmington and Gallup via zoom. OSO is 
working on including the video on the Northern Work Connection’s website

§ The board and HELP NM is continuing to focus on outreach of the 
dislocated workers, since we know there is a great need especially during 
the pandemic.  

Taos One Stop Office



Winter Youth Academy

  “The Winter Youth Program has showed and taught me what to 
prepare for in life, getting a car, starting an insurance plan, and 
much more for what’s to come in life. From doing this program I 
have learned a lot and it has been fun!” -M. Blake

q HELPNM provided WIOA youth services to 65 participants in 
the Ten Northern Counties

q 37 In School and 28 Out of School youth were eligible for 
WIOA services

q Mora County had the highest number of enrollments with 21 
participants gaining work experience and job shadowing 



Developing Partnerships
§ Establishing MOU & IFA with M.E.T. Inc., the new 

provider for the National Farmworkers Jobs Program 
in Gallup & Farmington

§ Working to establish a MOU & IFA with New Mexico 
Job Corps and other potential partners

"Woman shaking hands with business partner" by Rawpixel Ltd is licensed under CC 
BY 2.0



UI Claims in the Northern Counties
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Goals and Focus for the New Year
§ Recognizing the difficulty to reach clients during the pandemic, Title I Service Provider is increasing 

their effort to reach clients in the Spring Semester and New Year.

 Goals/Enrollments Dashboard 
                        Youth Adult/Dislocated Worker



Goals and Focus for the New Year Cont.

§ In the new year, HELPNM is focusing on ITA’s with educational institutions  and working on 40 
OJTs in San Juan County. Clients are coming in from referrals and HELPNM’s marketing 
strategies. 

§ Santa Fe WCO is preparing to join the upcoming NASW (National Association of Social Workers, 
NM chapter) conference to present to 100 students workshops on resume writing and 
interview skills to prepare for job placement
 


