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"IMPULSANDO LAS CAPACIDADES DEL FUTURO"

 BENEFICIOS
Los participantes adquirirán habilidades para diseñar cursos,
clases y programas curriculares de acuerdo a necesidades reales
de los participantes.
Contarán con herramientas y capacidades para diseñar los
manuales de instructor y del participante, así como materiales
didácticos, lo cual le dará mayores posibilidades de certificarse
en el EC0301.



a)En línea en autoaprendizaje con 3
hrs de tutoría.

Inversión
por el curso

Inversión por
evaluación y
certificado

Descuentos
entre el 10 al 20
% por grupos de

5 o más
participantes en
el mismo curso
Descuentos del

15% para
exalumnos

$ 1,750 +IVA Evaluación en
línea o
presencial:
$3,000 más IVA

Certificado: $
750 + IVA

b)En línea en transmisión en vivo en
4 sesiones sabatinas de 9 a 14 horas

$ 3,000 +IVA

c) Presencial 100 % $ 3,500 +IVA

2 2.1 Andragogía o principios del aprendizaje de adultos
2.2 Teorías del aprendizaje de adultos
2.3 Taxonomía de BLOOM y redacción de objetivos de aprendizaje
2.4 Diseño de cartas descriptivas o guía de instrucción
2.5 Diseño de ejercicios didácticos, técnicas y dinámicas grupales
2.6 Diseño y descripción de actividades de enseñanza aprendizaje y ejercicios
2.7 Diseño del Manual del Instructor
2.8 Diseño del Manual del Participante
2.9 Mejora continua del diseño de sus cursos

3 DISEÑO DE INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE

DETECCIÓN DE NECESIDADES DE CAPACITACIÓN1 1.1 DNC, fuentes de información y diagnóstico de necesidades
1.2 Diseño de programas de capacitación efectivos
1.3 Funciones y Tareas del Instructor

TEMARIO

DISEÑO DE CURSOS DE CAPACITACIÓN

3.1 Tipos de evaluación y funciones
3.2 Tipos de instrumentos y principios para su diseño
3.3 Tipos de reactivos
3.4 Descripción de reactivos para cuestionarios, listas de cotejo y guía de observación
3.5 Validez y confiabilidad de los instrumentos
3.6 Diseño y ponderación de instrumentos de evaluación
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DEPOSITAR EN BANORTE EN LA
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ENVÍE INSCRIPCIÓN Y
FICHA DE DEPÓSITO 

AL E-MAIL:
IIECC.CONTACTO@GMAIL.COM 
O CONTACTO@ILECC.COM.MX

MÁS CURSOS EN
WWW.ILECC.COM.MX


