
FORMACIÓN DE
EVALUADORES DE

COMPETENCIAS
LABORALES, CON 

BASE EN EL EC 076 
CONOCER-SEP

Instituto Latinoamericano para el Desarrollo
de Competencias Personales y

Organizacionales S.A. de C.V. REG STPS ICO
100118-TW0-0013.

SE OTORGA
DIPLOMA Y

CONSTANCIA STPS
POR 24 HORAS DE

ESTUDIO

"IMPULSANDO LAS CAPACIDADES DEL FUTURO"

 BENEFICIOS
Adquirirá la capacidades y conocimientos para ser un evaluador de competencias laborales, lo que
será de utilidad para evaluar las competencias de su personal en el trabajo. 
Aprenderá cómo evaluar los conocimientos, el desempeño en campo y las actitudes y valores de
una persona, en una función determinada. 
Adquirirá habilidad para integrar un portafolio de evidencias, emitir un juicio de evaluación y
proporcionar retroalimentación al candidato evaluado, sobre sus fortalezas y debilidades. 
Con ésta formación y certificación, podrá acreditarse como evaluador del Conocer, lo cual le
puede reportar ingresos extra en sus tiempos libres. 



a)En línea autoaprendizaje con 3 hrs
de tutoría.

Inversión
por el curso

Inversión por
evaluación y
certificado

Descuentos
entre el 10 al 20
% por grupos de

5 o más
participantes en
el mismo curso
Descuentos del

15% para
exalumnos

$ 1,750 +IVA Evaluación en
línea o
presencial:
$4,500 más IVA

Certificado: 
$ 1000 + IVA

b)En línea en transmisión en vivo en
4 sesiones sabatinas de 9 a 14 horas

$ 3,000 +IVA

c) Presencial 100 % $ 3,500 +IVA
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3 ANÁLISIS DEL ESTÁNDAR EC0076 EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS
LABORALES PARA CANDIDATOS DE UNA FUNCIÓN DETERMINADA

EL SISTEMA DE CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES1

TEMARIO

CONCEPTOS E IMPORTANCIA DE LA CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS
LABORALES: PROCESO DE EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN

5.1 Diagnosticando al candidato
5.2 Plan de Evaluación
5.3 Recopilación de Evidencias de Competencias de Conocimientos
5.4 Recopilación de Evidencias de Competencias de Desempeño
5.5 Recopilación de evidencias de Producto o trabajos terminados

AV. COL. DEL
VALLE 137, COL.

INSURGENTES SAN
BORJA, ALC.

BENITO JUÁREZ,
C.P. 03100,

CDMX

DEPOSITAR EN BANORTE EN LA
CTA.0647461886 A NOMBRE DE:

ILECC CONSULTORIA SA DE CV O
MEDIANTE TRANSFERENCIA

BANCARIA: CLABE
INTERBANCARIA

072180006474618860

5556112070
5555634394

ENVÍE INSCRIPCIÓN Y
FICHA DE DEPÓSITO 

AL E-MAIL:
IIECC.CONTACTO@GMAIL.COM 
O CONTACTO@ILECC.COM.MX

MÁS CURSOS EN
WWW.ILECC.COM.MX

COMPETENCIAS REQUERIDAS PARA EL EVALUADOR4

5 PROCESO DE EVALUACIÓN EN EL SISTEMA ELECTRÓNICO DEL
CONOCER

INTEGRACIÓN DEL PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS6

7 EMISIÓN DEL JUICIO DE COMPETENCIAS O RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN

8 RETROALIMENTACIÓN Y SUGERENCIAS AL CANDIDATO

9 CÓDIGO DE ETICA DEL EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES


