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BENEFICIOS

e El participante desarrollard habilidades y actitudes necesarias para detectar y
conducir el talento o capacidades propio y de sus colaboradores, mediante el
aprovechamiento de emociones y el adecuado manejo de las relaciones
interpersonales en diversas situaciones del entorno laboral.

e Adquirird herramientas para aplicar la inteligencia emocional en varios
contextos de su vida.
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a) En linea autoestudio $ 2,250+IVA Descuentos entre el 10 al 20 %
por grupos de 5 o mas
b) En linea tutorado $ 3,000+IVA participantes en el mismo curso
Descuentos del 15% para
c) Presencial 100 % $ 3,500 +IVA exalumnos.
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EL LIDERAZGO CON INTELIGENCIA EMOCIONAL

DIAGNOSTICO Y VALORACION DE APTITUDES EMOCIONALES EN E
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ADVERSIDADES NATURALES DEL TRABAJO Y DE LA VIDA PERS
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5 ANALISIS DE DIFERENCIAS E IMPACTOS
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DEPOSITAR EN BANORTE EN LA ENVIE INSCRIPCION Y
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