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STANDARD OCUPAȚIONAL  

 
SECȚIUNEA A -  CERINȚELE PIEȚEI MUNCII 
 

 
1. Denumirea ocupației și codul COR 

 
 
 
 
 

2. Denumirea tradusă a ocupației (En): 
 

 
 
 
 
 

 
3. Activități și competențe  
 
3.1 Activități specifice ocupației 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 

NUMEROLOG 
COD COR 516102 

NUMEROLOGIST 

 

 Comunică cu solicitantul, explicând principiile și procedura de întocmire a analizei 
numerologice  
 Colectează datele necesare întocmirii analizei numerologice, prin dialog cu 
solicitantul, în funcție de tipul solicitării. 
 Realizează analiza numerologică prin Modelul numerologic de tipologizare, pentru 
persoane și familii. 
 Explică, pe baza experiențelor clientului și a datelor rezultate din aplicarea 
metodelor numerologice, lanțul cauză – efect și consecințele alegerilor trecute.  
 Oferă recomandări personalizate pentru evitarea repetării erorilor de comportament, 
în conformitate cu rezultatele analizei numerologice.  
 Realizează analiza numerologică prin Modelul numerologic de tipologizare, în 
diferite  domenii, ca: sănătate, management, afaceri, resurse umane, educație, pentru a 
optimiza modul de gestionare a acestora. 
 Elaborează, în baza unor analize raționale ale datelor rezultate din aplicarea 
metodelor numerologice, prognoze privind evoluția clientului sau a sistemului analizat. 
 Respectă principii de etică și moralitate, asigură confidențialitate și obiectivitate în 
realizarea analizei numerologice. 

 
 

 
 

 



     3.2 Competențe 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Niveluri de calificare: 
 

4.1. Nivelul de calificare conform Cadrului Național al Calificărilor (CNC) 
 
     4.2. Nivelul de referință conform Cadrului European al Calificărilor (EQF)  

     4.3. Nivelul educațional corespondent, conform  ISCED - 2011 (cod program educațional)       
 
 

5. Acces la altă/alte  ocupație/ocupații cuprinsă/ cuprinse în COR 
 

    Acces la ocupație/ocupații de același nivel de calificare, conform CNC, pe bază     
    de experiență/recunoaștere de competente  
 
 
 
 
 
 
 
 

6. Informații suplimentare 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

• Comunicarea cu solicitantul, pentru explicarea principiilor și procedurii de lucru 

• Colectarea informațiilor necesare analizei numerologice 

• Analizarea conceptelor numerologice elementare prin Modelul numerologic de tipologizare 

• Realizarea analizei numerologice  

• Interpretarea și explicarea rezultatelor analizei numerologice  

• Aplicarea analizei numerologice în diverse domenii de activitate 

• Elaborarea de prognoze privind evenimente și procese 

• Consilierea persoanei privind modelarea comportamentală și etapele de parcurs   

• Respectarea confidențialității, a principiilor de etică și moralitate în activitatea specifică  

 
 

 

 

4 

4 

3 

Nu este cazul 

Practicanții ocupației numerolog realizează analiza numerologică pentru persoane, sisteme, 
domenii de activitate; interpretează și explică rezultatele și asigură consiliere pentru 
modelarea personalității sau optimizarea gestionării activității. 
 
Analiza numerologică studiază entitățile numerice, din punct de vedere al variației lor sau al 
proprietăților generale și specifice de regularitate.  
 
 



 
 
 

SECȚIUNEA B -  CERINȚE PENTRU EDUCAȚIE ȘI FORMARE PROFESIONALĂ 

 
2. Descrierea programului de educație și formare profesională 

 
     2.1. Durata totală, nr. ore                           din care : 
 
 
                             -                                             teorie, 
   
                              -                                             practică. 
 
        2.2. Planul de pregătire (anexa nr. 1 la prezentul standard ocupațional ) 
          
     2.3. Programa de pregătire teoretică și practică (anexa nr. 2 la prezentul standard  
ocupațional)  

 
1. Informații despre programul de educație și formare profesională 

 
    1.1. Cerințe specifice de acces la program 
    1.1.1. Competențe și deprinderi necesare accesului la program: 

 

 

 

 

 

 1.1.2. Condiții minime de acces la program, raportate la nivelul de studii: 
 

   Niveluri de studii: 
 
• Învățământ primar  
• Învățământ gimnazial  
• Învățământ general obligatoriu  
• Învățământ profesional prin școli profesionale  
• Învățământ liceal, fără diplomă de bacalaureat  
• Învățământ liceal, cu diplomă de bacalaureat  
• Învățământ postliceal  
• Învățământ superior cu diplomă de licență  
• Învățământ superior cu diplomă de master  

   1.1.3. Alte studii necesare:  
 

 

1.1.4. Cerințe speciale: 

 

Apt din punct de vedere psihologic – aviz psihologic 
Competențe de matematică – nivel mediu (testare scrisă prealabilă accesului la instruire) 
Competențe de comunicare și coerență în exprimare (testare scrisă prealabilă accesului la 
instruire) 
 

 

Nu este cazul 
 

1080 

360 

720 

Nu este cazul 
 



  
     2.4.  Echipamente/utilaje/programe software etc. necesare pregătirii teoretice și practice 
        
 

 

    2.5. Cerințe privind nivelul minim de calificare și experiență profesională pentru    
            formatori și instructori/preparatori formare 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.6.   Cerințe privind nivelul minim de calificare și experiență profesională pentru    

            evaluatorii de competențe profesionale 
 
 
 
 
 
3.Informații referitoare la procesul de elaborare, verificare, validare, avizare și aprobare a 
standardului ocupațional: 

 

      3.1. Realizare: 
             Inițiator/Autori ASOCIAȚIA NUMEROLOGILOR DIN ROMÂNIA - ANR 

Diana MEȚIU - DIRECTOR DE DEZVOLTARE  
Adriana NICOLAE - PREȘEDINTE ANR 
Anatolii BASARAB – PRIM-VICEPREȘEDINTE ANR 
Roxana IORGULESCU BANDRABUR -  DIRECTOR EXECUTIV 
Alexandra MIHARTESCU – DIRECTOR DE MARKETING 
Daniela-Anca STĂNCIULESCU -  SPECIALIST STANDARDE OCUPAȚIONALE 

            Data elaborării: noiembrie – decembrie 2022 
 
     3.2. Verificare profesională: 
            VICLEANU ION  
            Data verificării 05.12.2022. 
 
     3.3. Avizare: 
          ASOCIAȚIA ASTROLOGILOR DIN ROMÂNIA 
          Data avizării: 07.12.2022 
 
     3.4. Validare documentație:  
            Asociația Națională a Comitetelor Sectoriale din România  

Comitet Sectorial din Ramura Cultură 
            Data validării: 11.01.2023 
 
     3.5. Aprobare:  
            Autoritatea Națională pentru Calificări conform deciziei nr. 48 din data 31.01.2023 
 

Computer/ laptop/ tabletă, fotocopiator, videoproiector,/plasma, flip chart 
Softuri specifice de numerologie 
 

Pentru pregătirea teoretică:  
Absolvent de învățământ superior cu diplomă de licență; diplomă/certificat (dobândit la nivel 
național/internațional), care atestă  pregătirea în domeniul numerologiei; experiență de 
minimum 2 ani, în ultimii 5 ani, în domeniul numerologiei.  
Formatori certificați, conform prevederilor legale în vigoare. 
Pentru pregătirea practică:  
Absolvent de învățământ superior cu diplomă de licență sau absolvent de învăţământ liceal cu 
diplomă de bacalaureat; diplomă/certificat (dobândit la nivel național/internațional), care atestă 
pregătirea în domeniul numerologiei; experiență de minimum 2 ani, în ultimii 5 ani, în domeniul 
numerologiei. 
Formatori, instructori/preparatori formare certificați, conform prevederilor legale în vigoare. 

 
 
 
Absolvent de învățământ superior cu diplomă de licență, cu experiență de minimum 3 ani în 
domeniul numerologiei. 
Evaluatori certificați, conform prevederilor legale în vigoare 

 

 

 

 

 

 

       

 



 
Anexa Nr. 1  
la standardul ocupațional   

PLAN DE PREGĂTIRE 
 
 

 
Nr.  
crt. 

 
Competența 
dobândită 

 
Modul 

 
 

 
Nr. 
ore 

teorie 

 
Nr.  
ore 

practică 
 
 
1. 

 

Comunicarea cu 
solicitantul, pentru 
explicarea principiilor și 
a procedurii de lucru 

 

 
 
Tehnici de comunicare și 
proceduri de lucru 

18 36 

2. Colectarea informațiilor 
necesare analizei 
numerologice 

 

 

 
 
 
 
 
 

Modelul numerologic de 
tipologizare 

 
 

6 
 

12 
 

48 96 
3. Analizarea conceptelor 

numerologice 
elementare prin prin 
Modelul numerologic de 
de tipologizare 

4. Realizarea analizei 
numerologice 

Analiza numerologică 228 456 

5. Interpretarea și 
explicarea rezultatelor 
analizei numerologice  

 

Interpretarea rezultatelor 
analizei numerologice 

18 36 

6. Aplicarea analizei 
numerologice în diverse 
domenii de activitate 

 

Numerologia în sisteme. Principii 
și mecanisme de funcționare în 
sisteme 

18 36 

7 Elaborarea de  prognoze 
privind evenimente și 
procese  

Prognoze privind evenimente și 
procese 
 
 

6 12 



 
 

 

 

 

8 Consilierea persoanei 
privind modelarea 
comportamentală și 
etapele de parcurs   

 

Consiliere pe baza rezultatelor 
analizei numerologice 

 

 
 
 
 
 
 
 

12 24 

9 Respectarea 
confidențialității, a 
principiilor de etică și 
moralitate în activitatea 
specifică  

 

Principii de etică și moralitate 
 

 

6 12 

 TOTAL  ORE  
 

360 
 

720 

 TOTAL GENERAL  1080 



                                                                                                                       Anexa Nr. 2  
                                                                                                                           la  standardul ocupațional 

PROGRAMA DE PREGĂTIRE 

TEORETICĂ ȘI PRACTICĂ 
 
 
 

 
 

Nr. 
crt. 

 
 

MODUL 

 
 

DISCIPLINĂ 

 
CONȚINUT 
TEMATIC 

 
METODE/ 

FORME DE 
DESFĂȘURARE 

MIJLOACE 
DE 
INSTRUIRE, 
MATERIALE 
DE 
ÎNVĂȚARE 

CRITERII DE 
EVALUARE 

NR. ORE 
 

 
TEORIE 
       

 
PRACTICĂ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1. Tehnici de 

comunicare și 
proceduri de 
lucru 

1.1. Tehnici de 
comunicare; principii 
și proceduri de lucru 
  

Tipuri de comunicare: 
comunicarea verbală,  
comunicarea 
nonverbală, 
comunicarea online  
Valorile în comunicare: 
informație corectă de 
specialitate, vocabular 
specific numerologiei, 
exprimare clară, 
concisă și corectă  
Abilități de comunicare 
Principii specifice  
activității 
Proceduri de lucru, în 
funcție de tipul 
solicitării 

Teorie 
Expunere 
Prezentare 
interactivă 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 

Cunoașterea tipurilor de 
comunicare și  
caracteristicile acestora 
Cunoaşterea termenilor 
de specialitate 
Cunoașterea și 
principiilor și 

18  

Practică  
Aplicații practice 
 

Fișe de lucru 
 

Aplicarea tehnicilor de 
comunicare 
procedurilor de lucru 
Aplicarea principiilor și 
procedurilor de lucru 

 36 

2. Modelul 
numerologic 
de 
tipologizare 

 

2.1 Colectarea 
informațiilor 
necesare analizei 
numerologice 

 

Tipuri de informații 
necesare, în funcție de 
tipul solicitării 
Elementele de 
comunicare asertivă, 
constructivă, atractivă 
 și eficientă, adaptată 

Teorie 
Expunere 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 
 

Cunoașterea tipurilor de 
solicitări și tipurilor de 
informații 

6  



fiecărui tipar psiho-
emoțional 
 

Practică 
Simulare, studiu 
de caz 
Activități pe 
grupe 

Fișe de lucru Adaptarea comunicării 
în funcție de tipul 
solicitării și tiparul 
psiho-emoțional   

 12 

2.2. Analizarea 
conceptelor 
numerologice 
elementare prin prin 
Modelul 
numerologic de de 
tipologizare 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Definiția conceptului 
MNT® - Modelul 
Numerologic de 
Tipologizare 
Arhetipuri 
numerologice:  
noțiuni generale,  
reprezentări simbolice 
 

Teorie 
Expunere 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 

Cunoașterea 
conceptului MNT 
Cunoașterea 
arhetipurilor 
numerologice 

12  

Practică 
Simulare 
Activități 
individuale 
 

Fișe de lucru – 
modelul MNT 

Reprezentările 
simbolice ale 
arhetipurilor 
 

 

 24 

Cifre de vibrație: 
interioară, socială, 
globală 
Cifra destinului (1 - 9) 
Coloane, linii și 
diagonale - vectori în 
matrița 
psihoenergoinformativă 
CICLUL de 9 ani 

Teorie 
Expunere 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 

Cunoașterea cifrelor de 
vibrație, ale destinului și 
ciclul de 9 ani 

24  

Practică  
Simulare 
Studiu de caz 
Activități 
individuale 
 

Fișe de lucru – 
modelul MNT 

Realizarea matricei 
psihoenergoinformativă 
elementară 

 48 

Aplicarea MNT în: 
educație, afaceri și 
finanțe, resurse umane, 
structuri și procese 
organizaționale, cultură 

 

Teorie 
 Expunere 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 

Cunoașterea 
caracteristicilor 
diferitelor domenii și 
sisteme 

12  

Practică 
Studiu de caz 
 

Fișe de lucru – 
modelul MNT 

Aplicarea MNT în: 
educație, afaceri și 
finanțe, resurse umane, 
structuri și procese 

 24 



 
 
 
 
 
 

organizaționale, cultură 

 
 

3. Analiza 
numerologică 

 

3.1.Realizarea 
analizei 
numerologice 

Matricea psiho-energo-
informativă: calcul, 
structură, semnificații 
 
 
 
 
 

Teorie 
Expunere 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 

Cunoașterea matricei 
psihoenergoinformative: 
calcul, structură, 
semnificații  
 

100  

Practică 
Aplicații practice 
Activități 
individuale și de 
grup 

Fișe de lucru – 
matricea 
numerologică 

Realizarea matricei 
psihoenergoinformative 
 
 

 200 

Calea destinului 
Cele 4 elemente 
utilizate în numerologia 
pitagoreică: foc, aer, 
apă, pământ 
Caii, trăsura și vizitiul 
Ciclicitățile 
numerologice ale vieții 
Provocări și 
oportunități 
Grafice 
Configurații speciale 

Teorie 
Expunere 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 

Cunoașterea 
conceptelor 
numerologice 

92  

Practică 
Aplicații practice 
Activități 
individuale și de 
grup 

Fișe de lucru: 
grafice. 
Configurații  

Aplicarea conceptelor 
numerologice 

 184 

Analiza numerologică a 
numelui: semnificațiile 
literelor, numerograma 
numelui, numărul 
dominant 
 

Teorie 
Expunere 
Prezentare 
interactivă 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 

Cunoașterea analizei 
numerologice a numelui 

24  

Practică 
Studiu de caz 

Fișe de lucru Realizarea analizei 
numerologice a numelui 
Realizarea 

 48 



numerogramei numelui 

Numerologia în relații :  
Compatibilitate și 
complementaritate 

Teorie 
Expunere 
 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 

Cunoașterea legaturii 
dintre numerologie și 
relații 

12  

Practică 
Simulare 

Fișe de lucru Aplicarea numerologiei 
în relații 
 

 24 

4. Interpretarea 
rezultatelor 
analizei 
numerologice 

 

 

4.1. Interpretarea 
rezultatelor analizei 
numerologice 

Sintetizarea 
informațiilor 
Cele trei operatii 
complexe ale 
procesului evaluativ, 
aflate în relație de 
complementaritate: 
măsurarea, aprecierea 
și 

Teorie 
Prezentare 
interactivă 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 

Modalitatea de a 
sintetiza informațiile 
Cunoașterea operațiilor 
procesului evaluativ 

10  

Practică 
Simulare 

Fișe de lucru Observarea atentă, 
efectuarea conexiunilor 
și sintetizarea 
informațiilor 
Realizarea operațiilor 
procesului evaluativ 

 20 

  4.2. Explicarea 
reazultatelor analizei 
numerologice 
 

Organizarea 
informațiilor într-o 
structură clară, concisă 
și coerentă 
Adaptarea limbajului  
specific la nivelul de 
înțelegere al persoanei 
analizate 
Feedback-ul permanent 
și ascultarea activă 
 
 

Teorie  
Prezentare 
interactivă 
 
 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 

Modalitatea de a 
structura informațiile 
Conținutul feed-back-
ului 
 

8  

Practică 
Simulare  
Studiu de caz 
 

Fișe de lucru 
 

Adaptarea limbajului 
specific 
Observarea atentă a 
reacțiilor și 
răspunsurilor persoanei   
Formularea feed-back-
ului 
 
 

 16 



5. Numerologia 
în sisteme. 
Principii și 
mecanisme de 
funcționare în 
sisteme 

 

5.1.Aplicarea 
numerologiei în 
diferite domenii de 
activitate  
 

De la micro la 
macrocosmos; de la 
parte la întreg 
Numerologia în 
sănătate.  
De la celulă la organ și 
la organism 
Potențialitate 
energetică și 
vulnerabilitate fizică 
Numerologia în 
grupuri și în 
colectivități.  
De la individ la 
comunitate 
Realizarea analizei 
numerologice pentru 
persoane juridice 
Numerologia 
prosperității materiale 
Numărul contului 
bancar.  
Numerologia în viața 
de zi cu zi: numărul 
casei; numărul de 
telefon; numărul din 
diverse acte; numărul 
mașinii 
 

Teorie  
Expunere 
Prezentare 
interactivă 
 
 
 
 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 
 

Cunoașterea  modalității 
de aplicare a 
numerologiei în diferite 
domenii 
Cunoașterea 
caracteristicilor 
diferitelor domenii, 
sisteme 
 

18  

Practică 
Demonstrație  
Structurată 
Studiu de caz 
 

Fișe de lucru – 
matricea 
numerologică 
 

Aplicarea conceptelor 
numerologice în diferite 
domenii și sisteme  
 

 36 

6. Prognoze 
privind 
evenimente 
și procese  

 

6.1.Elaborarea de 
prognoze privind 
evenimente și 
procese 
 
 

Definiția prognozei 
numerologice 
Cum se realizează o 
prognoză numerologică 
Prognoze pe timp scurt, 
mediu și lung 
Aplicabilitatea 
prognozelor 
numerologice 
 

Teorie  
Prezentare 
interactivă 
 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 
 
 

Cunoașterea prognozei 
numerologice și 
modalitatea de realizare 
 

6  

Practică 
Simulare 
 

Fișe de lucru 
 

Realizarea prognozei 
numerologice 
 

 12 



7 Consiliere pe 
baza 
rezultatelor 
analizei 
numerologice 
 

7.1. Consilierea 
persoanei 
privind 
modelarea 
comportamentală 
și etapele de 
parcurs   

 

Înțelegerea 
personalității clientului 
- prin analiza 
numerologică a 
clientului 
Gestionarea dinamicii 
relației numerolog– 
client 
Raportarea la 
dificultățile comunicate 
de client   
Evidențierea calităților 
clientului, motivarea și 
identificarea căilor 
de responsabilizare a 
acestuia 

Elaborarea unui 
program etapizat  în 
evoluția personală 
 
 

Teorie 
Prezentare 
interactivă 
 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 
 

Cunoașterea structurii și 
tipului de personalitate  
 

12  

Practică 
Simulare 
 

 Adaptarea comunicării 
în funcție de tiparul 
psiho-emoțional  
Modalitatea de 
evidențiere a calităților 
clientului, a motivării  
Modalitatea de 
identificare a căilor 
de responsabilizare a 
clientului 
 
 
 

 24 

8. Principii de 
etică și 
moralitate 
 
 

8.1.Respectarea 
confidențialității, 
a principiilor de 
etică și 
moralitate în 
activitatea 
specifică  

Generalități despre 
etică, morală și 
deontologie 
Diferența dintre etică și 
morală 
Sistemul de valori etice 
Principiile etice  între 
universalitate şi 

Teorie 
Prezentare 
interactivă 
 
 
 
 
 

Laptop 
Videoproiector 
Flipchart 
Suport de curs 
Prezentări 
multimedia 
 

Cunoașterea principiilor 
etice 
 

6  



 specificul profesiei 
Principiul respectării 
autonomiei 
Principiul facerii 
binelui 
Principiul nefacerii 
răului 
Principiul 
dreptăţii/echităţii 
Principiul respectării 
demnităţii 
Principiul integrităţii 
Principiul respectării şi 
protejării 
vulnerabilităţilor 
Reguli morale  
 

 

 

Practică 
Studii de caz 
 

Fișe de lucru 
 

Respectarea și aplicarea 
principiilor etice 
Respectarea și aplicarea 
regulilor morale 

 12 
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