MODERN ASCILAR GASTRONOMI ve KULTUR DERNEGi

DERNEGIN ADI VE MERKEZi

Madde 1- Dernegin adi “MODERN ASCILAR GASTRONOMIi ve KULTUR DERNEGI” dir.

DERNEGIN MERKEZI
Madde 2- Dernegin merkezi istanbul’dadir. Esentepe Mahallesi, Biiyiikdere Cd. Ferko
Signature Binasi No:175/6 Sisli/ISTANBUL dur.

DERNEGIN AMACI, CALISMA KOSULLARI VE SEKILLERI
DERNEGIN AMACI VE FALIYET ALANI:

Madde 3- Dernek; Ascilik, Gastronomi ve Kiltiur alanlarinda yurt iginde ve yurt disinda
faaliyet gosterir. Yiyecek Sektoriinde faaliyet gosterecek dernegin amaci; Turk Mutfagini,
yemek kiltlrlini ve gastronomisini arastirmak. Yemek kultlrimuzin kaybolmakta olan
degerlerine sahip ¢cikan arastirmalar yapmak. Tlrkiye’de mutfak sanatlarini gelistirmek,
mutfak sanatkari as¢ilarin arasinda sosyal dayanismanin teminini saglamak. Ascilik, ascilik
egitimi, ascilarin mesleki sorunlarini da ele alarak ¢alisma kosullarini ve bilgilerini de
gelistiren mesleki kiltlirt ve akademik arastirmalari destekleyici ¢galismalari gergeklestirmek,
egitimler vermek.

MAGDER catisi altinda Tirkiye Ascilar, Gastronomi ve Tirk yemek kaltira birligini kurmak ve
bunu bir federasyon olarak 6rgiitlemek, yurt icinde ve yurt disinda Tiirk Mutfagimizin
tanitilmasini saglamak, baglantili olunan sektorler ile diyalog kurarak is birlikleri kurmak,
yarismalar diizenlemek, egitimler ve seminerler vermek. Tlirk Gastronomisinin akademik
literatlire dayal bicimde dogru bicimde anlatildigi, tanitildigi, arastirildigi ve bilime dayah
zeminden orneklerle topluma, diinyaya ve sektore aktarildigl bir dernek olmak.

Madde 4- Dernek 3. maddede belirtilen amaglarin gergeklestirilmesi igin;

a) Turk mutfagi, Turk gastronomisi ve kiltlrini destekleyici calismalar yapar. Genel
kapsamda yiyecek-icecek ile ilgili bilimsel arastirmalar yapar, bu konuda ¢alismalar yapan kisi
ve kuruluslari tesvik eder ve destekler.

b) Dokiimantasyon merkezi ve veri bankasi olusturur.

c) Bu konuyla ilgili her tiirli sureli, sliresiz gorsel, yazinsal ve dijital yayinlar yapar ve yaptirir.
d) “Tirk Mutfagini, Gastronomi ve Kiltlirin Arastirma Enstitlisi” kurulmasini saglayici



girisim ve calismalarda bulunur.

e) Amacina uygun olarak egitim programlari hazirlar ve uygular. Bu konuda faaliyette
bulunan egitim kurumlarini destekler, is birligi yapar ve 6grencilere yardimci olur.

f) Yurt icinde ve disinda seminerler, paneller, yemek ve gastronomi fuari, festivali, piyango,
gosteri, konser, konferans, gezi, yarisma, sergi, uygulama calismalari ve benzer etkinlikler
diizenler. Kendi disinda diizenlenen bu gibi etkinliklere katilir ve is birligi yapar.

g) Konuyla ilgili mesleki davranis kural ve ilkelerini (kodlar) hazirlar ve benimsenmesini
saglamaya caligir.

h) Konuyla ilgili 6zel ve kamu kuruluslarina danismanlik hizmeti verir.

i) Uygulama icin gerekli izni alarak lokaller acar, kooperatifler acar, toplantilar dizenler,
amag ve etkinlikleri igin tasinir, taginmaz mallari kiralayabilir, satin alir, satar ve isletir.

j) Uyelerin calisma kosullarini iyilestirmek icin mesleki ve teknik konularda destekleyici
yardimlarda bulunur.

k) Kendi sektoriinde faaliyet gosteren diger ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi
yapabilir, Giye olabilir, federasyon olusturarak tilke capinda mesleki faaliyet gosterebilir,
kurulu federasyonlara tye olabilir.

1) Dernek amacini gerceklestirmek icin, gerekli yasal izinleri alarak gorsel, isitsel, dijital ve
yazili yayinlar yapabilir.

m) Bilgi birikimini arttirmak icin yurt ici ve disinda yayinlanan konusu ve amacina uygun
yayinlara abone olur, gerekli kitap ve dokiimanlari alir. Tiziikteki amacina uygun yarismalar
dizenler.

n) Konusu ile ilgili egitim amach kitap, brosir ve dergi yayinlamak, elektronik haberlesme
ortaminda (Internet, sosyal medya, televizyon vb.) dernegi tanitmak, calisma ve faaliyetlerini
duyurmak igin her tiirlG faaliyette ve ¢alismalarda bulunur.

o) Yurticinde ve yurtdisinda bu amagla her tirli kurulusla isbirligi yapar ve yurt disindan
gelecek/yurt disina gikacak Uyelerine aydinlatici bilgi vererek referans noktasi olur.

p) Yardim Toplama Kanunu ile bu ana tizik hikiimlerine uygun olarak yardim toplayabilir.
Dogal afetlerde, sosyal toplantilarda ve etkinliklerde sosyal yardimlar toplayarak, yemek
pisirmek ve dagitmak icin kullanabilir.

r) Amacina uygun olarak gerek duyulan konularda alt ¢alisma komisyonlari kurabilir.
Dernek amag ve hizmet konularina uygun sekilde arsiv olusturabilir. WEB Sitesi acabilir.

s) Gelir artirici projeler gelistirir, bunlar icin gerekirse ortakliklar, iktisadi isletmeler,
kooperatifler ve yardimlasma sandigi kurar. Yapacagi her tiirlii organizasyonlar icin dernege
sponsor olmak isteyen firmalarla anlasabilir, s6zlesme ve protokol imzalayabilir, bagislari
kabul eder.

s) Gerekli gorulen yerlerde faaliyetlerini yuritmek amaciyla yoénetim kurulu karari ile
temisilcilik agabilir.

t) Amaglari ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, kendi aralarinda veya
vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gerceklestirmek lGzere ve
yetkili organlarinin karari ile platform olusturabilir.

u) Amacinin gerceklestiriimesine yonelik olarak genel kurulun kabul etmesi sartiyla
borclanabilir.

i) Genel Kurul karariyla subeler agabilir.

DERNEK UYELiGi



UYE OLMA HAKKI

Madde 5- Fiil Ehliyetine sahip, Tiirk Mutfagi ile gerek fiilen ugrasan ve gerekse tlizGglin
“Amacg” maddesinde sayilan ¢alismalari yapmis ve yapmakta olanlar, ilgili yasalarca dernek
Uyesi olmasinda mani hali bulunmayanlar dernege lye olabilirler. Tiirk vatandasi olmayanlar,
Tirk vatandaslarinda aranan kosullardan baska Turkiye’de ikamet etme hakkina da
sahipseler liye alinabilirler. Onursal Gyelik i¢in ikamet sarti aranmaz.

Dernek yonetim kurulu, tyelik igin yapilan basvurulari en ¢ok otuz gilin iginde Uyelige kabul
veya istegin reddi seklinde karara baglayip basvuru sahibine yazi ile duyurmak zorundadir.
Hic kimse dernege liye olmaya zorlanamaz.

UYELIKTEN GCIKMA
Madde 6- Hig kimse dernekte lye kalmaya zorlanamaz. Her Uye istifa hakkinda sahiptir. Her
dye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekcesi yénetim kuruluna ulastigi anda cikis islemleri sonuglanmig
sayilir. Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

UYELIKTEN GIKARILMA
Madde 7-

Dernek lyeliginden gikarilmayi gerektiren haller:
-Dernek galismalarina ve tizigiine aykiri harekette bulunmak,

-Dernegin amaclarina ulasmasina ve gelismesine engel olacak tutum ve davranislarda
bulunmak,

-Bu tlizik ve bu thzuge gore cikarilacak yonetmeliklere aykiri davranislarda veya dernek
dayanismasi ile ilgili prensip kararlarina aykiri hareketlerde bulunmak,

-Dernege verilmesi gereken aidat vb. borg taahhutlerini gegerli bir nedeni olmadan iki yildan
fazla geciktirmek,

-Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,

-Yazil ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,
-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile Gyelikten
cikarilir.

Dernekten cikan veya cikarilanlar, Giye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarhginda hak iddia edemez.

Yukarida s6zl edilen durumlardan birisinin tespiti halinde tyelik kaydi, dernek yonetim
kurulunca silinir. Uyelikten ¢ikarilanlarin genel kurula itiraz hakki vardir.



DERNEK ORGANLARI

Madde 8-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

UYELERIN HAKLARI
Madde 9- Dernek tyeleri esit haklara sahiptir. Her liyenin genel kurulda bir oy hakki vardir.

GENEL KURUL-KURULUS SEKLI
Madde 10- Dernegin genel kurulu, aidatini 6demis Gyelerden olusur.

TOPLANMA ZAMANI:

Madde 11- Genel kurul her Ug yilda bir olagan olarak Ocak ayinda toplanir. Olagan toplanti
disinda Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulunun gerekli gordigi hallerde veya
dernek Gyelerinden beste birinin yazili istegi Gizerine olagan Ustl olarak toplanir. Genel kurul
toplantiya Yonetim Kurulunca ¢agrilir.

Denetleme kurulunun veya dernek Uyelerinden beste birinin yazili istegi Gizerine, Yonetim
Kurulu Genel kurulu bir ay icinde toplantiya ¢agirmazsa; Denetleme Kurulu veya toplanti
isteginde bulunan Uyelerin birinin basvurusu lzerine, o yerin sulh hukuk hakimi durusma
yaparak dernek Uyeleri arasindan g kisilik heyeti, Genel kurulu toplantiya ¢agirmakla
gorevlendirir.

CAGRI USULU:

Madde 12- Yonetim Kurulunca, Genel Kurula katilacak asil liyelere, en az 15 glin 6nceden,
yapilacak toplantinin glini, saati, yeri ve glindemi en az bir gazetede veya dernegin internet
sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, tGyenin bildirdigi elektronik posta adresine
ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araglari kullaniimak
suretiyle toplantiya cagrilir.

Bu ¢agrida, ¢cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi
giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi
ginden az, altmis glinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agri usuliine
uygun olarak liyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en gec alti
ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére
yeniden ¢agrilir.



TOPLANTI YERI:
Madde 13- Genel kurul toplantilari dernek merkezinin bulundugu yerden baska bir yerde
yapilamaz.

TOPLANTI YETER SAYISI:

Madde 14- Genel kurul, dernek tiizigline gore, genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin
yarisindan fazlasinin katilmasiyla toplanir. ilk toplantida yeter sayi saglanamazsa ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya katilan liye sayisi dernek yonetim ve
denetleme kurullari Giye tam sayisi toplamin iki katindan az olamaz. Uye oyunu bizzat kendisi
kullanir.

TOPLANTININ YAPILIS USULU:

Madde 15- Dernek genel kurul toplantilari Gyelere duyurulan gilin, saat ve yerde yapllir.
Genel kurula katilacak tiyeler, yonetim kurulunca dizenlenen listedeki adlari karsisina imza
koyarak toplanti yerine girerler.

TizUgln 14. Maddesinde belirtilen tam sayi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu tyelerinden biri
tarafindan acllir.

Aclilistan sonra toplantiyl yonetmek lzere bir baskan ve yeteri kadar baskan yardimcisi ile
katip secilir.

Toplantinin yonetimi genel kurul baskanina aittir. Katipler toplanti tutanagini diizenler ve
baskanla birlikte imzalarlar. Toplanti sonunda bitln tutanak ve belgeler yénetim kuruluna
verilir.

TOPLANTIDA GORUSULECEK KONULAR:

Madde 16- Genel kurul toplantisinda yalniz glindemde yer alan konular gorisulir. Ancak
toplantida hazir bulunan Uyelerin en az onda biri tarafindan gorisilmesi istenen konularin
giindeme alinmasi zorunludur.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI:

Madde 17- Asagida yazili hususlar genel kurulca gorusulip karara baglanir;

e Dernek organlarinin secilmesi,

e Dernek tizigunln degistirilmesi,

e YOnetim ve denetim kurullari raporlarinin gorisiilmesi yonetim kurulunun ibra edilmesi,

e Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin gorisilip aynen veya degistirerek kabul edilmesi,

e Dernek icin gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

e Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasi,

e Dernegin uluslararasi faaliyette liye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

e Dernegin feshedilmesi,

e Mevzuatta ve dernek tizuglinde genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine
getirilmesi.



OY KULLANMA VE KARAR ALMA USULLERI VE SEKILLERI:

Madde 18- Genel Kurulda karar yeter sayisi, Genel Kurula katilanlarin yaridan bir fazlasidir.
Ancak ana tlizlik degisikligi ile Dernegin dagitiimasina iliskin kararlarda ilgili maddelerdeki
yeter sayilar aranir.

Oylar gizli veya acik olarak belirlenir. Gizli oylar, yonetim kurulu tarafindan mihirlenmis
kagitlarin veya oy pusulalarinin Giyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra mihirlenmis veya
ici bos bir kaba atilmasi ile toplanan veya oy vermenin bitiminden sonra agik dokim{i
yapilarak belirlenen oylardir.

YONETIM KURULUNUN KURULUS SEKLi, GOREVLERI VE YETKILERI;
Madde 19- Yonetim kurulu dokuz (7) asil ve dokuz (7) yedek liye olarak genel kurulca segcilir.
Asil Gyeliklerde bosalma oldugu takdirde yedek Uyelerin goreve ¢agrilmasi zorunludur.

Yonetim kurulu asagidaki gérevleri yerine getirir:

-Turk yasalari ve bu ana tizik hiikiimleri dogrultusunda gereken kararlari almak; Genel Kurul
kararlarini uygulamak,

-Dernegi Dernek Baskani araciligi ile temsil etmek ya da gerektiginde diger liyelere de yetki
vermek,

-Calisma dénemi ¢alisma programi ile bilanco ve gelir-gider cizelgelerini hazirlamak ve
uygulamak,

-Bir 6nceki calisma donemi calisma raporu ile bilanco ve gelir-gider cizelgelerini hazirlamak,
-Genel Kurul toplantilarinin tarihini, saatini, yerini ve giindemini saptamak,

Uyelere duyurmak,

-Yonetim ve hizmet konulari dogrultusunda gorev yapacak komiteler kurmak ve raporlari
hakkinda gereken kararlari almak,

-Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlari Gyeler ve ilgili yerlere bildirmek,

-Bir 6nceki ¢alisma donemi sorumlusu Yonetim Kurulundan goérevi ve bilango geregi Dernek
malvarhgini teslim almak ve ayni bigcimde gelecek ¢alisma donemi Yonetim Kuruluna teslim
etmek,

-Dernege ait kayit ve defterleri tutmak ve muhafaza etmek,

-Genel kurulca Sube ag¢ilmasina karar verildigi taktirde gerekli yasal islemleri yapmak.
-Uyelerin sosyal durumlariyla ilgilenip kamplar, lokaller vb. mahalleri tesis etmek, bunlarin
islemesini ve/veya isletilmesini saglamak,

-Yonetim kurulu kendi arasinda goérev bolimu yaparak baskani, baskan yardimcilarini,
sekreterini ve saymanini belirler, ydonetim kurulu gerek gordigi siklikta, dernek
ikametgahinda 6nceden kararlastiracagi belirli glin ve saatte cagrisiz toplanir.

-Yonetim kurulu Gye tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunusu ile toplanir.
-Kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esit olmasi durumunda, baskanin oyu cogunlugu
saglamis sayilr.

YONETIM KURULUNUN YEDEK UYELERLE TAMAMLANMASI:

Madde 20- Yonetim kurulu Gye sayisi bosalmalar sebebiyle yedeklerinde getirilmesinden
sonra Uye tam sayisinin yarisindan asagi diserse genel kurul, mevcut yonetim kurulu Gyeleri
veya denetleme kurulu tarafindan bir ay icinde toplantiya ¢agrilir. Cagrinin yapilmamasi
halinde dernek lyelerinden birinin basvurmasi tizerine mahallin sulh hukuk hakimi durusma



yaparak dernek Uyeleri arasindan sececegi (g kisiyi bir ay icinde gene kurulu toplamakla
gorevlendirir.

DENETLEME KURULU — GOREV VE YETKILERI:
Madde 21- Denetleme Kurulu (g asil ic yedek Giye olmak (izere genel kurulca segcilir.

Denetleme Kurulu, se¢imi izleyen 6 glin icinde yapacagi ilk toplantida bir baskan ve bir s6zci
secer. Denetim Kurulu bir yil gegmeyen araliklarla toplanarak dernegi denetler. Toplanti ve
karar yeter sayisi 2’dir.

Denetleme Kurulu, dernegin bitce, hesap ve islemleri ile ilgili defter ve belgeleri lizerinde
yapacagi inceleme sonuglarini, dilek ve dnerilerini Yonetim Kuruluna bildirmek. Yonetim
Kurulunca hazirlanan galisma dénemi programi ile yillik bltce yonetmeligi ve gelir gider
cizelgelerinin goruslilecegi Yonetim Kurulu toplantisinda hazir bulunarak dilek ve dnerilerini
belirtmek. Yonetim kurulunca hazirlanan bir dnceki ¢alisma dénemi raporu ile bilango ve
gelir gider gizelgeleri hakkindaki incelemelerini bir raporla genel kurula sunmakla gorevli ve
yetkilidir.

BASKA ORGANLAR:
Madde 22- Dernekte baska organlar da kurulabilir. Ancak, bu organlara, genel kurulu,
yonetim kurulu ve denetleme kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari devredilemez.

ORGANLARA SECILENLERIN iDAREYE BiLDIRILMESi:

Madde 23- Genel kurulca yapilan segimi izleyen 30 giin iginde yonetim kurulu baskani
tarafindan yonetim ve denetim kurullari ile dernegin diger organlarina secilen asil ve yedek
Uyelerin

Ad ve soyadlari, baba adlari, dogum yerleri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahlari yine kurul
sonug bildirimi ve ekleri dernek merkezinin bulundugu yerin en biyik malki idare amirligine
bildirir.

DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI VE DERNEGIN BORGCLANMA USULLERI:
Madde 24- Dernegin gelir kaynaklari sunlardir:

1. Uyelik aidat.

2. Dernekce yapilan yayinlar.

3. Tertiplenen piyango, panel, seminer, balo, kiiltlirel gosteriler, eglenceler, temsil, geziler,
etkinlikler, egitimler, konserler, yarismalar, festivaller ve konferanslar gibi faaliyetlerden
saglanan gelirler.

Dernegin yurtdisi tanitim ¢calismalarindan saglanacak gelirler.

Dernegin mal varliklarindandin elde edilen gelirler.

Bagislar ve yardimlar.

Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun toplanacak bagislar ve yardimlar.

No v s

Dernegin dis llkelerdeki gergek ve tizel kisilerden veya 6bir kuruluslardan bildirimde
bulunmak kaydi ile ayni ve nakdi yardimlar alabilir.



Dernegin Borglanma Usulleri:

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini ylrttebilmek icin ihtiya¢ duyulmasi halinde
yonetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢clanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢clanma, dernegin gelir
kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme glicligline diisirecek
nitelikte yapilamaz.

YILLIK ODENTi MIiKTARI VE BU MIiKTARIN BELIRLENME SEKLI:

Madde 25- Dernek tiyelerinin ddeyecegi yillik aidat miktari her yil ydnetim kurulunca
belirlenerek tGyelere duyurulur. Yilhik 6dentilerin takibi, tahsili ve muhasebelestirilmesi de
yonetim kurumlunca yerine getirilir.

Yilhk 6denti taksitler halinde veya yillik defaten 6denebilir.

YARDIM KABUL ETME:
Madde 26- Dernek;

- isci veya isveren Sendikalarindan ve meslek kuruluslarindan maddi yardim alabilir ve adi
gecen kuruluslara maddi yardim yapabilir.

-Kamu yararina uygun olarak amaclari gerceklestirmek, muhtac kisilere yardim saglamak,
kamu hizmetlerinden bir veya birkagini gergeklestirmek ve destek olmak lGizere yardim kabul
edebilir.

DEFTERLER VE KAYITLAR:
Madde 27-

Dernek 5253 sayili Dernekler yasasi ve bu yasaya dayanilarak cikartilan Dernekler
Yonetmeliginde belirtilen defterleri, s6z konusu yasa ve yonetmeliklerde 6ngoriilen sekilde

tutar.

Bu defterlerin Noterden veya il Dernekler biriminden tasdikli olmasi ve kullanilmasi sarttir.

GELIR VE GIDERDE USUL:
Madde 28-

Dernegin gelir ve gider islemlerinde asagida gosterilen kural ve yontemler uygulanir:

Dernek gelirleri alindi belgesi ile toplanir ve giderler harcama belgesi ile yapilir. Dernek
gelirlerinin bankalar araciligi ile toplanmasi halinde banka tarafindan diizenlenen dekont



veya hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer. Alindi belgeleri ve harcama
belgelerinin saklama sliresi bes yildir.

Dernek gelirlerinin toplanmasinda kullanilacak alindi belgeleri yénetim kurulu karari ile
bastirilir.

Dernek gelirlerini toplayacak kisiler ydonetim kurulu karariyla belirlenir ve bunlar adina yetki
belgesi diizenlenir.

Giderlere iliskin harcamalarda fatura ya da makbuz alinir. Belirtilen belgelerin alinamamasi
halinde ilgilisince harcama belgesi diizenlenir. Alindi belgeleri ile fatura, makbuz ve harcama
belgelerinin saklama siiresi 5 yildir.

DERNEGIN iC DENETiM SEKILLERi:
Madde 29-

ic Denetim Sekli: Dernek’te i¢ denetim esastir. Genel kurul, yénetim kurulu veya denetleme
kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim
yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim
yapilmis olmasi, denetleme kurulunun yikimlalGgini ortadan kaldirmaz.

Denetleme Kurulu; dernegin tiziglinde gosterilen amacg ve amacin gerceklestirilmesi icin
slrdurilecegi belirtilen ¢alisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini,
dernek tiiziiglinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gecmeyen araliklarla denetler
ve denetim sonuclarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula
sunar.

Denetim kurulu Gyelerinin istemi lzerine, her tirli bilgi, belge ve kayitlarin, dernek yetkilileri
tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miesseseler ve eklentilerine girme
isteginin yerine getirilmesi zorunludur.

TASINNMAZ MAL EDINME:

Madde 30- Dernek ikametgahi ile amag ve etkinlikleri igin gerekli olan tasinmaz mallara sahip
olabilir veya bu tasinmaz mallari kiralayabilir. Dernekce satin alinan veya bagis ve vasiyet
yoluyla dernege intikal eden mallarin dernek adina tapuya tescilinden itibaren bir ay iginde
icisleri Bakanligina bildirilmesi zorunludur.

LOKAL ACMA:

Madde 31- Dernegin lokal agmasi ve isletmesi 5253 sayili dernekler Kanununa uygun olarak
dizenlenir. Dernek, agilmasina ve isletiimesine izin verilen lokalin isletilmesini gerektiginde
kiraya verebilir.

TUZUK DEGISIKLIiGi:
Madde 32-

Tuzlk degisikligi genel kurul karart ile yapilabilir.



Genel kurulda tlazik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki
bulunan lyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan liye
sayisl, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tazuk degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan tyelerin oylarinin 2/3’G’dlr. Genel kurulda tliziik degisikligi oylamasi agik olarak

yapilir.

DERNEGIN FESHi VE TASFIYE SEKLI:
Madde 33-

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorisllebilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki bulunan Gyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Giye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih hakkindaki kararlar, hazir bulunan Gyelerin lgte iki cogunlugu ile alinir.
Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi asagida belirtilen esaslara gore yapllir.

1. a) Tasfiyenin dernek tiziiglinde gosterilen esaslara gore yapilmasi:

Dernegin para, mal ve haklarinin devri, son yonetim kurulu tyelerinden olusan tasfiye
kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden
sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye slresi icinde bitin
islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Modern Ascilar Gastronomi Kiiltiir Dernegi”
ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, dnce dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler,
alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti
yapilarak varlk ve yiktamlalikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda varsa
dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacakhlara
odenir. Dernegin alacakli olmasi durumunda borglulardan alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin
tahsil edilmesi ve borglarin ddenmesinden sonra kalan para ve mallar son genel kurul
toplantisinda kararlastirilan kuruma devredilir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi glin icinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu
yerin mulki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek streler harig Ui¢ ay iginde tamamlanir.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin
saklanma suresi bes yildir.



1. b) Tasfiyenin mahkeme karari ile yapilmasi:

Tuzlkte tasfiyenin ne sekilde yapilacaginin genel kurul kararina birakildigi hallerde, genel
kurul tarafindan bir karar alinmamis veya genel kurul toplanamamis veya son yénetim
kuruluna yapilan tebligata ragmen tasfiye islemleri yapilmamissa, yahut dernek mahkeme
karari ile feshedilmisse, dernegin bitilin para, mal ve haklari, mahkeme karariyla bulundugu
ildeki amacina en yakin ve kapatildigi tarihte en fazla lyeye sahip dernege devredilir.

Bu durumda dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi mahkeme kararinda belirtilen
esaslara gore yapilir ve tasfiyenin tamamlanmasini miteakip, durum ilgili milki idare
amirligine bildirilir.

TURK MEDENi KANUNUNUN UYGULANMASI:

Madde 34- Dernek tuziglinde hiikim bulunmayan durumlarda 5253 sayili Dernekler
Kanununun, bu kanunda hikim bulunmayan hallerde Tirk Medeni Kanununun hikimleri
uygulanir.

Gegici Madde 1-ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek
ve dernekle ilgili is ve islemleri yiritecek olan gegici yonetim kurulu Uyeleri asagida
belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyadi Gorev Unvani iIMZASI

1-Fatma Nur Sen Negizézen  Gegici Yon.Kur.Bsk.

2-Ates Samathoglu Gegici Bask. Yrd.
3-Evindar Bekgi Gegici Sekreter
4-Murat Ozavdan Gegici Sayman
5-Aysun Bekgi Kurucu Uye
6-Ozgiin Yorulmaz Kurucu Uye
7-Seyma Nur Bastiirk Kurucu Uye

Bu tiiziik 34 (Otuzdort) madde ve 1 (Bir) gecici maddeden ibarettir.



